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1. оБIциЕ поло):it(Е]нtr{rl

1.1. НаСтОяЩее Положение рiвработано на основе действующего законода-

телLства Российской Федерации, нормативно-правовых актов Республики Щагестан,

Устава,щуIDq лок€чIьных }Iормативных актов ун]4верситета;

1.2. НаСтОяЩее Положение регламентирует деятельность <Наlчно - исследо-

ВаТеЛЬСКОГо института Управления, экономики, шолитики и социологии> (далrее -
IilrПП УЭПС) ГосударственнOго автономного образовательного уt{реждения высшего

ОбРШОвания <<rЩагестанский государственный университ|эт народного хозяйства>>

(да-пее - ДУFD().
1.3. IШfuL УЭПС представляет собой структурное подрЕвделение ,ЩУFD(,

ОСУIцесТВляющее деятельность в сфере науки и сlбразования, по плану фундамен-

т€UIьныХ и прикJIадных исследований ЛУFЖ и Hi} основе договоров с хозяйствую-

ЩИNIИ СУбъектаМи, государственными и муниципаJIьными 0рганами управления (да-

лее - заказчиками).

1.4. УчреДительным документом ЪПШI УЭПС: является Положение.

1 .5. Наименование IЛ,|у1 УЭПС :

- ПОЛНОе фирменное наименование - кНаlчно-исследовательский институт

Управления, экономики, политики и социологии) государственного автономного

ОбРШОвательного учрежденI,Iя высшего образоваFIия <<Щаl-естанский государствен-

ный университет народного хозяйства>>;

- сокращенное наименование - (НИИ УЭПС> ГАОУ ВО ЩУFDý
1.6. Местонахождение lЛrПrl УЭПС: 367008, РФ, Республика ,Щагестан, г. Ма-

хачкапа, ул. ЩжамаJrутдина Атаева, д.5.

1.7.IilrWl УЭПС возглавляет директор, котоlэый в установленном порядке из-

бирается на должность.

1.8. ,Щиректор IWfoI УЭПС является один из наиболее кв€tлифицированных и

П916rРИТеТНЫХ ВеДУЩИх сПециatлистов соответств)/ющего профиля, имеющиЙ, как

праI}ило, rrеную степень и ученое звание и работаrощий вIJJl 'Шl УЭПС по штату или

на условиях совместительства.

1.9. Наl^rно-исследова"гельская работа, 1..rебtrая, учебно-методическ€ш и иные

видLI деятельности, определяемые Положением о )|*fu| УЗ)ПС, выполняются работ-
никамИ из числа на)п{ногО, на)лно-педагогИческог(), инженерно-технического, науч-
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но-вспомогательного персон€Lпа IIIrkI УЭПС.

1.10. Структура и штатное расписание LМlЛ УЭПС: утверждаются ректором

ДУFD( В СООТВетствии с локчLльными нормативными правовыми актами !ГУFЖ.
l .1 1 . ТрУдовые отношения персончLпа IilШ| }'ЭПС реryлируются трудовым до-

ГоВОром. Условия трудового договора не моryт противоречить трудовому законода-

телLству Российской Федерации.

1.12. Содержание и регламентацию работы I-I|[klУЭIlС определяют годовые и

пер()пективные планы научно-исследовательской, учебноii и 1^rебно-методической

и порядок предоставления планов и отчетов о работе НИИ УЭПС,работы. Сроки

формы планирования и отчетности утверждаются peкTopoNr ЩУFD(.
1.13. Содержание и регламентацию работы на)лных работников и профессор-

СКО-ПреПодавательского состава lilrfu| УЭПС определяют дtолжностные инструкции,

трУlIовые договоры, индивиду€Lльные планы работы персонЕtла и графики работы.

1.14. Содержание и регламентацию работы и_FIженерно-технического и на)лно-

ВсПОМогательного персон€Lпtt LfufoI УЭПС опредеJuIют тpудовые договоры, долж-

нос,]гные инструкции и графики работы.

1.15. LЛrful УЭПС использует для обеспечеЕIиrI свое_й деятельности научную,

1^rебно-лабораторную, информационную, производственную и матери€rльно-

ТеХЕtИЧеСкУю базу ДГУFD(, а также сторонних пр€)дпрпятиrй и rIреждений на дого-

ворной основе.

1. 1б. Управление Lfufu| УЭПС и осуществлеFIие научно-исследовательской де-

ятельности осуществJUIется в соответствии с действующим законодательством Рос-

сиЙскоЙ Федерации, Уставом IIYHX, настоящим Положением и иными лок€uIьны-

ми нормативными правовыми актами на принципаtх сочетаниrI единоначaLпия и кол-

легиiLпьности.

2. осн()вныЕ цЕли и зАJцАчи нии уэпс
2.1. Основной целью функционирования Н|ШI УЭIlС является выполнение

фУн,цаментапьных на)лных лIсследований и (или) прикJIадI{ых р€вработок в области

обrцественных и естественно-научных направлениii исследований.

2.2.В соответствии с основной целью Lfufu| У'ЭПС:

- формулирует основные направлениrI исследований ililryIУЭПС, принимает и



РеiШИЗУеТ Планы научно-исследовательских работ и другие) планы LilrП4 УЭПС;

иссJIедовательских програмN{ и проектов дуFD(, в разрабr)тке научных прогнозов и

проведении наlпrно-технических экспертиз ;

- осУществляет на)п{но-исследовательскуIо деятельность на основе договоров

с зак€вчиками;

- рекомендует к рассмотрению на Ученом совете ДГУFD( и уrреждает наr{_

ные издания, осуществляет издательскую деятельность;

- осуществляет координацию на}пrных иссiледован,ий по направлению дея_

ТеЛЬнОсТи |*fol УЭПС с привлечением студентов, аспира}Iтов, докторантов и науч-

но-педагогических работников ЛУFD(
2.З. В интересаХ оптимизации деятельности rfufuI УЭПС Ученым Советом

ЛУFD( моryт уточняться и корректироваться решаемые им задачи.

3. Функции нии уэпс
3.1. В соответстtsии с возложенными задачаIуIи Iilrful УЭПС выполняет следу-

ющие основные функции:

О организовывает и проводит фундамент&пьные, поисковые, методические и

прикладные научные исследования и иные наr{но-технические, опытно-

конструкторские работы по профилю работьlIfuWI УЭПС;

. Привлекает студентов, аспирантов, доктор)антов и преподавателей к реurли-

зации на)п{но-исследоtsательских и прикJIадных прOектов I{ к пол)п{ению различной

на1..lной продукции;

. РаЗВИВаеТ НаУЧНОе СОТРУДНИЧеСТВО rC ДРУГиМи вУзами, наr{но-

исследовательскими и на)лно-методи.Iескими уrреждениями академической и от-

раслевоЙ науки, с предпруlя,lиями) rIрежденуIями, организациями, государственны-

ми и муницип€шьными органами.

О разрабатывает индивидуtLпьные планы нiаучно-исследовательской работы

НаГIНЫХ СО'грУДников, рабочие программы и курс-ы лекциЙ дисциплин по спецкур-

саМ, научно-методические матери€tлы для организации самостоятельной науlной

работы студентов;



О ОСУЩеСТВляет на высоком на}п{но-методиItеском уровне проведение мастер-

классов, групповых и индивиду€tльных консультаций по спецкурсам;

. разрабатывает и внедряеТ в )п{ебный про!(есс ДГ}rFD( современные образо-

вательные и информационно-коммуникационные техноло]гии, сближающие образо-

ВаТеЛЬныЙ процесс с проводимыми исследователLскими работами в IЛrfuI УЭПС и

ПОЗ]}ОЛЯЮЩИе аКТИВныМ студентаМ За кратчаЙшее BpeMrI воЙти в проблематику вы-

бранного направления и вкJIIочиться в исследователLскую работу;

О обеспечивает руководство курсовыми и Е}ыtпускными квалификационными

Рабrrтами студентов, формируя у обуrающихся праIстические навыки, необходимые

ДЛЯ Ре€LпиЗации профессион€tльных компетенциЙ пrэ профилю образования;

О ПРОВОДИт обl^rение правилам техники безопасности в соответствии с дей-

ств},ющими инструкциями ;

О ОКаЗЫВает образовательные услуги по программ€lм дополнительного про-

феССионального образования (повышение квалифlикации, профессион€шьная пере-

под]]отовка) по направлениям На)п{но_исследовательской и практической работы за-

КаЗчика В рамках лицензированной деятельности ДГУFD( (по специ€Lпьно разрабо-

танIIым программам и учебным планам);

О ОСУЩествляет подготовку аспирантов и со,искателей, содействует созданию

услсlвий для выполнения диссертационных работ" связанных с исследовательскими

работами, выполняемыми lilM УЭПС;

З.2. В интересах решениrI задач IilrfuТ УЭПС: функции моryт уточняться Уче-

ным Советом lГУFD(.

4. ПР;\ВА и оБяЗАнно(]Ти ниИ УЭПс
4.1 . ПРава и обязаннооти |ilШl УЭПС, как структурного подрЕвделения уни-

верситета, определяюtrся законодательством РФ, 'Уставом ЩУFD(, настоящим по_

ложением;

4 .2. IilrfuI УЭПС предоставляются следующие права :

- Запрашивать }' органов государственной и муниципальной власти, коммер-

ческих и некоммерческих организаций сведениrI и материапы, необходимые для вы-

полнениrI возложенных на lilШ| УЭПС задач;
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- вести в установленном порядке официалъную переписку с организациями и

|ра)кданами по вопросам, находящимся в компетенции IМИ УЭПС;

- полъзоваться в текущей работе всеми ресурсiами университета;

- приниМаТЬ с€l},tостоятельные решениJI в пtределах своих полномочий, кон-

троJIировать выполнение принятых решений;

- ПРИВЛекатЬ в установленном порядке на)л]п()-педагогический состав универ_

ситета к работе rilШI УЭПС в качестве экспертов и: к:онсулLтантов;

4.3. к обязанностям |ilМ УЭПС относятся:

- своевременное и качественное выполнение возложенных на него задач и

функций;

- достоверностъ и своевременность представ.IIения информации;

- соблюдение правил внутреннего распоряд(ка луFD(, правил техники без-

опасности, противопожарноii безопасности.

4.4. ПОЛнОМочия, права, обязанности, ответственность, требования к квалифи-

кацItи персон€tlrа |fuШI уэпС определяются соответствую,щими должностными ин-

стр},кциями и закрепляются прик€вом ЛУFDL

5. отвЕтствЕнност]ь нии уэпс
5.1. УчаСтники IilrylуЭПС несут ответственнOсть за качество, акту€шьность и

дос],оверность формируемых ими отчетных и аналитических матери€rлов, своевре-

MeH}IocTb их представлениrI.

б. ).чЕт и отчЕтность
6.1. Кадровый, бухгалтерский, статистический и другие виды )л{ета ведутся

соот,ветствующими подр€Lзделениями университета.

7. ФИНАНСОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ НИИ УЭПС
7.1. Финансирование деяТельности lilrful уэпС осуIцествляется за счет бюд-

ЖеТI{ых средств, в установленном порядке выделяемых ЩУFD(, внебюджетных

СРеДСТВ, ПОСТУПающих в ДУrD( от исполнениrI хозяЙствеtIных договоров, спонсор-

ской помощи, грантов и других источников.

'7.2. ОЛлата Труда персон€Lла|*fuI УЭПС осyществляется на основании закJIю-
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ченных трудовых договоров в соответствии с утвержденным штатным расписанием
в пределах средств, выделяемых на эти цели ДуrD(.

7.3. оплата труда привлекаемых студентов и аспирантов осуществляется на

основе срочного трудOвого договора.

7.4. В составе lilшT уэпС моryТ создаваться для организации и проведениrI

На)пIно_исследовательских и опытно-констрУкторских работ наrrные подразделения

(отделы, лаборатории, секторы) и рабочие |руппы.

8. порядок утвЕрждЕния нАстояlIIЕго,положЕния и внЕ-
CEHILЯ ИЗМЕНЕНИЙ ЦОПОЛНЕНИЙ). ЛИ]КВИДАЦИЯ И РЕОРГАНИЗА-

ция нии уэп(]
8.1. Настоящее Положение, а также все изменения и дополнения к нему

утверждаются ректорOм гАоУ ВО <,ЩагестанскI{й госуltарственный университет
народноГо хозяйства)> после рассмотрения на Учёном совете д-уrD( и регистриру-
ются в установленном порядке.

8.2. .Щеятельность lilшТ уэпС может быть временl]о приостановлена. |Лrfu|

уэпс может быть реорганизован, переименован, ликвидирован прик€вом ректора

Д'УFD( на основании решениJI Ученого совета Лl/Ifl(.
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