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Назначение оценочных материалов 

 

Оценочные материалы для текущего контроля успеваемости (оценивания хо-

да освоения дисциплин), для проведения промежуточной аттестации (оценивания 

промежуточных и окончательных результатов обучения по дисциплине) обучаю-

щихся по дисциплине «Программирование» на соответствие их учебных дости-

жений поэтапным требованиям образовательной программы высшего образова-

ния 38.03.05 Бизнес-информатика, профиль «Менеджмент информационных тех-

нологий и электронный бизнес». 

Оценочные материалы по дисциплине «Программирование» включают в 

себя: перечень компетенций с указанием видов оценочных средств в процессе ос-

воения дисциплины; описание показателей и критериев оценивания компетенций 

на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания; типовые кон-

трольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта  деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения ОПОП; методические материалы, определяю-

щие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций. 

Оценочные материалы сформированы на основе ключевых принципов оце-

нивания: 

- валидности:  объекты оценки должны соответствовать поставленным це-

лям обучения; 

- надежности:  использование единообразных стандартов и критериев для 

оценивания достижений; 

- объективности:  разные обучающиеся должны иметь равные возможности 

для достижения успеха. 

Основными параметрами и свойствами оценочных материалов являются: 

- предметная направленность (соответствие предмету изучения конкретной 

дисциплины); 

- содержание (состав и взаимосвязь структурных единиц, образующих со-

держание теоретической и практической составляющих дисциплины); 

- объем (количественный состав оценочных материалов); 

- качество оценочных материалов в целом, обеспечивающее получение объ-

ективных и достоверных результатов при проведении контроля с различными це-

лями. 
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РАЗДЕЛ 1. Перечень компетенций с указанием видов оценочных средств в 

процессе освоения дисциплины 

 

1.1 Перечень формируемых компетенций 

 

Код компетен-

ции 

формулировка компетенции 

ОПК ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ОПК-3 

 

Способен управлять процессами создания и использования 

продуктов и услуг в сфере информационно-коммуникационных 

технологий, в том числе разрабатывать алгоритмы и програм-

мы для их практической реализации 

 

1.2. Перечень компетенций с указанием видов оценочных средств 
Формируемые 

компетенции 

Код и на-

именование 

индикато-

ра дости-

жения 

компетен-

ции  

Планируемые 

результаты обу-

чения по дисци-

плине, характе-

ризующие этапы 

формирования 

компетенций 

Уровни 

освоения 

компе-

тенций 

Критерии оценива-

ния сформирован-

ности компетен-

ций 

Виды оце-

ночных 

средств 

ОПК-3. Спосо-

бен управлять 

процессами 

создания и ис-

пользования 

продуктов и 

услуг в сфере 

информацион-

но-

коммуникаци-

онных техноло-

гий, в том чис-

ле разрабаты-

вать алгоритмы 

и программы 

для их практи-

ческой реали-

зации 

ИОПК-3.3 

Выбирает 

структуры 

данных и 

разрабаты-

вает алго-

ритмы ре-

шения задач 

профессио-

нальной 

деятельно-

сти 

Знать: - основ-

ные   приемы   

алгоритмизации   

и программиро-

вания на языке 

высокого уровня 

Порого-

вый уро-

вень  

Обучающийся слабо 

(частично) знает ос-

новные   приемы   

алгоритмизации   и 

программирования 

на языке высокого 

уровня 

Блок А за-

дания репро-

дуктивного 

уровня  

 тестовые 

задания; 

 вопросы 

для устного 

опроса. 

Базовый 

уровень 

Обучающийся с  не-

значительными 

ошибками и отдель-

ными пробелами 

знает основные   

приемы   алгоритми-

зации   и програм-

мирования на языке 

высокого уровня 

Продви-

нутый 

уровень 

Обучающийся с 

требуемой степенью 

полноты и точности 

знает основные   

приемы   алгоритми-

зации   и програм-

мирования на языке 

высокого уровня 

Уметь:- - запи-

сывать на одном 

из языков про-

граммирования 

Порого-

вый уро-

вень  

Обучающийся слабо 

(частично) умеет 

записывать на од-

ном из языков про-

Блок В  за-

дания рекон-

структивного 
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Формируемые 

компетенции 

Код и на-

именование 

индикато-

ра дости-

жения 

компетен-

ции  

Планируемые 

результаты обу-

чения по дисци-

плине, характе-

ризующие этапы 

формирования 

компетенций 

Уровни 

освоения 

компе-

тенций 

Критерии оценива-

ния сформирован-

ности компетен-

ций 

Виды оце-

ночных 

средств 

алгоритм реше-

ния конкретной 

учебной задачи 

граммирования ал-

горитм решения 

конкретной учебной 

задачи 

уровня 

 лабора-

торные рабо-

ты; 

 презента-

ции. 

Базовый 

уровень 

Обучающийся с не-

значительными за-

труднениями умеет 

записывать на од-

ном из языков про-

граммирования ал-

горитм решения 

конкретной учебной 

задачи 

Продви-

нутый 

уровень 

Обучающийся умеет 

записывать на од-

ном из языков про-

граммирования ал-

горитм решения 

конкретной учебной 

задачи 

Владеть: -

проектировать и 

строить работу 

предприятия 

обеспечивающую 

достижение по-

ставленных целей 

Порого-

вый уро-

вень  

Обучающийся слабо 

(частично) владеет 

навыками проекти-

рования и построе-

ния работы пред-

приятия обеспечи-

вающую достиже-

ние поставленных 

целей 

Блок С  за-

дания прак-

тико - ориен-

тированного 

уровня  

 индивиду-

альные и 

групповые 

проекты  
Базовый 

уровень 

Обучающийся с не-

большими затруд-

нениями владеет на-

выками проектиро-

вания и построения 

работы предприятия 

обеспечивающую 

достижение постав-

ленных целей 

Продви-

нутый 

уровень 

Обучающийся сво-

бодно владеет навы-

ками проектирова-

ния и построения 

работы предприятия 

обеспечивающую 

достижение постав-
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Формируемые 

компетенции 

Код и на-

именование 

индикато-

ра дости-

жения 

компетен-

ции  

Планируемые 

результаты обу-

чения по дисци-

плине, характе-

ризующие этапы 

формирования 

компетенций 

Уровни 

освоения 

компе-

тенций 

Критерии оценива-

ния сформирован-

ности компетен-

ций 

Виды оце-

ночных 

средств 

ленных целей 
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РАЗДЕЛ 2. Задания, необходимые для оценки планируемых результатов обу-

чения по дисциплине 

 

Для проверки сформированности компетенции ОПК-3: Способен управлять 

процессами создания и использования продуктов и услуг в сфере информацион-

но-коммуникационных технологий, в том числе разрабатывать алгоритмы и про-

граммы для их практической реализации. 

ИОПК-3.3: Выбирает структуры данных и разрабатывает алгоритмы решения за-

дач профессиональной деятельности 

 

Блок А. Задания репродуктивного уровня («знать») 

 

А.1 Фонд тестовых заданий по дисциплине 

 

Тесты типа А. 

1. В результате выполнения фрагмента программы 

a:= 2; b:= 7; c:= -8; 

ifa + c>bthenc:=c + aelsec:= c – a; 

переменная c принимает значение: 

a) -6; 

b) -10; 

c) 5; 

d) -1. 

2. В результате выполнения фрагмента программы 

read(a, b); 

ifb<athenc:= belsec:= a; 

write(c); 

на печать будет выведено 

a) произведение чисел a и b, если, а положительно, b отлично от нуля; 

b) меньшее из чисел a и b; 

c) сумма чисел a и b, если они оба положительны; 

d) большее из чисел a и b. 

3. Результатом выполнения фрагмента алгоритма  

… 

a:=7; 

b:=8; 

k:=5+a; 

if  a>b then k:=k*3 

else k:=k-3; 

writeln (k); 

  … 

будет следующее значение k: 

a) 7; 

b) 8; 
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c) 9; 

d) Верного ответа нет. 

4. Какой вид циклов используется, если известно количество повторений тела 

цикла: 

a) Счетный; 

b) С предусловием; 

c) С постусловием; 

d) Итерационный. 

5. Блок-схема какой базовой конструкции алгоритмического языка имеет сле-

дующий вид: 

 
 

a) Ветвление; 

b) Цикл с предусловием; 

c) Цикл с постусловием; 

d) Счетный цикл. 

6. В операторе цикла с предусловием тело цикла … 

a) обязательно выполняется более 1 раза; 

b) выполняется по крайней мере 1 раз; 

c) может не выполниться вообще; 

d) выполняется строго определенное число раз. 

7. В операторе цикла с постусловием тело цикла … 

a) обязательно выполняется более 1 раза; 

b) выполняется по крайней мере 1 раз; 

c) может не выполниться вообще; 

d) выполняется строго определенное число раз. 

8. В операторе цикла с параметром тело цикла … 

a) обязательно выполняется более 1 раза; 

b) выполняется по крайней мере 1 раз; 

c) может не выполниться вообще; 

d) выполняется строго определенное число раз. 

9. Чему будет равна переменная sum после выполнения фрагмента програм-

мы: 

sum:=0; 

fori:=5 to 8 do 

sum:=sum+i; 

Условие 

оператор 

Не

т 

 Д

а 
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a) 18; 

b) 13; 

c) 26. 

10. Массив – это: 

a) Ограниченная упорядоченная совокупность однотипных величин; 

b) Ограниченная совокупность различных элементов; 

c) Совокупность ограниченного числа логически связанных компонент, 

принадлежащих к разным типам. 

11. Как правильно заполнить массив K случайными числами от 0 до 40: 

a) randomize; for i:=1 to N do K[i]:=random(20); 

b) for i:=1 to N do K[i]:=random(40); 

c) randomize; for i:=1 to N do K[i]:=random(40); 

d) randomize; for i:=1 to N do K[i]:=random(20)+40; 

e) for i:=1 to N do K[i]:=random(20)-40. 

12. Укажите правильное описание одномерного массива 

a) var a: array [1..10] of  integer; 

b) var a = array [1..10] of  integer; 

c) var a: array [1, 10] of  integer; 

d) var a: array [1…10] of  integer; 

e) var a: array [1..10] as integer. 

13. Ввод массиваDс клавиатуры: 

a) for i:=1 to N do write( D[i]:4) ; 

b) for i:=1 to N do readln( D[N]); 

c) for i:=1 to N do writeln( D[i]); 

d) for i:=1 to N do read (D[1,2,3,..,N]); 

e) for i:=1 to N do readln (D[i]). 

14. Каким оператором файл открывается для чтения: 

a) ReadLn; 

b) Read; 

c) Reset; 

d) ReadKey; 

e) Record. 

15. Какой из  операторов открывает файл для записи: 

a) Rewrite; 

b) Open; 

c) Output; 

d) Write; 

e) WriteLn. 

16. Язык программирования Pascal создал: 

a) Н. Вирт 
b) Б. Паскаль 

c) М. Фортран 

d) Правильных ответов нет 
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17. Линейная структура построения программы подразумевает 

a) Неоднократное повторение отдельных частей программы 

b) Последовательное выполнение всех элементов программы 

c) Выполнение лишь нескольких, удовлетворяющих заданному условию 

частей программы 

d) Верного ответа нет 

18. Оператор присваивания имеет вид: 

a) = 

b) := 
c) =: 

d) Верного ответа нет 

19. раздел VAR служит 

a) Для описания используемых переменных 
b) Для описания величин 

c) Для описания выражений 

d) Верного ответа нет 

20. Переменные – это: 

a) величины, которые могут менять свое значение в процессе вы-

полнения программы 
b) величины, которые не могут менять своего значения в процессе вы-

полнения программы 

c) обозначают строки программы, на которые передается управление во-

время выполнение программы 

d) Верного ответа нет 

21. целочисленное деление можно выразить следующей функцией: 

a) A mod B 

b) A div B 

c) Abs (A)*B 

d) Верного ответа нет 

22. Какие из перечисленных символов используются для указания коммента-

рий в программах: 

a) (…..); 

b) […..]; 

c) {….}; 

d) <….>. 

23. Определите переменную А с типом Integer … 
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a) A:=6.96; 

b) A:=’Integer’; 

c) A:=true; 

d) A:=164; 

e) A:=’I’. 

24.Определите переменную В с типом Real 

a) B:=44; 

b) B:=’Royal’; 

c) B:=6.06; 

d) B:=false; 

e) B:=3084. 

25.Определите переменную Сс типом Srting 

a) C:=’Informatika’; 

b) C:=542; 

c) C:=0; 

d) C:=false; 

e) C:=16.3. 

Тесты типа В.  
1. Установите соответствие между типами файлов и их описанием … 

 

1. типизированный A. st: file of … 

2. текстовый B. st: text 

3. нетипизированный C. st: file 

2. Установите соответствие между типами данных и обозначающими их заре-

зервированными словами: 

 

1. строковый A. array 

2. массив B. set 

3. запись C. string 

4. множество D. record 

a) 1C, 2B, 3A, 4D; 

b) 1C, 2A, 3D, 4B; 

c) 1C, 2D, 3A, 4B; 

d) 1D, 2A, 3B, 4C. 

 

3. Установить соответствие … 

 

Оператор цикла  

1. с постусловием A. for i:= 1 to N do … 

2. с предусловием B. repeat … until 

3. с параметром C. while … do 
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a) 1A, 2B, 3C 

b) 3A, 2B, 1C 

c) 1B, 2A, 3C 

d) 1B, 2C, 3A 

 

4. Установите соответствие между типами данных и их обозначениями 

 

1. символьный A. boolean 

2.логический B. integer 

3. целый C. real 

4. вещественный D. char 

 

a) 1A, 2D, 3B, 4C; 

b) 1D, 2B, 3C, 4A; 

c) 1C, 2A, 3D, 4B; 

d) 1D, 2A, 3B, 4C. 

5. Найдите правильную запись на языке Pascal выражения y15

5,245,34 

: 

e) 34.5+24.5/15y; 

f) (34.5+24.5)/15y; 

g) (34.5+24.5)15*y; 

h) (34.5+24.5)/(15*y); 

i) (34.5)+(24.5)/(15*y). 

 

6. Запишите математической записью выражение языка 

Pascalsqr(15)+abs(13+y)…: 

j) 
y 1315

; 

k) )13(152 y ; 

l) y1315*15 ; 

m) 
y 13152

; 

n)  y 1315 . 

 

7. Определить, делится ли целое число Т на 5 без остатка. Какое условие соот-

ветствует этой задаче? 

o) T mod 5=0; 

p) T=5; 

q) T/5=0; 

r) T div 2=5; 

s) T mod 2=5. 
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8. Фрагмент алгоритма изображен в виде блок-схемы. Определите, какое значе-

ние переменной S будет напечатано в результате выполнения алгоритма. 

 
t) 12; 

u) 3; 

v) 4; 

w) 8. 

 

9. Результатом выполнения фрагмента алгоритма  

… 

a:=7; 

b:=8; 

k:=5+a; 

if  a>b then k:=k*3 

else k:=k-3; 

writeln (k); 

  … 

будет следующее значение k: 

x) 7; 

y) 8; 

z) 9; 

10. Что будет выведено на экран после выполнения фрагмента программы: 

begin 

x:=0; y:=0; 

if (x=0)  or (y<>0) then n:=7 else n:=11; 

writeln (n); 

end. 

aa) 7; 

bb) 11; 

cc) 0; 

dd) 711. 

11. Найти правильную запись: 

ee) Line(10,20,10);    

ff) Line(10,20,10,20);  

gg) Line(10,20,20;30);  

hh) Line (10,20,20,30). 
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12. Фигуру, изображенную на рисунке, описывает фрагмент программы: 

 

 
ii) SetColor(4); 

Circle(300,240,100); 

FloodFill(300,240,2) 

jj) SetColor(4); 

Circle(300,240,50); 

FloodFill(300,240,2) 

kk) SetColor(0); 

Circle(300,240,50); 

FloodFill(300,240,4) 

ll) SetColor(4); 

Circle(300,240,50); 

FloodFill(100,240,8) 

13.  Фигуру, изображенную на рисунке, описывает фрагмент программы: 

 

 
mm) SetColor(4); 

Line(300,240,50,100); 

nn) SetColor(8); 
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Circle(300,240,50); 

FloodFill(300,240,8)   

oo) SetColor(1); 

Line(50,100,150,20); 

pp) SetColor(4); 

Circle(300,240,50); 

FloodFill(300,240,4) 

 

 

А2. Вопросы для обсуждения 

 

1. На какие две группы можно условно разбить все операторы? 

2. Из чего состоит алфавит языка Pascal? 

3. Перечислите основные виды и свойства алгоритмов? 

4. Перечислите простые и структурированные типы данных? 

5. Чем отличается оператор цикла с предусловием от оператора цикла с по-

стусловием? 

 

 

Блок В. Задания реконструктивного уровня («уметь») 

В1. Лабораторная работа. Построение выражений в Pascal. 

Цель работы: Научиться строить выражения в Pascal. 

Задачи: 

Записать на языке Pascal выражения: 

1) y15

5,245,34 

; 

2) 4,316

12



х

; 

3)  40sin316у ; 

4) 15

24
25cos

y


. 

 

Лабораторная работа. Условия. 

Цель работы: Приобретение навыков построения условных конструкций в 

Pascal. 

Задачи: 

1. Задана линейная таблица, состоящая из целых чисел. Определить есть ли в 

этой таблице хотя бы одно число кратное k. 

2. Даны n чисел. Определить является ли они взаимно простыми, т.е. имеют 

общий делитель отличный от единицы. 
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3. Определить встречаются ли в разложении числа на простые множители 

одинаковые множители. 

4. Найти все простые делители натурального числа N. 

 

Лабораторная работа. Записи и множества. 

Цель работы: Научиться использовать в программах записи и множества. 

Задачи: 

1. На олимпиаде по информатике на школьников заполнялись анкеты: фами-

лия, номер школы, класс, занятое место.  

Напечатать:  

1) списки школ, занявших призовые места;  

2) какая из школ заняла больше всех призовых мест;  

3) списки учеников, занявших первое место, указать их класс. 

2. Дана непустая последовательность слов из строчных русских букв; между 

соседними словами - запятая, за последним словом - точка. Напечатать в алфа-

витном порядке: все согласные буквы, которые не входят в каждое слово. 

3. Дан список студентов группы с соответствующими отметками по предме-

ту. С клавиатуры вводится фамилия и отметка. Описать процедуру, которая в за-

висимости от отметки даёт количественную оценку работы. Например,: отлично - 

Петров; плохо - Михайлов и т.д. 

4. Рациональное число задано в виде записи с двумя полями: 

- числитель: integer;  

- знаменатель: integer;............ 

 Определить есть ли среди n рациональных чисел равные. 

 

В1. Лабораторные работа. Операторы циклов. 

Цель работы: Приобретение навыков программирования циклических конструк-

ций. 

Задачи: 

1. Дано натуральное число n. Определить является лисумма цифр этого числа 

нечётной. 

2. Натуральное число из n цифр является числом Армстронга, т.е. сумма его 

цифр возведенная в n степень, равна самому числу 

(153=1*1*1+5*5*5+3*3*3). Получить все числа Армстронга для n=4 и n=3. 

3. Посчитать сумму цифр всех целых чисел 1 до n. 

4. Имеется n бактерий красного цвета. Через 1 такт времени красная бактерия 

меняется на зелёную, затем через 1 такт времени делится на красную и зе-

лёную. Сколько будет всех бактерий через k тактов времени? 

5. Дано число n. Выбросить из него все единицы и пятёрки, оставив порядок 

цифр. ПРИМЕР: 527012 преобразуется в 2702 

6. Найти все числа палиндромы в диапазоне от n до m которые при возведе-

нии в квадрат так же дают палиндром. 

 

Лабораторная работа .Подпрограммы. 
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Цель работы: Получить навыки применения пользовательских процедур и функ-

ций в решении различных задач. 

Задачи: 

1. Написать программу, которая состоит из 2х частей. В основной программе 

ввести элементы одномерного массива [1..5]. В функции найти максимальный 

элемент массива. Результат вывести в основную программу. 

2. Составить программу из 2х частей. В основной ввести элементы двумерного 

массива [1..3,1..7]. В процедуре подсчитать сумму положительных и сумму 

отрицательных элементов массива. Результат вывести в основную программу. 

3. Написать функцию, заменяющую подстроку, которая начинается с первого 

вхождения в строку s открывающей квадратной скобки и заканчивается соот-

ветствующей ей закрывающей квадратной скобкой, на строку s1, и возвра-

щающую подстроку, заключенную между скобками в качестве своего значе-

ния. 

4. Используя функцию, найти максимальную цифру в записи данного натураль-

ного числа. 

 

Лабораторная работа. Работа с файлами. 

 

Цель работы: Получить навыки работы с типизированными и бестиповыми 

файлами в Pascal. 

Задачи: 

1. На диске с имеется типизированный файл «Numbers» с целыми числами. 

Составить программу которая подсчитывает количество четных чисел в 

файле. Размер файла не известен. 

2. На диске с имеется типизированный файл, элементами которого являются 

вещественные числа. Найти разность седьмого и третьего элемента файла. 

3. Составить программу, создающую из файла копию, но записанную задом 

наперёд. 

4. Составить программу, удаляющую в файле текст после первой точки. 

 

В2. Тематика презентаций 

 

1. Алгоритмические конструкции. 

2. Простейшие операции над массивами. 

3. Ветвление в Pascal. 

4. Искусственный интеллект. 

5. Программное обеспечение ПК. 

2. Сравнительная характеристика Pascal, Python, C . 

3. Ссылочные типы. Работа с указателями в Pascal. 

4. Использование динамических переменных в языке Pascal. 

5. Работа с окнами в текстовом режиме работы экрана. 

6. Работа с файлами в Pascal. 

7.  Работа различных модулей данных. 
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8. Программирование циклических алгоритмов. 

9. Работа с фрагментами изображения средствами языка Pascal. 

10. Обращение к функциям ОС. 

11. Работа с процедурами в Pascal. 

 

Блок С. Задания практико-ориентированного уровня для диагностирования 

сформированности компетенций («владеть») 

 

С1. Задания для индивидуальных/групповых проектов 

 

Создать проекты на следующие темы: 

1. Модули в Pascal. 

2. Графические возможности языка Pascal. 

3. Строки в Pascal. 

4. Подпрограммы. 

5. Рекурсивные процедуры и функции. 

6. Система тестирования знаний. 

 

Блок Д. Задания для использования в рамках промежуточной аттестации 

 

Д1. Перечень экзаменационных вопросов 

 

1. Классификация языков программирования. 

2. Основные понятия алгоритмических языков программирования. 

3. Алфавит языка Pascal (используемые символы, служебные слова, ком-

ментарии). 

4. Структура программы на языке Pascal. Объекты, указываемые в блоке 

описания переменных. 

5. Типы данных в языке Pascal. Порядковые типы данных. 

6. Типы данных в языке Pascal. Вещественные типы данных. 

7. Ввод/вывод данных в языке Pascal. Форматный вывод данных. 

8. Условный и составной операторы. Общий вид, способ выполнения, 

примеры.  

9. Оператор выбора CASE. Общий вид, способ выполнения, примеры. 

10. Множества. Описание множеств, операции и процедуры, применяемые к 

множествам, примеры. 

11. Записи. Описание, понятие полей записи, примеры. 

12. Строки. Описание строк, процедуры и функции для работы со строка-

ми, примеры. 

13. Счетный оператор цикла FOR. Общий вид, способ выполнения, приме-

ры. 

14. Оператор цикла типа REPEAT. Общий вид, способ выполнения, приме-

ры. 

15. Оператор цикла типа WHILE. Общий вид, способ выполнения, примеры. 
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16. Понятие циклов. Вложенные циклы. Процедуры управления циклами. 

17. Описание массивов. Ввод и вывод массивов. Обращение к элементу 

массива. 

18. Методы сортировки одномерных массивов. 

19. Двумерные массивы. Типовые алгоритмы обработки матриц. 

20. Подпрограммы. Использование подпрограмм, общая структура проце-

дур и функций, примеры. 

21. Параметры подпрограмм. Фактические и формальные параметры, па-

раметры-переменные и параметры-значения, примеры. 

22. Понятие файлов. Доступ к файлам. Процедуры и функции для работы с 

файлами. 

23. Типизированные файлы. Процедуры и функции для работы с типизиро-

ванными файлами, примеры. 

24. Нетипизированные файлы. Процедуры и функции для работы с нетипи-

зированными файлами, примеры. 

25. Текстовые файлы. Процедуры и функции для работы с текстовыми фай-

лами, примеры. 

26. Распределение памяти при выполнении программ. Система адресации 

памяти. 

27. Указатели. Виды указателей, описание, операции с указателями, приме-

ры. 

28. Стандартные модули Pascal. Краткая характеристика. Пример исполь-

зования стандартного модуля(crt, graph). 

29. Текстовый режим экрана. Работа с окнами, управление курсором и цве-

том выводимого текста. 

30. Графический режим экрана. Инициализация графического режима и 

возврат в текстовый. 

31. Работа с окнами в графическом режиме 

32. Рисование линий и точек в графическом режиме, примеры. 

33. Рисование простейших фигур в графическом режиме. Заливка замкну-

тых областей. 

34. Отображение строк и числовой информации в графическом режиме эк-

рана, примеры. 
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РАЗДЕЛ 3. Описание показателей и критериев оценивания компетен-

ций на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 

Балльно-рейтинговая система является базовой системой оценивания сфор-

мированности компетенций обучающихся. 

Итоговая оценка сформированности компетенции(й) обучающихся в рамках 

балльно-рейтинговой системы осуществляется в ходе текущего контроля успе-

ваемости, промежуточной аттестации и определяется как сумма баллов, получен-

ных обучающимися в результате прохождения всех форм контроля. 

Оценка сформированности компетенции(й) по дисциплине складывается из 

двух составляющих: 

 первая составляющая – оценка преподавателем сформированности ком-

петенции(й) в течение семестра в ходе текущего контроля успеваемости (макси-

мум 100 баллов). Структура первой составляющей определяется технологической 

картой дисциплины, которая в начале семестра доводится до сведения обучаю-

щихся;  

 вторая составляющая – оценка сформированности компетенции(й) обу-

чающихся на экзамене (максимум – 30 баллов). 

 Для студентов очно-заочной и заочной форм обучения применятся 4-

балльная и бинарная шкалы оценивания результатов текущего контроля успевае-

мости и промежуточной аттестации обучающихся. 

 

уровни освоения 

компетенций  

продвину-

тый уро-

вень   

базовый  

уровень  

пороговый 

уровень  

допороговый 

уровень 

100 – балльная 

шкала 

85 и ≥ 70 – 84  51 – 69  0 – 50  

4 – балльная шка-

ла  

«отлично» «хорошо» «удовлетвори-

тельно» 

«неудовлетво-

рительно» 

 

Шкала оценок при текущем контроле успеваемости  

по различным показателям 

 

Показатели оценивания сформирован-

ности компетенций 

Баллы Оценка 

Выполнение лабораторных работ 0-20 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

Проведение опроса  0-10 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

Тестирование  0-30 «неудовлетворительно» 
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«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

Выполнение и защита  проекта 5  «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

Выполнение и публичная защита презен-

тации 

5 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

 

Соответствие критериев оценивания уровню освоения компетенций по 

текущему контролю успеваемости 

 

Баллы Оценка Уровень освоения 

компетенций 

Критерии оценивания 

0-50 «неудовле-

творитель-

но»  

Допороговый уро-

вень  

Обучающийся не приобрел знания, 

умения и не владеет компетенциями в 

объеме, закрепленном рабочей про-

граммой дисциплины 

51-69 «удовлетво-

рительно» 

Пороговый уро-

вень 

Не менее 50% заданий, подлежащих 

текущему контролю успеваемости, 

выполнены без существенных оши-

бок  

70-84 «хорошо» Базовый уровень  Обучающимся выполнено не менее 

75% заданий, подлежащих текущему 

контролю успеваемости, или при вы-

полнении всех заданий допущены не-

значительные ошибки; обучающийся 

показал владение навыками система-

тизации материала и применения его 

при решении практических заданий; 

задания выполнены без ошибок 

85-100 «отлично» Продвинутый уро-

вень 

100% заданий, подлежащих текуще-

му контролю успеваемости, выпол-

нены самостоятельно и в требуемом 

объеме; обучающийся проявляет 

умение обобщать, систематизировать 

материал и применять его при реше-

нии практических заданий; задания 

выполнены с подробными поясне-

ниями и аргументированными выво-

дами 
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Шкала оценок по промежуточной аттестации 

 

Наименование формы промежу-

точной аттестации 

Баллы Оценка 

Экзамен  0-30 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

 

Соответствие критериев оценивания уровню освоения компетенций по 

промежуточной аттестации обучающихся 

 

Баллы Оценка Уровень освоения 

компетенций 

Критерии оценивания 

0-9 «неудовлетво-

рительно»  

Допороговый уро-

вень  

Обучающийся не приобрел зна-

ния, умения и не владеет компе-

тенциями в объеме, закреплен-

ном рабочей программой дисци-

плины; обучающийся не смог 

ответить на вопросы 

10-16 «удовлетвори-

тельно» 

Пороговый уровень Обучающийся дал неполные от-

веты на вопросы, с недостаточ-

ной аргументацией, практиче-

ские задания выполнены не пол-

ностью, компетенции, осваивае-

мые в процессе изучения дисци-

плины сформированы не в пол-

ном объеме. 

17-23 «хорошо» Базовый уровень  Обучающийся в целом приобрел 

знания и  умения в рамках ос-

ваиваемых в процессе обучения 

по дисциплине компетенций; 

обучающийся ответил на все во-

просы, точно дал определения и 

понятия, но затрудняется под-

твердить теоретические положе-

ния практическими примерами; 

обучающийся показал хорошие 

знания по предмету, владение 

навыками систематизации мате-

риала и полностью выполнил 

практические задания 

25-30 «отлично» Продвинутый уро-

вень 

 Обучающийся приобрел знания, 

умения и навыки в полном объ-
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еме, закрепленном рабочей про-

граммой дисциплины; термино-

логический аппарат использован 

правильно; ответы полные, об-

стоятельные, аргументирован-

ные, подтверждены конкретны-

ми примерами;  обучающийся 

проявляет умение обобщать, 

систематизировать материал и 

выполняет практические задания 

с подробными пояснениями и 

аргументированными выводами 
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РАЗДЕЛ 4. Методические материалы, определяющие процедуры оце-

нивания знаний, умений, навыков, характеризующие этапы формирования 

компетенций 

Тестирование проводится на семинарских занятиях. Самостоятельное вы-

полнение обучающимся учебной группы в течение 30 минут индивидуального 

тестового задания. 

Цель блока - формирование инструментальной компетенции использовать 

знания базового аппарата дисциплины для решения конкретных задач, самостоя-

тельного приобретения знаний данной дисциплины в условиях повышения лично-

стной мотивации выполнения работы. 

Образовательными задачами блока являются:  

– глубокое изучение лекционного материала, изучение методов работы с 

учебной литературой, получение персональных консультаций у преподавателя; 

 – решение спектра прикладных задач, в том числе профессиональных;  

– работа с организационно - управленческими документами 

На тестирование отводится 30 минут.  Тестовых заданий включает 20 во-

просов. Студент может получить максимально 30 баллов.  
  

Методика оценивания выполнения тестов 
Баллы 

Оценка  Показатели Критерии 

25-30 «отлично» 1. Полнота выполне-

ния тестовых зада-

ний; 

2. Своевременность 

выполнения; 

3. Правильность от-

ветов на вопросы; 

4. Самостоятель-

ность тестирования; 

5. и т.д. 

Выполнено 90-100 % заданий предложен-

ного теста, в заданиях открытого типа дан 

полный, развернутый ответ на поставлен-

ный вопрос 

17-24 «хорошо» Выполнено 80-89 % заданий предложен-

ного теста, в заданиях открытого типа дан 

полный, развернутый ответ на поставлен-

ный вопрос; однако были допущены не-

точности в определении понятий, терми-

нов и др. 

7-16 «удовлетвори-

тельно» 

Выполнено 51-79  % заданий предложен-

ного теста, в заданиях открытого типа дан 

неполный ответ на поставленный вопрос, 

в ответе не присутствуют доказательные 

примеры, текст со стилистическими и ор-

фографическими ошибками. 

0-6 «неудовлетвори-

тельно» 

Выполнено 0-50% заданий предложенного 

теста, на поставленные вопросы ответ от-

сутствует или неполный, допущены суще-

ственные ошибки в теоретическом мате-

риале (терминах, понятиях). 

 

Устная форма позволяет оценить знания и кругозор студента, умение ло-

гически построить ответ, владение монологической речью и иные коммуникатив-

ные навыки. Проводятся преподавателем с обучающимся на темы, связанные с 
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изучаемой дисциплиной, рассчитана на выяснение объема знаний, обучающегося 

по определенному разделу, теме, проблеме и т.п. 

 

Методика оценивания ответов на устные вопросы 

Баллы Оценка Показатели Критерии 

8-10 «отлично» 1. Полнота данных 

ответов; 

2. Аргументирован-

ность данных ответов; 

3. Правильность от-

ветов на вопросы; 

4. и т.д. 

Полно и аргументировано даны от-

веты по содержанию задания. Обна-

ружено понимание материала, мо-

жет обосновать свои суждения, 

применить знания на практике, при-

вести необходимые примеры не 

только по учебнику, но и самостоя-

тельно составленные. Изложение 

материала последовательно и пра-

вильно. 

6-7 «хорошо» Студент дает ответ, удовлетворяю-

щий тем же требованиям, что и для 

оценки «отлично», но допускает 1-2 

ошибки, которые сам же исправля-

ет. 

3-5 «удовлетвори-

тельно» 

Студент обнаруживает знание и по-

нимание основных положений дан-

ного задания, но:  

1) излагает материал неполно и до-

пускает неточности в определении 

понятий или формулировке правил;  

2) не умеет достаточно глубоко и 

доказательно обосновать свои суж-

дения и привести свои примеры;  

3) излагает материал непоследова-

тельно и допускает ошибки. 

0-2 «неудовлетвори-

тельно» 

Студент обнаруживает незнание от-

вета на соответствующее задание, 

допускает ошибки в формулировке 

определений и правил, искажающие 

их смысл, беспорядочно и неуве-

ренно излагает материал; отмечают-

ся такие недостатки в подготовке 

студента, которые являются серьез-

ным препятствием к успешному ов-

ладению последующим материалом. 

 

Лабораторная работа — это форма организации учебного процесса, когда 

обучающиеся по заданию и под руководством преподавателя самостоятельно раз-

рабатывают приложения, осуществляют настройку подсистемы безопасности, 
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проводят измерения, элементарные исследования на основе специально разрабо-

танных заданий. Лабораторная работа как вид учебного занятия должна прово-

диться в специально оборудованных учебных лабораториях. Продолжительность - 

не менее двух академических часов. Необходимыми структурными элементами 

лабораторной работы, помимо самостоятельной деятельности студентов, являют-

ся инструктаж, проводимый преподавателем, а также организация обсуждения 

итогов выполнения лабораторной работы. 

Содержание лабораторного занятия определяется перечнем формируемых 

компетенций по конкретной учебной дисциплине, а также характеристикой про-

фессиональной деятельности выпускников, требованиями к результатам освоения 

основной профессиональной образовательной программы. 

Защита лабораторной работы позволяет оценить умение и владение обу-

чающегося излагать суть поставленной задачи, применять стандартные методы 

решения задачи с использованием имеющейся лабораторной базы, проводить 

анализ результата работы. 

 

Методика оценивания выполнения лабораторных заданий 

Баллы Оценка Показатели Критерии 

16-20 «отлично» 1. Полнота выпол-

нения лабораторной 

работы; 

2. Своевремен-

ность выполнения 

лабораторной рабо-

ты; 

3. Правильность 

выполнения лабора-

торной работы. 

Выполнены все требования к лабора-

торной работе; разработана, отлажена и 

протестирована программа; даны пра-

вильные ответы на дополнительные во-

просы. 

11-15 «хорошо» Выполнены основные требования к ла-

бораторной работе, имеются недочеты в 

разработке и тестировании программы; 

на дополнительные вопросы при защите 

даны неполные ответы. 

3-10 «удовлетвори-

тельно» 

Требования к лабораторной работе вы-

полнены не полностью, программа раз-

работана, но в ней имеются существен-

ные недостатки; допущены фактические 

ошибки при ответе на дополнительные 

вопросы. 

0-2 «неудовлетвори-

тельно» 

Лабораторная работа не выполнена; об-

наруживается существенное непонима-

ние в ее выполнении. 

 

Индивидуальный проект представляет собой особую форму организации 

деятельности обучающихся (учебное исследование или учебный проект). 

Индивидуальный проект выполняется обучающимся самостоятельно под 

руководством преподавателя по выбранной теме в рамках дисциплины. 

Индивидуальный проект выполняется обучающимся в течение 1 семестра в 

рамках самостоятельной работы, специально отведенной учебным планом, и дол-
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жен быть представлен в виде завершенного учебного исследования или разрабо-

танного проекта. 

Процедура работы над проектом разбивается на 6 этапов: 

 подготовительный (определение руководителей проектов, поиск про-

блемного поля, выбор темы и её конкретизация, формирование проектной груп-

пы) 

 поисковый (уточнение тематического поля и темы проекта, её конкре-

тизация, определение и анализ проблемы, постановка цели проекта) 

 аналитический (анализ имеющейся информации, поиск информаци-

онных лакун, сбор и изучение информации, поиск оптимального способа дости-

жения цели проекта, построение алгоритма деятельности, составление плана реа-

лизации проекта: пошаговое планирование работ, анализ ресурсов) 

 практический (выполнение запланированных технологических опера-

ций, текущий контроль качества составления проекта, внесение (при необходимо-

сти) изменений в разработку проекта) 

 презентационный (подготовка презентационных материалов, презен-

тация проекта, изучение возможностей использования результатов проекта) 

 контрольный (анализ результатов выполнения проекта - оценка каче-

ства выполнения проекта) 

 

Методика оценивания выполнения индивидуальных проектов 

 

Бал-

лы 
Оценка Показатели Критерии 

4 «отлично» 1. Полнота вы-

полнения проекта; 

2. Своевремен-

ность выполнения 

проекта; 

3. Правильность 

выполнения проек-

та. 

Выполнены все требования к выполнению 

проекта; разработана, отлажена и протестиро-

вана программа; даны правильные ответы на 

дополнительные вопросы. 

3 «хорошо» Выполнены основные требования к проекту, 

имеются недочеты в разработке и тестирова-

нии программы; на дополнительные вопросы 

при защите даны неполные ответы. 

1-2 «удовлетво-

рительно» 

Требования к проекту выполнены не полно-

стью, программа разработана, но в ней имеют-

ся существенные недостатки; допущены фак-

тические ошибки при ответе на дополнитель-

ные вопросы. 

0 «неудовле-

творительно» 

Проект не выполнен; обнаруживается сущест-

венное непонимание в том, как его выполнять. 

 

Электронная презентация – выполняется сцелью визуального представле-

ния изучаемой темы. Презентация не должна быть меньше 5 слайдов.  Первый 
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лист – должен содержать информацию о теме, авторе и вопросах, которые будут 

раскрыты в презентации;Последующие слайды должны отражать суть раскрывае-

мого вопроса (темы); Дизайн-эргономические требования: сочетаемость цветов, 

ограниченное количество объектов на слайде, цвет текста; Последним слайдом 

должен быть список использованной литературы. 

 

Методика оценивания выполнения презентаций 

 
Баллы Оценка Показатели Критерии 

3 «отлично» 1. Полнота охвата 

материала по теме; 

2. Своевременность 

выполнения; 

3. Правильность от-

ветов на вопросы; 

4. Актуальность ин-

формации в презента-

ции. 

 

Выполнены все требования к написанию 

и защите презентации: обозначена про-

блема и обоснована её актуальность, сде-

лан краткий анализ различных точек зре-

ния на рассматриваемую проблему и ло-

гично изложена собственная позиция, 

сформулированы выводы, тема раскрыта 

полностью, выдержан объём, соблюдены 

требования к оформлению, даны пра-

вильные ответы на дополнительные во-

просы. 

2 «хорошо» Основные требования к презентации и 

его защите выполнены, но при этом до-

пущены недочеты. В частности, имеются 

неточности в изложении материала; от-

сутствует логическая последовательность 

в суждениях; не выдержан объем слайдов 

впрезентации; имеются упущения в 

оформлении; на дополнительные вопро-

сы при защите даны неполные ответы. 

1 «удовлетвори-

тельно» 

Имеются существенные отступления от 

требований к реферированию. В частно-

сти: тема освещена лишь частично; до-

пущены фактические ошибки в содержа-

нии презентации или при ответе на до-

полнительные вопросы. 

0 «неудовлетво-

рительно» 

Презентация  не выполнена, тема презен-

тации не раскрыта, обнаруживается су-

щественное непонимание проблемы. 

 

Экзамен нацелен на комплексную проверку освоения дисциплины. Экзамен 

проводится в письменной форме по билетам, в которых содержатся вопросы (за-

дания) по всем темам курса. Обучающемуся даётся время на подготовку. Оцени-

вается владение материалом, его системное освоение, способность применять 

нужные знания, навыки и умения при анализе проблемных ситуаций и решении 

практических заданий.  
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В экзаменационный билет включено два теоретических вопроса и практи-

ческое задание, соответствующие содержанию формируемых компетенций. Экза-

мен проводится в устной форме, практическое задание выполняется с использо-

вание персонального компьютера. На ответ и решение задачи студенту отводится 

40 минут.  

Методика оценивания ответа на экзамене 

Баллы 
Оценка  Показатели Критерии 

25-30 «отлично» 1. Полнота изло-

жения теоретическо-

го материала; 

2. Полнота и пра-

вильность решения 

практического зада-

ния; 

3. Правильность 

и/или аргументиро-

ванность изложения 

(последовательность 

действий); 

4. Самостоятель-

ность ответа; 

5. Культура речи; 

6. и т.д. 

Дан полный, в логической последователь-

ности развернутый ответ на поставленный 

вопрос, где он продемонстрировал знания 

предмета в полном объеме учебной про-

граммы, достаточно глубоко осмысливает 

дисциплину, самостоятельно, и исчерпы-

вающе отвечает на дополнительные вопро-

сы, приводит собственные примеры по про-

блематике поставленного вопроса, решил 

предложенные практические задания без 

ошибок. 

17-24 «хорошо» Дан развернутый ответ на поставленный 

вопрос, где студент демонстрирует знания, 

приобретенные на лекционных и семинар-

ских занятиях, а также полученные посред-

ством изучения обязательных учебных ма-

териалов по 

курсу, дает аргументированные ответы, 

приводит примеры, в ответе присутствует 

свободное владение монологической речью, 

логичность и последовательность ответа. 

Однако допускается неточность в ответе. 

Решил предложенные практические задания 

с небольшими неточностями. 

10-16 «удовлетво-

рительно» 

Дан ответ, свидетельствующий в основном 

о знании процессов изучаемой дисциплины, 

отличающийся недостаточной глубиной и 

полнотой раскрытия темы, знанием основ-

ных вопросов теории, слабо сформирован-

ными навыками анализа явлений, процес-

сов, недостаточным умением давать аргу-

ментированные ответы и приводить приме-

ры, недостаточно свободным владением 

монологической речью, логичностью и по-

следовательностью ответа. Допускается не-

сколько ошибок в содержании ответа и ре-

шении практических заданий. 
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