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Раздел 1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине  

 

Целью дисциплины «ERP – системы в управлении предприятием» явля-

ется изучение принципов организации хранилища данных, стандартов и тех-

нологий управления, используемых в корпоративных информационных систе-

мах класса ERP, знакомство с программными продуктами класса ERP отече-

ственный и зарубежных разработчиков, практическое освоение информацион-

ных технологий управления полным жизненным циклом цифрового предпри-

ятия. 

Задачами дисциплины являются: 

- Рассмотреть основы применяемых технологий создания ERP - си-

стем, как важной компоненты системной архитектуры информационных си-

стем предприятия (организации). 

 

1.1 Компетенции выпускников, формируемые в результате освое-

ния дисциплины «ERP – системы в управлении предприятием», как часть 

планируемых результатов освоения образовательной программы 

 

Код  

компетенции 

Формулировка компетенции 

ПК ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ПК-3 Способен осуществлять экспертную поддержку разра-

ботки архитектуры и прототипов ИС 

 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине  

 
Код и 

наиме-

нование 

компе-

тенции 

Код и 

наименова-

ние индика-

тора дости-

жения ком-

петенции 

Планируемые результаты  

обучения по дисциплине 

 

ПК-3. 

Спосо-

бен осу-

ществ-

лять экс-

пертную 

под-

держку 

разра-

ботки 

архитек-

туры и 

прото-

типов 

ИС 

ИПК-3.2. 

Участвует в 

разработке 

прототипов 

ИС в каче-

стве экс-

перта 

Знать: основные понятия, связанные с цифровыми 

платформами; системами управления цифровыми ре-

сурсами предприятия; основные подходы к обра-

ботке больших массивов данных, используемых в 

корпоративных информационных системах класса 

ERP. 

Уметь: управлять ресурсами предприятия в условиях 

перехода к цифровой экономике на базе ИТ-решений 

класса ERP и оценивать функционал программных 

продуктов класса ERP отечественный и зарубежных 

разработчиков. 

Владеть: информационными технологиями 1С: 

Управление предприятием ERP  
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1.3 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения дисциплины 

 Этапы формирования компетенций 

Код 

компе-

тенции 

РАЗДЕЛ 1. Основы 

хранилищ данных и 

систем управления 

ресурсами цифро-

вого предприятия 

РАЗДЕЛ 2. Системы 

управления предприятием 

1C: ERP на платформе 1С: 

Предприятие 8.3 в усло-

виях цифровой экономики 

РАЗДЕЛ 3. Системы управле-

ния предприятием SAP S/4 

HANA на платформе SAP 

HANA в условиях цифровой 

экономики 

Тема 1.  

Введе-

ния в 

храни-

лища 

дан-

ных. 

Тема 2. 

Базовые 

концеп-

ции си-

стем 

управле-

ния ресур-

сами 

предприя-

тия 

Тема 3.  

Обзор функ-

циональных 

возможно-

стей реше-

ния 1C: ERP 

на плат-

форме 1С: 

Предприятие 

8.3 

Тема 4. 

Информа-

ционные 

техноло-

гии авто-

матизации 

и совер-

шенство-

вания биз-

нес-про-

цессов 

цифрового 

предприя-

тия на базе 

решения 

1С: ERP 

управле-

ние пред-

приятием 

Тема 5. 

Построе-

ние про-

цессов 

интеллек-

туального 

предприя-

тия на 

базе SAP 

S/4 

HANA на 

плат-

форме 

SAP 

HANA 

Тема 6. Информа-

ционные техноло-

гии автоматизации 

и совершенствова-

ния бизнес-про-

цессов интеллек-

туального пред-

приятия на базе 

SAP S/4 HANA 

ПК-3 + + + + + + + 

 

Раздел 2. Место дисциплины в структуре образовательной программы  

 

Дисциплина «ERP – системы в управлении предприятием» относится 

к вариативной части Блока 1. «Дисциплины (модули) по выбору 

Б1.В.1ДВ.01.01» учебного плана по направлению подготовки 09.04.03 При-

кладная информатика, профиля «Информационные системы в экономике и 

управлении».  

Для успешного освоения дисциплины необходимы и востребованы зна-

ния, умения и навыки по дисциплинам - «Современные технологии разработки 

многомерных баз данных», «Управление, основанное на данных». 
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Раздел 3. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количе-

ства академических часов, выделенных на контактную работу обучаю-

щихся с преподавателем (по видам учебных занятий), на самостоятель-

ную работу обучающихся и форму промежуточной аттестации 

 

Объем дисциплины в зачетных единицах составляет 5 зачетных единиц 

(180 часов). 

Очная форма обучения 

 

Количество академических часов, выделенных на контактную работу 

обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий), составляет 68 ча-

сов, в том числе: 

на занятия лекционного типа – 17 ч. 

на занятия семинарского типа – 51 ч. 

Количество академических часов, выделенных на самостоятельную ра-

боту обучающихся – 76 ч. 

Форма промежуточной аттестации:  

экзамен, 36 ч. 

 

Заочная форма обучения 

 

Количество академических часов, выделенных на контактную работу 

обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий), составляет 14 ча-

сов, в том числе: 

на занятия лекционного типа – 4 ч. 

на занятия семинарского типа – 10 ч. 

Количество академических часов, выделенных на самостоятельную ра-

боту обучающихся – 162 ч. 

Форма промежуточной аттестации:  

экзамен, 4 ч. 
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Раздел 4. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на них количества 

академических часов и видов учебных занятий. 

4.1. Очная форма обучения 
№ 

п/п 

Тема дисциплины Всего 

акаде-

миче-

ских 

часов 

в т.ч. 

заня-

тия 

лек-

цион-

ного 

типа 

в т.ч. занятия семинарского типа: Само-

стоя-

тельная 

работа 

Форма текущего 

контроля успевае-

мости.  
се-

ми

на

ры 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

Лабораторные 

занятия (лабо-

раторные ра-

боты, лабора-

торный практи-

кум) 

Колло-

кви-

умы 

Иные 

ана-

ло-

гич-

ные 

заня-

тия 

1.  Тема 1.  Введения в хранилища данных. 7 2 - 1 - - - 4 Проведение опроса, 

тестирование, под-

готовка реферата 

2.  Тема 2. Базовые концепции систем 

управления ресурсами предприятия 

9 2 - 1 - - - 6 Проведение опроса, 

тестирование, под-

готовка реферата, 

выполнение пись-

менной контроль-

ной работы 

3.   Тема 3. Обзор функциональных возмож-

ностей решения 1C: ERP на платформе 

1С: Предприятие 8.3 

13 4 - - 3 -  6 Проведение опроса, 

тестирование, вы-

полнение письмен-

ной контрольной 

работы, выполне-

ние кейса 

4.  Тема 4. Информационные технологии ав-

томатизации и совершенствования биз-

нес-процессов цифрового предприятия на 

базе решения 1С: ERP управление пред-

приятием 

11 4 - - 3 - - 4 Проведение опроса, 

тестирование, вы-

полнение письмен-

ной контрольной 

работы, выполне-

ние кейса  
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5.  Тема 5. Построение процессов интел-

лектуального предприятия на базе SAP 

S/4 HANA на платформе SAP HANA 

8 2 - 2 - - - 4 Проведение опроса, 

тестирование, вы-

полнение письмен-

ной контрольной 

работы, подготовка 

реферата 

6.  Тема 6. Информационные технологии 

автоматизации и совершенствования 

бизнес-процессов интеллектуального 

предприятия на базе SAP S/4 HANA 

8 2 - 2 - - - 4 Проведение опроса, 

тестирование, вы-

полнение письмен-

ной контрольной 

работы 

Итого: 144 17 - 17 34 - - 76  

Экзамен (групповая консультация в течение 

семестра, групповая консультация перед про-

межуточной аттестацией, экзамен) 

36 Контроль 

Всего: 180 
 

4.2. Заочная форма обучения 
№ 

п/п 

Тема дисциплины Всего 

акаде-

миче-

ских 

часов 

в т.ч. 

заня-

тия 

лек-

цион-

ного 

типа 

в т.ч. занятия семинарского типа: Само-

стоя-

тельная 

работа 

Форма текущего 

контроля успевае-

мости.  
се-

ми

на

ры 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

Лабораторные 

занятия (лабо-

раторные ра-

боты, лабора-

торный практи-

кум) 

Колло-

кви-

умы 

Иные 

ана-

ло-

гич-

ные 

заня-

тия 

1.  Тема 1.  Введение в хранилища данных. 30 1 - 1 1 - - 27 Проведение опроса, 

тестирование, под-

готовка реферата 

2.  Тема 2. Базовые концепции систем 

управления ресурсами предприятия 

30 1 - 1 1 - - 27 Проведение опроса, 

тестирование, под-

готовка реферата, 
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выполнение пись-

менной контроль-

ной работы 

3.   Тема 3. Обзор функциональных возмож-

ностей решения 1C: ERP на платформе 

1С: Предприятие 8.3 

30 1 - 1 1 -  27 Проведение опроса, 

тестирование, вы-

полнение письмен-

ной контрольной 

работы, выполне-

ние кейса 

4.  Тема 4. Информационные технологии ав-

томатизации и совершенствования биз-

нес-процессов цифрового предприятия на 

базе решения 1С: ERP управление пред-

приятием 

30 1 - 1 1 - - 27 Проведение опроса, 

тестирование, вы-

полнение письмен-

ной контрольной 

работы, выполне-

ние кейса  

5.  Тема 5. Построение процессов интел-

лектуального предприятия на базе SAP 

S/4 HANA на платформе SAP HANA 

28 - - 1 - - - 27 Проведение опроса, 

тестирование, вы-

полнение письмен-

ной контрольной 

работы, подготовка 

реферата 

6.  Тема 6. Информационные технологии 

автоматизации и совершенствования 

бизнес-процессов интеллектуального 

предприятия на базе SAP S/4 HANA 

28 - - 1 - - - 27 Проведение опроса, 

тестирование, вы-

полнение письмен-

ной контрольной 

работы 

Итого: 176 4 - 6 4 - - 162  

Экзамен (групповая консультация в течение 

семестра, групповая консультация перед про-

межуточной аттестацией, экзамен) 

4 Контроль 

Всего: 180 
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Раздел 5. Перечень основной и дополнительной учебной литературы,  

необходимой для освоения дисциплины 

 

№ п/п Автор Название основной и 

дополнительной 

учебной литературы, 

необходимой для 

освоения дисци-

плины 

Выходные 

данные  

Количество эк-

земпляров в 

библиотеке 

ДГУНХ / адрес 

доступа 

Основная учебная литература 

1.  Моргунов 

А.Ф. 

Информационные 

технологии в менедж-

менте: учебник для 

вузов / А. Ф. Моргу-

нов. — 2-е изд., пере-

раб. и доп. 

Москва: Из-

дательство 

Юрайт, 

2022. — 310 

с. — (Выс-

шее образо-

вание). — 

ISBN 978-5-

534-12799-

7. 

https://urait.ru/b

code/489923 

2.  Информаци-

онные си-

стемы управ-

ления произ-

водственной 

компанией 

учебник и практикум 

для вузов / под редак-

цией Н. Н. Лычкиной. 

Москва: Из-

дательство 

Юрайт, 

2022. — 249 

с. — (Выс-

шее образо-

вание). — 

ISBN 978-5-

534-00764-

0. 

https://urait.ru/b

code/489408 

3.  Рыжко А. Л. Информационные си-

стемы управления 

производственной 

компанией: учебник 

для вузов / А. Л. 

Рыжко, А. И. Рыбни-

ков, Н. А. Рыжко. 

Москва: Из-

дательство 

Юрайт, 

2022. — 354 

с. — (Выс-

шее образо-

вание). — 

ISBN 978-5-

534-00623-

0. 

https://urait.ru/b

code/489308 

4.  Лисьев Г.А.,  

Попова И. В. 

Технологии под-

держки принятия ре-

шений: учебное посо-

бие, 3 изд. 

Москва: 

Флинта, 

2017. -133 с. 

http://biblioclub.r
u/index.php?page
=book&id=103806 

https://urait.ru/bcode/489923
https://urait.ru/bcode/489923
https://urait.ru/bcode/489408
https://urait.ru/bcode/489408
https://urait.ru/bcode/489308
https://urait.ru/bcode/489308
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=103806
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=103806
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=103806
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Дополнительная литература 

а) Дополнительная учебная литература 

1 Каргина Е. 

Н. 

Инструментарий «1С: 

ERP Управление пред-

приятием» для учетно-

аналитического обес-

печения бизнеса : 

учебное пособие : / 

Е.Н. Каргина; Южный 

федеральный универ-

ситет. 

Ростов-на-

Дону; Таган-

рог: Южный 

федеральный 

университет, 

2020. – 350 

с. : ил. 

https://biblioclub.
ru/index.php?pag
e=book&id=61921
4 

2 Моргунов А. 

Ф.  

Информационные тех-

нологии в менедж-

менте: учебник/ А. Ф. 

Моргунов. — 2-е изд., 

перераб. и доп. 

Москва: Из-

дательство 

Юрайт, 

2022. — 310 

с. — (Про-

фессиональ-

ное образо-

вание). — 

ISBN 978-5-

534-13830-6. 

https://urait.ru/bc
ode/494492 

3 Туманов Е.В. Проектирование хра-

нилищ данных для си-

стем бизнес - анали-

тики: учебное пособие 

Москва: Ин-

тернет-Уни-

верситет Ин-

формацион-

ных Техноло-

гий, 2010 - 

616 с. 

http://biblioclub.r
u/index.php?page
=book&id=233492 

Б) Официальные издания: сборники законодательных актов, норма-

тивно-правовых документов и кодексов РФ 

1. Федеральный закон от 27 июля 2006 г. N 149-ФЗ "Об информации, ин-

формационных технологиях и о защите информации" (с изменениями и до-

полнениями). www.standartgost.ru 

2. ГОСТ 34.320-96. Информационные технологии. Система стандартов по 

базам данных. Концепции и терминология для концептуальной схемы и ин-

формационной базы. www.standartgost.ru 

3. ГОСТ Р 50922-2006. Защита информации. Основные термины и опре-

деления. 2008 г. www.standartgost.ru 

4. ГОСТ Р ИСО/МЭК 17799-2005. Информационная технология. Практи-

ческие правила управления информационной безопасностью. 

www.standartgost.ru 

5. ГОСТ Р ИСО 11442-2014. Техническая документация на продукцию. 

Управление документацией. 2015 г. www.standartgost.ru 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=619214
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=619214
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=619214
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=619214
https://urait.ru/bcode/494492
https://urait.ru/bcode/494492
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=233492
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=233492
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=233492
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6. ГОСТ Р ИСО/МЭК 15288-2005. Информационная технология. Систем-

ная инженерия. Процессы жизненного цикла систем. 2006 г. 

www.standartgost.ru 

7. ГОСТ Р ИСО/МЭК 12119-2000. Информационная технология. Пакеты 

программ. Требования к качеству и тестирование. 2005 г. www.standartgost.ru 

8. ГОСТ Р ИСО/МЭК ТО 16326-2002. Программная инженерия. Руковод-

ство по применению ГОСТ Р ИСО/МЭК 12207 при управлении проектом. 

2002 г. www.standartgost.ru 

9. ГОСТ Р ИСО/МЭК 15910-2002. Информационная технология. Процесс 

создания документации пользователя программного средства. 2002 г. 

www.standartgost.ru 

10. ГОСТ Р ИСО/МЭК ТО 12182-2002. Информационная технология. 

Классификация программных средств. 2002 г. www.standartgost.ru 

11. ГОСТ Р ИСО/МЭК 15026-2002. Информационная технология. Уровни 

целостности систем и программных средств. 2002 г. www.standartgost.ru 

12. ГОСТ Р ИСО/МЭК ТО 9294-93. Информационная технология. Руко-

водство по управлению документированием программного обеспечения. 

www. standartgost.ru 

13. ГОСТ 34.601-90. Информационная технология. Комплекс стандартов 

на автоматизированные системы. Автоматизированные системы. Стадии со-

здания. 2009 г. www.standartgost.ru 

14. ГОСТ 28195-89. Оценка качества программных средств. Общие поло-

жения. 2001 г. www.standartgost.ru 

15. ГОСТ 34.602-89. Информационная технология. Комплекс стандартов 

на автоматизированные системы. Техническое задание на создание автома-

тизированной системы. www.standartgost.ru 

В) Периодические издания 

1.Журнал для пользователей персональных компьютеров «Мир ПК», 

https://www.osp.ru/pcworld/ 

2. Журнал «Открытые системы», https://www.osp.ru/ 

3. Междисциплинарный научно-практический журнал «Бизнес-инфор-

матика», https://bijournal.hse.ru/ 

4. Научный журнал «Информатика и ее применение», 

http://www.ipiran.ru/journal/issues/ 

5. Научный журнал «Информатика и системы управления», 

http://ics.khstu.ru/ 

6 Рецензируемый научный журнал «Прикладная информатика», 

http://appliedinformatics.ru 

 

  

https://www.osp.ru/pcworld/
https://www.osp.ru/
https://bijournal.hse.ru/
http://www.ipiran.ru/journal/issues/
http://ics.khstu.ru/
http://appliedinformatics.ru/
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Раздел 6. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 

сети "Интернет", необходимых для освоения дисциплины 

 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к одной или нескольким элек-

тронно-библиотечным системам и к электронной информационно-образова-

тельной среде университета (http://e-dgunh.ru). Электронно-библиотечная си-

стема и электронная информационно-образовательная среда обеспечивают 

возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой имеется до-

ступ к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", как на тер-

ритории университета, так и вне ее. 

Для самостоятельного изучения материала и ознакомления с регламен-

тирующими документами и текущей практикой в области разработки и внед-

рения систем поддержки принятия решений, рекомендуется использовать сле-

дующие Интернет-ресурсы: 

 
1. www.intuit.ru – Сайт НОУ «ИНТУИТ». 

2. http://1c.ru – Сайт российской фирмы «1С». 

3. www.hse.ru – Сайт Высшей школы экономики. 

4. www.standartgost.ru - Официальный портал Росстандарта. 

5. www.oracle.com –Сайт фирмы Oracle. 

6. www.microsoft.com - Сайт фирмы Microsoft. 

7. www.boss.ru – Сайт ведущей российский компании по разработке инфор-

мационных систем управления предприятиями и организациями.  

8. www.cfin.ru - портал «Корпоративный менеджмент». 

9. https://www.sap.com - Сайт компании Sap. 

10. www.gks.ru - Официальный сайт Росстата. 

11. https://www.ibm.com/ru - Сайт компании IBM. 

 

Раздел 7. Перечень лицензионного программного обеспечения, информа-

ционных справочных систем и профессиональных баз данных 

 

7.1.  Необходимый комплект лицензионного программного обеспечения 

1. Windows 10 

2. Microsoft Office Professional  

3. Adobe Acrobat Reader DC 

4. VLC Media player 

5. 7-zip 

6. Microsoft Dynamics AX 

7.2. Перечень информационных справочных систем: 

- онлайн-версия информационно-правовой справочной системы «Кон-

сультант+»; 

- http:// Standartgost. ru - Открытая база ГОСТов. 

 

http://e-dgunh.ru/
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7.3. Перечень профессиональных баз данных: 

- Единый реестр российских программ для электронных вычислитель-

ных машин и баз данных (https://reestr.minsvyaz.ru/reestr/). 

 

Раздел 8. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине 

 

Для преподавания дисциплины «ERP – системы в управлении предпри-

ятием» используются следующие специализированные помещения - учебные 

аудитории: 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, за-

нятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации № 4.12. (Россия, Респуб-

лика Дагестан, 367008, г. Махачкала, ул. Джамалутдина Атаева, дом 5, учеб-

ный корпус № 2 литер «В») 

Перечень основного оборудования: 

Комплект специализированной мебели. 

Набор демонстрационного оборудования: проектор, моноблок с досту-

пом к сети Интернет и корпоративной сети университета, ЭБС «Университет-

ская библиотека ONLINE» (www.biblioclub.ru), Образовательная платформа 

Юрайт» (www.urait.ru). 

Перечень учебно-наглядных пособий: 

Комплект наглядных материалов (баннеры, плакаты); 

Комплект электронных иллюстративных материалов (презентации, ви-

деоролики). 

Лаборатория моделирования и автоматизации бизнес-процессов, 

учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа, группо-

вых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточ-

ной аттестации №3.10. (Россия, Республика Дагестан, 367008, г. Махачкала, 

ул. Джамалутдина Атаева, дом 5, учебный корпус № 2 литер «В») 

Перечень основного оборудования: 

Комплект специализированной мебели. 

Набор демонстрационного оборудования: проектор, акустическая си-

стема. Персональные компьютеры с доступом к сети Интернет и корпоратив-

ной сети университета, ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» 

(www.biblioclub.ru), Цифровая платформа «Юрайт» (www.urait.ru) – 20 ед. 

Перечень учебно-наглядных пособий: 

Комплект наглядных материалов (баннеры, плакаты); 

Комплект электронных иллюстративных материалов (презентации, ви-

деоролики). 

Помещение для самостоятельной работы № 4.5 (Россия, Республика 

Дагестан, 367008, г. Махачкала, ул. Джамалутдина Атаева, дом 5, учебный 

корпус №2 литер «В») 

Перечень основного оборудования: 

https://reestr.minsvyaz.ru/reestr/
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Персональные компьютеры с доступом к сети «Интернет» и в электрон-

ную информационно-образовательную среду – 19 ед. 

Помещение для самостоятельной работы № 1-1 (Россия, Республика 

Дагестан, 367008, г. Махачкала, ул. Джамалутдина Атаева, дом 5, учебный 

корпус №1) 

Перечень основного оборудования: 

Персональные компьютеры с доступом к сети «Интернет» и в электрон-

ную информационно-образовательную среду – 60 ед. 

 

Раздел 9. Образовательные технологии 
 

В ходе освоения дисциплины «ERP – системы в управлении предприя-

тием» целесообразно в рамках образовательной деятельности комплексно 

применять спектр различных организационных форм и различных методов 

обучения, преподавания и оценивания, направленный на достижение резуль-

татов и формирование на их основе запланированной компетенции. 

При освоении дисциплины следует активно использовать следующие об-

разовательные технологии: 

- деловые игры для выработки навыков принятия решения при использо-

вании функционала ERP-систем; 

- решение кейсов, ситуационных практико-ориентированных задач, с це-

лью освоения запланированных компетенций; 

- проектная деятельность для выработки навыков и умений по разработке, 

внедрению и сопровождению информационно-аналитических систем на объ-

ектах автоматизации. 

- внеаудиторная работа в форме обязательных консультаций и индивиду-

альных занятий со студентами (помощь в понимании тех или иных моделей и 

концепций, подготовка рефератов и эссе, а также подготовка статей и тезисов 

для студенческих научных конференций и т.д.). 

При этом используются возможности электронной информационно-обра-

зовательной среды вуза и информационные ресурсы глобальной сети Интер-

нет, а также программные продукты различных фирм и компаний (в частности, 

1С: ERP, программные продукты ведущих разработчиков программного обес-

печения данного направления (работа с хранилищами данных, программные 

средства, ориентированные на аналитику). 
 


		2024-12-23T07:02:17+0300
	ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ "ДАГЕСТАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА"




