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Назначение фонда оценочных средств 

 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по ПП.01.01 Производственной практике по профессиональному 

модулю ПМ 01. Правоприменительная деятельность предназначен для контроля и 

оценки образовательных достижений обучающихся, освоивших программу в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция. Подготовка 

специалистов среднего звена осуществляется на базе основного общего образования 

с реализацией в пределах ОП СПО федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования, в том числе с учетом 

профиля получаемого профессионального образования профессионального 

профиля. 

Фонд оценочных средств включает в себя: перечень компетенций с указанием 

квалификационных заданий; задания к собеседованию во время процедуры защиты 

отчета по практике; описание показателей и критериев оценивания компетенций, 

описание шкал оценивания в рамках прохождения практики; методические 

материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, практического 

опыта, характеризующих этапы формирования компетенций.  

Фонд оценочных средств сформирован на основе ключевых принципов 

оценивания: 

валидности:  объекты оценки должны соответствовать поставленным целям 

обучения; 

надежности:  использование единообразных стандартов и критериев для 

оценивания достижений; 

объективности:  разные обучающиеся должны иметь равные возможности для 

достижения успеха. 

Основными параметрами и свойствами фонда оценочных средств являются: 

 содержание (состав и взаимосвязь структурных единиц, образующих 

содержание теоретической и практической составляющих практики); 

 объем (количественный состав оценочных средств); 

 качество оценочных материалов в целом, обеспечивающее получение 

объективных и достоверных результатов при проведении контроля с различными 

целями. 
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РАЗДЕЛ I. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ 

КВАЛИФИКАЦИОННЫХ ЗАДАНИЙ 

 

1.1 Перечень формируемых компетенций 

 
Код 

компетенции 

Формулировка компетенции 

 

ОК ОБЩИЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии 

для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по правовой и финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях; 

 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде; 

ПК ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ПК 1.1 Осуществлять профессиональное толкование норм права. 

ПК 1.2 Применять нормы права для решения задач в 

профессиональной деятельности. 

ПК1.3 Владеть навыками подготовки юридических документов, в 

том числе с использованием информационных технологий. 

ПК 2.1 Осуществлять контроль соблюдения законодательства 

Российской Федерации субъектами права. 

ПК 2.2 Систематизировать нормативные правовые акты и обобщать 

правоприменительную практику по вопросам расследования 

и предупреждения преступлений и иных правонарушений. 

ПК 2.3 Осуществлять оценку противоправного поведения и 

определять подведомственность рассмотрения дел. 
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1.2. Перечень компетенций с указанием квалификационных заданий 

Формируемые 

компетенции  
Планируемые результаты обучения по 

практике, характеризующие этапы 

формирования компетенций  

Квалификационные 

задания  

 

ОК-1: Выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

 

Знать: основные источники информации 

и ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте 

Уметь: выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 

1)  Проанализируйте 

наиболее частые причины 

обращения граждан и 

организаций в суд. 

Выделите три наиболее 

часто встречающиеся 

причины. 

2 ) На каких принципах 

базируется гражданское 

судопроизводство? 

3) Подготовьте краткое 

резюме о структуре 

судебной системы в 

Республике Дагестан;  

4) Составьте схему 

«Структурные 

подразделения суда общей 

юрисдикции» с указанием 

характера и способов 

взаимодействия между 

отдельными 

должностными лицами и 

подразделениями. 

ОК-2: 

Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Знать: перечень информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 
порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности, в том числе с 

использованием цифровых средств. 

Уметь: определять задачи для поиска 

информации и необходимые источники; 
выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую 

значимость результатов поиска. 

1) Назовите основные 

преимущества внедрения 

информационных 

технологий в гражданском 

судопроизводстве . 

2 )  Какие цифровые 

инструменты на данный 

момент используются в 

гражданском 

документообороте ? 

3)Составьте проект 

частной жалобы на 

определение суда в 

электронном виде. 
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ОК-3: Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

Знать: базовые экономические 

понятия, объективные основы 

функционирования и поведения субъектов 

экономики организаций; экономические и 

социально экономические показатели, 

характеризующие деятельность 

предприятий. 

Уметь: определять и выстраивать 

траектории профессионального развития и 

самообразования; осуществлять расчётно-

платёжные операции с разными видами 

денег; вычислять простые и сложные 

проценты в различных жизненных 

ситуациях; рассчитывать реальные и 

номинальные величины при операциях с 

деньгами, предпринимать правомерные 

действия при обнаружении фальшивых 

денег 

1)Какой акт регулирует 

поведение 

представителей 

судейского сообщества ? 

2)При рассмотрении 

гражданского дела об 

объявлении 

несовершеннолетнего 

полностью дееспособным 

(эмансипации) судья С. 

неоднократно вместо 

фамилии заявителя 

Пароходов при 

обращении к последнему 

называл следующие 

фамилии: Походов, 

Проходов, Скороходов. 

Заявитель — гражданин 

Ф. О. Пароходов обратил 

внимание судьи С. на 

допущенные им ошибки 

при произнесении его 

фамилии и 

поинтересовался 

причинами такого 

невнимательного 

отношения к себе, на что 

судья С. указал, что 

заявителю недопустимо 

задавать какие-либо 

вопросы суду, 

ненамеренное в данном 

случае со стороны судьи 

искажение его фамилии 

не имеет 

принципиального 

значения для разрешения 

дела, поскольку в 

документах по делу 

указана его настоящая 

фамилия. 

Соответствуют ли 

действия судьи С. 

требованиям 

профессиональной этики? 
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ОК-4: Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде 

Знать: понятие лидерства и команды, 

основные теории лидерства, типы 

лидеров, базовые инструменты 

лидерства, основные принципы командной 

работы, сущность командных и 

личных интересов и особенности их 

согласования. 
Уметь: взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности. 

Составьте схему 

«Структурные 

подразделения суда общей 

юрисдикции» с указанием 

характера и способов 

взаимодействия между 

отдельными 

должностными лицами и 

подразделениями. 

ПК 1.1: Осуществлять 

профессиональное 

толкование норм 

права. 

Знать: понятие и основные 

положения науки административного 

права, сущность и содержание 

основных понятий, категорий, 

конструкций, институтов 

административно-процессуального, 

трудового и гражданско-правового 

законодательства. 
Уметь: анализировать, толковать и 

правильно применять правовые нормы, 

характеризовать, интерпретировать, 

анализировать, сопоставлять и исследовать 

особенности правового статуса субъектов 

правоотношений, сравнивать, толковать и 

квалифицировать деяние как 

правонарушение, регулируемое нормами 

административного права и процесса. 

Иметь практический опыт: осуществление 

профессионального толкования норм права. 

1)Какими нормативно-

правовыми актами 

руководствуется судья в 

своей профессиональной 

деятельности ? 

2)  Зафиксируйте 

последовательность 

действий участников 

гражданского 

судопроизводства. 

3) Составьте исковое 

заявление об 

установлении 

юридического факта. 

ПК 1.2 Применять 

нормы права для 

решения задач в 

профессиональной 

деятельности. 

Знать: источники 

административного процесса, 

трудового права, 

гражданского процесса; 

понятие и виды 

административно-

процессуальных и 

гражданско-процессуальных 

норм. 

Уметь: оперировать 

юридическими понятиями и 

категориями; 

анализировать юридические 

факты и возникающие в связи 

с ними правоотношения; 

Иметь практический опыт: 

в профессиональной 

деятельности коллектива 

структурных подразделений 

юридических служб; 

1 )  Как называется  и 

когда был принят 

федеральный закон, 

которым руководствуются 

участники гражданского 

судопроизводства?  

Опишите его внутреннюю 

структуру.  

2)  Проанализируйте 

федеральный 

конституционный закон « 

Об арбитражных судах в 

Российской Федерации», 

иные правовые акты, 

регулирующие работу 

Арбитражного суда 

Республики Дагестан. 

3) Подготовьте 

предложения по 

совершенствованию 

деятельности органов 

суда; 
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4) Оформите проект 

постановлений судьи об 

оставлении искового 

заявления без движения.  

 

ПК 1.3: Владеть 

навыками подготовки 

юридических 

документов, в том 

числе с 

использованием 

информационных 

технологий. 

Знать: требования к оформлению 

юридических документов 

Уметь: применять современные 

информационные технологии для поиска 

и обработки правовой информации и 

оформления юридических документов; 

Иметь практический опыт: в 

подготовке юридических документов, в 

том числе с использованием 

информационных технологий 

1)Какая информационная 

система используется для 

подачи документов в суды 

общей юрисдикции? 

2) Составьте в 

электронном виде  

протокол судебного 

заседания. 

ПК-2.1 Осуществлять 
контроль соблюдения 

законодательства 

Российской 

Федерации субъектами 

права 

Знать: действующая система 

правоохранительных и судебных органов в 

РФ, их структура и компетенция. 

Уметь: разграничивать функции и 

компетенцию различных 

правоохранительных органов; 

анализировать уголовное и уголовно-

процессуальное законодательство, 

нормативные правовые акты, 

регламентирующие деятельность 

правоохранительных и судебных 

органов. 
Иметь практический опыт: 
информирование, приём и 

консультирование граждан и 

представителей юридических лиц по 

правовым вопросам; 

приём и регистрация заявлений и 

документов граждан. 

1)Какое должностное 
лицо вправе обратиться в 

суд с заявлением в защиту 

прав, свобод и законных 
интересов граждан, 

неопределенного круга 

лиц или интересов 
Российской Федерации, 

субъектов Российской 

Федерации, 

муниципальных 
образований?  

2) Подготовьте извещение 

о вызове в суд лиц, 
участвующих в деле, и 

лиц, содействующих 

осуществлению 
правосудия по 

гражданским делам. 

3) Оформите проект 

постановлений судьи об 
отказе в приёме искового 

заявления. 

 

ПК-2.2: 

Систематизировать 

нормативные 

правовые акты и 

обобщать 

правоприменительную 

практику по вопросам 

расследования и 

предупреждения 

преступлений и иных 

правонарушений. 

Знать: признаки состава преступления; 

стадии уголовного судопроизводства; 

правовое положение участников 

уголовного судопроизводства; 

формы и порядок производства 

предварительного расследования; 

процесс доказывания и его элементы. 

Уметь: решать задачи по квалификации 

преступлений; пользоваться приёмами 

толкования уголовного закона и 

применять нормы уголовного права к 

конкретным жизненным ситуациям 

Иметь практический опыт: 

1)  Составьте проекты 

процессуальных 

документов по подготовке 

дела к рассмотрению. 

 2) Составьте образцы 

процессуальных 

документов, с принятием 

самостоятельного 

решения, по заявленным в 

процессе ходатайствам, 

заявлениям, возражениям 

и отводам.  

3 ) Оформите проекты 
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формирования и рассмотрения пакета 

документов для разрешения спорных 

вопросов; подготовки проектов решений. 

постановлений судьи о 

приёме искового 

заявления и 

назначении дела к 

судебному 

разбирательству. 

4)В течение, какого срока 

судебные постановления 

могут быть обжалованы в 

апелляционном порядке 

до вступления их в 

законную силу? 

 

ПК-2.3: Осуществлять 

оценку 

противоправного 

поведения и 

определять 

подведомственность 

рассмотрения дел 

Знать: действующую систему 

правоохранительных и судебных органов в 

Российской Федерации, их структуру и 

компетенцию; основы правового статуса 

судей и сотрудников правоохранительных 

органов; основные задачи и направления 

(функции) деятельности 

правоохранительных 

органов 

Уметь: ориентироваться в системе и 

структуре правоохранительных и судебных 

органов; разграничивать функции и 

компетенцию различных 

правоохранительных органов  

Иметь практический опыт: выявления и 

осуществления учета лиц, совершивших 

преступления. 

1 ) Составьте краткую 

характеристику дел, по 

которым применялись 

акты высших судебных 

органов. 

2 ) Составьте обзор 

нормативных актов, 

регулирующих работу 

суда общей юрисдикции. 

3) Какое определение 

может вынести судья по 

результатам рассмотрения 

заявления о 

восстановлении 

пропущенного 

процессуального срока?  
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РАЗДЕЛ 2. ПЕРЕЧЕНЬ ЗАДАНИЙ/ВОПРОСОВ К СОБЕСЕДОВАНИЮ ВО 

ВРЕМЯ ПРОЦЕДУРЫ ЗАЩИТЫ ОТЧЕТА  

 

 
Проверяемая компетенция Задания/вопросы 

ОК-1: Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 
  

Проанализируйте наиболее частые причины обращения 

граждан и организаций в суд. Выделите три наиболее часто 

встречающиеся причины. 

ОК-2: Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной 

деятельности  

 

Составьте проект частной жалобы на определение суда в 

электронном виде. 
Назовите основные преимущества внедрения 

информационных технологий в гражданском 

судопроизводстве 

ОК-3: Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой 

грамотности в различных жизненных 

ситуациях  

 

При рассмотрении гражданского дела об объявлении 

несовершеннолетнего полностью дееспособным 

(эмансипации) судья С. неоднократно вместо фамилии 

заявителя Пароходов при обращении к последнему 

называл следующие фамилии: Походов, Проходов, 

Скороходов. Заявитель — гражданин Ф. О. Пароходов 

обратил внимание судьи С. на допущенные им ошибки при 

произнесении его фамилии и поинтересовался причинами 

такого невнимательного отношения к себе, на что судья С. 

указал, что заявителю недопустимо задавать какие-либо 

вопросы суду, ненамеренное в данном случае со стороны 

судьи искажение его фамилии не имеет принципиального 

значения для разрешения дела, поскольку в документах по 

делу указана его настоящая фамилия. 

Соответствуют ли действия судьи С. требованиям 

профессиональной этики? 

ОК-4: Эффективно взаимодействовать и 

работать в коллективе и команде  

Составьте схему «Структурные подразделения суда общей 
юрисдикции» с указанием характера и способов 

взаимодействия между отдельными должностными лицами 

и подразделениями  

ПК 1.1: Осуществлять профессиональное 

толкование норм права. 

Зафиксируйте последовательность действий участников 

гражданского 

судопроизводства. 

Составьте исковое заявление об установлении 

юридического факта. 

ПК 1.2 Применять нормы права для 

решения задач в профессиональной 

деятельности. 

Проанализируйте федеральный конституционный закон « 

Об арбитражных судах в Российской Федерации», иные 

правовые акты, регулирующие работу Арбитражного суда 

Республики Дагестан. 

Подготовьте предложения по совершенствованию 

деятельности органов суда; 
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ПК 1.3: Владеть навыками подготовки 

юридических документов, в том числе с 

использованием информационных 

технологий. 

Составьте в электронном виде  протокол судебного 

заседания. 

ПК-2.1 Осуществлять контроль 

соблюдения законодательства 

Российской Федерации субъектами права  

Подготовьте извещение о вызове в суд лиц, участвующих в 

деле, и лиц, содействующих осуществлению правосудия по 

гражданским делам. 
Оформите проект постановлений судьи об отказе в приёме 

искового 

заявления. 

ПК-2.2: Систематизировать нормативные 

правовые акты и обобщать 

правоприменительную практику по 

вопросам расследования и 

предупреждения преступлений и иных 

правонарушений. 

Составьте образцы процессуальных документов, с 

принятием самостоятельного решения, по заявленным в 

процессе ходатайствам, заявлениям, возражениям и 

отводам.  

Оформите проекты постановлений судьи о приёме искового 

заявления и назначении дела к судебному разбирательству 

ПК-2.3: Осуществлять оценку 

противоправного поведения и определять 

подведомственность рассмотрения дел 

Составьте краткую характеристику дел, по которым 

применялись акты высших судебных органов. 

Составьте обзор нормативных актов, регулирующих работу 

суда общей юрисдикции. 
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РАЗДЕЛ 3. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, 

описание шкал оценивания в рамках прохождения практики 
 

Промежуточная аттестация по практике осуществляется в форме зачета с 

оценкой. Обучающийся представляет отчетные документы о выполнении 

индивидуального задания на практику в установленные сроки. 
 

 

Шкала 

оцениван

ия 

Показатели Критерии оценивания 

«отлично

» 

отчет Отчет в полном объеме отражает содержание 

выполненного(ых) индивидуального(ых) 

задания(й) по формированию компетенции с 

использованием всего рекомендуемого 

инструментария  

защита отчета Доклад отражает основные выводы по 

результатам освоения компетенции. 

Обучающийся демонстрирует владение 

понятийным аппаратом, точные и полные ответы 

на задаваемые вопросы, свободное владение 

фактическим материалом, изложенным в отчете 

дневник В полном объеме отражает выполненную в ходе 

прохождения практики работу 

аттестационны

й лист 

Все компетенции освоены 

характеристик

а 

Содержит оценку «отлично», «хорошо»  

«хорошо

» 

отчет Отчет в достаточном объеме отражает 

содержание выполненного(ых) 

индивидуального(ых) задания(й) по 

формированию компетенции, допущены 

неточности в анализе  

защита отчета Доклад отражает основные выводы по 

результатам освоения компетенции. 

Обучающийся владеет понятийным аппаратом, 

но при использовании допускает неточности, в 

целом дает полные ответы на задаваемые 

вопросы и владеет фактическим материалом, 

изложенным в отчете 

дневник В достаточном объеме отражает выполненную в 

ходе прохождения практики работу 

аттестационны

й лист 

Все компетенции освоены 
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характеристик

а 

Содержит оценку «отлично», «хорошо»  

«удовлет

воритель

но» 

отчет Отчет не в достаточном объеме отражает 

содержание выполненного(ых) 

индивидуального(ых) задания(й) по 

формированию компетенции, допущены ошибки 

в анализе  

защита отчета Доклад отражает основные выводы по 

результатам формирования компетенции. 

Обучающийся в основном знает содержание 

понятий, но при использовании допускает 

ошибки, испытывает затруднения при 

использовании фактического материала, 

изложенного в отчете 

дневник Не в достаточном объеме отражает выполненную 

в ходе прохождения практики работу 

аттестационны

й лист 

Все компетенции освоены 

характеристик

а 

Содержит оценку «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно» 

«неудовл

етворите

льно» 

отчет Отчет не соответствует требованием, не содержит 

требуемых результатов выполненного(ых) 

индивидуального(ых) задания(й) по 

формированию компетенции  

защита отчета Доклад не в полном объеме отражает выводы по 

результатам прохождения практики. 

Обучающийся не владеет понятийным аппаратом, 

испытывает трудности при ответе на вопросы по 

содержанию отчета 

дневник Не отражает выполненную в ходе прохождения 

практики работу 

аттестационны

й лист 

Не освоена хотя бы одна компетенция 

характеристик

а 

Содержит оценку «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно» 
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РАЗДЕЛ 4. Методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций 

 

Результаты прохождения практики оцениваются посредством проведения 

промежуточной аттестации, как правило, в течение последнего дня периода 

практики. Формой промежуточной аттестации обучающихся по практике является 

зачет с оценкой.  

Зачет проводится в форме публичной защиты отчета по практике, 

организованной комиссией по проведению промежуточной аттестации, в состав 

которой помимо руководителя практики могут включаться педагогические 

работники кафедры, по которой обучающимися осуществляется прохождение 

соответствующей практики, представители организаций и предприятий, на базе 

которых проводилась практика. 

Защита отчета по практике, как правило, состоит в коротком докладе (8-10 

минут) студента и в ответах на вопросы по существу отчета. Общая 

продолжительность публичной защиты, как правило, не должна превышать 15 

минут. 

При выставлении оценки учитываются содержание, качество отчета и 

дневника по практике, правильность и полнота ответов на вопросы, задаваемые во 

время процедуры защиты отчета, характеристика руководителя с места 

прохождения обучающимся практики, оценка, данная обучающемуся 

руководителем практики от ДГУНХ в аттестационном листе. Результаты 

промежуточной аттестации по итогам оценки прохождения практики вносятся в 

ведомость промежуточной аттестации и зачетную книжку обучающегося. 

При прохождении практики и подготовке отчетной документации могут быть 

полезны следующие локально-нормативные акты ДГУНХ и учебно-методические 

материалы: 

1. Положение о практике обучающихся, осваивающих основные 

образовательные программы СПО 

2. Рабочая программа производственной (правоприменительной) практики для 

специальности 40.02.04 Юриспруденция, профиль «Гражданское право».  

3. Методические указания по прохождению производственной практики для 

студентов специальности 40.02.04 Юриспруденция, профиль «Гражданское право».  
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Лист актуализации фонда оценочных средств для проведения 

промежуточной аттестации обучающихся по производственной практике 

40.02.04 Юриспруденция 

 

Фонд оценочных средств пересмотрен, 

обсужден и одобрен на заседании кафедры 

 

Протокол от «_____»________________ 20___ г. №_____ 

Зав. кафедрой _______________________ 

 

Фонд оценочных средств пересмотрен, 

обсужден и одобрен на заседании кафедры 

 

Протокол от «_____»________________ 20___ г. №_____ 

Зав. кафедрой _______________________ 

 

 

Фонд оценочных средств пересмотрен, 

обсужден и одобрен на заседании кафедры 

 

Протокол от «_____»________________ 20___ г. №_____ 

Зав. кафедрой _______________________ 

 

 

Фонд оценочных средств пересмотрен, 

обсужден и одобрен на заседании кафедры 

 

Протокол от «_____»________________ 20___ г. №_____ 

Зав. кафедрой _______________________ 
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