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1.Назначение оценочных материалов 

         Оценочные материалы составляются для текущего контроля успеваемости 

(оценивания хода освоения дисциплин), для проведения промежуточной аттестации 

(оценивания промежуточных и окончательных результатов обучения по дисци-

плине) обучающихся по дисциплине «Актуальные проблемы современности и жур-

налистика» на соответствие их учебных достижений поэтапным требованиям обра-

зовательной программы высшего образования 42.03.02 Журналистика, профиль 

«Универсальная журналистика».  

Оценочные материалы по дисциплине «Актуальные проблемы современности 

и журналистика» включают в себя: перечень компетенций с указанием этапов их 

формирования в процессе освоения ОП ВО, описание показателей и критериев оце-

нивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал оце-

нивания; типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта  деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП; методические мате-

риалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опы-

та деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций. 

Оценочные материалы сформированы на основе ключевых принципов оцени-

вания: 

- валидности:  объекты оценки должны соответствовать поставленным целям 

обучения; 

- надежности:  использование единообразных стандартов и критериев для оце-

нивания достижений; 

- объективности:  разные обучающиеся должны иметь равные возможности 

добиться успеха. 

Основными параметрами и свойствами оценочных материалов являются: 

- предметная направленность (соответствие предмету изучения конкретной 

учебной дисциплины); 

- содержание (состав и взаимосвязь структурных единиц, образующих со-

держание теоретической и практической составляющих учебной дисциплины); 

- объем (количественный состав оценочных материалов); 

- качество оценочных материалов в целом, обеспечивающее получение объ-

ективных и достоверных результатов при проведении контроля с различными целя-

ми. 
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РАЗДЕЛ I. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ 

ФОРМИРОВАНИЯ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Перечень формируемых компетенций 

 
Код компетенции Наименование компетенции 

ПК Профессиональные компетенции 

ПК-1 Способен участвовать в разработке и реализации индивидуального и (или) 

коллективного проекта в сфере журналистики  

 

 

1.2. Перечень компетенций с указанием видов оценочных средств  

Формируе-

мые компе-

тенции 

Код и 

наименова-

ние индика-

тора до-

стижения 

компетен-

ции  

Планируемые 

результаты обу-

чения по дисци-

плине, характе-

ризующие этапы 

формирования 

компетенций 

Уровни 

освоения 

компе-

тенций 

Критерии оценива-

ния сформирован-

ности компетен-

ций 

Виды оце-

ночных 

средств 

ПК- 1 
Способен 

участвовать в 

разработке и 

реализации 

индивиду-

ального и 

(или) коллек-

тивного про-

екта в сфере 

журналисти-

ки 

ИПК-1.1 

Предлагает 

творческие 

решения в 

рамках реа-

лизации ин-

дивидуаль-

ного и (или) 

коллективно-

го проекта в 

сфере жур-

налистики 

 

 

 

 

 

 

 

Знает:  
Творческие ре-

шения в рамках 

реализации инди-

видуального и 

(или) коллектив-

ного проекта в 

сфере журнали-

стики 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Порого-

вый уро-

вень 

Обучающийся ча-

стично знает творче-

ские решения в рам-

ках реализации ин-

дивидуального и 

(или) коллективного 

проекта в сфере 

журналистики 

Блок А 

задания 

репродук-

тивного 

уровня – 

тестирова-

ние 

- обсужде-

ние вопро-

сов 
Базовый 

уровень 

 Обучающийся с 

незначительными 

неточностями знает  

творческие решения 

в рамках реализации 

индивидуального и 

(или) коллективного 

проекта в сфере 

журналистики 

 

Продви-

нутый 

уровень 

 Обучающийся в 

полном объеме знает  

творческие решения 

в рамках реализации 

индивидуального и 

(или) коллективного 

проекта в сфере 

журналистики 
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Умеет:  

Предлагать раз-

личные творче-

ские решения 

 
 

  

 

Порого-

вый уро-

вень 

Обучающийся ча-

стично умеет предла-

гать различные 

творческие решения 

 

 

Блок В  
задания 

рекон-

структив-

ного уров-

ня 

- выполне-

ние прак-

тических 

заданий 

–тематика 

рефератов 

Базовый 

уровень 

Обучающийся с не-

значительными не-

точностями умеет  

предлагать различ-

ные творческие ре-

шения 

Продви-

нутый 

уровень 

Обучающийся в 

полном объеме умеет  

предлагать различ-

ные творческие ре-

шения 

Владеет:  

Способностью 

принимать твор-

ческие решения в 

рамках реализа-

ции индивиду-

ального и (или) 

коллективного 

проекта в сфере 

журналистики 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Порого-

вый  

уровень 

Обучающийся ча-

стично владеет спо-

собностью прини-

мать творческие ре-

шения в рамках реа-

лизации индивиду-

ального и (или) кол-

лективного проекта 

в сфере журнали-

стики 

Блок С  
задания 

практико-

ориенти-

рованного 

уровня  

– выпол-

нение 

«Кейс-

задания» 

-эссе 

-ролевая 

игра 

 

Базовый 

уровень 

Обучающийся с не-

значительными не-

точностями владеет 

способностью при-

нимать творческие 

решения в рамках 

реализации индиви-

дуального и (или) 

коллективного про-

екта в сфере журна-

листики 

Продви-

нутый 

уровень 

Обучающийся в 

полном объеме вла-

деет способностью 

принимать творче-

ские решения в рам-

ках реализации ин-

дивидуального и 

(или) коллективного 

проекта в сфере 

журналистики 

ИПК-1.2. 

Решает по-

ставленные 

задачи при 

Знает:  

Задачи при рабо-

те над индивиду-

альным и(или) 

Порого-

вый уро-

вень 

 

Обучающийся ча-

стично знает задачи 

при работе над ин-

дивидуальным 

Блок А 

задания 

репродук-
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работе над 

индивиду-

альным и 

(или) коллек-

тивным про-

ектом в сфе-

ре журнали-

стики 

коллективным 

проектом в сфере 

журналистики. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

и(или) коллектив-

ным проектом в 

сфере журналистики 

тивного 

уровня – 

тестирова-

ние 

- обсужде-

ние вопро-

сов 

Базовый 

уровень 

 

Обучающийся с не-

значительными  

неточностями знает 

задачи при работе 

над индивидуаль-

ным и(или) коллек-

тивным проектом в 

сфере журналистики 

Продви-

нутый 

уровень 

 

Обучающийся в 

полном объеме знает 

задачи при работе 

над индивидуаль-

ным и(или) коллек-

тивным проектом в 

сфере журналистики 

Умеет: 

Использовать за-

дачи при работе 

над индивидуаль-

ным и (или) кол-

лективным про-

ектом в сфере 

журналистики 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Порого-

вый  

уровень 

Обучающийся ча-

стично умеет исполь-

зовать задачи при 

работе над индиви-

дуальным и (или) 

коллективным про-

ектом в сфере жур-

налистики 

Блок В  
задания 

рекон-

структив-

ного уров-

ня 

- выполне-

ние прак-

тических 

заданий 

–тематика 

рефератов 

Базовый 

уровень 

Обучающийся с не-

значительными  

неточностями умеет 

использовать задачи 

при работе над ин-

дивидуальным и 

(или) коллективным 

проектом в сфере 

журналистики 

Продви-

нутый 

уровень 

 

Обучающийся в 

полном объеме умеет 

использовать задачи 

при работе над ин-

дивидуальным и 

(или) коллективным 

проектом в сфере 

журналистики 

Владеет: 

Навыками ис-

пользования за-

дач при работе 

над 

индивидуальным 

и (или) коллек-

тивным  проектом 

в сфере журнали-

Порого-

вый  

уровень 

Обучающийся ча-

стично владеет навы-

ками использования 

задач при работе над 

индивидуальным и 

(или) коллективным  

проектом в сфере 

журналистики 

Блок С  
задания 

практико-

ориенти-

рованного 

уровня  

– выпол-

нение 
Базовый Обучающийся с не-
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стики. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

уровень значительными  

неточностями владе-

ет навыками исполь-

зования задач при 

работе над 

индивидуальным и 

(или) коллективным  

проектом в сфере 

журналистики 

«Кейс-

задания» 

-эссе 

-ролевая 

игра 

 

Продви-

нутый 

уровень 

 

Обучающийся в 

полном объеме вла-

деет навыками ис-

пользования задач 

при работе над 

индивидуальным и 

(или) коллективным  

проектом в сфере 

журналистики 

ИПК-1.3.  
Реализует 

журналист-

ский проект 

в рамках 

своих пол-

номочий и 

несет ответ-

ственность за 

результат 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Знает: 

Журналистские 

проекты 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Порого-

вый  

уровень 

Обучающийся ча-

стично знает журна-

листские проекты 

Блок А 

задания 

репродук-

тивного 

уровня – 

тестирова-

ние 

- обсужде-

ние вопро-

сов 

Базовый 

уровень 

Обучающийся с не-

значительными  

неточностями знает 

журналистские про-

екты 

Продви-

нутый 

уровень 

Обучающийся в 

полном объеме знает 

журналистские про-

екты 

Умеет: 

Использовать 

проекты в рамках 

своих полномо-

чий 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Порого-

вый  

уровень 

Обучающийся ча-

стично умеет исполь-

зовать проекты в 

рамках своих пол-

номочий 

Блок В  
задания 

рекон-

структив-

ного уров-

ня 

- выполне-

ние прак-

тических 

заданий 

–тематика 

рефератов 

Базовый 

уровень 

Обучающийся с не-

значительными  

неточностями умеет 

использовать проек-

ты в рамках своих 

полномочий 

Продви-

нутый 

уровень 

 

Обучающийся в 

полном объеме 

умеет использовать 

проекты в рамках 

своих полномочий 
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Владеет: 

Опытом реализа-

ции журналист-

ских проектов в 

рамках своих 

полномочий и 

несет ответствен-

ность за результат 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Порого-

вый  

уровень 

Обучающийся ча-

стично владеет опы-

том реализации 

журналистских про-

ектов в рамках сво-

их полномочий и 

несет ответствен-

ность за результат 

Блок С  
задания 

практико-

ориенти-

рованного 

уровня  

– выпол-

нение 

«Кейс-

задания» 

-эссе 

-ролевая 

игра 

 

Базовый 

уровень 

Обучающийся с не-

значительными  

неточностями владе-

ет опытом реализа-

ции журналистских 

проектов в рамках 

своих полномочий и 

несет ответствен-

ность за результат 

Продви-

нутый 

уровень 

 

Обучающийся в 

полном объеме вла-

деет опытом реали-

зации журналист-

ских проектов в 

рамках своих пол-

номочий и несет от-

ветственность за ре-

зультат 

 

 

РАЗДЕЛ II. ЗАДАНИЯ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ПЛАНИРУЕ-

МЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для проверки сформированности компетенции: 

  

ПК-1: Способен участвовать в разработке и реализации индивидуального и (или) 

коллективного проекта в сфере журналистики,  в части достижения индикаторов 

ИПК-1.1: предлагает творческие решения в рамках реализации индивидуального и 

(или) коллективного проекта в сфере журналистики;  

ИПК-1.2: решает поставленные задачи при работе над индивидуальным и (или) 

коллективным проектом в сфере журналистики; 

ИПК-1.3: реализует журналистский проект в рамках своих полномочий и несет от-

ветственность за результат. 

 

Блок А. Задания репродуктивного уровня («знать») 

А. Фонд тестовых заданий по дисциплине 

 

Тесты типа А. 
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1. Какой из перечисленных факторов НЕ является актуальной проблемой совре-

менной журналистики? 

а) Цифровизация медиа 

б) Этические вызовы в эпоху фейковых новостей 

в) Увеличение тиражей печатных газет 

г) Медиаграмотность аудитории 

2. Укажите, какой принцип журналистской этики наиболее важен при освещении 

конфликтных ситуаций: 

а) Скорость публикации 

б) Объективность и беспристрастность 

в) Яркость заголовка 

г) Количество просмотров 

3. Что означает термин «инфодемия» в контексте современной журналисти-

ки? 

а) Эпидемия вирусных видео в соцсетях 

б) Избыток информации, в том числе ложной, во время кризиса 

в) Рост популярности научно-популярных медиа 

г) Заболевание журналистов от перегрузки данными 

4. Какая из перечисленных проблем НЕ является актуальной для совре-

менной журналистики? 

а) Цифровое неравенство аудитории 

б) Сокращение тиражей печатных СМИ 

в) Рост доверия к блогерам как к источникам новостей 

г) Увеличение времени на подготовку материалов в условиях дедлайна 

5. Что такое «картинги» (charting) в цифровой журналистике? 

а) Визуализация данных через графики и диаграммы 

б) Составление рейтингов медиаперсон 

в) Использование комиксов в новостях 

г) Анализ аудитории через соцсети 

6. Какой принцип журналистской этики нарушается при использовании 

скрытой камеры без предупреждения? 

а) Объективность 

б) Конфиденциальность 

в) Уважение частной жизни 

г) Прозрачность 
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7. Что из перечисленного относится к проявлениям «кликбейта»? 

а) Глубокий аналитический материал 

б) Сенсационный заголовок, не соответствующий содержанию 

в) Использование инфографики 

г) Прямой эфир с экспертом 

Тесты типа В1. Установите соответствие. 

1. Установите соответствие между проблемой современной журналистики и 

её характеристикой: 

  

1. Фейковые новости 
а) Направленное воздействие на аудиторию через эмоцио-

нальный контент 

2. Эхо-камеры 
б) Распространение непроверенной информации, часто с 

целью манипуляции 

3. Медиа вирулент-

ность 

в) Изоляция в информационном пространстве, усиливаю-

щая поляризацию 

4. Клиповое мышле-

ние 

г) Снижение способности к длительному восприятию 

сложного контента 

2. Установите соответствие между форматом журналистского материала и 

его описанием: 

  

1. Лонгрид а) Краткий формат для соцсетей, часто с визуалом 

2. Подкаст б) Длинный текст с мультимедийными элементами 

3. Карточка в) Аудиоверсия интервью или анализа темы 

4. Сторителлинг г) Подача информации через историю с героем и сюжетом 

 

Блок В  задания реконструктивного уровня («уметь») 

В1. Тематические практические задания 

 Задание: Выберите один вирусный пост/новость на социально-политическую тему 

из соцсетей (Telegram, VK и т.д.). Проведите его полный факт-чекинг по методикам 
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(обратный поиск изображения, анализ источника, проверка по авторитетным СМИ, 

логические нестыковки). Оформите результат в виде короткого разоблачающего 

материала (формат «Объясняем» или «Проверяем») или карточки для соцсетей с 

пометками «правда»/«ложь»/«манипуляция». 

 Цель: Развить навыки верификации, критического мышления, научить работать с 

инструментами факт-чекинга. 

 Задание: Разработайте инструкцию для конкретной аудитории (например, «для 

родителей школьников», «для пожилых людей») на тему «Как не стать жертвой 

фейка». Используйте простой язык, инфографику, чек-листы. Формат – PDF-буклет 

или серия сторис/постов для соцсетей. 

 Цель: Умение адаптировать сложную медийную проблематику для конкретной 

целевой аудитории. 

 Задание: Проанализируйте реальный случай из современной журналистики (напри-

мер, освещение терактов, работа с жертвами травли, проблема «доксикинга», ис-

пользование материалов из закрытых чатов). Примеры: освещение военных дей-

ствий, приватные сообщения публичных лиц. Напишите аналитическую записку с 

разбором: а) в чем этическая проблема, б) какие нормы Кодекса журналистской 

ethics были затронуты, в) какие были возможные альтернативные действия у редак-

ции. 

 Цель: Научиться идентифицировать этические конфликты и применять профессио-

нальные кодексы на практике. 

 Задание: В малых группах создайте чек-лист (10-15 пунктов), которым могла бы 

пользоваться редакция перед публикацией sensitive-материала (про катастрофы, с 

участием детей, на национальную/религиозную тему). Включите вопросы о согла-

сии, безопасности героев, балансе, языке описания. 

 Цель: Перевести абстрактные этические принципы в конкретный рабочий инстру-

мент. 

 Задание: Возьмите текст серьезного аналитического интервью или расследования 

(можно вымышленный сценарий). Переработайте его в: 

o Скрипт для короткого документального видео (3-5 мин) для YouTube. 

o Серию подкаста (структура, ключевые вопросы гостю, звуковые решения). 

o Интерактивную статью со вставками (видео, аудио, инфографика, документы). 

 Цель: Понимание специфики разных медиаформатов и навык адаптации контента. 

 Задание: Выберите двух популярных медиа-авторов на одну тему (например, поли-

тический блогер в Telegram и журналист-международник на YouTube). Проведите 
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сравнительный анализ: стиль изложения, риторика, работа с аудиторией, визуаль-

ный ряд, предположительное влияние алгоритмов платформы на контент. Сделай-

те презентацию с выводами. 

 Цель: Научиться анализировать медиа-экосистему и стратегии создания влияния. 

В2. Вопросы для обсуждения 

1. Как современные технологии влияют на форматы журналистских материалов? 

2. Каковы основные тренды в развитии цифровой журналистики? 

В3. Тематика рефератов по дисциплине 

 Новые медиа: конец традиционной журналистики или её эволюция? (Анализ форма-

тов: подкасты, телеграм-каналы, newsletters). 

 Алгоритмы как новый редактор: как платформы (Яндекс.Дзен, TikTok) формируют 

медиапотребление и повестку. 

 Климатическая журналистика: как рассказывать о сложном так, чтобы это меняло 

поведение аудитории. 

 Освещение миграционных кризисов: между гуманизмом и национальными интере-

сами. Правовые риски современного журналиста: кейсы по статьям о «фейках», 

«дискредитации» и «экстремизме». 

 Новые формы пропаганды в цифровой среде: нативная реклама, боты, инфлюенсе-

ры. 

 Концепция «суверенного интернета» и её влияние на работу журналистов и доступ к 

информации. 

 Безопасность журналиста: от физических угроз до цифровой гигиены и психологи-

ческой травмы. 

 Журналист или блогер? Стирание границ профессии и проблема профессиональных 

стандартов. 

 Феномен «усталости от новостей» (news fatigue): причины и способы преодоления. 

 Визуальный поворот в журналистике: сила инфографики, документального фото и 

VR-репортажей. 

  

В4. Тематика эссе 

1. «Журналистика как инструмент социальных изменений: возможности и огра-

ничения». 

2. «Актуальные проблемы современности в региональных СМИ Дагестана». 

 

 

Блок С  задания практико-ориентированного уровня («владеть»)  
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С1.  Задания «Кейс-стади» 

Кейс 1: «Этика освещения террористического акта в СМИ». 

Задание: разработайте рекомендации для редакции по этичному освещению траги-

ческих событий. 

Кейс 2: «Фейковые новости в социальных сетях». 

Задание: предложите алгоритм проверки информации для журналиста. 

 

С2. Ролевые игры 

Ролевая игра 1: «Совещание в редакции: Выбор главной темы номера» 

Цель: развитие навыков аргументации, командной работы, редакционного планиро-

вания. 

Участники: 

 Главный редактор (ведущий) 

 Выпускающий редактор 

 Журналист-аналитик 

 Соцмедиа-менеджер 

 Фотокорреспондент 

 Эксперт по этике 

Сценарий: 

Редакция готовит спецвыпуск на тему «Будущее образования в цифровую эпоху». 

Каждый участник предлагает свой ракурс: 

 Журналист-аналитик — глубокое расследование о дистанционном обучении 

 Соцмедиа-менеджер — серия интервью с блогерами-учителями 

 Фотокорреспондент — фотоистория о детях в сёлах без интернета 

Задача: Прийти к единому решению, оценив актуальность, ресурсы и этические ас-

пекты. 

Критерии оценки: 

 Умение аргументировать свою позицию 

 Способность учитывать мнение коллег 

 Реалистичность предлагаемого плана 

Ролевая игра 2: «Пресс-конференция: Кризис экологической информации» 

Цель: отработка навыков работы с конфликтной информацией, ведения диалога с 

властью и обществом. 

Участники: 

 Мэр города (скрывает данные о загрязнении воды) 

 Глава экологической организации (требует transparency) 

 Журналист федерального СМИ (готовит расследование) 

 Журналист местной газеты (боется давления) 

 PR-специалист администрации (пытается смягчить ситуацию) 
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 Житель города (задаёт эмоциональные вопросы) 

Сценарий: 

После утечки информации о загрязнении реки власти проводят пресс-конференцию. 

Каждая сторона преследует свои цели. 

Задача для журналистов: 

 Задать острые, но профессиональные вопросы 

 Отделить факты от манипуляций 

 Сформулировать материал под разную аудиторию (федеральную/местную) 

Критерии оценки: 

 Качество вопросов (чёткость, глубина, этичность) 

 Умение работать в условиях давления 

 Способность быстро анализировать ответы 

Ролевая игра 3: «Эфирное включение: Освещение террористического акта» 

Цель: отработка этических принципов в экстремальных условиях. 

Участники: 

 Ведущий новостей (в студии) 

 Корреспондент на месте события 

 Эксперт по безопасности 

 Психолог (комментирует травматичный контент) 

 Родственник пострадавшего (звонок в эфир) 

 Редактор (принимает решения в реальном времени) 

Сценарий: 

В прямом эфире поступает информация о теракте. Нужно сообщить новость, не 

нарушая этических норм и не сея панику. 

Задача: Провести 15-минутный эфир, соблюдая баланс между оперативностью и 

ответственностью. 

Критерии оценки: 

 Соблюдение стандартов безопасности (не раскрывать тактику спецслужб) 

 Эмпатия к жертвам и их семьям 

Чёткость и достоверность информации 

 

С3.  Контрольная работа 

Задание 1. Аналитическое задание  

Проанализируйте две статьи на одну тему (например, экологический кризис, ми-

грация, цифровизация) из разных изданий (например, «Коммерсант» и «Медуза»). 

Ответьте на вопросы: 

 Какие ракурсы проблемы выбрали авторы? 

 Какие языковые и композиционные приемы использованы? 

 Какова целевая аудитория каждого материала? 
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 Есть ли признаки субъективности или манипуляции? 

Задание 2. Творческое задание  

Представьте, что вы — редактор регионального СМИ в Дагестане. Разработай-

те концепцию спецпроекта на тему «Молодёжь и будущее республики». Опишите: 

 Основные темы и героев 

 Форматы материалов (текст, видео, подкаст и т.д.) 

 План продвижения в соцсетях 

Задание 3. Ситуационное задание  

В ваш телеграм-канал пришло сообщение о якобы готовящемся митинге с наруше-

ниями закона. Информация непроверенная, но потенциально вирусная. Опишите 

ваши действия как главного редактора: 

 Как проверите информацию? 

 Будете ли публиковать? 

 Какие этические риски учитываете? 

 

Блок Д. Задания для использования в рамках промежуточной аттестации 

 

Д 1. Перечень вопросов к экзамену: 

Блок А: Взаимодействие журналистики и современности 

1. Охарактеризуйте понятие «актуальные вопросы современности». Как журналистика 

формирует и отражает общественную повестку дня? 

2. В чём проявляется кризис доверия к традиционным СМИ в цифровую эпоху? Назо-

вите основные причины и возможные пути его преодоления. 

3. Раскройте роль журналистики в условиях гибридных конфликтов и информацион-

ных войн. Приведите примеры методов противодействия манипуляциям. 

4. Проанализируйте влияние социальных сетей и мессенджеров на новостной цикл и 

профессиональные стандарты журналистики. 

5. Объясните, как глобальные вызовы (экологический кризис, пандемии, миграция) 

меняют тематику и этику современной журналистики. 

Блок Б: Цифровая трансформация и этика 

6. Искусственный интеллект в журналистике: перечислите основные области приме-

нения (текст, аудио, видео) и связанные с этим этические дилеммы. 

7. Дайте определение конструктивной журналистики (solutions journalism). В чём её 

отличие от традиционной модели и каковы её перспективы? 

8. Что такое «информационная гигиена» и «медиаграмотность»? Опишите роль жур-

налиста в повышении медиаграмотности аудитории. 

9. Опишите новые бизнес-модели в цифровой журналистике (подписка, краудфандинг, 

донорское финансирование). Каковы их сильные и слабые стороны? 
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10. В чём специфика работы научного журналиста? Какие сложности возникают при 

освещении сложных тем (генетика, климатология) для массовой аудитории? 

Блок В: Правовое поле и безопасность 

11. Проанализируйте основные правовые риски для журналиста в современном медиа-

пространстве (законы о «фейках», клевете, экстремизме). 

12. Что включает в себя концепция безопасности журналиста сегодня (физическая, 

цифровая, психологическая)? Перечислите меры защиты. 

13. Объясните разницу между цензурой и редакционной политикой. Где проходит грань 

в современных условиях? 

14. Дайте определение «цифровому суверенитету». Как его реализация может влиять на 

свободу распространения информации и работу журналистов? 

15. Журналист как участник или наблюдатель: в чём этическая разница при освещении 

массовых протестов и социальных конфликтов? 

 

Д 2. Задания к экзамену (практическая часть): 

 

Задание 1. Сравнительный медиаанализ (письменное задание) 

Формулировка: «Выберите одно актуальное событие последнего месяца (напри-

мер, международный конфликт, экологическая катастрофа, принятие важного зако-

на). Проанализируйте его освещение в трех типах источников: 1) федеральное теле-

видение/новостной сайт; 2) независимое онлайн-издание; 3) телеграм-канал (блоге-

ра/журналиста/активиста). 

В анализе укажите: 

 Расстановку акцентов и выбор источников информации. 

 Используемый язык и эмоциональную окраску. 

 Целевую аудиторию и предполагаемую цель публикации. 

 Наличие/отсутствие проверки фактов. 

Сделайте вывод о том, как разные медиа формируют разные картины одного собы-

тия.» 

Задание 2. Разработка медиастратегии (проектное задание) 

Формулировка: «Вам необходимо запустить новый медиапроект, посвящённый 

одной из актуальных проблем (на выбор: буллинг в школах, адаптация мигрантов,  

депопуляция малых городов). 

Составьте краткую концепцию проекта, включив: 

1. Цель и миссию проекта. 

2. Описание целевой аудитории. 

3. Формат(ы) (лонгрид, подкаст, дайджест в соцсетях и т.д.) и обоснование их выбора. 

4. План продвижения (как привлечь аудиторию). 
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5. Предлагаемую бизнес-модель для финансовой устойчивости. 

6. Ключевые этические принципы, которые вы заложите в работу.» 

Задание 3. Решение этической дилеммы (устный ответ или эссе) 

Формулировка: «Вы – редактор. К вам поступает резонансное расследование о 

коррупции в благотворительном фонде, помогающем тяжелобольным детям. Мате-

риал основан на анонимных источниках и частично затрагивает приватные меди-

цинские данные подопечных. 

 Какие шаги вы предпримете для верификации информации? 

 Будете ли вы публиковать материал? Если да, то при каких условиях? 

 Как будете выстраивать коммуникацию с фондом и как защитите своих источников 

и героев публикации? 

Аргументируйте своё решение, опираясь на профессиональные этические кодексы.» 

Задание 4. Анализ тренда (устный вопрос с подготовкой) 

Формулировка: «Подготовьте развёрнутый комментарий по одному из утвержде-

ний: 

 «ТикТок и алгоритмические ленты убивают аналитическую журналистику». 

 «В будущем главным навыком журналиста будет не написание текста, работа с 

комьюнити и проверка информации от AI». 

 «Журналистика должна не только критиковать, но и предлагать решения». 

В ответе используйте конкретные примеры, термины и аргументы «за» и «против».» 

Задание 5. Работа с источником и фейком (практическое задание за компьюте-

ром) 

Формулировка (для аудитории с доступом в интернет): «Перед вами скриншот 

вирусного сообщения из соцсети о чрезвычайном происшествии. Используя откры-

тые онлайн-инструменты (поиск по картинкам, проверка доменов, поиск по архивам 

новостей, официальные ресурсы), проверьте достоверность этой информации. Опи-

шите пошагово ваши действия и представьте вывод в виде краткой справки для ре-

дакции: можно ли публиковать эту новость и почему». 

 

РАЗДЕЛ III. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ 

КОМПЕТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ, ОПИ-

САНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 

Балльно-рейтинговая система является базовой системой оценивания сформи-

рованности компетенций обучающихся очной формы обучения. 

Итоговая оценка сформированности компетенции(й) обучающихся в рамках 

балльно-рейтинговой системы осуществляется в ходе текущего контроля успевае-
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мости, промежуточной аттестации и определяется как сумма баллов, полученных 

обучающимися в результате прохождения всех форм контроля. 

Оценка сформированности компетенции(й) по дисциплине складывается из 

двух составляющих: 

 первая составляющая – оценка преподавателем сформированности компе-

тенции(й) в течение семестра в ходе текущего контроля успеваемости (максимум 

100 баллов). Структура первой составляющей определяется технологической картой 

дисциплины, которая в начале семестра доводится до сведения обучающихся;  

 вторая составляющая – оценка сформированности компетенции(й) обучаю-

щихся на экзамене (максимум – 30 баллов)  

 
уровни освое-

ния компетен-

ций  

продвинутый 

уровень   

базовый  

уровень  

пороговый уро-

вень  

допороговый 

уровень 

100 – балльная 

шкала 

85 и ≥ 70 – 84  51 – 69  0 – 50  

пятибалльная 

шкала 

«отлично» «хорошо» «удовлетвори-

тельно» 

«неудовлетвори-

тельно» 

«зачтено»  «не зачтено» 

 

Шкала оценок при текущем контроле успеваемости 

по различным показателям 

 
Показатели оценивания сформированности 

компетенций 

Баллы Оценка 

Тестирование  

  

0-15 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

Обсуждение вопросов 0-10 неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

Выполнение практических заданий 0-10 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

 

 

 

 

 

 

 

Выполнение и публичная защита реферата 0-15 неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

Решение кейс-заданий  0-15 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

Подготовка эссе 0-10 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 
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Контрольная работа 0-30 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствие критериев оценивания уровню освоения компетенций  

по текущему контролю успеваемости 

 
Баллы Оценка Уровень освое-

ния компетен-

ций 

Критерии оценивания 

0-50 «неудовлетвори-

тельно»  

Допороговый 

уровень  

Обучающийся не приобрел знания, умения и 

не владеет компетенциями в объеме, закреп-

ленном рабочей программой дисциплины 

51-69 «удовлетвори-

тельно» 

Пороговый уро-

вень 

Не менее 50% заданий, подлежащих текуще-

му контролю успеваемости, выполнены без 

существенных ошибок  

70-84 «хорошо» Базовый уровень  Обучающимся выполнено не менее 75% за-

даний, подлежащих текущему контролю 

успеваемости, или при выполнении всех за-

даний допущены незначительные ошибки; 

обучающийся показал владение навыками 

систематизации материала и применения его 

при решении практических заданий; задания 

выполнены без ошибок 

85-100 «отлично» Продвинутый 

уровень 

100% заданий, подлежащих текущему кон-

тролю успеваемости, выполнены самостоя-

тельно и в требуемом объеме; обучающийся 

проявляет умение обобщать, систематизиро-

вать материал и применять его при решении 

практических заданий; задания выполнены с 

подробными пояснениями и аргументирован-

ными выводами 

 

Шкала оценок по промежуточной аттестации 

 
Экзамен  0-30 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

 

Соответствие критериев оценивания уровню освоения компетенций 

по промежуточной аттестации обучающихся 
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Баллы Оценка Уровень освое-

ния компетен-

ций 

Критерии оценивания 

0-9 «неудовлетвори-

тельно»  

Допороговый 

уровень  

Обучающийся не приобрел знания, умения и 

не владеет компетенциями в объеме, закреп-

ленном рабочей программой дисциплины; 

обучающийся не смог ответить на вопросы 

10-16 «удовлетвори-

тельно» 

Пороговый уро-

вень 

Обучающийся дал неполные ответы на во-

просы, с недостаточной аргументацией, прак-

тические задания выполнены не полностью, 

компетенции, осваиваемые в процессе изуче-

ния дисциплины сформированы не в полном 

объеме. 

17-23 «хорошо» Базовый уровень  Обучающийся в целом приобрел знания и  

умения в рамках осваиваемых в процессе 

обучения по дисциплине компетенций; обу-

чающийся ответил на все вопросы, точно дал 

определения и понятия, но затрудняется под-

твердить теоретические положения практиче-

скими примерами; обучающийся показал хо-

рошие знания по предмету, владение навыка-

ми систематизации материала и полностью 

выполнил практические задания 

25-30 «отлично» Продвинутый 

уровень 

 Обучающийся приобрел знания, умения и 

навыки в полном объеме, закрепленном рабо-

чей программой дисциплины; терминологи-

ческий аппарат использован правильно; отве-

ты полные, обстоятельные, аргументирован-

ные, подтверждены конкретными примерами;  

обучающийся проявляет умение обобщать, 

систематизировать материал и выполняет 

практические задания с подробными поясне-

ниями и аргументированными выводами 

 

 

РАЗДЕЛ 4. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕ-

ДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ И НАВЫКОВ, ХАРАКТЕРИЗУ-

ЮЩИЕ ЭТАПЫФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

В ходе самостоятельной подготовки к занятиям обучающемуся необходимо 

сначала ознакомиться со всем материалом по теме, затем постараться выделить 

главное, и законспектировать его. Конспект необходимо перечитывать. Новые тер-

мины, сложные понятия необходимо также прорабатывать письменно. Сложные по-

нятия необходимо осваивать, используя несколько источников: например, соответ-

ствующий раздел основного учебника, дополнительную литературу и электронные 

ресурсы (ЭБС «Юрайт», ЭБС «Biblioclub», ЭИОС «Прометей»). 

При подготовке к практическим занятиям студенты должны прочитать кон-

спекты лекций и изучить рекомендованную литературу. 
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Целесообразно готовиться к занятиям за несколько дней до их начала, а имен-

но: составить конспект основных определений и понятий по учебной дисциплине на 

основе изученной рекомендуемой литературы, подготовить развернутые планы от-

ветов и краткое содержание вопросов практических занятий. 

Каждую тему занятий важно увязывать с предыдущим учебным материалом и 

спецификой будущей профессиональной деятельности. 

Обучающийся должен быть готов к контрольным опросам на каждом учебном 

занятии. Одобряются и поощряются инициативные выступления по темам практи-

ческих занятий. 

Следует иметь представление о наиболее общих критериях оценки преподава-

телем уровня подготовки обучающегося к учебным занятиям: 

− уровень освоения материала, предусмотренного программой 

− умение выполнить задание, предусмотренное программой 

− уровень знакомства с основной литературой, предусмотренной программой 

− уровень знакомства с дополнительной литературой 

− уровень раскрытия причинно-следственных связей 

− уровень раскрытия междисциплинарных связей 

− культура речи, владение терминологией, манера общения, умение использо-

вать наглядные пособия и информационные технологии 

− качество ответа - общая композиция, логичность, общая эрудиция 

− ответы на дополнительные вопросы: полнота, аргументированность, убеж-

денность, умение использовать свою информированность для косвенного ответа, го-

товность к дискуссии. 

− видение данного материала в своей будущей профессиональной деятельно-

сти. 

Для оценки сформированности компетенций применяются следующие сред-

ства контроля: 

1. Тестовые задания – система стандартизированных заданий, позволяющая 

определить уровень знаний и умений обучающихся по той или иной теме или разде-

лу. 

2. Вопросы для обсуждения – средство контроля, организованное как специ-

альная беседа преподавателя с обучающимся по вопросам, связанным с изучаемой 

дисциплиной, и рассчитанным на выяснение объема знаний обучающегося по опре-

деленному разделу, теме, проблеме и т.п. 

3. Реферат – продукт самостоятельной работы студента, представляющий со-

бой краткое изложение в письменном виде полученных результатов теоретического 

анализа определенной научной (учебно-исследовательской) темы, где автор раскры-

вает суть исследуемой проблемы, приводит различные точки зрения, а также соб-

ственные взгляды на нее. 

4. Кейс-задача – это проблемное задание, в котором обучающемуся предлага-

ется осмыслить реальную профессионально-ориентированную ситуацию, необходи-

мую для решения данной проблемы.  

5. Ролевая игра – совместная деятельность группы обучающихся и препода-

вателя под управлением преподавателя с целью решения учебных и профессиональ-

но-ориентированных задач путем игрового моделирования реальной проблемной 
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ситуации. Позволяет оценивать умение анализировать и решать типичные профес-

сиональные задачи. 

        7. Выполнение практических заданий  - одна из форм текущего контроля 

успеваемости обучающихся на практических занятиях. Цель практического задания 

– приобретение умений и навыков практической деятельности по изучаемой дисци-

плине. Задачи практических заданий: − закрепление, углубление, расширение и де-

тализация знаний студентов при решении конкретных задач.  

        8. Эссе - это своего рода сочинение, небольшого (по объему) размера, изло-

женное в свободной форме. В эссе излагаются собственные мысли автора, его опыт 

и его мнение по какому-либо вопросу или предмету, не претендующие на полную 

истину или определение. 

        9. Контрольная работа - самостоятельная письменная работа, выполняемая 

студентами по общим, а также специальным дисциплинам, в которой, как правило, 

решаются конкретные задачи. Цель контрольной работы – оценить степень усвоения 

студентами отдельных тем изучаемой дисциплины, умение решать конкретные 

практические задачи. Оформление контрольной работы обычно предполагает при-

ведение текста задания и самого ответа. 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций в ходе 

проведения тестирования 

Система стандартизированных заданий, чаще всего с выбором одного или не-

скольких вариантов ответов, позволяющая автоматизировать процедуру измерения 

уровня знаний и умений обучающегося. Содержание тестовых заданий, критерии их 

оценки, методические рекомендации по их выполнению разрабатываются и утвер-

ждаются преподавателем  по данной дисциплине. Результат тестирования устанав-

ливается с учетом выбора алгоритма расчета оценки. Тест сдан при условии, если 

набранные баллы студентом не меньше проходного балла (порога сдачи теста). По 

окончании работы с текстом студенту предоставляется возможность просмотреть 

результаты тестирования - количество набранных баллов, перечень вопросов, на ко-

торые даны правильные, неправильные и неполные ответы. 

 

Методика оценивания выполнения тестов 

 

Баллы Оценка Показатели Критерии 

13-15 «отлично» 1. Полнота выполне-

ния тестовых заданий; 

2. Своевременность 

выполнения; 

3. Правильность от-

ветов на вопросы; 

4. Самостоятельность 

в ходе тестирования 

 

Выполнено более 85 % заданий 

предложенного теста, в зада-

ниях открытого типа дан пол-

ный, развернутый ответ на 

поставленный вопрос 

9-12 «хорошо» Выполнено более 70 % заданий 

предложенного теста, в зада-

ниях открытого типа дан пол-

ный, развернутый ответ на 

поставленный вопрос; однако 
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были допущены неточности в 

определении понятий, терми-

нов и др. 

6-8 «удовлетворительно» Выполнено более 54 % заданий 

предложенного теста, в зада-

ниях открытого типа дан не-

полный ответ на поставлен-

ный вопрос, в ответе не при-

сутствуют доказательные 

примеры, текст со стилисти-

ческими и орфографическими 

ошибками. 

0-5 «неудовлетворительно» Выполнено не более 53 % зада-

ний предложенного теста, на 

поставленные вопросы ответ 

отсутствует или неполный, 

допущены существенные 

ошибки в теоретическом ма-

териале (терминах, понятиях). 

 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций в ходе 

обсуждения вопросов 

Обсуждение вопросов проводится во время практических занятий, и может 

использоваться в качестве дополнительного испытания при недостаточности ре-

зультатов тестирования и выполнения практических заданий. Вопросы для обсуж-

дения не должны выходить за рамки объявленной для данного занятия темы. Разби-

раемые вопросы должны вовлечь в тему обсуждения максимальное количество обу-

чающихся в группе, способствовать повторению и закреплению изучаемого матери-

ала, расширению общего кругозора обучающихся. 

Основные вопросы для обсуждения доводятся до сведения студентов на 

предыдущем практическом занятии. 

Вопросы для обсуждения готовятся заранее, формулируются узко, для того 

чтобы обучающийся имел объективную возможность полноценно его осветить за 

отведенное время (10-15 мин.). 

При оценке ответов анализу подлежит точность формулировок, связность из-

ложения материала, обоснованность суждений, опора на обсуждаемую тему. 

 

 

Методика оценивания ответов на вопросы для обсуждения 

 

Баллы Оценка Показатели Критерии 

9-10 «отлично» 1. Полнота и после-

довательность 

раскрытия вопро-

са; 

Полно и аргументированно да-

ны ответы по содержанию за-

дания. Обнаружено понимание 

материала, может обосновать 
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2. Точность использо-

вания терминоло-

гии; 

3. Степень освоенно-

сти учебного ма-

териала;  

4. Культура речи 

5. Умение 

аргументированно 

излагать и отста-

ивать собственное 

мнение. 

свои суждения, применить зна-

ния на практике, привести не-

обходимые примеры не только 

по учебнику, но и самостоя-

тельно составленные. Изложе-

ние материала последователь-

но и правильно. 

6-8 «хорошо» Обучающимся дан ответ, удо-

влетворяющий тем же требо-

ваниям, что и для оценки «от-

лично», но допускает 1-2 

ошибки, которые сам же ис-

правляет. 

3-5 «удовлетворительно» Присутствует знание и пони-

мание обучающимся основных 

положений данного задания, но:  

1) материал изложен неполно и 

допущены неточности в опре-

делении понятий или формули-

ровке правил;  

2) не выявлено умение доста-

точно глубоко и доказательно 

обосновывать свои суждения и 

приводить свои примеры;  

3) излагает материал непосле-

довательно и допускает ошиб-

ки. 

0-2 «неудовлетворительно» Обучающийся не может 

сформулировать ответы на 

вопросы задания, допускает 

ошибки в формулировке опре-

делений и норм, искажающие 

их смысл, беспорядочно и не-

уверенно излагает материал  

 

 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций в ходе 

выполнения и публичной защиты реферата 
Реферат - краткая запись идей, содержащихся в одном или нескольких источ-

никах, которая требует умения сопоставлять и анализировать различные точки зре-

ния. Реферат - одна из форм интерпретации исходного текста или нескольких ис-

точников. Поэтому реферат, в отличие от конспекта, является новым, авторским 

текстом. Новизна в данном случае подразумевает новое изложение, систематизацию 

материала, особую авторскую позицию при сопоставлении различных точек зрения. 

Реферирование предполагает изложение какого-либо вопроса на основе клас-

сификации, обобщения, анализа и синтеза одного или нескольких источников. Спе-

цифика реферата (по сравнению с курсовой работой): 

1. Не содержит развернутых доказательств, сравнений, рассуждений, оце-

нок; 
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2. Дает ответ на вопрос, что нового, существенного содержится в тексте. 

Задачами реферата являются: 

1. Формирование умений самостоятельной работы обучающихся с источ-

никами литературы, их систематизация; 

2. Развитие навыков логического мышления; 

3. Углубление теоретических знаний по проблеме исследования. 

Текст реферата должен содержать аргументированное изложение определен-

ной темы. Реферат должен быть структурирован (по главам, разделам, параграфам) 

и включать разделы: введение, основная часть, заключение, список используемых 

источников. В зависимости от тематики реферата к нему могут быть оформлены 

приложения, содержащие документы, иллюстрации, таблицы, схемы и т. д. Струк-

тура реферата: 

1) титульный лист; 

2) план работы с указанием страниц каждого вопроса, подвопроса (пункта); 

3) введение; 

4) текстовое изложение материала, разбитое на вопросы и подвопросы 

(пункты, подпункты) с необходимыми ссылками на источники, использованные ав-

тором; 

5) заключение; 

6) список использованной литературы; 

7) приложения, которые состоят из таблиц, диаграмм, графиков, рисунков, 

схем (необязательная часть реферата). Приложения располагаются последовательно, 

согласно заголовкам, отражающим их содержание. 

Реферат оценивается преподавателем исходя из установленных кафедрой по-

казателей и критериев оценки реферата 

 

Методика оценивания выполнения и публичной защиты реферата 

 

Баллы Оценка Показатели Критерии 

13-15 «отлично» 1. Полнота выполне-

ния рефератов; 

2. Своевременность 

выполнения; 

3. Актуальность кон-

тента; 

4. Правильность от-

ветов на вопросы; 

5. Аргументация соб-

ственной позиции в ходе 

защиты реферата 

 

Выполнены все требования к 

написанию и защите реферата: 

обозначена проблема и обосно-

вана её актуальность, сделан 

краткий анализ различных то-

чек зрения на рассматриваемую 

проблему и логично изложена 

собственная позиция, сформу-

лированы выводы, тема рас-

крыта полностью, выдержан 

объём, соблюдены требования к 

внешнему оформлению, даны 

правильные ответы на допол-

нительные вопросы. 
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9-12 «хорошо» Основные требования к рефе-

рату и его защите выполнены, 

но при этом допущены недоче-

ты. В частности, имеются не-

точности в изложении мате-

риала; отсутствует логическая 

последовательность в сужде-

ниях; не выдержан объем рефе-

рата; имеются упущения в 

оформлении; на дополнитель-

ные вопросы при защите даны 

неполные ответы. 

6-8 «удовлетворительно» Имеются существенные от-

ступления от требований к ре-

ферированию. В частности: 

тема освещена лишь частично; 

допущены фактические ошибки 

в содержании реферата или 

при ответе на дополнительные 

вопросы. 

0-5 «неудовлетворительно» Тема реферата не раскрыта, 

обнаруживается существенное 

непонимание проблемы 

 

 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций в ходе 

решения  кейс-заданий 
Решение кейса представляет собой продукт самостоятельной индивидуальной 

или групповой работы студентов. Работа с кейсом осуществляется поэтапно: Пер-

вый этап – знакомство с текстом кейса, изложенной в нем ситуацией, ее особенно-

стями. Второй этап – выявление фактов, указывающих на проблему(ы), выделение 

основной проблемы (основных проблем), выделение факторов и персоналий, кото-

рые могут реально воздействовать. Третий этап – выстраивание иерархии проблем 

(выделение главной и второстепенных), выбор проблемы, которую необходимо бу-

дет решить. Четвертый этап – генерация вариантов решения проблемы. Возможно 

проведение «мозгового штурма». Пятый этап – оценка каждого альтернативного 

решения и анализ последствий принятия того или иного решения. Шестой этап – 

принятие окончательного решения по кейсу, например, перечня действий или по-

следовательности действий. Седьмой этап – презентация индивидуальных или груп-

повых решений и общее обсуждение. Восьмой этап - подведение итогов в учебной 

группе под руководством преподавателя.  

 

Методика оценивания решения кейс-заданий  

 

Баллы Оценка Показатели Критерии 
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13-15 «отлично» 1. Полнота и последо-

вательность дей-

ствий; 

2. Обоснованный и ар-

гументированный вы-

бор правовой нормы  

3. Точность использова-

ния терминологии; 

4. Своевременность вы-

полнения задания; 

5. Самостоятельность 

решения. 

 

Основные требования к реше-

нию кейс-задания выполнены. 

Продемонстрированы умение 

анализировать ситуацию и 

находить оптимальное коли-

чества решений, умение рабо-

тать с информацией, в том 

числе умение затребовать до-

полнительную информацию, 

необходимую для уточнения 

ситуации, навыки четкого и 

точного изложения собствен-

ной точки зрения в устной и 

письменной форме, убедитель-

ного отстаивания своей точки 

зрения; 

9-12 «хорошо» Основные требования к реше-

нию кейс-задания выполнены, 

но при этом допущены недо-

четы. В частности, недоста-

точно раскрыты навыки кри-

тического оценивания различ-

ных точек зрения, осуществ-

ление самоанализа, само-

контроля и самооценки, креа-

тивности, нестандартности 

предлагаемых решений 

6-8 «удовлетворительно» Имеются существенные от-

ступления от решения кейс-

задания. В частности отсут-

ствуют навыки и умения мо-

делировать решения в соот-

ветствии с заданием, пред-

ставлять различные подходы к 

разработке планов действий, 

ориентированных на конечный 

результат 

0-5 «неудовлетворительно» Кейс-задание не решено, обна-

руживается существенное не-

понимание проблемы 

 
6-8 «удовлетворительно»  Участник ограничивается обо-

значением собственного мнения, 

без выраженных попыток его 

отстаивать, либо недостаточ-

но активен в процессе обсужде-

ния. Суждения не отличаются 

масштабностью, глубиной и 

оригинальностью.  

В частности, слабо выражены 
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навыки и умения моделировать 

решения в соответствии с по-

ставленной проблематикой, 

представлять различные подхо-

ды к разработке планов дей-

ствий, ориентированных на ко-

нечный результат 

0-5 «неудовлетворительно» Участник пассивен и не демон-

стрирует выраженного интере-

са к обозначенной проблематике 

 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций в ходе 

проведения «ролевой игры» 

Организация ролевой игры осуществляется по определенным правилам, кото-

рые озвучивает преподаватель. Темы ролевых игр разнообразны, но их условия ак-

туальны и близки к жизненной ситуации, проблеме. 

Игроки могут не иметь опыта для ее решения, но обладают базовыми знания-

ми, воображением и другими способностями. Общий для всей команды - конечный 

результат, достижение цели, выработанное решение. 

Правильных решений может быть несколько. Возможность искать разные пу-

ти для решения задачи обычно заложены в условие. Участники сами выбирают роли 

и модели поведения для успешного решения задачи. 

Этапы проведения 

1. Подготовительный этап. Выявление проблемы, выбор темы и определение 

задач. Выбор вида и формы игры, работа над игровой стратегией, подготовка мате-

риалов. 

2. Ввод участников в игровую ситуацию. Привлечение интереса, целеполага-

ние, формирование команд, мобилизация участников. 

3. Групповая или индивидуальная работа по установленным правилам или без 

них. 

4. Выводы и анализ итогов самостоятельно и/или с привлечением экспертов. 

 

 

Методика оценивания сформированности компетенции по итогам прове-

дения «ролевой игры» 

 

Баллы Оценка Показатели Критерии 

13-15 «отлично» 1.Общая культура и 

эрудиция 
2. Аргументирован-

ность, взвешенность и 

конструктивность 

предложений 
3. Умение вести дис-

Продемонстрированы умение 

анализировать ситуацию и ра-

ботать с информацией, навыки 

четкого и точного изложения 

собственной точки зрения, убе-

дительного отстаивания своей 

позиции; кроме того отмечен 
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куссию 
4. Умение отстаивать 

своё мнение 
5. Активность в об-

суждении 
6. Масштабность, глу-

бина и оригинальность 

суждений 
 

высокий уровень активности, 

такта, глубины и оригинально-

сти суждений 

9-12 «хорошо» Отмечены достаточный уро-

вень общей культуры и эрудиции, 

но при этом допущены пробелы 

в ведении дискуссии. В частно-

сти, недостаточно раскрыты 

навыки критического оценивания 

различных точек зрения, осу-

ществление самоанализа, само-

контроля и самооценки, креа-

тивности, нестандартности 

предлагаемых решений 

6-8 «удовлетворительно» Участник ограничивается обо-

значением собственного мнения, 

без выраженных попыток его 

отстаивать, либо недостаточ-

но активен в процессе обсужде-

ния. Суждения не отличаются 

масштабностью, глубиной и 

оригинальностью.  

В частности, слабо выражены 

навыки и умения моделировать 

решения в соответствии с по-

ставленной проблематикой, 

представлять различные подхо-

ды к разработке планов дей-

ствий, ориентированных на ко-

нечный результат 

0-5 «неудовлетворительно» Участник пассивен и не демон-

стрирует выраженного интере-

са к обозначенной проблематике 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций в ходе 

выполнения практических заданий 

      При выполнении практических заданий имеется возможность сочетать разнооб-

разные виды деятельности обучаемых: фронтальную, групповую, занятия по парам, 

индивидуальную. Это создает условия для дифференциации и индивидуализации 

работы с отдельными студентами, а также для отработки и закрепления разнообраз-

ных умений и навыков. Практические задания служат для обучения методам приме-

нения теории конкретной учебной дисциплины.  

      По характеру выполняемых студентами заданий практические задания подразде-

ляются на: − ознакомительные, проводимые с целью закрепления и конкретизации 

изученного теоретического материала; − аналитические, ставящие своей целью по-

лучение новой информации на основе формализованных методов; − творческие, 
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связанные с получением новой информации путем самостоятельно выбранных под-

ходов к решению задач. 

Методика оценивания выполнения практических заданий 

 

Баллы                Оценка Показатели Критерии 

   9-10 

 

   «отлично» 1. Полнота выполнения 

практического задания; 

2. Своевременность 

выполнения задания; 

3. Последовательность и 

рациональность выпол-

нения задания; 

4. Самостоятельность 

решения. 

Задание решено само-

стоятельно. При этом 

составлен правильный 

алгоритм решения зада-

ния, в логических рас-

суждениях, в выборе 

формул и решении нет 

ошибок, получен верный 

ответ, задание решено 

рациональным способом. 

    6-8    «хорошо» Задание решено с помо-

щью преподавателя. При 

этом составлен пра-

вильный алгоритм реше-

ния задания, в логиче-

ском рассуждении и ре-

шении нет существен-

ных ошибок; правильно 

сделан выбор формул для 

решения; есть объясне-

ние решения, но задание 

решено нерациональным 

способом или допущено 

не более двух несуще-

ственных ошибок, полу-

чен верный ответ. 

    3-5   «удовлетворительно» Задание решено с под-

сказками преподавателя. 

При этом задание поня-

то правильно, в логиче-

ском рассуждении нет 

существенных ошибок, 

но допущены суще-

ственные ошибки в вы-

боре нормы права; зада-

ние решено не полно-

стью или в общем виде. 

0-     0-2  «неудо            « неудовлетворительно» Задание не решено. 

 

    Порядок проведения оценивания сформированных компетенций в ходе 

выполнения контрольной работы 
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     Контрольная работа – письменная форма проверки знаний, проводимая препода-

вателем 1-2 раза в семестр. Ее целью является проверка усвоения студентами опре-

деленной большой темы или раздела дисциплины. Контрольная работа может про-

водиться в форме тестов или других заданий. На нее отводится целиком занятие или 

часть занятия в зависимости от объема. За контрольную работу максимально можно 

получить 30 баллов. 

Методика оценивания выполнения контрольной работы 

Баллы                Оценка Показатели Критерии 

   25-30 

 

   «отлично» 1. Полнота. 

2.Правильность. 

3. Наличие или отсут-

ствие ошибок 

Обучающийся выполнил 

работу без ошибок и 

недочетов, допустил не 

более одного недочета  

    16-24    «хорошо» Обучающийся выполнил 

работу полностью, но 

допустил в ней не более 

одной негрубой ошибки и 

одного недочета, или не 

более двух недочетов. 

   11-15   «удовлетворительно» Обучающийся  правильно 

выполнил не менее поло-

вины работы или допу-

стил не более двух гру-

бых ошибок, или не более 

одной грубой и одной не-

грубой ошибки и одного 

недочета, или не более 

двух-трех негрубых 

ошибок, или одной не-

грубой ошибки и трех 

недочетов, или при от-

сутствии ошибок, но 

при наличии четырех-

пяти недочетов, плохо 

знает текст произведе-

ния, допускает искаже-

ние фактов.  

1-     0-10  «неудо            « неудовлетворительно» Обучающийся допустил 

число ошибок и недоче-

тов превосходящее нор-

му, при которой может 
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быть выставлена оценка 

«3», или если правильно 

выполнил менее полови-

ны работы.  

 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций в ходе 

выполнения эссе 
    Написание эссе является одной из форм обучения студентов, направленной на ор-

ганизацию и повышение уровня самостоятельной работы студентов и выявления их 

творческих способностей. При написании эссе необходимо обосновать выбор темы. 

Очень важно правильно сформулировать вопрос, на который вы собираетесь найти 

ответ в ходе своего исследования. 

При работе над введением могут помочь ответы на следующие вопросы: 

«Надо ли давать определения терминам, прозвучавшим в теме эссе?», «Почему те-

ма, которую я раскрываю, является важной в настоящий момент?», «Какие понятия 

будут вовлечены в мои рассуждения по теме?», «Могу ли я разделить тему на не-

сколько более мелких подтем?».  

В основной части должны быть обоснованы теоретические основы выбран-

ной проблемы. Данная часть предполагает развитие аргументации и анализа, а 

также обоснование их, исходя из имеющихся данных, других аргументов и пози-

ций по этому вопросу. В процессе построения эссе необходимо помнить, что один 

параграф должен содержать только одно утверждение и соответствующее доказа-

тельство. Хорошо проверенный способ построения любого эссе - использование 

подзаголовков для обозначения ключевых моментов аргументированного изложе-

ния. Такой подход поможет следовать точно определенной цели в данном исследо-

вании.  

В заключении обобщаются и аргументируются выводы по теме с указанием 

области ее применения. При составлении заключения рекомендуются следующие 

методы: повторение, иллюстрация, цитата, впечатляющее утверждение.  

 

Методика оценивания выполнения эссе 

 
Баллы Оценка Показатели Критерии 

9-10 «отлично» 1. Четко сформу-

лированное понимание 

проблемы и ясно вы-

раженное отношение 

к ней.  

2.  Логически со-

единенные в единое 

повествование тер-

мины, понятия, тео-

ретические обобще-

ния, относящиеся к 

раскрываемой про-

блеме. 

 

Представлена собственная точка 

зрения (позиция, отношение) при 

раскрытии проблемы; проблема 

раскрыта на теоретическом 

уровне, в связях и с обоснованиями, 

с корректным использованием об-

ществоведческих терминов и по-

нятий в контексте ответа; 

предоставлена аргументация свое-

го мнения с опорой на факты об-

щественной жизни или личный со-

циальный опыт. 

 

6-8 «хорошо» Представлена собственная точка 
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3. Четкая аргумента-

ция, доказывающая 

позицию студента 

зрения (позиция, отношение) при 

раскрытии проблемы; проблема 

раскрыта с корректным использо-

ванием обществоведческих терми-

нов и понятий в контексте отве-

та (теоретические связи и обосно-

вания не присутствуют или явно 

не прослеживают-

ся);представлена аргументация 

своего мнения с опорой на факты 

общественной жизни или личный 

социальный опыт. 

3-5 «удовлетвори-

тельно» 

Представлена собственная точка 

зрения (позиция, отношение) при 

раскрытии проблемы; проблема 

раскрыта при формальном исполь-

зовании обществоведческих тер-

минов; представлена аргумента-

ция своего мнения с опорой на 

факты общественной жизни или 

личный социальный опыт без тео-

ретического обоснования. 

0-2 «неудовлетво-

рительно» 

Представлена собственная точка 

зрения (позиция, отношение) при 

раскрытии проблемы, проблема 

раскрыта на бытовом уровне; ар-

гументация своего мнения слабо 

связана с раскрытием проблемы.  

 

 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций при прове-

дении экзамена 

        Экзамен – является завершающим звеном в изучении курса «Актуальные во-

просы современности и журналистика». Целью экзамена является, прежде всего, 

оценивание достигнутого студентами уровня освоенности компетенций, а также 

контроль освоения обучающимися учебного материала по дисциплине. Результат 

экзамена в огромной степени зависит от того, насколько правильно студент органи-

зовал свою самостоятельную работу в течение семестра, насколько серьезно он за-

нимался на практическом занятии (семинаре). 

         За один месяц до конца учебного семестра, преподаватель разрабатывает пере-

чень экзаменационных вопросов и билеты на экзамен согласно утвержденной рабо-

чей программе по дисциплине. В билет на экзамен включаются два теоретических 

вопроса и одно практическое задание, соответствующих содержанию формируемых 

компетенций.  

         

Методика оценивания ответа на экзамене 
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Баллы Оценка Критерии 

85-100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5, отлично 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оценка «отлично» выставляется обещающемуся, если он глубоко 

и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, последо-

вательно, четко и логически стройно его излагает, умеет тесно 

увязывать теорию с практикой, свободно справляется с задачами, 

вопросами и другими видами применения знаний, при этом не за-

трудняется с ответом при видоизменении заданий, использует в 

ответе материал монографической литературы, правильно обосно-

вывает принятое решение, владеет разносторонними навыками и 

приемами выполнения практических задач.  

 

70-84 

 

 

 

 

 

 

4, хорошо 

 

 

 

 

 

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если он твердо 

знает материал, грамотно и по существу излагает его, не допуская 

существенных неточностей в ответе на вопрос, правильно приме-

няет теоретические положения при решении практических вопро-

сов и задач, владеет необходимыми навыками и приемами их вы-

полнения. Оценка прописывается с учетом компетенций, соответ-

ствующих дисциплине. 

51-69 

51-69 

3, удовлетворительно 

3, удовлетворите 

 Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если 

он имеет знания только основного материала, но не усвоил его де-

талей, допускает неточности, недостаточно правильные формули-

ровки, нарушения логической последовательности в изложении 

программного материала, испытывает затруднения при выполне-

нии практических работ. Оценка прописывается с учетом компе-

тенций, соответствующих учебной дисциплине. 

0-50 2, неудовлетвори-

тельно 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, ко-

торый не знает значительной части программного материала, до-

пускает существенные ошибки, неуверенно, с большими затруд-

нениями выполняет практические работы. Оценка прописывается 

с учетом компетенций, соответствующих учебной дисциплине. 
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