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Назначение оценочных материалов 

Оценочные материалы разрабатываются для текущего контроля успеваемости 

(оценивания хода освоения дисциплины), для проведения промежуточной аттестации 

(оценивания промежуточных и окончательных результатов обучения по дисциплине) 

обучающихся по дисциплине «Медиасистемы» в целях определения соответствия их 

учебных достижений поэтапным требованиям образовательной программы высшего 

образования 42.03.02 Журналистика, профилю «Универсальная журналистика». 

Оценочные материалы по дисциплине «Медиасистемы» включают в себя: пе-

речень компетенций с указанием видов оценочных средств в процессе освоения дис-

циплины; описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания; типовые контрольные задания 

или иные материалы, необходимые для оценки планируемых результатов обучения 

по дисциплине; методические материалы, определяющие процедуры оценивания зна-

ний, умений, навыков , характеризующих этапы формирования компетенций. 

Оценочные материалы сформированы на основе ключевых принципов оцени-

вания: 

– валидности: объекты оценки должны соответствовать поставленным целям 

обучения; 

– надежности: использование единообразных стандартов и критериев для оце-

нивания достижений; 

– объективности: разные обучающиеся должны иметь равные возможности для 

достижения успеха. 

Основными параметрами и свойствами оценочных материалов являются: 

– компетентностный подход, соотнесение оценочных материалов с оценивае-

мыми компетенциями; 

– компетентностный подход при формировании критериев оценки знаний, уме-

ний и навыков обучающихся; 

– содержание (состав и взаимосвязь структурных единиц оценочных материа-

лов); 

– объем (количественный состав оценочных материалов); 

– качество оценочных материалов в целом, обеспечивающее получение объек-

тивных и достоверных результатов при проведении текущего и промежуточного кон-

троля. 
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РАЗДЕЛ 1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОР-

МИРОВАНИЯ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Перечень формируемых компетенций 

 

Код ком-

петенции 

Наименование компетенции  

ОПК Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-2 Способен учитывать тенденции развития общественных и гос-

ударственных институтов для их разностороннего освещения в 

создаваемых медиатекстах и (или) медиапродуктах, и (или) 

коммуникационных продуктах 

 

1.2. Перечень компетенций с указанием видов оценочных средств  

 

Форми-

руемые 

компе-

тенции 

Код и 

наимено-

вание ин-

дикатора 

достиже-

ния ком-

петенции  

Планируемые ре-

зультаты обуче-

ния по дисци-

плине, характери-

зующие этапы 

формирования 

компетенций 

Уровни 

освоения 

компе-

тенций 

Критерии оце-

нивания сфор-

мированности 

компетенций 

Виды оценоч-

ных средств 

ОПК-2  

Способен 

учиты-

вать тен-

денции 

развития 

обще-

ственных 

и госу-

дарствен-

ных ин-

ститутов 

для их 

разносто-

роннего 

освеще-

ния в со-

здавае-

мых ме-

ИОПК-2.1  

Знает си-

стему об-

ществен-

ных госу-

дарствен-

ных ин-

ститутов и 

меха-

низмы их 

функцио-

нирования 

и тенден-

ции разви-

тия. 

Знает:  

– систему обще-

ственных государ-

ственных институ-

тов 

Порого-

вый уро-

вень  

Обучающийся 

частично знает 

этапы произ-

водственного 

процесса вы-

пуска журна-

листского тек-

ста и (или) про-

дукта. 

Блок А 

задания 

репродуктивн

ого уровня  

– 

тестирование 

- вопросы для 

обсуждения 

 

 Базовый 

уровень 

Обучающийся 

с незначитель-

ными неточно-

стями знает 

этапы произ-

водственного 

процесса вы-

пуска журна-

листского тек-

ста и (или) про-

дукта. 
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Форми-

руемые 

компе-

тенции 

Код и 

наимено-

вание ин-

дикатора 

достиже-

ния ком-

петенции  

Планируемые ре-

зультаты обуче-

ния по дисци-

плине, характери-

зующие этапы 

формирования 

компетенций 

Уровни 

освоения 

компе-

тенций 

Критерии оце-

нивания сфор-

мированности 

компетенций 

Виды оценоч-

ных средств 

диа-

текстах и 

(или) ме-

диапро-

дуктах, и 

(или) 

коммуни-

кацион-

ных про-

дуктах 

Продви-

нутый 

уровень 

Обучающийся 

в полном объ-

еме знает этапы 

производствен-

ного процесса 

выпуска жур-

налистского 

текста и (или) 

продукта. 

Умеет:  

 – использовать зна-

ние общественных 

государственных 

институтов в своей 

профессиональной 

деятельности.  

 

Порого-

вый уро-

вень  

Обучающийся 

частично умеет 

использовать 

знания в своей 

профессио-

нальной дея-

тельности. 

Блок В  
задания 

реконструктив

ного уровня 

- выполнение 

практических 

заданий 

–тематика 

рефератов 

 - контрольная 

работа 

  

Базовый 

уровень 

Обучающийся 

с незначитель-

ными неточно-

стями умеет ис-

пользовать зна-

ния в своей 

профессио-

нальной дея-

тельности. 

Продви-

нутый 

уровень 

Обучающийся 

в полном объ-

еме умеет ис-

пользовать зна-

ния в своей 

профессио-

нальной дея-

тельности. 

Владеет:  

– способностью 

учитывать различ-

Порого-

вый уро-

вень  

Обучающийся 

частично вла-

деет навыками 

использования 

Блок С  
задания 

практико-
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Форми-

руемые 

компе-

тенции 

Код и 

наимено-

вание ин-

дикатора 

достиже-

ния ком-

петенции  

Планируемые ре-

зультаты обуче-

ния по дисци-

плине, характери-

зующие этапы 

формирования 

компетенций 

Уровни 

освоения 

компе-

тенций 

Критерии оце-

нивания сфор-

мированности 

компетенций 

Виды оценоч-

ных средств 

ные тенденции раз-

вития социальных 

институтов в своей 

профессиональной 

деятельности 

особенностей 

разных этапов 

производствен-

ного процесса 

выпуска жур-

налистского 

текста и (или) 

продукта. 

ориентирован

ного уровня  

– выполнение 

«Кейс-

задания» 

- выполнение 

практических 

заданий 

 Базовый 

уровень 

Обучающийся 

с незначитель-

ными неточно-

стями владеет 

навыками ис-

пользования 

особенностей 

разных этапов 

производствен-

ного процесса 

выпуска жур-

налистского 

текста и (или) 

продукта. 

Продви-

нутый 

уровень 

Обучающийся 

в полном объ-

еме владеет 

навыками ис-

пользования 

особенностей 

разных этапов 

производствен-

ного процесса 

выпуска жур-

налистского 

текста и (или) 

продукта. 
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Форми-

руемые 

компе-

тенции 

Код и 

наимено-

вание ин-

дикатора 

достиже-

ния ком-

петенции  

Планируемые ре-

зультаты обуче-

ния по дисци-

плине, характери-

зующие этапы 

формирования 

компетенций 

Уровни 

освоения 

компе-

тенций 

Критерии оце-

нивания сфор-

мированности 

компетенций 

Виды оценоч-

ных средств 

ИОПК-2.2 
Соблю-

дает прин-

цип объек-

тивности в 

создавае-

мых жур-

налист-

ских 

текстах 

Знает: 

– принцип объек-

тивности в создава-

емых журналист-

ских текстах 

Порого-

вый уро-

вень  

Обучающийся 

частично знает 

тенденции раз-

вития совре-

менных редак-

ционных тех-

нологий, ме-

диаканалов и 

платформ. 

Блок А 

задания 

репродуктивн

ого уровня  

– 

тестирование 

- вопросы для 

обсуждения 

 

 Базовый 

уровень 

Обучающийся 

с незначитель-

ными неточно-

стями знает 

тенденции раз-

вития совре-

менных редак-

ционных тех-

нологий, ме-

диаканалов и 

платформ. 

Продви-

нутый 

уровень 

Обучающийся 

в полном объ-

еме знает тен-

денции разви-

тия современ-

ных редакци-

онных техноло-

гий, медиака-

налов и плат-

форм. 

Умеет: 

– соблюдать прин-

цип объективности 

в создаваемых жур-

налистских текстах 

и (или) продуктах.  

Порого-

вый уро-

вень  

Обучающийся 

частично умеет 

отслеживать 

тенденции раз-

вития совре-

менных редак-

Блок В  
задания 

реконструктив

ного уровня 
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Форми-

руемые 

компе-

тенции 

Код и 

наимено-

вание ин-

дикатора 

достиже-

ния ком-

петенции  

Планируемые ре-

зультаты обуче-

ния по дисци-

плине, характери-

зующие этапы 

формирования 

компетенций 

Уровни 

освоения 

компе-

тенций 

Критерии оце-

нивания сфор-

мированности 

компетенций 

Виды оценоч-

ных средств 

 ционных тех-

нологий, ме-

диаканалов и 

платформ. 

- выполнение 

практических 

заданий 

–тематика 

рефератов 

 - контрольная 

работа 

 

Базовый 

уровень 

Обучающийся 

с незначитель-

ными неточно-

стями умеет от-

слеживать тен-

денции разви-

тия современ-

ных редакци-

онных техноло-

гий, медиака-

налов и плат-

форм. 

Продви-

нутый 

уровень 

Обучающийся 

в полном объ-

еме умеет от-

слеживать тен-

денции разви-

тия современ-

ных редакци-

онных техноло-

гий, медиака-

налов и плат-

форм. 

Владеет: 

– умением быть 

объективным в со-

здаваемых журна-

листских текстах и 

(или) продуктах при 

освещении деятель-

ности обществен-

ных институтов 

Порого-

вый уро-

вень  

Обучающийся 

частично вла-

деет навыками 

изучения тен-

денций разви-

тия современ-

ных редакци-

онных техноло-

гий, медиака-

Блок С  
задания 

практико-

ориентирован

ного уровня  

– выполнение 

«Кейс-

задания» 
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Форми-

руемые 

компе-

тенции 

Код и 

наимено-

вание ин-

дикатора 

достиже-

ния ком-

петенции  

Планируемые ре-

зультаты обуче-

ния по дисци-

плине, характери-

зующие этапы 

формирования 

компетенций 

Уровни 

освоения 

компе-

тенций 

Критерии оце-

нивания сфор-

мированности 

компетенций 

Виды оценоч-

ных средств 

налов и плат-

форм. 

- выполнение 

практических 

заданий 

 

Базовый 

уровень 

Обучающийся 

с незначитель-

ными неточно-

стями владеет 

навыками изу-

чения тенден-

ций развития 

современных 

редакционных 

технологий, 

медиаканалов и 

платформ. 

Продви-

нутый 

уровень 

Обучающийся 

в полном объ-

еме владеет 

навыками изу-

чения тенден-

ций развития 

современных 

редакционных 

технологий, 

медиаканалов и 

платформ. 

 

РАЗДЕЛ 2. ЗАДАНИЯ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ПЛАНИРУЕМЫХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для проверки сформированности компетенции ОПК-2: Способен учиты-

вать тенденции развития общественных и государственных институтов для их разно-

стороннего освещения в создаваемых медиатекстах и (или) медиапродуктах, и (или) 

коммуникационных продуктах 
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ИОПК-2.1 Знает систему общественных государственных институтов и меха-

низмы их функционирования и тенденции развития 

ИОПК-2.2 Соблюдает принцип объективности в создаваемых журналистских 

текстах 

 

 

Блок А. Задания репродуктивного уровня («знать») 

А. Фонд тестовых заданий по дисциплине 

 

Тесты типа А. 

Тест 1. 

1. Основными признаками массовой прессы являются_________  

1) большое количество иллюстраций 

2) броские заголовки, понятный для всех язык 

3) использование черно-белого оформления 

4) непременно высокий тираж 

5) обилие рекламы товаров повседневного спроса 

 

Ключ: 2. броские заголовки, понятный для всех язык 

 

2. Контингент авторов материалов, публикуемых в издании. Выберите 

один ответ: 

1) авторский состав 

2) журналисты 

3) сотрудники редакции 

 

Ключ: 1. авторский состав 

 

3. Признаки, характеризующие тип издания с помощью измеряемых 

параметров, зависящих от типа издания 

1. вторичные (зависимые) типологические признаки 

2. типоформирующие (типообразующие) признаки 

3. формальные типологические признаки 

 

Ключ: 3. формальные типологические признаки 

 

4. Название «газета» произошло от наименования … 

1) летучего листка 

2) мелкой итальянской монеты 

3) способа обработки бумаги 

 

Ключ: 2. мелкой итальянской монеты 

 

5. Первая печатная газета России      

1) "Ведомости" 
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2) "Куранты" 

3) "Меркурий" 

 

Ключ: 1. Ведомости 

 

 

А2. Вопросы для обсуждения.  

 

Тема 1. Основные сегменты медиаисстемы. Медиасистема: основные силы вли-

яния. Медиасистема России на рубеже 20-21 вв. 

1. Определение понятий «СМИ», «мессмедиа», «медиасистема». 

2. Основные сегменты медиасистемы. 

3. Влияние массмедиа на процесс нациоглобализации. 

4. Основные тенденции в динамике национальныхмедиасистем после Второй миро-

вой войны. 

5. Динамика медиасистемы России на рубеже 20-21 вв. 

 

 

В2. Задания для контрольных работ 

Вариант 1 

1. Дайте определения понятий «СМИ», «массмедиа», «медиасистема». 

2. Почему СМИ являются важнейшим институтом национального 

государства? 

3. Каковы основные тенденции в динамике национальных медиасистем 

После Второй мировой войны? 

Вариант 2 

1. Назовите основные сегменты медиасистемы. 

2. Как массмедиа влияют на процесс глобализации? 

3. Охарактеризуйте динамику медиасистемы России на рубеже XX-XXI 

вв. 

Вариант 3 

1. Что такое система ИТ-телекоммуникации-медиа? 

2. Какое место отводится СМИ в концепции «мягкой силы»? 

3. Приведите примеры национальных и глобальных влияний в 

Российской медиасистеме 2000-х гг. 

Вариант 4 

1. Назовите основные сегменты медиасистемы. 

2. Какое место отводится СМИ в концепции «мягкой силы»? 

3. Приведите примеры центробежных и центростремительных влияний 

В российской медиасистеме в 2000-х гг. 

Вариант 5 

1. Дайте определение онлайн-СМИ. 

2. Опишите среднестатистического пользователя Интернета. 

3. Какие мультимедийные жанры используются в онлайн-СМИ. 
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Вариант 6 

1. Проанализируйте онлайн-версию любого СМИ (по выбору). 

2. Как онлайн-СМИ используют в своей работе социальные сети? 

3. В чем специфика рубрикации онлайн-СМИ. 

Вариант 7 

1. Как организована редакция онлайн-СМИ? 

2. Опишите возможные модели монетизации онлайн-СМИ. 

3. Назовите нововведения, используемые онлайн-СМИ в своих 

Медийных практиках. 

 

 

В3. Тематика рефератов 

 

Становление современного российского телевидения. 

2. Факторы влияния на российское телевидение. 

3. Основные сегменты телесистемы. 

4. Основные типы и группы телевизионных каналов в России. 

5. Телесистема Иркутской области. 

6. Неэфирные телеканалы в России. 

7. Основные факторы, оказывающие влияние на формирование печатных СМИ вРос-

сии. 

8. Основные признаки для классификации современных печатных СМИ. 

9. Основные группы печатных изданий с точки зрения широты охвата аудитории ите-

матики. 

10. Основные различия между качественной и «желтой» прессой. 

11. Основные печатные издания массового спроса в России. 

12. Тенденции к «пожелтению» за последние 25 лет большинством массовых газет 

вРоссии. 

13. Развитие сегмента деловой прессы в России. 

14. Основные тенденции развития журнальной периодики в России. 

15. В чем разница между сетевым и локальным радио? Опишите основные способы 

создания радиосетей. 

16. Назовите основные молодежные станции. 

17. Что такое проводное радио и для чего оно существует? 

18. Что такое формат радиовещания. Какие форматы существуют на российском ра-

дио? 

19. Как можно типологизировать современные радиостанции? 

20. Какие программные стратегии, ориентированные на взрослую аудиторию, вы мо-

жете назвать? 

21. История возникновения информационных агентств. Основные тренды развития 

информационных агентств. 

22. Факторы функционирования мировых информационных агентств. Критерии внут-

ритипового различия информационных агентств. 

23. Универсальные и специализированные информационные агентства. 

24. Региональные и межрегиональные информационные агентства. 
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25. Информационные агентства в сетевом пространстве. 

 

 

 

 

Блок С  задания практико-ориентированного уровня («владеть») 

С1. Практические задания. Темы для заданий. 

 

1. Выступите в качестве экспертов и составьте перечень лучших сайтов для получе-

ния  информации и освещения событий по определенной теме (тема задается препо-

давателем):  а) в России, б) в Белоруссии. Свой ответ мотивируйте. 

2. Дайте характеристику рынка цифровой дистрибуции книжной продукции и основ-

ных сегментов рынка электронной книги. 

3. Назовите три основных процесса работы с информацией, которые представляют 

собой форму психологической защиты человека от манипулирования со стороны 

СМИ. 

4. Чем отличаются информальные медиа от традиционных СМИ? Назовите 3 основ-

ных, на Ваш взгляд, отличия. 

5. Что мы понимаем под журналистикой соучастия? 

6. Объясните, каким образом возможна организация обратной связи на медиапред-

приятиях. 

7. Проанализируйте, за счет каких ресурсов происходила концентрация СМИ и созда-

вались новые мощные медиакомпании. 

8. Используя одну из форм медиаорганизаций, опишите процессы, которые происхо-

дили на уровне внешних и внутренних коммуникаций. 

 

С2. Кейс-задачи 

Задание 1 

Выбрать одно средство массовой информации и охарактеризовать процесс его 

воздействия на аудиторию. На основе его анализа составить свою модель массового 

коммуникационного процесса. 

Задание 2 

Работа в группах. Студентам предлагается разделиться на мини-группы, вы-

брать интересующую страну (из представленного перечня). Каждая группа готовит 

анализ СМИ, выбранных стран и демонстрируют в виде доклада и презентации.  

Ниже представлен перечень стран и вопросы, которые необходимо осветить 

при анализе 

СМИ: 

1) изучить особенности мировых СМИ разных стран; 

2) провести анализ системы СМИ выбранной страны: представить особенности, 

отличительные черты, специфику развития. 

 

Блок Д. Задания для использования в рамках промежуточной аттестации 

 

Д1. Перечень вопросов к экзамену 
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1. Медиасистема: основные силы влияния. 

2. Динамика национальных медиасистем в 20-21 вв. 

3. Медиасистема России на рубеже 20-21 вв. 

4. Советский период в истории российской журналистики. 

5. Развитие российской прессы в 19 в. 

6. Привилегии журналистов в редакции. 

7. Сохранение в тайне журналистских источников. 

8. Становление современного российского телевидения. 

9. Основные сегменты телесистемы. 

10. Факторы влияния на российское телевидение. 

11.Основные этапы формирования современных печатных СМИ в России. 

12. Российская газетная периодика. 

13. Региональная пресса. 

14.Тенденции развития печатных СМИ. 

15. Российская пресс за рубежом. 

16. Особенности формирования отечественной системы радио. 

17. Типология современных радиостанций. 

18. Группы и виды онлайн-СМИ. 

19. Аудитория онлайн-СМИ. 

20. Информационные агентства в России. 

21. Типология российских информационных агентств. 

22. Реклама в контенте СМИ. 

23. Современные тенденции развития связей с общественностью в России. 

24. Становление книгоиздательской отрасли в России. 

25. Российские медиахолдинги. 

26. Аудитория СМИ. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ 

КОМПЕТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ, ОПИ-

САНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 

Балльно-рейтинговая система является базовой системой оценивания сформи-

рованности компетенций обучающихся очной формы обучения. 

Итоговая оценка сформированности компетенции(й) обучающихся в рамках 

балльно-рейтинговой системы осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти, промежуточной аттестации и определяется как сумма баллов, полученных обу-

чающимися в результате прохождения всех форм контроля. 

Оценка сформированности компетенции(й) по дисциплине складывается из 

двух составляющих: 

первая составляющая – оценка преподавателем сформированности компетенции(й) в 

течение семестра в ходе текущего контроля успеваемости (максимум 100 баллов). 

Структура первой составляющей определяется технологической картой дисциплины, 

которая в начале семестра доводится до сведения обучающихся;  

вторая составляющая – оценка сформированности компетенции(й) обучающихся на 
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экзамене (максимум – 30 баллов) 

 

уровни освое-

ния компе-

тенций  

продвинутый 

уровень   

базовый  

уровень  

пороговый 

уровень  

допороговый 

уровень 

100 – балль-

ная шкала 

85 и ≥ 70 – 84  51 – 69  0 – 50  

пятибалль-

ная шкала 

«отлично» «хорошо» «удовлетвори-

тельно» 

«неудовлетво-

рительно» 

 

 

Шкала оценок при текущем контроле успеваемости 

по различным показателям 

 

Показатели оценивания сформиро-

ванности компетенций 

Баллы Оценка 

Тестирование  0-15 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

Обсуждение вопросов 0-10 неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

Выполнение и публичная защита рефе-

рата 

0-15 неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

 

Решение кейс-заданий  0-15 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

Контрольная работа 0-30 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

 

 

 

Соответствие критериев оценивания уровню освоения компетенций  

по текущему контролю успеваемости 

 

Баллы Оценка Уровень осво- Критерии оценивания 
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ения компе-

тенций 

0-50 «неудовлетво-

рительно»  

Допороговый 

уровень  

Обучающийся не приобрел знания, 

умения и не владеет компетенциями в 

объеме, закрепленном рабочей про-

граммой дисциплины 

51-69 «удовлетвори-

тельно» 

Пороговый 

уровень 

Не менее 50% заданий, подлежащих те-

кущему контролю успеваемости, вы-

полнены без существенных ошибок  

70-84 «хорошо» Базовый уро-

вень  

Обучающимся выполнено не менее 

75% заданий, подлежащих текущему 

контролю успеваемости, или при вы-

полнении всех заданий допущены не-

значительные ошибки; обучающийся 

показал владение навыками системати-

зации материала и применения его при 

решении практических заданий; зада-

ния выполнены без ошибок 

85-100 «отлично» Продвинутый 

уровень 

100% заданий, подлежащих текущему 

контролю успеваемости, выполнены са-

мостоятельно и в требуемом объеме; 

обучающийся проявляет умение обоб-

щать, систематизировать материал и 

применять его при решении практиче-

ских заданий; задания выполнены с по-

дробными пояснениями и аргументиро-

ванными выводами 

 

Шкала оценок по промежуточной аттестации 

 

Экзамен  0-30 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

 

Соответствие критериев оценивания уровню освоения компетенций 

по промежуточной аттестации обучающихся 

 

Баллы Оценка Уровень осво-

ения компе-

тенций 

Критерии оценивания 

0-9 «неудовлетвори-

тельно»  

Допороговый 

уровень  

Обучающийся не приобрел знания, уме-

ния и не владеет компетенциями в объ-

еме, закрепленном рабочей программой 
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дисциплины; обучающийся не смог от-

ветить на вопросы 

10-16 «удовлетвори-

тельно» 

Пороговый 

уровень 

Обучающийся дал неполные ответы на 

вопросы, с недостаточной аргумента-

цией, практические задания выполнены 

не полностью, компетенции, осваивае-

мые в процессе изучения дисциплины 

сформированы не в полном объеме. 

17-23 «хорошо» Базовый уро-

вень  

Обучающийся в целом приобрел знания 

и  умения в рамках осваиваемых в про-

цессе обучения по дисциплине компе-

тенций; обучающийся ответил на все во-

просы, точно дал определения и понятия, 

но затрудняется подтвердить теоретиче-

ские положения практическими приме-

рами; обучающийся показал хорошие 

знания по предмету, владение навыками 

систематизации материала и полностью 

выполнил практические задания 

 

25-30 «отлично» Продвинутый 

уровень 

 Обучающийся приобрел знания, умения 

и навыки в полном объеме, закреплен-

ном рабочей программой дисциплины; 

терминологический аппарат использо-

ван правильно; ответы полные, обстоя-

тельные, аргументированные, подтвер-

ждены конкретными примерами;  обуча-

ющийся проявляет умение обобщать, си-

стематизировать материал и выполняет 

практические задания с подробными по-

яснениями и аргументированными выво-

дами 

 

 

 

РАЗДЕЛ 4. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕ-

ДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ И НАВЫКОВ, ХАРАКТЕРИЗУ-

ЮЩИЕ ЭТАПЫФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

В ходе самостоятельной подготовки к занятиям обучающемуся необходимо 

сначала ознакомиться со всем материалом по теме, затем постараться выделить глав-

ное, и законспектировать его. Конспект необходимо перечитывать. Новые термины, 

сложные понятия необходимо также прорабатывать письменно. Сложные понятия 

необходимо осваивать, используя несколько источников: например, соответствую-

щий раздел основного учебника, дополнительную литературу и электронные ресурсы 

(ЭБС «Юрайт», ЭБС «Biblioclub», ЭИОС «Прометей»). 
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При подготовке к практическим занятиям студенты должны прочитать кон-

спекты лекций и изучить рекомендованную литературу. 

Целесообразно готовиться к занятиям за несколько дней до их начала, а именно: 

составить конспект основных определений и понятий по учебной дисциплине на ос-

нове изученной рекомендуемой литературы, подготовить развернутые планы ответов 

и краткое содержание вопросов практических занятий. 

Каждую тему занятий важно увязывать с предыдущим учебным материалом и 

спецификой будущей профессиональной деятельности. 

Обучающийся должен быть готов к контрольным опросам на каждом учебном 

занятии. Одобряются и поощряются инициативные выступления по темам практиче-

ских занятий. 

Следует иметь представление о наиболее общих критериях оценки преподава-

телем уровня подготовки обучающегося к учебным занятиям: 

− уровень освоения материала, предусмотренного программой 

− умение выполнить задание, предусмотренное программой 

− уровень знакомства с основной литературой, предусмотренной программой 

− уровень знакомства с дополнительной литературой 

− уровень раскрытия причинно-следственных связей 

− уровень раскрытия междисциплинарных связей 

− культура речи, владение терминологией, манера общения, умение использо-

вать наглядные пособия и информационные технологии 

− качество ответа - общая композиция, логичность, общая эрудиция 

− ответы на дополнительные вопросы: полнота, аргументированность, убеж-

денность, умение использовать свою информированность для косвенного ответа, го-

товность к дискуссии. 

− видение данного материала в своей будущей профессиональной деятельно-

сти. 

Для оценки сформированности компетенций применяются следующие средства 

контроля: 

1. Тестовые задания – система стандартизированных заданий, позволяющая 

определить уровень знаний и умений обучающихся по той или иной теме или разделу. 

2. Вопросы для обсуждения – средство контроля, организованное как специ-

альная беседа преподавателя с обучающимся по вопросам, связанным с изучаемой 

дисциплиной, и рассчитанным на выяснение объема знаний обучающегося по опре-

деленному разделу, теме, проблеме и т.п. 

3. Реферат – продукт самостоятельной работы студента, представляющий со-

бой краткое изложение в письменном виде полученных результатов теоретического 

анализа определенной научной (учебно-исследовательской) темы, где автор раскры-

вает суть исследуемой проблемы, приводит различные точки зрения, а также соб-

ственные взгляды на нее. 

4. Кейс-задача – это проблемное задание, в котором обучающемуся предлага-

ется осмыслить реальную профессионально-ориентированную ситуацию, необходи-

мую для решения данной проблемы.  

6. Выполнение практических заданий – одна из форм текущего контроля 

успеваемости обучающихся на практических занятиях. Цель практического задания 
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– приобретение умений и навыков практической деятельности по изучаемой дисци-

плине. Задачи практических заданий: − закрепление, углубление, расширение и дета-

лизация знаний студентов при решении конкретных задач.  

7.  Контрольная работа - самостоятельная письменная работа, выполняемая 

студентами по общим, а также специальным дисциплинам, в которой, как правило, 

решаются конкретные задачи. Цель контрольной работы – оценить степень усвоения 

студентами отдельных тем изучаемой дисциплины, умение решать конкретные прак-

тические задачи. Оформление контрольной работы обычно предполагает приведение 

текста задания и самого ответа. 

 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций в ходе 

проведения тестирования 

Система стандартизированных заданий, чаще всего с выбором одного или не-

скольких вариантов ответов, позволяющая автоматизировать процедуру измерения 

уровня знаний и умений обучающегося. Содержание тестовых заданий, критерии их 

оценки, методические рекомендации по их выполнению разрабатываются и утвер-

ждаются преподавателем по данной дисциплине. Результат тестирования устанавли-

вается с учетом выбора алгоритма расчета оценки. Тест сдан при условии, если 

набранные баллы студентом не меньше проходного балла (порога сдачи теста). По 

окончании работы с текстом студенту предоставляется возможность просмотреть ре-

зультаты тестирования - количество набранных баллов, перечень вопросов, на кото-

рые даны правильные, неправильные и неполные ответы. 

 

Методика оценивания выполнения тестов 

 

Баллы Оценка Показатели Критерии 

13-15 «отлично» 1. Полнота выпол-

нения тестовых за-

даний; 

2. Своевремен-

ность выполнения; 

3. Правильность 

ответов на вопросы; 

4. Самостоятель-

ность в ходе тести-

рования 

 

Выполнено более 85 % заданий 

предложенного теста, в зада-

ниях открытого типа дан 

полный, развернутый ответ 

на поставленный вопрос 

9-12 «хорошо» Выполнено более 70 % заданий 

предложенного теста, в зада-

ниях открытого типа дан 

полный, развернутый ответ 

на поставленный вопрос; од-

нако были допущены неточно-

сти в определении понятий, 

терминов и др. 
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6-8 «удовлетво-

рительно» 

Выполнено более 54 % заданий 

предложенного теста, в зада-

ниях открытого типа дан не-

полный ответ на поставлен-

ный вопрос, в ответе не при-

сутствуют доказательные 

примеры, текст со стилисти-

ческими и орфографическими 

ошибками. 

0-5 «неудовле-

твори-

тельно» 

Выполнено не более 53 % зада-

ний предложенного теста, на 

поставленные вопросы ответ 

отсутствует или неполный, 

допущены существенные 

ошибки в теоретическом ма-

териале (терминах, поня-

тиях). 

 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций в ходе 

обсуждения вопросов 

Обсуждение вопросов проводится во время практических занятий, и может ис-

пользоваться в качестве дополнительного испытания при недостаточности результа-

тов тестирования и выполнения практических заданий. Вопросы для обсуждения не 

должны выходить за рамки объявленной для данного занятия темы. Разбираемые во-

просы должны вовлечь в тему обсуждения максимальное количество обучающихся в 

группе, способствовать повторению и закреплению изучаемого материала, расшире-

нию общего кругозора обучающихся. 

Основные вопросы для обсуждения доводятся до сведения студентов на преды-

дущем практическом занятии. 

Вопросы для обсуждения готовятся заранее, формулируются узко, для того 

чтобы обучающийся имел объективную возможность полноценно его осветить за от-

веденное время (10-15 мин.). 

При оценке ответов анализу подлежит точность формулировок, связность изло-

жения материала, обоснованность суждений, опора на обсуждаемую тему. 

 

Методика оценивания ответов на вопросы для обсуждения 

 

Баллы Оценка Показатели Критерии 

9-10 «отлично» 1. Полнота и после-

довательность 

раскрытия во-

проса; 

Полно и аргументированно 

даны ответы по содержанию 

задания. Обнаружено пони-

мание материала, может 

обосновать свои суждения, 
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2. Точность ис-

пользования тер-

минологии; 

3. Степень освоен-

ности учебного 

материала;  

4. Культура речи 

5. Умение 

аргументиро-

ванно излагать и 

отстаивать 

собственное 

мнение. 

применить знания на прак-

тике, привести необходимые 

примеры не только по учеб-

нику, но и самостоятельно 

составленные. Изложение 

материала последовательно и 

правильно. 

6-8 «хорошо» Обучающимся дан ответ, 

удовлетворяющий тем же 

требованиям, что и для 

оценки «отлично», но допус-

кает 1-2 ошибки, которые 

сам же исправляет. 

3-5 «удовлетво-

рительно» 

Присутствует знание и пони-

мание обучающимся основных 

положений данного задания, 

но:  

1) материал изложен неполно 

и допущены неточности в 

определении понятий или 

формулировке правил;  

2) не выявлено умение доста-

точно глубоко и доказа-

тельно обосновывать свои 

суждения и приводить свои 

примеры;  

3) излагает материал непо-

следовательно и допускает 

ошибки. 

0-2 «неудовле-

твори-

тельно» 

Обучающийся не может 

сформулировать ответы на 

вопросы задания, допускает 

ошибки в формулировке опре-

делений и норм, искажающие 

их смысл, беспорядочно и не-

уверенно излагает материал  

 

 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций в ходе 

выполнения и публичной защиты реферата 
Реферат – краткая запись идей, содержащихся в одном или нескольких источ-

никах, которая требует умения сопоставлять и анализировать различные точки зре-

ния. Реферат - одна из форм интерпретации исходного текста или нескольких источ-

ников. Поэтому реферат, в отличие от конспекта, является новым, авторским текстом. 
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Новизна в данном случае подразумевает новое изложение, систематизацию матери-

ала, особую авторскую позицию при сопоставлении различных точек зрения. 

Реферирование предполагает изложение какого-либо вопроса на основе клас-

сификации, обобщения, анализа и синтеза одного или нескольких источников. Спе-

цифика реферата (по сравнению с курсовой работой): 

1. Не содержит развернутых доказательств, сравнений, рассуждений, оце-

нок; 

2. Дает ответ на вопрос, что нового, существенного содержится в тексте. 

Задачами реферата являются: 

1. Формирование умений самостоятельной работы обучающихся с источни-

ками литературы, их систематизация; 

2. Развитие навыков логического мышления; 

3. Углубление теоретических знаний по проблеме исследования. 

Текст реферата должен содержать аргументированное изложение определен-

ной темы. Реферат должен быть структурирован (по главам, разделам, параграфам) и 

включать разделы: введение, основная часть, заключение, список используемых ис-

точников. В зависимости от тематики реферата к нему могут быть оформлены прило-

жения, содержащие документы, иллюстрации, таблицы, схемы и т. д. Структура ре-

ферата: 

1) титульный лист; 

2) план работы с указанием страниц каждого вопроса, подвопроса (пункта); 

3) введение; 

4) текстовое изложение материала, разбитое на вопросы и подвопросы 

(пункты, подпункты) с необходимыми ссылками на источники, использованные ав-

тором; 

5) заключение; 

6) список использованной литературы; 

7) приложения, которые состоят из таблиц, диаграмм, графиков, рисунков, 

схем (необязательная часть реферата). Приложения располагаются последовательно, 

согласно заголовкам, отражающим их содержание. 

Реферат оценивается преподавателем исходя из установленных кафедрой пока-

зателей и критериев оценки реферата 

 

Методика оценивания выполнения и публичной защиты реферата 

 

Баллы Оценка Показатели Критерии 

13-15 «отлично» 1. Полнота выпол-

нения рефера-

тов; 

2. Своевременность 

выполнения; 

3. Актуальность 

контента; 

Выполнены все требования к 

написанию и защите рефе-

рата: обозначена проблема и 

обоснована её актуальность, 

сделан краткий анализ различ-

ных точек зрения на рассмат-

риваемую проблему и логично 
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4. Правильность 

ответов на во-

просы; 

5. Аргументация 

собственной позиции 

в ходе защиты рефе-

рата 

 

изложена собственная пози-

ция, сформулированы выводы, 

тема раскрыта полностью, 

выдержан объём, соблюдены 

требования к внешнему 

оформлению, даны правиль-

ные ответы на дополнитель-

ные вопросы. 

9-12 «хорошо» Основные требования к рефе-

рату и его защите выполнены, 

но при этом допущены недо-

четы. В частности, имеются 

неточности в изложении ма-

териала; отсутствует логи-

ческая последовательность в 

суждениях; не выдержан 

объем реферата; имеются 

упущения в оформлении; на 

дополнительные вопросы при 

защите даны неполные от-

веты. 

6-8 «удовлетво-

рительно» 

Имеются существенные от-

ступления от требований к 

реферированию. В частности: 

тема освещена лишь ча-

стично; допущены фактиче-

ские ошибки в содержании ре-

ферата или при ответе на до-

полнительные вопросы. 

0-5 «неудовле-

твори-

тельно» 

Тема реферата не раскрыта, 

обнаруживается существен-

ное непонимание проблемы 

 

 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций в ходе 

решения кейс-заданий 
Решение кейса представляет собой продукт самостоятельной индивидуальной 

или групповой работы студентов. Работа с кейсом осуществляется поэтапно: Первый 

этап – знакомство с текстом кейса, изложенной в нем ситуацией, ее особенностями. 

Второй этап – выявление фактов, указывающих на проблему(ы), выделение основной 

проблемы (основных проблем), выделение факторов и персоналий, которые могут ре-

ально воздействовать. Третий этап – выстраивание иерархии проблем (выделение 

главной и второстепенных), выбор проблемы, которую необходимо будет решить. 
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Четвертый этап – генерация вариантов решения проблемы. Возможно проведение 

«мозгового штурма». Пятый этап – оценка каждого альтернативного решения и ана-

лиз последствий принятия того или иного решения. Шестой этап – принятие оконча-

тельного решения по кейсу, например, перечня действий или последовательности 

действий. Седьмой этап – презентация индивидуальных или групповых решений и 

общее обсуждение. Восьмой этап - подведение итогов в учебной группе под руковод-

ством преподавателя.  

 

 

 

Методика оценивания решения кейс-заданий  

 

Баллы Оценка Показатели Критерии 

13-15 «отлично» 1. Полнота и после-

довательность 

действий; 

2. Обоснованный и 

аргументирован-

ный выбор право-

вой нормы  

3. Точность исполь-

зования терми-

нологии; 

4. Своевремен-

ность выполне-

ния задания; 

5. Самостоятель-

ность решения. 

 

Основные требования к реше-

нию кейс-задания выполнены. 

Продемонстрированы умение 

анализировать ситуацию и 

находить оптимальное количе-

ства решений, умение рабо-

тать с информацией, в том 

числе умение затребовать до-

полнительную информацию, 

необходимую для уточнения 

ситуации, навыки четкого и 

точного изложения собствен-

ной точки зрения в устной и 

письменной форме, убедитель-

ного отстаивания своей точки 

зрения; 

9-12 «хорошо» Основные требования к реше-

нию кейс-задания выполнены, 

но при этом допущены недо-

четы. В частности, недоста-

точно раскрыты навыки кри-

тического оценивания различ-

ных точек зрения, осуществ-

ление самоанализа, само-

контроля и самооценки, креа-

тивности, нестандартности 

предлагаемых решений 
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6-8 «удовлетво-

рительно» 

Имеются существенные от-

ступления от решения кейс-

задания. В частности отсут-

ствуют навыки и умения мо-

делировать решения в соот-

ветствии с заданием, пред-

ставлять различные подходы 

к разработке планов дей-

ствий, ориентированных на 

конечный результат 

0-5 «неудовле-

твори-

тельно» 

Кейс-задание не решено, обна-

руживается существенное не-

понимание проблемы 

 

 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций в ходе 

выполнения практических заданий 

При выполнении практических заданий имеется возможность сочетать разно-

образные виды деятельности обучаемых: фронтальную, групповую, занятия по па-

рам, индивидуальную. Это создает условия для дифференциации и индивидуализа-

ции работы с отдельными студентами, а также для отработки и закрепления разнооб-

разных умений и навыков. Практические задания служат для обучения методам при-

менения теории конкретной учебной дисциплины.  

По характеру выполняемых студентами заданий практические задания подраз-

деляются на: − ознакомительные, проводимые с целью закрепления и конкретизации 

изученного теоретического материала; − аналитические, ставящие своей целью полу-

чение новой информации на основе формализованных методов; − творческие, связан-

ные с получением новой информации путем самостоятельно выбранных подходов к 

решению задач. 

Методика оценивания выполнения практических заданий 

 

Баллы                Оценка Показатели Критерии 

   9-10 

 

   «отлично» 1. Полнота выполне-

ния практического за-

дания; 

2. Своевременность 

выполнения задания; 

3. Последователь-

Задание решено самостоя-

тельно. При этом составлен 

правильный алгоритм реше-

ния задания, в логических 

рассуждениях, в выборе 

формул и решении нет оши-

бок, получен верный ответ, 
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ность и рациональ-

ность выполнения за-

дания; 

4. Самостоятель-

ность решения. 

задание решено рациональ-

ным способом. 

    6-8    «хорошо» Задание решено с помощью 

преподавателя. При этом 

составлен правильный алго-

ритм решения задания, в ло-

гическом рассуждении и ре-

шении нет существенных 

ошибок; правильно сделан 

выбор формул для решения; 

есть объяснение решения, но 

задание решено нерацио-

нальным способом или допу-

щено не более двух несуще-

ственных ошибок, получен 

верный ответ. 

    3-5   «удовлетворительно» Задание решено с подсказ-

ками преподавателя. При 

этом задание понято пра-

вильно, в логическом рас-

суждении нет существен-

ных ошибок, но допущены 

существенные ошибки в вы-

боре нормы права; задание 

решено не полностью или в 

общем виде. 

0-     0-2  «неудо            «неудовлетворительно» Задание не решено. 

 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций в ходе 

выполнения контрольной работы 
Контрольная работа – письменная форма проверки знаний, проводимая препо-

давателем 1-2 раза в семестр. Ее целью является проверка усвоения студентами опре-

деленной большой темы или раздела дисциплины. Контрольная работа может прово-

диться в форме тестов или других заданий. На нее отводится целиком занятие или 

часть занятия в зависимости от объема. За контрольную работу максимально можно 

получить 30 баллов. 

Методика оценивания выполнения контрольной работы 
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Баллы                Оценка Показатели Критерии 

   25-30 

 

   «отлично» 1. Полнота. 

2.Правильность. 

3. Наличие или отсут-

ствие ошибок 

Обучающийся выполнил ра-

боту без ошибок и недоче-

тов, допустил не более од-

ного недочета  

    16-24    «хорошо» Обучающийся выполнил ра-

боту полностью, но допу-

стил в ней не более одной не-

грубой ошибки и одного 

недочета, или не более двух 

недочетов. 

   11-15   «удовлетворительно» Обучающийся  правильно вы-

полнил не менее половины 

работы или допустил не бо-

лее двух грубых ошибок, или 

не более одной грубой и од-

ной негрубой ошибки и од-

ного недочета, или не более 

двух-трех негрубых ошибок, 

или одной негрубой ошибки и 

трех недочетов, или при от-

сутствии ошибок, но при 

наличии четырех-пяти недо-

четов, плохо знает текст 

произведения, допускает ис-

кажение фактов.  

1-     0-10  «неудо            « неудовлетвори-

тельно» 

Обучающийся допустил 

число ошибок и недочетов 

превосходящее норму, при 

которой может быть вы-

ставлена оценка «3», или 

если правильно выполнил ме-

нее половины работы.  

 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций при про-

ведении экзамена 

Экзамен – является завершающим звеном в изучении курса «Медиасистемы». 

Целью экзамена является, прежде всего, оценивание достигнутого студентами уровня 
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освоенности компетенций, а также контроль освоения обучающимися учебного мате-

риала по дисциплине. Результат экзамена в огромной степени зависит от того, 

насколько правильно студент организовал свою самостоятельную работу в течение 

семестра, насколько серьезно он занимался на практическом занятии (семинаре). 

За один месяц до конца учебного семестра, преподаватель разрабатывает пере-

чень экзаменационных вопросов и билеты на экзамен согласно утвержденной рабо-

чей программе по дисциплине. В экзаменационный билет включаются два вопроса, 

соответствующих содержанию формируемых компетенций. На подготовку ответа 

студенту отводится 40 минут. За ответ на вопросы студент может получить макси-

мально 30 баллов.  

Методика оценивания ответа на экзамене 

Бал

лы 
Оценка Показатели Критерии 

25-

30 

«Отлично»  

 

1. Полнота выпол-

нения заданий; 

2. Своевременность 

выполнения; 

3. Правильность 

ответов на вопросы; 

4. Решение комму-

никативной задачи при 

раскрытии устной 

темы; 

5. Грамматическое 

и лексическое оформле-

ние заданий; 

6. Правильность 

и/или аргументирован-

ность изложения; 

7. Самостоятель-

ность ответа; 

8. Выполнение кейс-

задания и т.д. 

Дан полный, в логической 

последовательности раз-

вернутый ответ на постав-

ленный вопрос, где он про-

демонстрировал знания 

предмета в полном объеме 

учебной программы, доста-

точно глубоко осмысли-

вает дисциплину, самосто-

ятельно, и исчерпывающе 

отвечает на дополнитель-

ные вопросы, приводит 

собственные примеры по 

проблематике поставлен-

ного вопроса, решил пред-

ложенные практические за-

дания без ошибок. 

17-

24 

«Хорошо»  

 

Дан развернутый ответ на 

поставленный вопрос, где 

студент демонстрирует 

знания, приобретенные на 

лекционных и семинарских 

занятиях, а также получен-

ные посредством изучения 

обязательных учебных ма-

териалов по курсу, дает ар-

гументированные ответы, 

приводит примеры, в от-

вете присутствует свобод-

ное владение монологиче-

ской речью, логичность и 

последовательность ответа. 
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Однако допускается неточ-

ность в ответе. Решил 

предложенные практиче-

ские задания с небольшими 

неточностями. 

10-

16 

«Удовлетво-

рительно»  

Дан ответ, свидетельствую-

щий в основном о знании 

процессов изучаемой дис-

циплины, отличающийся 

недостаточной глубиной и 

полнотой раскрытия темы, 

знанием основных вопро-

сов теории, слабо сформи-

рованными навыками ана-

лиза явлений, процессов, 

недостаточным умением 

давать аргументированные 

ответы и приводить при-

меры, недостаточно сво-

бодным владением моноло-

гической речью, логично-

стью и последовательно-

стью ответа. Допускается 

несколько ошибок в содер-

жании ответа и решении 

практических заданий. 

0-9 «Неудовле-

твори-

тельно»  

Дан ответ, который содер-

жит ряд серьезных неточ-

ностей, обнаруживающий 

незнание процессов изуча-

емой предметной области, 

отличающийся неглубоким 

раскрытием темы, незна-

нием основных вопросов 

теории, несформирован-

ными навыками анализа 

явлений, процессов, неуме-

нием давать аргументиро-

ванные ответы, слабым 

владением монологической 

речью, отсутствием логич-

ности и последовательно-

сти. Выводы поверх-

ностны. Решение практиче-
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ских заданий не выпол-

нено, студент не способен 

ответить на вопросы даже 

при дополнительных наво-

дящих вопросах препода-

вателя. 
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