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Назначение оценочных материалов 

Оценочные материалы разрабатываются для текущего контроля успеваемости 

(оценивания хода освоения дисциплины), для проведения промежуточной аттеста-

ции (оценивания промежуточных и окончательных результатов обучения по дисци-

плине) обучающихся по дисциплине «Современная русская литература»  в целях 

определения соответствия их учебных достижений поэтапным требованиям образо-

вательной программы высшего образования 42.03.02 Журналистика, профилю 

«Универсальная журналистика». 

Оценочные материалы по дисциплине «Современная русская литература» 

включают в себя: перечень компетенций с указанием видов оценочных средств в 

процессе освоения дисциплины; описание показателей и критериев оценивания 

компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания; 

типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки пла-

нируемых результатов обучения по дисциплине; методические материалы, опреде-

ляющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков , характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

Оценочные материалы сформированы на основе ключевых принципов оцени-

вания: 

– валидности: объекты оценки должны соответствовать поставленным целям 

обучения; 

– надежности: использование единообразных стандартов и критериев для оце-

нивания достижений; 

– объективности: разные обучающиеся должны иметь равные возможности 

для достижения успеха. 

Основными параметрами и свойствами оценочных материалов являются: 

– компетентностный подход, соотнесение оценочных материалов с оценивае-

мыми компетенциями; 

– компетентностный подход при формировании критериев оценки знаний, 

умений и навыков обучающихся; 

– содержание (состав и взаимосвязь структурных единиц оценочных материа-

лов); 

– объем (количественный состав оценочных материалов); 

– качество оценочных материалов в целом, обеспечивающее получение объек-

тивных и достоверных результатов при проведении текущего и промежуточного 

контроля. 
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РАЗДЕЛ 1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ 

ФОРМИРОВАНИЯ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Перечень формируемых компетенций 

 

Код компе-

тенции 

Наименование компетенции 

ОПК Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-3 Способен использовать многообразие достижений отече-

ственной и мировой культуры в процессе создания медиатек-

стов и (или) медиапродуктов, и (или) коммуникационных про-

дуктов 

 

1.2. Перечень компетенций с указанием видов оценочных средств  

 

Формируе-

мые компе-

тенции 

Код и 

наименова-

ние инди-

катора до-

стижения 

компетен-

ции  

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине, ха-

рактеризующие 

этапы форми-

рования ком-

петенций 

Уровни 

освое-

ния 

компе-

тенций 

Критерии оценивания 

сформированности 

компетенций 

Виды оценоч-

ных средств 

ОПК-3 ИОПК-3.1  

Демонстри-

рует круго-

зор в сфере 

отечествен-

ного и ми-

рового 

культурного 

процесса 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Знает:  
сферу 

отечественного 

и 

мирового 

культурного 

процесса 

Порого-

вый 

уровень 

Обучающийся частично 

знает сферу 

отечественного и 

мирового 

культурного 

процесса. 

Блок А задания 

репродуктивного 

уровня  

– тестирование 

- вопросы для 

обсуждения 

 

 

Базовый 

уровень 

Обучающийся с незна-

чительными неточно-

стями знает  

сферу 

отечественного и 

мирового 

культурного 
процесса 

Про-

двину-

тый 

уровень 

Обучающийся в пол-

ном объеме знает  

сферу 

отечественного и 

мирового 

культурного 

процесса 
Умеет:  

использовать 

многообразие 

Порого-
вый уро-

вень 

Обучающийся частично 

умеет использовать 

многообразие 

Блок В  
задания 
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Формируе-

мые компе-

тенции 

Код и 

наименова-

ние инди-

катора до-

стижения 

компетен-

ции  

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине, ха-

рактеризующие 

этапы форми-

рования ком-

петенций 

Уровни 

освое-

ния 

компе-

тенций 

Критерии оценивания 

сформированности 

компетенций 

Виды оценоч-

ных средств 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

достижений 

отечественной и 

мировой куль-

туры в 

процессе созда-

ния 

медиатекстов, и 

(или) 

медиапродуктов 
 

  

 

достижений 

отечественной и 

мировой культуры в 

процессе создания 

медиатекстов, и 

(или) 

медиапродуктов 

реконструктивно

го уровня 

- выполнение 

практических 

заданий 

–тематика 

рефератов 

 - контрольная 

работа 

 - эссе 

Базовый 

уровень 

Обучающийся с незна-

чительными неточно-

стями умеет использо-

вать 

многообразие 

достижений 

отечественной и 

мировой культуры в 

процессе создания 

медиатекстов, и 

(или) 

медиапродуктов  

Про-

двину-

тый 

уровень 

Обучающийся в пол-

ном объеме умеет  

использовать 

многообразие 

достижений 

отечественной и 

мировой культуры в 

процессе создания 

медиатекстов, и 

(или) 

медиапродуктов 
Владеет:  

способностью 

использовать 

кругозор в 

сфере отече-

ственного и 

мирового 

культурного 

процесса в своей 

профессиональ-

ной 

Поро-

говый 

уровень  

Обучающийся частич-

но владеет способно-

стью 

использовать 

кругозор в 

сфере отечественного и 

мирового 

культурного 

процесса в своей 

профессиональной 

деятельности. 

Блок С  
задания 

практико-

ориентированног

о уровня  

– выполнение 

«Кейс-задания» 

- ролевая игра 

 - перечень дис-

куссионных тем 
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Формируе-

мые компе-

тенции 

Код и 

наименова-

ние инди-

катора до-

стижения 

компетен-

ции  

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине, ха-

рактеризующие 

этапы форми-

рования ком-

петенций 

Уровни 

освое-

ния 

компе-

тенций 

Критерии оценивания 

сформированности 

компетенций 

Виды оценоч-

ных средств 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

деятельности. 

  
Базо-

вый 

уровень 

Обучающийся с незна-

чительными неточно-

стями владеет способ-

ностью 

использовать 

кругозор в 

сфере отечественного и 

мирового 

культурного 

процесса в своей 

профессиональной 

деятельности. 

 

 

 

для проведения 

дебатов, дис-

куссии, круглых 

столов 

 - выполнение 

практических 

заданий 

 

Про-

двину-

тый 

уровень 

Обучающийся в пол-

ном объеме владеет 

способностью 

использовать 

кругозор в 

сфере отечественного и 

мирового 

культурного 

процесса в своей 

профессиональной 

деятельности. 
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Формируе-

мые компе-

тенции 

Код и 

наименова-

ние инди-

катора до-

стижения 

компетен-

ции  

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине, ха-

рактеризующие 

этапы форми-

рования ком-

петенций 

Уровни 

освое-

ния 

компе-

тенций 

Критерии оценивания 

сформированности 

компетенций 

Виды оценоч-

ных средств 

ИПК-3.2 
Применяет 

средства ху-

дожествен-

ной вырази-

тельности в 

создаваемых 

журналист-

ских текстах 

и (или) про-

дуктах 

 

Знает: средства 

художественной 

выразительно-

сти  

 

 

 

Поро-

говый 

уровень  

Обучающийся частич-

но знает средства ху-

дожественной вырази-

тельности 

Блок А задания 

репродуктивного 

уровня  

– тестирование 

- вопросы для 

обсуждения 

 

 

Базо-

вый 

уровень 

Обучающийся с незна-

чительными неточно-

стями знает средства 

художественной выра-

зительности 

Про-

двину-

тый 

уровень 

Обучающийся в пол-

ном объеме неточно-

стями знает средства 

художественной выра-

зительности 

 

Умеет: приме-

нять средства 

художественной 

выразительно-

сти в создавае-

мых журналист-

ских текстах и 

(или) продуктах. 

 

Поро-

говый 

уровень  

Обучающийся частич-

но умеет применять 

средства художествен-

ной выразительности в 

создаваемых журна-

листских текстах и 

(или) продуктах. 

Блок В  
задания 

реконструктивно

го уровня 

- выполнение 

практических 

заданий 

–тематика 

рефератов 

 - контрольная 

работа 

 - эссе 

Базо-

вый 

уровень 

Обучающийся с незна-

чительными неточно-

стями умеет применять 

средства художествен-

ной выразительности в 

создаваемых журна-

листских текстах и 

(или) продуктах. 

Про-

двину-

тый 

уровень 

Обучающийся в пол-

ном объеме умеет при-

менять средства худо-

жественной вырази-

тельности в создавае-

мых журналистских 

текстах и (или) продук-

тах. 

Владеет: прие-

мами использо-

вания средств 

художественной 

выразительно-

сти в создавае-

Поро-

говый 

уровень  

Обучающийся частич-

но владеет приемами 

использования средств 

художественной выра-

зительности в создава-

емых журналистских 

текстах и (или) продук-

Блок С  
задания 

практико-

ориентированног

о уровня  

– выполнение 
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Формируе-

мые компе-

тенции 

Код и 

наименова-

ние инди-

катора до-

стижения 

компетен-

ции  

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине, ха-

рактеризующие 

этапы форми-

рования ком-

петенций 

Уровни 

освое-

ния 

компе-

тенций 

Критерии оценивания 

сформированности 

компетенций 

Виды оценоч-

ных средств 

мых журналист-

ских текстах и 

(или) продуктах. 

 

тах. «Кейс-задания» 

- ролевая игра 

 - перечень дис-

куссионных тем 

для проведения 

дебатов, дис-

куссии, круглых 

столов 

 - выполнение 

практических 

заданий 

 

Базо-

вый 

уровень 

Обучающийся с незна-

чительными неточно-

стями владеет приема-

ми использования 

средств художествен-

ной выразительности в 

создаваемых журна-

листских текстах и 

(или) продуктах. 

Про-

двину-

тый 

уровень 

Обучающийся в пол-

ном объеме владеет 

приемами использова-

ния средств художе-

ственной выразитель-

ности в создаваемых 

журналистских текстах 

и (или) продуктах. 

 

РАЗДЕЛ 2. ЗАДАНИЯ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ПЛАНИРУЕМЫХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для проверки сформированности компетенции ОПК-3: Способен исполь-

зовать многообразие достижений отечественной и мировой культуры в процессе со-

здания медиатекстов и (или) медиапродуктов, и (или) коммуникационных продук-

тов): 

ИОПК-3.1. Демонстрирует кругозор в сфере отечественного и мирового куль-

турного процесса 

ИОПК-3.2. Применяет средства художественной выразительности в создавае-

мых журналистских текстах и (или) продуктах 

 

Блок А. Задания репродуктивного уровня («знать») 

А. Фонд тестовых заданий по дисциплине 

 

Тесты типа А. 

Тест 1. 
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1.Современный литературный процесс рубежа ХХ–ХХI веков заслуживает внима-

ния, потому что…  

1.литератур конца века своеобразно подводит итого художественным эстети-

ческим исканиям всего столетия;  

2.новейшая литература помогает понять всю сложность и дискуссионность 

нашей действительности  

3.своими экспериментами и художественными открытиями она намечает пер-

спективу развития литературы ХХI века;  

4. современная литература строго иерархична;  

 

2.Современная литература на данном этапе насчитывает современных писателей.  

1.четырепоколения;  

2.двапоколения;  

3.трипоколения;  

4.пятьпоколений.  

 

3.Эстетическое отличие элитарной литературы от массовой состоит в том, что…  

1.элитарная литература опирается на эстетику уникального;  

2.для элитарной литературы важна авторская точка зрения;  

3.элитарная литература опирается на эстетику тривиального, обыденного, сте-

реотипного;  

4.элитарная литература живет использованием наработанных сюжетных 

штампов и клише.  

 

4.Ученый М. Липовецкий назвал новейшую литературу «литературой…»  

1.эпилога  

2.кризиса  

3.классической  

4.ущербной  

 

5.Жанр характеризуется следующим хронологом: «после» и «в замкнутом простран-

стве».  

1.антиутопия  

2.утопия  

3. эпопея  

4. Трагедия 

 

 

 

А2. Вопросы для обсуждения.  
 

Раздел «Возвращенная классика».  

1. Возникновение и развитие.  

2. Обзор творчества М.Булгакова, А. Платонова, Е. Замятина, Б. Пастернака, В. 

Гроссмана  
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Раздел «Задержанная литература»  

1. Творчество современных писателей в период застоя.  

2.Запрещенные произведения А.Битова, Ф.Искандера, Д.Гранина, А.Рыбакова, А. 

Приставкина, В. Дудинцева, В. Шаламова, Ю. Домбровского, В.Некрасова, 

Б.Окуджавы, А. Галича, В. Высоцкого.  

 

Раздел «Литература русского зарубежья».  

1. Три этапа развития эмигрантской литературы.  

2. Современное состояние литературы русского зарубежья  

3. Творчество А.Солженицына, И.Бродского, С. Довлатова, В. Аксенова, В. Войно-

вича, Г. Владимова, В. Максимова, А. Зиновьева, С. Соколов, Э. Лимонов, Ф. Го-

ренштейн.  

 

Раздел «Новая проза».  

1. Темы, идеи, герои, жанрово-стилевые особенности Новой прозы.  

2. Творчество Вен. Ерофеева, Л. Петрушевской, Т. Толстой, В. Нарбиковой, М. Ха-

ритонова. Е. Попова, В. Пьецуха, В. Сорокина, В. Пелевина.  

 

Раздел «Темы и идеи произведений о деревне».  

1. Проблема народного характера в прозео деревни.  

2. Творчество Ф.Абрамова, В. Белова, В. Шукшина.  

 

Раздел «Проза о ВОВ».  

1. Анализ повестей «Последний срок», «Живи и помни», «Прощание с Матерой», 

«Пожар».  

2. Экстремальные ситуации в военной прозе (В. Быков).  

3. Проблема героического характера в произведениях о войне (Ю. Бондарев «Горя-

чий снег», В. Распутин «Живи и помни»).  

 

Раздел «Современная поэма».  

1.Лирический герой в поэзии. Черты поэзии последних лет. Жанр поэмы.  

2.Анализ одной поэмы.  

3.Характер и конфликт в пьесах последних лет. Основные течения.  

4.Драматургия А. Вампилова.  

 

Раздел «Развитие литературоведения и публицистики в современную эпоху».  

1. Литературные журналы эпохи.  

2. Своеобразие структуры романа М. Харитонова «Линия судьбы, или Сундучок 

Милашевича» 

 

В2. Вопросы для контрольных работ 

 

Комплект заданий для контрольной работы  

Вопрос1.Основныетечения и направления современной литературы.  
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Вопрос 2. Творчество современных писателей в период застоя.  

Вопрос 3. Темы, идеи, герои, жанрово-стилевые особенности Новой прозы.  

Вопрос 4. Возникновение и развитие Возвращенной классики. 

Вопрос 5. Современная проза о Великой Отечественной войне (обзор).  

Вопрос 6. Характер и конфликт в пьесах последних лет.  

Вопрос 7. Черты поэзии последних лет.  

Вопрос 8. Человек на земле в современной литературе 

 

 

В3. Тематика рефератов 

Примерные темы рефератов 

 

1. Интеллигенция и революцияв творчествеБ. Пастернака.  

2. Концепция музыки влирикеБ. Пастернака.  

3. Концепция личности в романе Б. Пастернака «Доктор Живаго».  

4. Эпическоеи лирическое в поэме С. Есенина «Анна Снегина» (или со- времен-

ной поэме).  

5. Библейские мотивы в прозе А. Платонова.  

6. Жанровое своеобразие антиутопии А. Платонова «Чевенгур».  

7. Трагическое в романе М. Шолохова «Тихий Дон»(или А. Платонова)  

8. «Лолита» В. Набокова как произведение постмодернизма.  

9. Роман В.Набокова  «Лолита»(Поэтика жанра).  

10. Философия творчества и сюжет романа В. Набокова  

11. «Дар». Лингвистические утопии В. Хлебникова(или А. Вознесенского).  

12. Герой и народ в поэме А. Твардовского «Василий Теркин».  

13. Библейские и Евангельские мотивы в романеГ. Замятина «Мы».  

14. Трагическая судьба Иешуа в романе «Мастер и Маргарита» Булгакова.  

15. Бахтинская философия карнавала в романе М. Булгакова.  

16. Сатирический характер в повести «Собачье сердце».  

17. Особенности изображения гражданской войны в романе М. Булгакова «Белая 

гвардия».  

18. Своеобразие характеров в рассказах В. Шукшина.  

19. Проблема жизни и смерти в повести В. Распутина «Последний срок».  

20. Тема свободы личности в романе А. Солженицына «Один день Ивана Денисо-

вича».  

21. Система образов в повести В. Быкова «Знак беды».  

22. Нравственные искания героев повести В. Распутина «Живи и помни».  

23. Изображение молодого поколения в романе Ч. Айтматова «Плаха».  

24. Человек и природа в творчестве В. Астафьева.  

25. Своеобразие авторской песни В. Высоцкого.  

26. Лирический герой в песенной лирике Б. Окуджавы.  

27. Время и пространство в лирике И. Бродского.  

28. Философский подтекст в повести Ф. Искандера «Кролики и удавы».  

29. Художественные особенности повести А. Приставкина «Ночевала тучка золо-

тая».  
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30. Толстовские и лермонтовские традиции в прозе Б. Окуджавы.  

31. Мотив совести в прозе Ф. Абрамова.  

32. Концепция свободы в романе В. Гроссмана «Жизнь и судьба».  

33. Средства раскрытия характера в книге А. Солженицына «Один день Ивана 

Денисовича». 

34. Жанровое своеобразие романа А. Солженицына «Архипелаг Гулаг».  

35. Исповедальное и проповедническое начала в прозе В. Распутина 

 

В4. Тематика эссе 

 

1. Психологизм в повестях В. Распутина.  

2. Образы прошлого и настоящего в романе Ю.Трифонова «Старик».  

3. Мотив творчества в лирике Б. Окуджавы.  

4. Ролевой и лирический герой в песенном творчестве Высоцкого.  

5. Лирический герой поэзии В. Высоцкого.  

6. Вечные темы в творчестве В. Высоцкого.  

7. Жанровые особенности киноповести В. Шукшина «Калина красная».  

8. Художественная концепция пространства и времени в поэзии И. Бродского.  

9. Судьба России в поэзии С. Есенина и Н. Рубцова.  

10. Тема распада атома в прозе XX века (Г. Иванов, В. Ерофеев, Э. Лимо- нов).  

11. Мотив бегства в книге В. Ерофеева «Москва-Петушки».  

12. Быт и бытие в прозе Л. Петрушевской.  

13. Новая женская проза (Т. Толстая, Л. Петрушевская. В. Нарбикова, Л. Улицкая, 

Н. Садур).  

14. Своеобразие структуры романа М. Харитонова «Линия судьбы, или Сундучок 

Милашевича».  

15. Ироническое и трагическое в книге В. Пелевина «Чапаев и Пустота»  

 

 

Блок С  задания практико-ориентированного уровня («владеть») 

С1. Практические задания 

 

1. Е. Замятин «Мы».  

Задание: «Так приятно чувствовать чей-то зоркий глаз, любовно охраняющий 

от малейшей ошибки, от малейшего неверного шага». Согласны ли вы сэтой 

цитатой из романа? Почему?  

 

2. Е. Замятин «Мы».  

Задание: Могло ли «Я» победить «Мы» в романеи что бы из этого вышло?  

 

3.  Ф. Искандер «Кролики и удавы».  

Задание: Расскажите об эпизоде, изображенном на рисунке?  

 

4. Создать сканворд по одной из тем на платформе http://skanvord.com 
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С2. Кейс-задачи 

 

1. Подготовка презентаций (при помощи сервиса Google Slides / Preziили и 

других) на занятии в компьютерном классе по творчеству:  

а)Вен.Ерофеев;  

б)Л. Петрушевская;  

в)Т. Толстая;  

г)В. Сорокин;  

д)В. Пелевин;  

е)Д. Галковский;  

ж)С. Гандлевский;  

 

2. Творчество И.Бродского.  

Задания:  

а)Проследить творческий путь И. Бродского;  

б)Провести анализ одного из поэтических сборников поэта;  

в)Подготовить план-мероприятие по презентации сборника (представьте, 

что поэт жив и должен презентовать новый сборник стихов);  

г)напишите рецензию на выбранный сборник стихов.  

Итого. Команда должна сдать: а)презентацию, б)письменный анализ; в)план меро-

приятия, г)рецензию .  

3. Творчество Е. Евтушенко.  

Задания:  

а)Проследить творческий путь Е. Евтушенко;  

б)Подготовить брошюру отзывов о творчестве поэта «Любимые строки Е. 

Евтушенко»;  

в)Провести анализ одного из сборников поэта;  

г)Подготовить эссе «Какие вечные ценностипровозглашаются втворчествеЕ. 

Евтушенко?».  

Итого. Команда должна сдать: а)презентацию, б)творческую брошюру; в)анализ 

сборника, г)эссе 

 

С3. Тематика круглого стола 

 

1. У войны неженское лицо (Изображение женщины на войне). В. Быков «А зори 

здесь тихие», В. Закруткин «Матерь человеческая», С. Алексиевич и др.)  

2. «Деревенская проза». Темы и идеи произведений о деревне. Проблема народного 

характера. Проблема жизни и смерти в повестях В. Распутина.  

3. Художественное своеобразие рассказов В. Шукшина  

4. Человек и природа в современной литературе. В.Астафьев  

5.Современная поэзия. Черты поэзии последних лет, авторская песня, современная 

поэма. Анализ 1 поэмы.  

6. Развитие литературоведения и публицистики в современную эпоху  
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С4. Ролевые игры 

1. Ролевая игра «Постановка». 

 

Блок Д. Задания для использования в рамках промежуточной аттестации 

 

Д1. Перечень вопросов к экзамену 

 

1.«Возвращенная классика»   

2. Творчество одного из писателей «возвращенной классики».  

3.Литература русского зарубежья  

4.Творчество одного из писателей русского зарубежья  

5.Творчество А. Солженицына.  

6.Критика тоталитарной системы в прозе А. Солженицына.  

7.«Задержанная литература»  

8.Творчество одного из писателей «задержанной литературы».  

9.Проза Ф. Искандера.  

10.Философский подтекст в повести Ф. Искандера «Кролики и удавы».  

11.«Новая проза».  

12.Творчество одного из писателей «новой прозы»  

13.Творчество Вен. Ерофеева.  

14.«Москва–Петушки»В. Ерофеева как постмодернистский роман.  

15.Исследование героического в прозе о войне.  

16.Гуманизм и патриотизм русского человека в произведениях о войне.  

17.Изображение подвига женщины на войне.  

18.Изображение характера человека на войне в романе Ю. Бондарева «Горя-

чий снег».  

19.Предельные ситуации в военных повестях В. Быкова.  

20.«Деревенская проза» и проблема народного характера.  

21.Жанровое своеобразие произведений о природе.  

22.Проблема народного характера в рассказах В. Шукшина  

23.Художественноесвоеобразие произведенийВ. Шукшина.  

24.Послевоенная деревня в романах Ф. Абрамова.  

25.Образ Михаила Пряслина в романе Ф. Абрамова «Дом».  

26.Проблема жизни и смерти вповести В.Распутина «Живи и помни».  

27.Нравственный облик старухи Анны в повести «Последний срок».  

28.Нравственно-философские проблемы в современной литературе.  

29.Антимещанская проза.  

30.Антимещанская тема в творчестве Ю. Трифонова.  

31.Художественное своеобразие повестей Ю. Трифонова  

32.Философия добра и зла в повести Ч. Айтматова «Белый пароход»  

33.Проблема памяти в романах Ч. Айтматова.  

34.Человек и природа в современной литературе.  

35.Человек и природа в книге В. Астафьева «Царь-рыба».  

36.Творчество одного из современных прозаиков (из дополнительного списка)  
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37.Черты поэзии последних лет (темы, проблемы, художественные особенно-

сти)  

38.Жанрово-стилевые искания современной прозы.  

39.Поэзия молодых.  

40.Эстрадная поэзия.  

41.«Тихая лирика»  

42.Песенная лирика».  

43.Авторская песня Б. Окуджавы.  

44.Лирика В. Высоцкого.  

45.Особенности лирики А. Вознесенского.  

46.Поэмы А. Вознесенского.  

47.Своеобразие лирики Е. Евтушенко.  

48.Поэмы Е. Евтушенко.  

49.Лирика И. Бродского.  

50.Анализ одного поэтического сборника И. Бродского.  

51.Пути развития современной поэмы.  

52.Время и память в современной поэме.  

53.Тема Родины и природы в современной лирике.  

54.Анализ одного из поэтических сборников последних лет.  

55.Творчество одного из современных поэтов (из дополнительного списка).  

56.Современная драматургия.  

57.Социально-психологическая драматургия А. Вампилова.  

58.Пьесы современного драматурга (из дополнительного списка) 

 

 

РАЗДЕЛ 3. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ 

КОМПЕТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ, ОПИ-

САНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 

Балльно-рейтинговая система является базовой системой оценивания сформи-

рованности компетенций обучающихся очной формы обучения. 

Итоговая оценка сформированности компетенции(й) обучающихся в рамках 

балльно-рейтинговой системы осуществляется в ходе текущего контроля успевае-

мости, промежуточной аттестации и определяется как сумма баллов, полученных 

обучающимися в результате прохождения всех форм контроля. 

Оценка сформированности компетенции(й) по дисциплине складывается из 

двух составляющих: 

первая составляющая – оценка преподавателем сформированности компетенции(й) 

в течение семестра в ходе текущего контроля успеваемости (максимум 100 баллов). 

Структура первой составляющей определяется технологической картой дисципли-

ны, которая в начале семестра доводится до сведения обучающихся;  

вторая составляющая – оценка сформированности компетенции(й) обучающихся на 

зачете (максимум – 20 баллов) 
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уровни освоения 

компетенций 

продвинутый 

уровень 

базовый пороговый 

уровень 

допороговый 

уровень 

100-балльная  

шкала 85 и  ≥ 70-84 51-69 0-50 

 

Шкала оценок при текущем контроле успеваемости 

по различным показателям 

 
Показатели оценивания сформированности 

компетенций 

Баллы Оценка 

Тестирование  0-15 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

Обсуждение вопросов 0-10 неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

Выполнение практических заданий 0-10 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Выполнение и публичная защита реферата 0-15 неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

Участие в дискуссии при проведении «круглого 

стола» и «ролевой игры» 

0-15 неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

Решение кейс-заданий  0-15 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

Подготовка эссе 0-10 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

Контрольная работа 0-30 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

 

Соответствие критериев оценивания уровню освоения компетенций  

по текущему контролю успеваемости 

 
Баллы Оценка Уровень освое- Критерии оценивания 
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ния компетен-

ций 

0-50 «неудовлетвори-

тельно»  

Допороговый 

уровень  

Обучающийся не приобрел знания, умения и 

не владеет компетенциями в объеме, закреп-

ленном рабочей программой дисциплины 

51-69 «удовлетвори-

тельно» 

Пороговый уро-

вень 

Не менее 50% заданий, подлежащих текуще-

му контролю успеваемости, выполнены без 

существенных ошибок  

70-84 «хорошо» Базовый уровень  Обучающимся выполнено не менее 75% за-

даний, подлежащих текущему контролю 

успеваемости, или при выполнении всех за-

даний допущены незначительные ошибки; 

обучающийся показал владение навыками 

систематизации материала и применения его 

при решении практических заданий; задания 

выполнены без ошибок 

85-100 «отлично» Продвинутый 

уровень 

100% заданий, подлежащих текущему кон-

тролю успеваемости, выполнены самостоя-

тельно и в требуемом объеме; обучающийся 

проявляет умение обобщать, систематизиро-

вать материал и применять его при решении 

практических заданий; задания выполнены с 

подробными пояснениями и аргументирован-

ными выводами 

 

Шкала оценок по промежуточной аттестации 

 

Экзамен  0-30 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

 

Соответствие критериев оценивания уровню освоения компетенций 

по промежуточной аттестации обучающихся 

 

Баллы Оценка Уровень осво-

ения компе-

тенций 

Критерии оценивания 

0-9 «неудовлетвори-

тельно»  

Допороговый 

уровень  

Обучающийся не приобрел знания, уме-

ния и не владеет компетенциями в объ-

еме, закрепленном рабочей программой 

дисциплины; обучающийся не смог от-

ветить на вопросы 

10-16 «удовлетвори-

тельно» 

Пороговый 

уровень 

Обучающийся дал неполные ответы на 

вопросы, с недостаточной аргументаци-

ей, практические задания выполнены не 

полностью, компетенции, осваиваемые 

в процессе изучения дисциплины сфор-
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мированы не в полном объеме. 

17-23 «хорошо» Базовый уро-

вень  

Обучающийся в целом приобрел знания 

и  умения в рамках осваиваемых в про-

цессе обучения по дисциплине компе-

тенций; обучающийся ответил на все 

вопросы, точно дал определения и по-

нятия, но затрудняется подтвердить 

теоретические положения практически-

ми примерами; обучающийся показал 

хорошие знания по предмету, владение 

навыками систематизации материала и 

полностью выполнил практические за-

дания 

 

25-30 «отлично» Продвинутый 

уровень 

 Обучающийся приобрел знания, умения 

и навыки в полном объеме, закреплен-

ном рабочей программой дисциплины; 

терминологический аппарат использо-

ван правильно; ответы полные, обстоя-

тельные, аргументированные, подтвер-

ждены конкретными примерами;  обу-

чающийся проявляет умение обобщать, 

систематизировать материал и выполня-

ет практические задания с подробными 

пояснениями и аргументированными 

выводами 

 

 

 

 

РАЗДЕЛ 4. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕ-

ДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ И НАВЫКОВ, ХАРАКТЕРИЗУ-

ЮЩИЕ ЭТАПЫФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

В ходе самостоятельной подготовки к занятиям обучающемуся необходимо 

сначала ознакомиться со всем материалом по теме, затем постараться выделить 

главное, и законспектировать его. Конспект необходимо перечитывать. Новые тер-

мины, сложные понятия необходимо также прорабатывать письменно. Сложные по-

нятия необходимо осваивать, используя несколько источников: например, соответ-

ствующий раздел основного учебника, дополнительную литературу и электронные 

ресурсы (ЭБС «Юрайт», ЭБС «Biblioclub», ЭИОС «Прометей»). 

При подготовке к практическим занятиям студенты должны прочитать кон-

спекты лекций и изучить рекомендованную литературу. 

Целесообразно готовиться к занятиям за несколько дней до их начала, а имен-

но: составить конспект основных определений и понятий по учебной дисциплине на 

основе изученной рекомендуемой литературы, подготовить развернутые планы от-

ветов и краткое содержание вопросов практических занятий. 
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Каждую тему занятий важно увязывать с предыдущим учебным материалом и 

спецификой будущей профессиональной деятельности. 

Обучающийся должен быть готов к контрольным опросам на каждом учебном 

занятии. Одобряются и поощряются инициативные выступления по темам практи-

ческих занятий. 

Следует иметь представление о наиболее общих критериях оценки преподава-

телем уровня подготовки обучающегося к учебным занятиям: 

− уровень освоения материала, предусмотренного программой 

− умение выполнить задание, предусмотренное программой 

− уровень знакомства с основной литературой, предусмотренной программой 

− уровень знакомства с дополнительной литературой 

− уровень раскрытия причинно-следственных связей 

− уровень раскрытия междисциплинарных связей 

− культура речи, владение терминологией, манера общения, умение использо-

вать наглядные пособия и информационные технологии 

− качество ответа - общая композиция, логичность, общая эрудиция 

− ответы на дополнительные вопросы: полнота, аргументированность, убеж-

денность, умение использовать свою информированность для косвенного ответа, го-

товность к дискуссии. 

− видение данного материала в своей будущей профессиональной деятельно-

сти. 

Для оценки сформированности компетенций применяются следующие сред-

ства контроля: 

1. Тестовые задания – система стандартизированных заданий, позволяющая 

определить уровень знаний и умений обучающихся по той или иной теме или разде-

лу. 

2. Вопросы для обсуждения – средство контроля, организованное как специ-

альная беседа преподавателя с обучающимся по вопросам, связанным с изучаемой 

дисциплиной, и рассчитанным на выяснение объема знаний обучающегося по опре-

деленному разделу, теме, проблеме и т.п. 

3. Реферат – продукт самостоятельной работы студента, представляющий со-

бой краткое изложение в письменном виде полученных результатов теоретического 

анализа определенной научной (учебно-исследовательской) темы, где автор раскры-

вает суть исследуемой проблемы, приводит различные точки зрения, а также соб-

ственные взгляды на нее. 

4. Перечень дискуссионных тем для проведения круглого стола – оценоч-

ные средства, позволяющие включить обучающихся в процесс обсуждения спорного 

вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать собственную точку зрения 

5. Кейс-задача – это проблемное задание, в котором обучающемуся предлага-

ется осмыслить реальную профессионально-ориентированную ситуацию, необходи-

мую для решения данной проблемы.  

6. Ролевая игра – совместная деятельность группы обучающихся и препода-

вателя под управлением преподавателя с целью решения учебных и профессиональ-

но-ориентированных задач путем игрового моделирования реальной проблемной 
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ситуации. Позволяет оценивать умение анализировать и решать типичные профес-

сиональные задачи. 

7. Выполнение практических заданий – одна из форм текущего контроля 

успеваемости обучающихся на практических занятиях. Цель практического задания 

– приобретение умений и навыков практической деятельности по изучаемой дисци-

плине. Задачи практических заданий: − закрепление, углубление, расширение и де-

тализация знаний студентов при решении конкретных задач.  

8. Эссе – это своего рода сочинение, небольшого (по объему) размера, изло-

женное в свободной форме. В эссе излагаются собственные мысли автора, его опыт 

и его мнение по какому-либо вопросу или предмету, не претендующие на полную 

истину или определение. 

9. Контрольная работа - самостоятельная письменная работа, выполняемая 

студентами по общим, а также специальным дисциплинам, в которой, как правило, 

решаются конкретные задачи. Цель контрольной работы – оценить степень усвоения 

студентами отдельных тем изучаемой дисциплины, умение решать конкретные 

практические задачи. Оформление контрольной работы обычно предполагает при-

ведение текста задания и самого ответа. 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций в ходе 

проведения тестирования 

Система стандартизированных заданий, чаще всего с выбором одного или не-

скольких вариантов ответов, позволяющая автоматизировать процедуру измерения 

уровня знаний и умений обучающегося. Содержание тестовых заданий, критерии их 

оценки, методические рекомендации по их выполнению разрабатываются и утвер-

ждаются преподавателем по данной дисциплине. Результат тестирования устанав-

ливается с учетом выбора алгоритма расчета оценки. Тест сдан при условии, если 

набранные баллы студентом не меньше проходного балла (порога сдачи теста). По 

окончании работы с текстом студенту предоставляется возможность просмотреть 

результаты тестирования - количество набранных баллов, перечень вопросов, на ко-

торые даны правильные, неправильные и неполные ответы. 

 

Методика оценивания выполнения тестов 

 

Баллы Оценка Показатели Критерии 

13-15 «отлично» 1. Полнота выполне-

ния тестовых заданий; 

2. Своевременность 

выполнения; 

3. Правильность от-

ветов на вопросы; 

4. Самостоятельность 

в ходе тестирования 

 

Выполнено более 85 % заданий 

предложенного теста, в зада-

ниях открытого типа дан пол-

ный, развернутый ответ на 

поставленный вопрос 

9-12 «хорошо» Выполнено более 70 % заданий 

предложенного теста, в зада-

ниях открытого типа дан пол-

ный, развернутый ответ на 

поставленный вопрос; однако 
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были допущены неточности в 

определении понятий, терми-

нов и др. 

6-8 «удовлетворительно» Выполнено более 54 % заданий 

предложенного теста, в зада-

ниях открытого типа дан не-

полный ответ на поставлен-

ный вопрос, в ответе не при-

сутствуют доказательные 

примеры, текст со стилисти-

ческими и орфографическими 

ошибками. 

0-5 «неудовлетворительно» Выполнено не более 53 % зада-

ний предложенного теста, на 

поставленные вопросы ответ 

отсутствует или неполный, 

допущены существенные 

ошибки в теоретическом ма-

териале (терминах, понятиях). 

 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций в ходе 

обсуждения вопросов 

Обсуждение вопросов проводится во время практических занятий, и может 

использоваться в качестве дополнительного испытания при недостаточности ре-

зультатов тестирования и выполнения практических заданий. Вопросы для обсуж-

дения не должны выходить за рамки объявленной для данного занятия темы. Разби-

раемые вопросы должны вовлечь в тему обсуждения максимальное количество обу-

чающихся в группе, способствовать повторению и закреплению изучаемого матери-

ала, расширению общего кругозора обучающихся. 

Основные вопросы для обсуждения доводятся до сведения студентов на 

предыдущем практическом занятии. 

Вопросы для обсуждения готовятся заранее, формулируются узко, для того 

чтобы обучающийся имел объективную возможность полноценно его осветить за 

отведенное время (10-15 мин.). 

При оценке ответов анализу подлежит точность формулировок, связность из-

ложения материала, обоснованность суждений, опора на обсуждаемую тему. 

 

Методика оценивания ответов на вопросы для обсуждения 

 

Баллы Оценка Показатели Критерии 

9-10 «отлично» 1. Полнота и после-

довательность 

раскрытия вопро-

са; 

2. Точность использо-

Полно и аргументированно да-

ны ответы по содержанию за-

дания. Обнаружено понимание 

материала, может обосновать 

свои суждения, применить зна-



23 

 

вания терминоло-

гии; 

3. Степень освоенно-

сти учебного ма-

териала;  

4. Культура речи 

5. Умение 

аргументированно 

излагать и отста-

ивать собственное 

мнение. 

ния на практике, привести не-

обходимые примеры не только 

по учебнику, но и самостоя-

тельно составленные. Изложе-

ние материала последователь-

но и правильно. 

6-8 «хорошо» Обучающимся дан ответ, удо-

влетворяющий тем же требо-

ваниям, что и для оценки «от-

лично», но допускает 1-2 

ошибки, которые сам же ис-

правляет. 

3-5 «удовлетворительно» Присутствует знание и пони-

мание обучающимся основных 

положений данного задания, но:  

1) материал изложен неполно и 

допущены неточности в опре-

делении понятий или формули-

ровке правил;  

2) не выявлено умение доста-

точно глубоко и доказательно 

обосновывать свои суждения и 

приводить свои примеры;  

3) излагает материал непосле-

довательно и допускает ошиб-

ки. 

0-2 «неудовлетворительно» Обучающийся не может 

сформулировать ответы на 

вопросы задания, допускает 

ошибки в формулировке опре-

делений и норм, искажающие 

их смысл, беспорядочно и не-

уверенно излагает материал  

 

 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций в ходе 

выполнения и публичной защиты реферата 
Реферат – краткая запись идей, содержащихся в одном или нескольких источ-

никах, которая требует умения сопоставлять и анализировать различные точки зре-

ния. Реферат - одна из форм интерпретации исходного текста или нескольких ис-

точников. Поэтому реферат, в отличие от конспекта, является новым, авторским 

текстом. Новизна в данном случае подразумевает новое изложение, систематизацию 

материала, особую авторскую позицию при сопоставлении различных точек зрения. 

Реферирование предполагает изложение какого-либо вопроса на основе клас-

сификации, обобщения, анализа и синтеза одного или нескольких источников. Спе-

цифика реферата (по сравнению с курсовой работой): 

1. Не содержит развернутых доказательств, сравнений, рассуждений, оце-

нок; 

2. Дает ответ на вопрос, что нового, существенного содержится в тексте. 
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Задачами реферата являются: 

1. Формирование умений самостоятельной работы обучающихся с источ-

никами литературы, их систематизация; 

2. Развитие навыков логического мышления; 

3. Углубление теоретических знаний по проблеме исследования. 

Текст реферата должен содержать аргументированное изложение определен-

ной темы. Реферат должен быть структурирован (по главам, разделам, параграфам) 

и включать разделы: введение, основная часть, заключение, список используемых 

источников. В зависимости от тематики реферата к нему могут быть оформлены 

приложения, содержащие документы, иллюстрации, таблицы, схемы и т. д. Струк-

тура реферата: 

1) титульный лист; 

2) план работы с указанием страниц каждого вопроса, подвопроса (пункта); 

3) введение; 

4) текстовое изложение материала, разбитое на вопросы и подвопросы 

(пункты, подпункты) с необходимыми ссылками на источники, использованные ав-

тором; 

5) заключение; 

6) список использованной литературы; 

7) приложения, которые состоят из таблиц, диаграмм, графиков, рисунков, 

схем (необязательная часть реферата). Приложения располагаются последовательно, 

согласно заголовкам, отражающим их содержание. 

Реферат оценивается преподавателем исходя из установленных кафедрой по-

казателей и критериев оценки реферата 

 

Методика оценивания выполнения и публичной защиты реферата 

 

Баллы Оценка Показатели Критерии 

13-15 «отлично» 1. Полнота выполне-

ния рефератов; 

2. Своевременность 

выполнения; 

3. Актуальность кон-

тента; 

4. Правильность от-

ветов на вопросы; 

5. Аргументация соб-

ственной позиции в ходе 

защиты реферата 

 

Выполнены все требования к 

написанию и защите реферата: 

обозначена проблема и обосно-

вана её актуальность, сделан 

краткий анализ различных то-

чек зрения на рассматриваемую 

проблему и логично изложена 

собственная позиция, сформу-

лированы выводы, тема рас-

крыта полностью, выдержан 

объём, соблюдены требования к 

внешнему оформлению, даны 

правильные ответы на допол-

нительные вопросы. 
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9-12 «хорошо» Основные требования к рефе-

рату и его защите выполнены, 

но при этом допущены недоче-

ты. В частности, имеются не-

точности в изложении мате-

риала; отсутствует логическая 

последовательность в сужде-

ниях; не выдержан объем рефе-

рата; имеются упущения в 

оформлении; на дополнитель-

ные вопросы при защите даны 

неполные ответы. 

6-8 «удовлетворительно» Имеются существенные от-

ступления от требований к ре-

ферированию. В частности: 

тема освещена лишь частично; 

допущены фактические ошибки 

в содержании реферата или 

при ответе на дополнительные 

вопросы. 

0-5 «неудовлетворительно» Тема реферата не раскрыта, 

обнаруживается существенное 

непонимание проблемы 

 

 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций в ходе 

решения кейс-заданий 
Решение кейса представляет собой продукт самостоятельной индивидуальной 

или групповой работы студентов. Работа с кейсом осуществляется поэтапно: Пер-

вый этап – знакомство с текстом кейса, изложенной в нем ситуацией, ее особенно-

стями. Второй этап – выявление фактов, указывающих на проблему(ы), выделение 

основной проблемы (основных проблем), выделение факторов и персоналий, кото-

рые могут реально воздействовать. Третий этап – выстраивание иерархии проблем 

(выделение главной и второстепенных), выбор проблемы, которую необходимо бу-

дет решить. Четвертый этап – генерация вариантов решения проблемы. Возможно 

проведение «мозгового штурма». Пятый этап – оценка каждого альтернативного 

решения и анализ последствий принятия того или иного решения. Шестой этап – 

принятие окончательного решения по кейсу, например, перечня действий или по-

следовательности действий. Седьмой этап – презентация индивидуальных или груп-

повых решений и общее обсуждение. Восьмой этап - подведение итогов в учебной 

группе под руководством преподавателя.  

 

 

 

Методика оценивания решения кейс-заданий  

 



26 

 

Баллы Оценка Показатели Критерии 

13-15 «отлично» 1. Полнота и последо-

вательность дей-

ствий; 

2. Обоснованный и ар-

гументированный вы-

бор правовой нормы  

3. Точность использова-

ния терминологии; 

4. Своевременность вы-

полнения задания; 

5. Самостоятельность 

решения. 

 

Основные требования к реше-

нию кейс-задания выполнены. 

Продемонстрированы умение 

анализировать ситуацию и 

находить оптимальное коли-

чества решений, умение рабо-

тать с информацией, в том 

числе умение затребовать до-

полнительную информацию, 

необходимую для уточнения 

ситуации, навыки четкого и 

точного изложения собствен-

ной точки зрения в устной и 

письменной форме, убедитель-

ного отстаивания своей точки 

зрения; 

9-12 «хорошо» Основные требования к реше-

нию кейс-задания выполнены, 

но при этом допущены недо-

четы. В частности, недоста-

точно раскрыты навыки кри-

тического оценивания различ-

ных точек зрения, осуществ-

ление самоанализа, само-

контроля и самооценки, креа-

тивности, нестандартности 

предлагаемых решений 

6-8 «удовлетворительно» Имеются существенные от-

ступления от решения кейс-

задания. В частности отсут-

ствуют навыки и умения мо-

делировать решения в соот-

ветствии с заданием, пред-

ставлять различные подходы к 

разработке планов действий, 

ориентированных на конечный 

результат 

0-5 «неудовлетворительно» Кейс-задание не решено, обна-

руживается существенное не-

понимание проблемы 

 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций в ходе 

проведения «круглого стола» 
Круглый стол предоставляет возможность участникам обсудить проблему с 

целью определения возможных путей ее решения, обозначить наличие определен-
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ной позиции, теоретических знаний и практического опыта, полученного в процессе 

изучения дисциплины. 

Круглый стол организуется с учетом обсуждения преднамеренно заложенных 

нескольких точек зрения на один и тот же вопрос, обсуждение которых подводит 

участников к приемлемым для всех позициям и решениям. Таким образом, неотъем-

лемым составляющим круглого стола становится: неразрешённый вопрос, равно-

правное участие представителей всех заинтересованных сторон, выработка прием-

лемых для всех участников решений по обсуждаемому вопросу. 

При проведении круглого стола для достижения положительного результата и 

создания деловой атмосферы предусматривается: 

- оптимальное количество участников и приглашенных; 

- оснащение помещения мультимедийными средствами с целью поддержания дело-

вой и творческой атмосферы; 

- устанавливается регламент выступлений (3-5 мин); 

- обеспечивается соответствующее оформление аудитории, коммуникации осу-

ществляются «лицом к лицу», что способствует групповому общению и максималь-

ной вовлеченности в дискуссию. 

 

Методика оценивания сформированности компетенции по итогам прове-

дения «круглого стола» 

 

Баллы Оценка Показатели Критерии 

13-15 «отлично» 1.Общая культура и 

эрудиция 
2. Аргументирован-

ность, взвешенность и 

конструктивность 

предложений 
3. Умение вести дис-

куссию 
4. Умение отстаивать 

своё мнение 
5. Активность в об-

суждении 
6. Масштабность, глу-

бина и оригинальность 

суждений 
 

Продемонстрированы умение 

анализировать ситуацию и ра-

ботать с информацией, навыки 

четкого и точного изложения 

собственной точки зрения, убе-

дительного отстаивания своей 

позиции; кроме того, отмечен 

высокий уровень активности, 

такта, глубины и оригинально-

сти суждений 

9-12 «хорошо» Отмечены достаточный уро-

вень общей культуры и эрудиции, 

но при этом допущены пробелы 

в ведении дискуссии. В частно-

сти, недостаточно раскрыты 

навыки критического оценивания 

различных точек зрения, осу-

ществление самоанализа, само-

контроля и самооценки, креа-

тивности, нестандартности 

предлагаемых решений 
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6-8 «удовлетворительно» Участник ограничивается обо-

значением собственного мнения, 

без выраженных попыток его 

отстаивать, либо недостаточ-

но активен в процессе обсужде-

ния. Суждения не отличаются 

масштабностью, глубиной и 

оригинальностью.  

В частности, слабо выражены 

навыки и умения моделировать 

решения в соответствии с по-

ставленной проблематикой, 

представлять различные подхо-

ды к разработке планов дей-

ствий, ориентированных на ко-

нечный результат 

0-5 «неудовлетворительно» Участник пассивен и не демон-

стрирует выраженного интере-

са к обозначенной проблематике 

 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций в ходе 

проведения «ролевой игры» 

Организация ролевой игры осуществляется по определенным правилам, кото-

рые озвучивает преподаватель. Темы ролевых игр разнообразны, но их условия ак-

туальны и близки к жизненной ситуации, проблеме. 

Игроки могут не иметь опыта для ее решения, но обладают базовыми знания-

ми, воображением и другими способностями. Общий для всей команды - конечный 

результат, достижение цели, выработанное решение. 

Правильных решений может быть несколько. Возможность искать разные пу-

ти для решения задачи обычно заложены в условие. Участники сами выбирают роли 

и модели поведения для успешного решения задачи. 

Этапы проведения 

1. Подготовительный этап. Выявление проблемы, выбор темы и определение 

задач. Выбор вида и формы игры, работа над игровой стратегией, подготовка мате-

риалов. 

2. Ввод участников в игровую ситуацию. Привлечение интереса, целеполага-

ние, формирование команд, мобилизация участников. 

3. Групповая или индивидуальная работа по установленным правилам или без 

них. 

4. Выводы и анализ итогов самостоятельно и/или с привлечением экспертов. 

Методика оценивания сформированности компетенции по итогам прове-

дения «ролевой игры» 

 

Баллы Оценка Показатели Критерии 
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13-15 «отлично» 1.Общая культура и 

эрудиция 
2. Аргументирован-

ность, взвешенность и 

конструктивность 

предложений 
3. Умение вести дис-

куссию 
4. Умение отстаивать 

своё мнение 
5. Активность в об-

суждении 
6. Масштабность, глу-

бина и оригинальность 

суждений 
 

Продемонстрированы умение 

анализировать ситуацию и ра-

ботать с информацией, навыки 

четкого и точного изложения 

собственной точки зрения, убе-

дительного отстаивания своей 

позиции; кроме того отмечен 

высокий уровень активности, 

такта, глубины и оригинально-

сти суждений 

9-12 «хорошо» Отмечены достаточный уро-

вень общей культуры и эрудиции, 

но при этом допущены пробелы 

в ведении дискуссии. В частно-

сти, недостаточно раскрыты 

навыки критического оценивания 

различных точек зрения, осу-

ществление самоанализа, само-

контроля и самооценки, креа-

тивности, нестандартности 

предлагаемых решений 

6-8 «удовлетворительно» Участник ограничивается обо-

значением собственного мнения, 

без выраженных попыток его 

отстаивать, либо недостаточ-

но активен в процессе обсужде-

ния. Суждения не отличаются 

масштабностью, глубиной и 

оригинальностью.  

В частности, слабо выражены 

навыки и умения моделировать 

решения в соответствии с по-

ставленной проблематикой, 

представлять различные подхо-

ды к разработке планов дей-

ствий, ориентированных на ко-

нечный результат 

0-5 «неудовлетворительно» Участник пассивен и не демон-

стрирует выраженного интере-

са к обозначенной проблематике 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций в ходе 

выполнения практических заданий 

При выполнении практических заданий имеется возможность сочетать разно-

образные виды деятельности обучаемых: фронтальную, групповую, занятия по па-

рам, индивидуальную. Это создает условия для дифференциации и индивидуализа-

ции работы с отдельными студентами, а также для отработки и закрепления разно-

образных умений и навыков. Практические задания служат для обучения методам 

применения теории конкретной учебной дисциплины.  
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По характеру выполняемых студентами заданий практические задания под-

разделяются на: − ознакомительные, проводимые с целью закрепления и конкрети-

зации изученного теоретического материала; − аналитические, ставящие своей це-

лью получение новой информации на основе формализованных методов; − творче-

ские, связанные с получением новой информации путем самостоятельно выбранных 

подходов к решению задач. 

Методика оценивания выполнения практических заданий 

 

Баллы                Оценка Показатели Критерии 

   9-10 

 

   «отлично» 1. Полнота выполнения 

практического задания; 

2. Своевременность 

выполнения задания; 

3. Последовательность и 

рациональность выпол-

нения задания; 

4. Самостоятельность 

решения. 

Задание решено самостоятель-

но. При этом составлен пра-

вильный алгоритм решения за-

дания, в логических рассуждени-

ях, в выборе формул и решении 

нет ошибок, получен верный от-

вет, задание решено рациональ-

ным способом. 

    6-8    «хорошо» Задание решено с помощью пре-

подавателя. При этом состав-

лен правильный алгоритм реше-

ния задания, в логическом рас-

суждении и решении нет суще-

ственных ошибок; правильно 

сделан выбор формул для реше-

ния; есть объяснение решения, 

но задание решено нерациональ-

ным способом или допущено не 

более двух несущественных оши-

бок, получен верный ответ. 

    3-5   «удовлетворительно» Задание решено с подсказками 

преподавателя. При этом зада-

ние понято правильно, в логиче-

ском рассуждении нет суще-

ственных ошибок, но допущены 

существенные ошибки в выборе 

нормы права; задание решено не 

полностью или в общем виде. 

0-     0-2  «неудо            « неудовлетворительно» Задание не решено. 

 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций в ходе 

выполнения контрольной работы 
Контрольная работа – письменная форма проверки знаний, проводимая пре-

подавателем 1-2 раза в семестр. Ее целью является проверка усвоения студентами 

определенной большой темы или раздела дисциплины. Контрольная работа может 

проводиться в форме тестов или других заданий. На нее отводится целиком занятие 
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или часть занятия в зависимости от объема. За контрольную работу максимально 

можно получить 30 баллов. 

Методика оценивания выполнения контрольной работы 

Баллы                Оценка Показатели Критерии 

   25-30 

 

   «отлично» 1. Полнота. 

2.Правильность. 

3. Наличие или отсут-

ствие ошибок 

Обучающийся выполнил работу 

без ошибок и недочетов, допу-

стил не более одного недочета  

    16-24    «хорошо» Обучающийся выполнил работу 

полностью, но допустил в ней не 

более одной негрубой ошибки и 

одного недочета, или не более 

двух недочетов. 

   11-15   «удовлетворительно» Обучающийся  правильно выпол-

нил не менее половины работы 

или допустил не более двух гру-

бых ошибок, или не более одной 

грубой и одной негрубой ошибки 

и одного недочета, или не более 

двух-трех негрубых ошибок, или 

одной негрубой ошибки и трех 

недочетов, или при отсутствии 

ошибок, но при наличии четы-

рех-пяти недочетов, плохо знает 

текст произведения, допускает 

искажение фактов.  

1-     0-10  «неудо            « неудовлетворительно» Обучающийся допустил число 

ошибок и недочетов превосхо-

дящее норму, при которой мо-

жет быть выставлена оценка 

«3», или если правильно выполнил 

менее половины работы.  

 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций в ходе 

выполнения эссе 
Написание эссе является одной из форм обучения студентов, направленной на 

организацию и повышение уровня самостоятельной работы студентов и выявления 

их творческих способностей. При написании эссе необходимо обосновать выбор те-
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мы. Очень важно правильно сформулировать вопрос, на который вы собираетесь 

найти ответ в ходе своего исследования. 

При работе над введением могут помочь ответы на следующие вопросы: 

«Надо ли давать определения терминам, прозвучавшим в теме эссе?», «Почему те-

ма, которую я раскрываю, является важной в настоящий момент?», «Какие понятия 

будут вовлечены в мои рассуждения по теме?», «Могу ли я разделить тему на не-

сколько более мелких подтем?».  

В основной части должны быть обоснованы теоретические основы выбран-

ной проблемы. Данная часть предполагает развитие аргументации и анализа, а 

также обоснование их, исходя из имеющихся данных, других аргументов и пози-

ций по этому вопросу. В процессе построения эссе необходимо помнить, что один 

параграф должен содержать только одно утверждение и соответствующее доказа-

тельство. Хорошо проверенный способ построения любого эссе - использование 

подзаголовков для обозначения ключевых моментов аргументированного изложе-

ния. Такой подход поможет следовать точно определенной цели в данном исследо-

вании.  

В заключении обобщаются и аргументируются выводы по теме с указанием 

области ее применения. При составлении заключения рекомендуются следующие 

методы: повторение, иллюстрация, цитата, впечатляющее утверждение.  

 

Методика оценивания выполнения эссе 

 
Баллы Оценка Показатели Критерии 

9-10 «отлично» 1. Четко сформу-

лированное понимание 

проблемы и ясно вы-

раженное отношение 

к ней.  

2.  Логически со-

единенные в единое 

повествование тер-

мины, понятия, тео-

ретические обобще-

ния, относящиеся к 

раскрываемой про-

блеме. 

 

3. Четкая аргумента-

ция, доказывающая 

позицию студента 

Представлена собственная точка зрения 

(позиция, отношение) при раскрытии 

проблемы; проблема раскрыта на тео-

ретическом уровне, в связях и с обосно-

ваниями, с корректным использованием 

обществоведческих терминов и понятий 

в контексте ответа; предоставлена ар-

гументация своего мнения с опорой на 

факты общественной жизни или личный 

социальный опыт. 

 

6-8 «хорошо» Представлена собственная точка зрения 

(позиция, отношение) при раскрытии 

проблемы; проблема раскрыта с кор-

ректным использованием обществовед-

ческих терминов и понятий в контексте 

ответа (теоретические связи и обосно-

вания не присутствуют или явно не про-

слеживаются);представлена аргумента-

ция своего мнения с опорой на факты 

общественной жизни или личный соци-

альный опыт. 

3-5 «удовлетвори-

тельно» 

Представлена собственная точка зрения 

(позиция, отношение) при раскрытии 

проблемы; проблема раскрыта при фор-
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мальном использовании обществоведче-

ских терминов; представлена аргумен-

тация своего мнения с опорой на факты 

общественной жизни или личный соци-

альный опыт без теоретического обос-

нования. 

0-2 «неудовлетво-

рительно» 

Представлена собственная точка зрения 

(позиция, отношение) при раскрытии про-

блемы, проблема раскрыта на бытовом 

уровне; аргументация своего мнения слабо 

связана с раскрытием проблемы.  

 

 

Порядок проведения оценивания сформированных компетенций при прове-

дении экзамена 

        Экзамен – является завершающим звеном в изучении курса «Актуальные 

вопросы современности и журналистика». Целью экзамена является, прежде все-

го, оценивание достигнутого студентами уровня освоенности компетенций, а 

также контроль освоения обучающимися учебного материала по дисциплине. Ре-

зультат экзамена в огромной степени зависит от того, насколько правильно сту-

дент организовал свою самостоятельную работу в течение семестра, насколько 

серьезно он занимался на практическом занятии (семинаре). 

         За один месяц до конца учебного семестра, преподаватель разрабатывает пере-

чень экзаменационных вопросов и билеты на экзамен согласно утвержденной рабо-

чей программе по дисциплине. В билет на экзамен включаются два теоретических 

вопроса и одно практическое задание, соответствующих содержанию формируемых 

компетенций.  

Методика оценивания ответа на экзамене 

 
Баллы Оценка Критерии 

85-100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5, отлично 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оценка «отлично» выставляется обещающемуся, если он глубоко 

и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, последо-

вательно, четко и логически стройно его излагает, умеет тесно 

увязывать теорию с практикой, свободно справляется с задачами, 

вопросами и другими видами применения знаний, при этом не за-

трудняется с ответом при видоизменении заданий, использует в 

ответе материал монографической литературы, правильно обосно-

вывает принятое решение, владеет разносторонними навыками и 

приемами выполнения практических задач.  

 

70-84 

 

 

 

 

 

 

4, хорошо 

 

 

 

 

 

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если он твердо 

знает материал, грамотно и по существу излагает его, не допуская 

существенных неточностей в ответе на вопрос, правильно приме-

няет теоретические положения при решении практических вопро-

сов и задач, владеет необходимыми навыками и приемами их вы-

полнения. Оценка прописывается с учетом компетенций, соответ-

ствующих дисциплине. 
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51-69 

51-69 

3, удовлетворительно 

3, удовлетворите 

 Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если 

он имеет знания только основного материала, но не усвоил его де-

талей, допускает неточности, недостаточно правильные формули-

ровки, нарушения логической последовательности в изложении 

программного материала, испытывает затруднения при выполне-

нии практических работ. Оценка прописывается с учетом компе-

тенций, соответствующих учебной дисциплине. 

0-50 2, неудовлетвори-

тельно 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, ко-

торый не знает значительной части программного материала, до-

пускает существенные ошибки, неуверенно, с большими затруд-

нениями выполняет практические работы. Оценка прописывается 

с учетом компетенций, соответствующих учебной дисциплине. 
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