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Назначение оценочных материалов 

 

Оценочные материалы разработаны для проведения текущего контроля 

успеваемости, для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

«Журналистика и психология» в целях определения соответствия их учебных 

достижений поэтапным требованиям образовательной программы по специаль-

ности 42.03.02 Журналистика, профиль «Универсальная журналистика». 

Оценочные материалы по дисциплине «Журналистика и психология» 

включают в себя: перечень компетенций, формируемых в процессе освоения 

ППССЗ; описание показателей и критериев оценивания компетенций на раз-

личных этапах их формирования, описание шкал оценивания; типовые кон-

трольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, уме-

ний, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

ППССЗ; методические материалы, определяющие процедуры оценивания зна-

ний, умений, характеризующих этапы формирования компетенций. 

Оценочные материалы сформированы на основе ключевых принципов 

оценивания: 

- валидности:  объекты оценки должны соответствовать поставленным 

целям обучения; 

- надежности:  использование единообразных стандартов и критериев для 

оценивания достижений; 

- объективности:  разные студенты должны иметь равные возможности 

добиться успеха. 

Основными параметрами и свойствами оценочных материалов по дисци-

плине являются: 

- предметная направленность (соответствие предмету изучения конкрет-

ной учебной дисциплины); 

- содержание (состав и взаимосвязь структурных единиц, образующих 

содержание теоретической и практической составляющих учебной дисципли-

ны); 

- объем (количественный состав оценочных средств); 

- качество оценочных материалов в целом, обеспечивающее получение 

объективных и достоверных результатов при проведении контроля с различны-

ми целями. 

 

РАЗДЕЛ 1. Перечень компетенций с указанием видов оценочных средств 

в процессе освоения дисциплины 

 

1.1 Перечень формируемых компетенций 

Код компе-

тенции 

Формулировка компетенции 

ОПК ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ОПК 7 Способен учитывать эффекты и последствия своей профес-
сиональной деятельности, следуя принципам социальной 
ответственности 
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1.2 Перечень компетенций с указанием видов оценочных средств 

 
Формируемые 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции  

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине, 

характеризую

щие этапы 

формирования 

компетенций 

 

 

 

Уровни 

освоения 

компете

нций 

Критерии оценивания 

сформированности 

компетенций 

Виды 

оценочных 

средств 

ОПК 7. 

Способен учи-

тывать эффекты 

и последствия 

своей профес-

сиональной дея-

тельности, сле-

дуя принципам 

социальной от-

ветственности 

ИОПК-

7.1   Знает це-

новые прин-

ципы социаль-

ной ответ-

ственности, 

типовые эф-

фекты 

Знает: 

ценовые 

принципы 

социальной 

ответственности

, типовые 

эффекты 

 

Порогов

ый 

уровень  

 

Обучающийся частично 

знает ценовые 

принципы 

социальной 

ответственности, 

типовые 

эффекты 

 

Блок А  

задания 

репродуктив

ного уровня  

– тестовые 

задания 

– вопросы 

для 

обсуждения 

 

Базовый 

уровень 

Обучающийся с 

незначительными 

неточностями знает 

ценовые принципы 

социальной 

ответственности, 

типовые 

эффекты 

 

Продвин

утый 

уровень 

Обучающийся в полном 

объеме знает о ценовых 

принципах 

социальной 

ответственности, 

типовые 

эффекты 
 

Умеет: 

учитывать 

ценовые 

принципы 

социальной 

ответственности 

 

Порогов

ый 

уровень  

Обучающийся частично 

умеет учитывать 

ценовые принципы 

социальной 

ответственности 

Блок В  
задания 

реконструкт

ивного 

уровня 

– 

письменная 

работа 

– комплект 

тематик для 

Базовый 

уровень 

 Обучающийся с незна-

чительными неточно-

стями умеет учитывать 

ценовые принципы со-

циальной ответствен-

ности 
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Формируемые 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции  

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине, 

характеризую

щие этапы 

формирования 

компетенций 

 

 

 

Уровни 

освоения 

компете

нций 

Критерии оценивания 

сформированности 

компетенций 

Виды 

оценочных 

средств 

Продви-

нутый 

уровень 

 Обучающийся в пол-

ном объеме умеет учи-

тывать ценовые прин-

ципы социальной от-

ветственности 

рефератов 

 
 

Владеет: 

навыками 

использования 

знаний ценовых 

принципов и 

типовых 

эффектов в 

своей 

профессиональн

ой 

деятельности. 

 

Порогов

ый 

уровень  

Обучающийся частич-

но владеет навыками 

использования знаний 

ценовых принципов и 

типовых эффектов в 

своей профессиональ-

ной деятельности 

 

Блок С  
задания 

практико-

ориентирова

нного уровня  

– кейс-

задачи 

Базовый 

уровень 

Обучающийся частич-

но владеет навыками 

использования знаний 

ценовых принципов и 

типовых эффектов в 

своей профессиональ-

ной деятельности 

 

Продвин

утый 

уровень 

Обучающийся с незна-

чительными неточно-

стями владеет навыка-

ми использования зна-

ний ценовых принци-

пов и типовых эффек-

тов в своей профессио-

нальной деятельности 

 

ИОПК-7.2 
Осуществляет 

поиск 

корректных 

творческих 

приемов при 

сборе, 

обработке и 

распространен

ии 

информации в 

Знать: 

Когнитивная 

составляющая. 

Данная компе-

тенция описы-

вает путь от ис-

полнителя, 

применяющего 

шаблонные 

приемы по ин-

струкции, к 

Порогов

ый 

уровень  

 

 

 

 

 

 

 

 

Знает базовые творче-

ские приемы (нарратив, 

репортажный стиль, 

использование цитат, 

5W+H) и элементарные 

стандарты профессии 

(Закон о СМИ, требо-

вание проверки фактов, 

основы этики — не 

навреди, уважение 

частной жизни). Пони-

Блок А  

задания 

репродуктив

ного уровня  

– тестовые 

задания 

– вопросы 

для 

обсуждения 
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Формируемые 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции  

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине, 

характеризую

щие этапы 

формирования 

компетенций 

 

 

 

Уровни 

освоения 

компете

нций 

Критерии оценивания 

сформированности 

компетенций 

Виды 

оценочных 

средств 

соответствии с 

общепринятым

и стандартами 

и правилами 

профессии 

журналиста. 

 

творческому 

специалисту, 

который осо-

знанно выбира-

ет и комбиниру-

ет методы, и да-

лее - к иннова-

тору и лидеру 

мнений, кото-

рый не только 

виртуозно вла-

деет всем арсе-

налом средств, 

но и способен 

создавать новые 

форматы и зада-

вать стандарты, 

оставаясь в рам-

ках фундамен-

тальных прин-

ципов профес-

сии. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Базовый 

уровень  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Продви-

нутый 

уровень 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

мает разницу между 

жанрами (новость, ста-

тья, репортаж). 

Знает широкий спектр 

творческих приемов в 

разных жанрах и на 

разных платформах 

(лонгрид, мультиме-

дийный сторителлинг, 

интерактивные элемен-

ты, подкастинг, визуа-

лизация данных). Глу-

боко понимает профес-

сиональные стандарты 

и правила: кодексы 

профессиональной эти-

ки (например, Москов-

ской Хартии), законо-

дательство о клевете и 

диффамации, автор-

ском праве, особенно-

сти работы с источни-

ками (атрибуция, кон-

фиденциальные источ-

ники). Знает основы 

теории медиакоммуни-

каций и повествования. 

 

Обладает экспертными 

знаниями в области ин-

новационных творче-

ских методик 

(immersive journalism, 

VR/AR, продвинутая 

data-journalism, транс-

кодирование историй 

под разные платфор-

мы). Глубоко знает 

международные стан-

дарты и дискуссии в 

профессиональной сре-

де (например, принци-

пы Reuters, Dean’s 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



9  

Формируемые 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции  

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине, 

характеризую

щие этапы 

формирования 

компетенций 

 

 

 

Уровни 

освоения 

компете

нций 

Критерии оценивания 

сформированности 

компетенций 

Виды 

оценочных 

средств 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Уметь:  

Деятельностная 

составляющая 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Порогов

ый 

уровень  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Базовый 

уровень  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Oath), антикоррупци-

онные нормы, регули-

рование цифровой сре-

ды, тонкости работы в 

условиях конфликта 

интересов и медиама-

нипуляций. Понимает 

тренды развития медиа 

и их влияние на прие-

мы работы. 

 

 

Уметь применять базо-

вые творческие приемы 

для создания простых 

информационных ма-

териалов (заметка, но-

востной пост). Уметь 

осуществлять простой 

поиск информации из 

открытых источников, 

проводить стандартное 

интервью. Уметь ре-

дактировать текст на 

базовом уровне (орфо-

графия, стиль, структу-

ра). Следовать четким 

редакционным ин-

струкциям. 

 

 Уметь осознанно вы-

бирать и комбиниро-

вать творческие прие-

мы в соответствии с 

темой, жанром, целевой 

аудиторией и платфор-

мой. Уметь организо-

вать и провести слож-

ный сбор информации: 

работа с базами дан-

ных, запросы в госор-

ганы, глубинное интер-

вью, наблюдение. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Блок В  
задания 

реконструкт

ивного 

уровня 

– 

письменная 

работа 

– комплект 

тематик для 

рефератов 
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Формируемые 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции  

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине, 

характеризую

щие этапы 

формирования 

компетенций 

 

 

 

Уровни 

освоения 

компете

нций 

Критерии оценивания 

сформированности 

компетенций 

Виды 

оценочных 

средств 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Продви-

нутый 

уровень 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Уметь критически оце-

нивать и обрабатывать 

информацию, верифи-

цировать источники, 

выстраивать убеди-

тельную нарративную 

структуру. Уметь адап-

тировать материал для 

публикации в соцсетях, 

на сайте, в эфире. 

 

Уметь создавать инно-

вационные, сложные 

медиапродукты (доку-

ментальные проекты, 

расследования, муль-

типлатформенные кам-

пании), интегрируя 

различные форматы и 

технологии. Уметь раз-

рабатывать и приме-

нять оригинальные 

творческие методики 

для решения нестан-

дартных задач (напри-

мер, подача сложной 

темы для широкой 

аудитории). Уметь са-

мостоятельно выстраи-

вать стратегию сбора и 

распространения ин-

формации в условиях 

ограниченного доступа 

или высоких рисков. 

Уметь руководить 

творческим процессом, 

анализировать эффек-

тивность приемов через 

метрики и обратную 

связь, менять страте-

гию в реальном време-

ни. 
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Формируемые 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции  

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине, 

характеризую

щие этапы 

формирования 

компетенций 

 

 

 

Уровни 

освоения 

компете

нций 

Критерии оценивания 

сформированности 

компетенций 

Виды 

оценочных 

средств 

Владеть: 

Инструменталь-

ная и ценност-

но-смысловая 

составляющая 

 

 

Порогов

ый 

уровень  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Базовый 

уровень  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Владеть навыками ра-

боты с основными 

офисными программа-

ми и простыми редак-

торами (текстовыми, 

аудио/видео-монтажа). 

Владеть базовой куль-

турой цитирования и 

атрибуции. Демонстри-

ровать следование 

профессиональной эти-

ке в простых ситуациях 

под руководством ре-

дактора. 

 

Свободно владеть про-

фессиональным ин-

струментарием: про-

двинутые системы по-

иска (Factiva, Spark), 

инструменты верифи-

кации (TinEye, Google 

Earth), ПО для анализа 

данных (Excel, Tableau 

Public), программы для 

монтажа (Audition, 

Premiere Pro, DaVinci 

Resolve), CMS. Владеть 

методами тайм-

менеджмента и органи-

зации творческого про-

цесса. Сформирована 

устойчивая внутренняя 

позиция, основанная на 

профессиональных 

ценностях (правда, со-

циальная ответствен-

ность, уважение к 

аудитории). Способен 

самостоятельно прини-

мать этические реше-

ния в стандартных 

профессиональных си-

Блок С  
задания 

практико-

ориентирова

нного уровня  

– кейс-

задачи 
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Формируемые 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции  

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине, 

характеризую

щие этапы 

формирования 

компетенций 

 

 

 

Уровни 

освоения 

компете

нций 

Критерии оценивания 

сформированности 

компетенций 

Виды 

оценочных 

средств 

 

 

Продви-

нутый 

уровень 

 

туациях. 

 

Владеть на экспертном 

уровне специализиро-

ванным софтом для 

своей ниши (програм-

мирование для data-

journalism, 3D-графика, 

сложный sound-design). 

Владеть методами про-

ектного менеджмента в 

журналистике, включая 

планирование ресурсов 

и координацию команд. 

Демонстрировать про-

фессиональный арти-

стизм — виртуозное и 

нестандартное приме-

нение приемов для до-

стижения максималь-

ного публичного эф-

фекта при строгом со-

блюдении стандартов. 

Обладать развитой 

профессиональной ре-

флексией, способно-

стью отстаивать этиче-

ские принципы в слож-

ных и конфликтных 

ситуациях, выступать с 

публичной позицией по 

вопросам отраслевых 

стандартов. 

 

 

 

РАЗДЕЛ 2. Задания, необходимые для оценки планируемых результатов 

обучения по дисциплине 

 

Для проверки сформированности компетенции ОПК-7. Способен 

учитывать эффекты и последствия своей профессиональной деятельности, 

следуя принципам социальной ответственности. 
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ИОПК-7.1   Знает ценовые принципы социальной ответственности, типовые 

эффекты. 

ИОПК-7.2 Осуществляет поиск корректных творческих приемов при сборе, 

обработке и распространении информации в соответствии с общепринятыми 

стандартами и правилами профессии журналиста. 

 

Блок А. Задания репродуктивного уровня («знать») 

 

А.1 Фонд тестовых заданий по дисциплине 

 

Тесты типа А. 

1.Кто из отечественных исследователей разработал основные кате-

гории медиапсихологии: 

1. Пронина Е.Е.; 

2. Олешко В.Ф.; 

3. Рощин С.К.; 

4. Ворошилов В.В.  

Ключ:1.Пронина Е.Е. 

  

2. В число современных психологических теорий средств мас-

совой коммуникации не входит 

 

1. теория социального научения 

2. теория установления повестки дня; 

3. теория игрореализации; 

4. теория использования и удовлетворения.  

Ключ: все 

 

3. Медиапсихология – это наука, предметом которой являются  

 

1. особенности психического состояния и поведения индивида в 

группе, массе и коллективе, а также специфика совокупной, то есть сов-

местной групповой, коллективной и массовой психической  жизнедеятель-

ности людей; 

2. закономерные связи субъекта с природным и социокультурным 

миром, запечатленные в системе чувственных и умственных образов этого 

мира, мотивов, побуждающих действовать, а также в самих действиях, пе-

реживаниях своего отношения к другим людям и самому себе, в свойствах 

3. личности как ядра этой системы; объяснение поведения челове-

ка, обусловленное влиянием массмедиа на личность; 

4. человеческое поведение в его выборе между альтернативами под 

влиянием экономических и психологических факторов  

Ключ: 1. объяснение поведения человека, обусловленное влиянием 

массмедиа на личность 

 

4.К смежным областям знания медиапсихологии относится:  
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1. социология; 

2. педагогическая психология; 

3. философия; 

4. экономическая теория; 

5. психология массовых коммуникаций.  

Ключ: все 

 

5. К задачами медиапсихологических исследований относятся  

 

1. маркетинговые исследования аудитории; 

2. изучение индивидуально-психологических различий людей; 

3. исследование эффектов воздействия массмедиа на личность; 

4. анализ влияния искусства на качество жизни человека.  

Ключ: 3. Исследование эффектов воздействия массмедиа на личность. 

 

5. Этическая категория, означающая моральную оценку чело-

века обществом, а также самооценку, являющаяся неотчуждаемым бла-

гом и признаком профессионально - нравственной зрелости,  назы-

вается  

 

1. профессиональной честью 

2. профессиональной совестью 

3. профессиональным долгом  

Ключ: 1.профессиональной честью 

 

6. Психология журналистики - это  

 

1. наука, изучающая закономерности возникновения,

 развития и функционирования психики и 

психической деятельности человека и групп людей; 

2. одна из отраслевых психологических дисциплин, изучающая 

психологические и социально-психологические аспекты функционирования 

массовой информации в обществе т объясняющая поведение людей, так или 

иначе вовлеченных в сферу масс-медиа; 

3. наука об обществе, системах, составляющих его, закономерно-

стях его функционирования и 

развития, социальных институтах, отношениях и общностях.  

Ключ: 2. Одна из отраслевых психологических дисциплин изучающая 

психологические и социально-психологические аспекты функционирования 

массовой информации в обществе т объясняющая поведение людей, так или 

иначе вовлеченных в сферу масс-медиа; 

 

7. Основная цель психологии журналистики

 как научно-практической дисциплины: 

 

1. руководство для медиаменеджеров; 

2. подготовка творчески-ориентированных специалистов в
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 области информационной деятельности; 

3. расширение кругозора журналистов.  

Ключ: 1. руководство для медиаменеджеров 

 

8.Теория о психотипе человека принадлежит:___________________ 

    Ключ: К. Юнгу 

 

Тесты типа В 

Задание 1. Эмоционально-образная окраска неких абстрактных схем и 

понятий существенна не только для передачи журналистом всего комплекса 

информационно-логических связей, но важна и для стимуляции процесса 

творческой деятельности, так ли это? 

Ключ: да 

 

Задание 2. Возникла на основе исследований влияния коммуникаций 

на политическую социализацию (Э. Роджерс, Дж. Дюринг и др.) 

Ключ: теория установления (навязывания) повестки дня 

 

Задание 3. Луман замечал: потребители информации рано или поздно 

понимают, что масс-медиа — экономические субъекты и регулируются при-

былью, так ли это? 

Ключ: да 

 

Задание 4. Выберите наиболее точное определение конгруэнтности в 

общении: 

1. Управление эмоциональным контактом в общении 

2. Использование психологических средств и приемов скрытого воз-

действия на человека 

3. Соответствие источника информации и реципиента (потребителя 

информации) 

4. Это психотехнология, нацеленная на формирование определенных 

качеств участников диалога 

Ключ: 1. Управление эмоциональным контактом в общении 

 

Задание 5. Какой возникает эффект, когда человек чувствует, что ка-

кое-то событие и информация об этом событии организуются с целью повли-

ять на него, и он видит в ней угрозу? 

1. Эффект Барнума 

2. Эффект реактенса 

3. Эффект аудитории 

4. Эффект плацебо 

5. Эффект Пигмалиона 

Ключ: 2. Эффект реактенса 

Задание 6. Вид психологического воздействия, основанный на органи-

ческом соединении двух контекстов – визуального и смыслового, по принци-

пу максимум эмоций и минимум сознания, есть 

1.  метод внушения при помощи содержания сообщения; 
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2.  клипмейкерство; 

3.  имиджмейкерство; 

4. идентификация. 

Ключ: 2. клипмейкерство 

 

А2. Примерные вопросы для обсуждения 

 

1. Психология журналистики в системе современной массово-

коммуникационной деятельности. 

2. Цель, задачи, функции и методы психологии журналистики 

3. Теории массовой коммуникации. 

4. Психологический компонент основных функций СМИ. 

5. Роль СМИ в реализации основных потреб-

ностей аудитории. Виды журнализма. 

6. СМИ как инструмент информационно-психологического опериро-

вания на психике. 

7. Историко-философские традиции рассмотрения творчества. Моти-

вы, цели, функции, результаты творчества. 

8. Журналистская деятельность как творческий процесс. 

9. Основные этапы журналистской творческой деятельности. 

10. Журналистский текст, как основной инструмент медиавоздей-

ствия на аудиторию. 

11. Устойчивые признаки журналистского текста. 

12. Медиатекст. Основные характеристики. 

13. Значение текстовых элементов в построении текста. 

14. Медиавоздействие. 

15. Универсальная модель медиавоздействия – «формула Лассуэла». 

16. Психологическая модель медиавоздействия Комстока. 

17. Теория «волшебной пули». 

18. Когнитивная теория медиавоздействия. 

19. Признаки манипуляции как процесса в СМИ. 

20. Виды и стили общения в журналистике. 

21. Специфика общения в редакторском коллективе. 

22. Конфликты. Основные виды и типы конфликтов. 

23. Теория «треугольников» в журналистике. 

24. «Треугольник» – метод получения информации. 

25. «Треугольник» – способ построения (организации) материала. 

 

 

Блок В. Задания реконструктивного уровня («уметь») 

 

В 1. Примерные письменные задания  

 

Задания реконструктивного уровня («уметь») могут включать за-

дачи, которые требуют синтезировать, анализировать и обобщать фак-

тический и теоретический материал с формулированием конкретных вы-

водов и установлением причинно-следственных связей. Такие задания могут 
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быть направлены на оценку умений в разных дисциплинах, например, в жур-

налистике и психологии.  

Некоторые примеры заданий реконструктивного уровня по дисциплине 

«Журналистика»: 

 Анализ журналистской публикации. Нужно письменно сфор-

мулировать тему, опорную идею и рабочую идею текста, оценить, чётко ли 

видна идея. Например, задать вопросы: зачем журналист поднимает данную 

тему, что он хочет сказать читателям, кому именно адресовано журналист-

ское слово.   

 Трансформация информации. Например, выбор сказки и 

оформление содержащейся в ней информации в журналистскую: заметку, 

хронику, интервью, репортаж, корреспонденцию. Цель — уточнить смысл 

понятия «журналистская информация».   

 Подача социально значимого факта. Выбирается факт, связан-

ный с главной улицей города (села), и подаётся последовательно в жанре 

хроники, заметки, информации, интервью, репортажа и отчёта. Цель — уточ-

нить методику работы в разных жанрах.   

Написание заголовков. К предложенному преподавателем тексту 

нужно написать несколько заголовков, разных по типу, затем к каждому 

из заголовков сделать подзаголовок, уточняющий или детализирующий 

сказанное.   

Некоторые примеры заданий реконструктивного уровня по дисциплине 

«Психология»: 

 Рассмотрение методов исследования. Например, в малых груп-

пах нужно рассмотреть особенности, достоинства и недостатки основных ме-

тодов исследования в психологии развития: наблюдения, опроса, экспери-

мента, анализа продуктов деятельности, тестирования, близнецового метода. 

 Анализ высказываний авторов. Например, нужно проанализи-

ровать высказывания педагогов, психологов, философов. 

 Анализ отрывков с описанием жизни детей в художественной 

литературе. Необходимо учесть социальные, половые и возрастные характе-

ристики ребёнка, а также время написания произведения, позицию автора. 

 Проанализирование периодизаций психического развития в 

отечественной и зарубежной психологии по возрастам и основным критери-

ям, представление в виде таблицы. 

 Диагностическое самообследование познавательных процес-

сов. Нужно определить уровень развития мышления, памяти, внимания, во-

ображения, обобщить результаты и сделать диагностическое заключение, 

сформулировать рекомендации по развитию и совершенствованию. 

 Сравнение предмета общей психологии с предметом других 

психологических наук. Студенты делятся на мини-группы, каждая группа 

получает набор карточек (12 карточек с названием предмета науки и 12 кар-

точек с определением предмета науки). Предлагается собрать мозаику: соот-

нести название и определение предмета каждой науки. 

 

Практические задания 

 Задание 1. Прокомментируйте следующие суждения о психологии.  
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Выберите наиболее правильные и полные. 

1. Психология – наука, занимающаяся изучением переживаний и 

психологических состояний, которые устанавливаются внечувственным пу-

тем, интроспективно. 

2. Психология изучает процессы активного отражения человеком и 

животными объективной реальности в форме ощущений, восприятий, поня-

тий, чувств и других явлений психики. 

3. Психология – наука о закономерностях, механизмах и фактах 

психической жизни человека и животных. 

4. Психология – отрасль биологической науки, занима-ющаяся 

функционированием нервных процессов мозга. 

5. Психология – наука о феноменальных (бестелесных) сущностях, 

которые образуют содержание отдельного  «Я « (т.е. сознание индивида). 

 

Задание 2. Прокомментируйте следующие суждения. С какими из них 

можно согласиться, а с которыми нельзя и почему? 

1. При изучении психических явлений всегда следует устанавли-

вать материальные причины их возникновения. 

2. Чужая душа – потемки. 

3. У души нет тайн, которых не выдавало бы поведение. 

4. Единственный источник познания психических процессов есть 

самонаблюдение. 

5. О сознательности человека судят не по тому, что он о себе гово-

рит или думает, а по тому, что и как он делает. 

6. Психическая деятельность всегда получает свое объективное вы-

ражение в тех или других действиях, движениях, речевых реакциях, в измене-

ниях работы внутренних органов и т.д. 

 

Задание 3. Работа над определением предмета журналистика и психоло-

гия  

Каждой группе выдается раздаточный материал, который содержит 

разные варианты определения предмета. Необходимо внимательно прочи-

тать текст и ответить на следующие вопросы. 

1. Какие общие проблемы, изучаемые психологией, отражены в 

представленных определениях? 

2. С какими вопросами вы могли бы обратиться к психоло-

гу(формулировки вопросов должны быть конкретизированными)? 

3. Самостоятельно сформулируйте определение предмета об-

щейпсихологии, отражающее общие проблемы, изучаемые общей психологи-

ей. 

4. В каких известных вам науках мы обнаруживаем психологиче-

ские знания? 

 

Задача 4. Сравнение предмета психологии с предметом других наук 

Студенты делятся на мини-группы. Каждая группа получает набор кар-

точек (12 карточек с названием предмета науки и 12 карточек с определением 

предмета науки). Предлагается собрать мозаику: соотнести название и опреде-
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ление предмета каждой науки. 
 

В 2. Тематика рефератов 

1. Психология журналистики в системе современной массово-коммуникационной 

деятельности. 

2. Цель, задачи, функции и методы психологии журналистики 

3. Теории массовой коммуникации. 

4. Психологический компонент основных функций СМИ. 

5. Роль СМИ в реализации основных потреб-

ностей аудитории. Виды журнализма. 

6. СМИ как инструмент информационно-психологического опериро-

вания на психике. 

7. Историко-философские традиции рассмотрения творчества. Моти-

вы, цели, функции, результаты творчества. 

8. Журналистская деятельность как творческий процесс. 

9. Основные этапы журналистской творческой деятельности. 

10. Журналистский текст, как основной инструмент медиавоздей-

ствия на аудиторию. 

11. Устойчивые признаки журналистского текста. 

12. Медиатекст. Основные характеристики. 

13. Значение текстовых элементов в построении текста. 

14. Медиавоздействие. 

15. Универсальная модель медиавоздействия – «формула Лассуэла». 

16. Психологическая модель медиавоздействия Комстока. 

17. Теория «волшебной пули». 

18. Когнитивная теория медиавоздействия. 

19. Признаки манипуляции как процесса в СМИ. 

20. Виды и стили общения в журналистике. 

21. Специфика общения в редакторском коллективе. 

22. Конфликты. Основные виды и типы конфликтов. 

23. Теория «треугольников» в журналистике. 

24. «Треугольник» – метод получения информации. 

25. «Треугольник» – способ построения (организации) материала. 

26. Помощь и агрессия как мотивы поведения. 

27. Восприятие человека человеком. 

28. Восприятие времени и личности. 

29. Диагностика перцептивных способностей. 

30. Учет закономерностей восприятия в деятельности и общении. 

31. Память и личность. 

32. Забывание: за и против. 

33. Эмоции и чувства как ценность. 

34. Человеческие эмоции и особенности их проявления. 

 

Блок С. Задания практикоориентированного уровня для диагностирова-

ния сформированности компетенций («владеть») 

Кейс – задачи 

В приведенных ниже экспериментах установите, была ли допущена 
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ошибка планирования и в чем она заключалась. Ответ аргументируйте.  

 

1. Некая исследовательница пыталась установить эффект воздей-

ствия голода на изменение агрессивности кошек. Она взяла десять кошек, 

посадила их в отдельные клетки и применила к ним такой режим пищевой 

депривации, чтобы к концу двух недель кошки весили 80 % от их нор-

мального веса. Затем она помещала кошек в пары на 15 минут и наблюда-

ла, будут ли иметь место случаи агрессии или драчливости. Во всех случа-

ях кошки принимали угрожающую позу, в большинстве случаев имели ме-

сто драки. Исследовательница сделала вывод, что голод увеличивает 

агрессивность кошек.  

2. Некий экспериментатор запланировал исследовать эффекты кон-

центрации и распределения упражнений при заучивании бессмысленных 

слогов. Исследователь случайным образом распределил испытуемых по 

трем экспериментальным группам. Группа I заучивала 20 бессмысленных 

слогов 30 минут подряд в течение одного дня. Группа II запоминала тот же 

самый список по 30 минут в день в течение двух дней подряд. Группа III 

запоминала тот же список по 30 минут в день в течение трех дней подряд. 

Затем экспериментатор оценил уровень запоминания каждой группы при 

помощи теста свободных воспоминаний.  

3. Исследовательница-психолог поставила задачу выяснить причину 

неудач в учебе среди студентов. Она набрала группу из бывших студентов, 

исключенных за неуспеваемость, и группу студентов, получивших на эк-

заменах удовлетворительные оценки. Обеим группам был дан тест на из-

мерение уровня самооценки; было обнаружено, что группа исключенных 

студентов набрала более низкий средний балл, чем группа учащихся, по-

лучивших хорошие оценки. Исследовательница сделала вывод о том, что 

более низкая самооценка является одной из причин неуспеваемости. Более 

того, она выдвинула предположение, что личность с низкой самооценкой, 

возможно, заранее настроена на поражение и демонстрирует в ходе обуче-

ния соответствующее поведение, действительно заканчивающееся прова-

лом.  

4. Экспериментатор набрал 20 испытуемых, утверждавших, что они 

верят в астрологию, предъявил им гороскопы прошедшего дня и поинтере-

совался, насколько верно гороскопы предсказали вчерашние события. Ис-

пытуемые должны были отметить свою оценку точности предсказаний по 

6-балльной шкале: от «крайне точно» до «крайне неточно». Все 20 испыту-

емых высказали мнение о том, что предсказания были до некоторой степе-

ни точны. Экспериментатор заключил, что гороскопы дают верные пред-

сказания. 

5. Группа исследователей предположила, что крысы, тренируемые 

для бегов, станут двигаться значительно быстрее, если будут получать в 

пищу в добавление к дневному рациону 20 %-ный раствор сахарозы. В ка-

честве контрольной группы предлагалось использовать крыс, получавших 

только обычный дневной рацион. Сотня крыс (прибыла из Плимутрокско-

го питомника, известного в мире крысиных бегов как питомник «селекции 

крыс») и была случайным образом поделена на две равные группы. Пять-
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десят крыс получали нормальный рацион при обычных беговых трениров-

ках, другие получали подкормку сахарозой (в порядке, определяемом под-

брасыванием монетки). Вторая группа крыс бегала быстрее, чем первая, 

что подтверждало гипотезу о повышении активности крыс вследствие до-

бавления сахара в рацион. Исследователи обобщили результаты на школь-

никах начальных классов, которые должны получать в дополнение к пище 

кусочки концентрированного сахара. 

Д1. Перечень вопросов к зачету с оценкой 

 

1. Предмет, задачи психологии журналистики. 

2. Психологические и социально-психологические аспекты 

функционирования массовой информации в обществе.  

3. Психологические и социально-психологические функции СМИ. 

4. Методы исследования в психологии и возможности их при-

менения в журналистике. 

5. Понятие архетипа /К.Г.Юнг/. Архетипические представления в 

рекламе и журналистике. 

6. Характеристика мифологемы. 

7. Психологическая база мифологических текстов 

8. Специфические приемы создания и продвижения мифологем. 

9. Психологическая база убеждающих текстов. 

10. Социально-психологическая характеристика убеждающего тек-

ста. 

11. Психологическая основа прагматического текста. 

12. Социально-психологические характеристики прагматического

 текста, приемы создания. 

13. Сравнительная характеристика мифологического, прагматиче-

ского и рационалистического мышления, отражение их особенно-

стей в соответствующих текстах. 

14. Бихевиоризм о психике человека. 

15. Структура личности в психоаналитических концепциях. 

16. Гуманистические теории личности. 

17. Психологическая основа гедонистического текста. 

18. Социально-психологические характеристики гедонистического 

текста. Приемы создания. 

19. Психологическая основа смысловыявляющего текста, приемы 

создания текста. 

20. Сравнительная характеристика прагматического текста

 и смысловыявляющего текста. 

21. Социально-психологические характеристики смысловыявляюще-

го текста. 

22. Сравнительная характеристика рационалистического и 

смысловыявляющего текста. 

23. Сравнительная характеристика мифологемы и инстигата. 

24. Психологическая основа сетевого текста. 

25. Социально-психологическая характеристика сетевого текста, 

приемы его создания. 
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26. Социально-психологический подход к исследованию аудитории. 

Методы анализа 

информационных потребностей и личностных

 ценностных ориентаций реципиента. 

27. Транзактный анализ общения (по Э. Берну). 

28. Психологические принципы презентации потенциально стрес-

согенной информации. 

29. Особенности и закономерности восприятия текстов

 СМИ: теория "волшебной пули". 

30. Особенности и закономерности восприятия текстов

 СМИ: теория селективного влияния. 

31. Особенности и закономерности восприятия текстов

 СМИ: теория фрейминга. 

32. Особенности и закономерности восприятия текстов СМИ: теория 

конструированиясоциальной реальности. 

33. Особенности и закономерности восприятия текстов СМИ: ко-

гнитивная теория. 

34. Социально-психологическая структура аудитории СМИ. 

35. Особенности современной социализации. Роль СМИ

 в процессе социализации. 

36. Психологические и социально-психологические аспекты инфор-

мационной безопасности. Конструктивные и неконструктивные варианты 

освещения травматизирующих событий. 

Критерии психологической безопасности информационной среды. 

37. Конфликт как социально-психологическое явление: определение, 

структура, виды. 

Групповая динамика внутриредакционной жизни. Стратегия сотруд-

ничества. 

Профилактика и урегулирование конфликтов 

38. Профессионально-психологические качества журналиста. 

39. Общение как социально-психологический феномен: определение, 

уровни, составляющие. Виды общения. 

40. Способы коммуникативного воздействия. 

41. Механизмы социальной перцепции. Ошибки атрибуции. 

42. Я-концепция и ее влияние на взаимодействие личности с миром. 

43. Проблема информационного давления и суверенности

 личности в условиях массовой коммуникации: конформизм, нон-

конформизм, негативизм, фасилитация и ингибиция. 

 

РАЗДЕЛ 3. Описание показателей и критериев оценивания компетенций 

на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 

Балльно-рейтинговая система является базовой системой оценивания 

сформированности компетенций обучающихся очной формы обучения. 

Итоговая оценка сформированности компетенции(й) обучающихся в 

рамках балльно-рейтинговой системы осуществляется в ходе текущего 

контроля успеваемости, промежуточной аттестации и определяется как сумма 
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баллов, полученных обучающимися в результате прохождения всех форм 

контроля. 

Оценка сформированности компетенции(й) по дисциплине складывается 

из двух составляющих: 

 - первая составляющая – оценка преподавателем сформированности 

компетенции(й) в течение семестра в ходе текущего контроля успеваемости 

(максимум 100 баллов). Структура первой составляющей определяется 

технологической картой дисциплины, которая в начале семестра доводится до 

сведения обучающихся; 

- вторая составляющая – оценка сформированности компетенции(й) 

обучающихся на зачете с оценкой (максимум – 20 баллов). 

 

уровни осво-

ения компе-

тенций  

продвинутый 

уровень   

базовый  

уровень  

пороговый 

уровень  

допороговый 

уровень 

100 – балль-

ная шкала 

85 и ≥ 70 – 84  51 – 69  0 – 50  

4 – балльная 

шкала  

«отлично» «хорошо» «удовлетвори-

тельно» 

«неудовлетво-

рительно» 

Бинарная 

шкала 

Зачтено  Не зачтено 

 

Шкала оценок при текущем контроле успеваемости 

по различным показателям 

 

Показатели оценивания 

сформированности компетенций 

Баллы Оценка 

Выполнение практических заданий 0-30 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

Тестирование 0-30 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

Устный опрос  0-30 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

Выполнение и публичная защита реферата 0-10 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

Решение кейс-задач 0-20 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 
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Соответствие критериев оценивания уровню освоения компетенций  

по текущему контролю успеваемости 

 
Баллы Оценка Уровень освое-

ния компетен-

ций 

Критерии оценивания 

0-50 «неудовлетвори-

тельно»  

Допороговый 

уровень  

Обучающийся не приобрел знания, умения и 

не владеет компетенциями в объеме, закреп-

ленном рабочей программой дисциплины 

51-69 «удовлетвори-

тельно» 

Пороговый уро-

вень 

Не менее 50% заданий, подлежащих текуще-

му контролю успеваемости, выполнены без 

существенных ошибок  

70-84 «хорошо» Базовый уровень  Обучающимся выполнено не менее 75% за-

даний, подлежащих текущему контролю 

успеваемости, или при выполнении всех за-

даний допущены незначительные ошибки; 

обучающийся показал владение навыками 

систематизации материала и применения его 

при решении практических заданий; задания 

выполнены без ошибок 

85-100 «отлично» Продвинутый 

уровень 

100% заданий, подлежащих текущему кон-

тролю успеваемости, выполнены самостоя-

тельно и в требуемом объеме; обучающийся 

проявляет умение обобщать, систематизиро-

вать материал и применять его при решении 

практических заданий; задания выполнены с 

подробными пояснениями и аргументирован-

ными выводами 

 

Шкала оценок по промежуточной аттестации 

 

Зачет с оценкой 0-20 «неудовлетворительно» 

«удовлетворительно» 

«хорошо» 

«отлично» 

 

Соответствие критериев оценивания уровню освоения компетенций  

по промежуточной аттестации обучающихся 

 

Баллы Оценка Уровень 

освоения 

компетенций 

Критерии оценивания 

0-9 «неудовлетвори

тельно»  

Допороговый 

уровень  

Обучающийся не приобрел знания, 

умения и не владеет компетенциями в 

объеме, закрепленном рабочей 

программой дисциплины; 

обучающийся не смог ответить на 

вопросы 

10-16 «удовлетворите

льно» 

Пороговый 

уровень 

Обучающийся дал неполные ответы на 

вопросы, с недостаточной 



25  

аргументацией, практические задания 

выполнены не полностью, 

компетенции, осваиваемые в процессе 

изучения дисциплины сформированы 

не в полном объеме. 

17-23 «хорошо» Базовый 

уровень  

Обучающийся в целом приобрел 

знания и  умения в рамках 

осваиваемых в процессе обучения по 

дисциплине компетенций; 

обучающийся ответил на все вопросы, 

точно дал определения и понятия, но 

затрудняется подтвердить 

теоретические положения 

практическими примерами; 

обучающийся показал хорошие знания 

по предмету, владение навыками 

систематизации материала и 

полностью выполнил практические 

задания 

25-30 «отлично» Продвинутый 

уровень 

 Обучающийся приобрел знания, 

умения и навыки в полном объеме, 

закрепленном рабочей программой 

дисциплины; терминологический 

аппарат использован правильно; 

ответы полные, обстоятельные, 

аргументированные, подтверждены 

конкретными примерами;  

обучающийся проявляет умение 

обобщать, систематизировать материал 

и выполняет практические задания с 

подробными пояснениями и 

аргументированными выводами 

 

 

РАЗДЕЛ 4. Методические материалы, определяющие процедуры оцени-

вания знаний, умений, навыков, характеризующие этапы формирования 

компетенций 

 

Формами текущего контроля успеваемости по дисциплине «Журна-

листика и психология» являются: устный ответ студента по теме практиче-

ского занятия, выполнение практических заданий, выполнение тестирования, 

решение кейс-задач, защита рефератов. 

За устный ответ на практическом занятии студент может получить 

максимально 30 баллов, учитывается полнота ответа по теме и ответы сту-

дента на дополнительные вопросы преподавателя. 

 

Методика оценивания ответов на устные вопросы 
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Баллы Оценка Показатели Критерии 

25-30 «отлично» 1. Полнота ответов; 

 

2. Аргументирован-

ность ответов; 

 

3. Правильность от-

ветов на вопросы; 

и т.д. 

Полно и аргументировано даны ответы по 

содержанию задания. Обнаружено понимание 

материала, может обосновать свои суждения, 

применить знания на практике, привести 

необходимые примеры не только по учебнику, 

но и самостоятельно составленные. Изложение 

материала последовательно и правильно. 

17-24 «хорошо» Студент дает ответ, удовлетворяющий тем же 

требованиям, что и для оценки «отлично», но 

допускает 1-2 ошибки, которые сам же 

исправляет. 

10-16 «удовлетво

рительно» 

Студент обнаруживает знание и понимание 

основных положений данного задания, но:  

1) излагает материал неполно и допускает 

неточности в определении понятий или 

формулировке правил;  

2) не умеет достаточно глубоко и доказательно 

обосновать свои суждения и привести свои 

примеры;  

3) излагает материал непоследовательно и 

допускает ошибки. 

0-9 «неудовлет

ворительно» 

Студент обнаруживает незнание ответа на 

соответствующее задание, допускает ошибки в 

формулировке определений и правил, 

искажающие их смысл, беспорядочно и 

неуверенно излагает материал; отмечаются 

такие недостатки в подготовке студента, 

которые являются серьезным препятствием к 

успешному овладению последующим 

материалом. 

 

Выполнение практических заданий проводится по пройденным темам 

в письменной форме и оценивается от 0 до 30 баллов. 

Методика оценивания выполнения практических заданий 

 

Тестирование предполагает выбор студентом правильного варианта 

ответа из предложенных в тесте. Проводится с помощью ЭИОС «Прометей». 

Выполняется по пройденным темам дисциплины. Время прохождения 45 

Баллы Оценка Показатели Критерии 

25-30 «отлично» 1. Полнота выполне-

ния практического за-

дания; 

2. Своевременность 

выполнения задания; 

3. Последовательность 

и рациональность вы-

полнения задания; 

4. Самостоятельность 

решения; 

и т.д. 

Задание решено самостоятельно. В 

выполнении нет ошибок, получен верный 

ответ. 

17-24 «хорошо» Задание решено с помощью преподавателя. В 

выполнении нет существенных ошибок; 

получен верный ответ. 

10-16 «удовлетвор

ительно» 

Задание решено с подсказками преподавателя. 

При этом задание понято правильно, но 

допущены существенные ошибки в 

выполнении; задание решено не полностью 

или в общем виде. 

0-9 «неудовлетво

рительно» 

Задание не решено. 
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мин. Оценивается от 0 до 30 баллов. 

Методика оценивания выполнения тестов 
 

Баллы Оценка Показатели Критерии 

25-30 «отлично» 1. Полнота выполне-

ния тестовых зада-

ний; 

2. Своевременность 

выполнения; 

3. Правильность от-

ветов на вопросы; 

4. Самостоятель-

ность тестирования; 

и т.д. 

Выполнено более 85 % заданий предложенного 

теста, в заданиях открытого типа дан полный, 

развернутый ответ на поставленный вопрос. 

17-24 «хорошо» Выполнено более 70 % заданий предложенного 

теста, в заданиях открытого типа дан полный, 

развернутый ответ на поставленный вопрос; 

однако были допущены неточности в 

определении понятий, терминов и др. 

10-16 «удовлетворите

льно» 

Выполнено более 55 % заданий предложенного 

теста, в заданиях открытого типа дан неполный 

ответ на поставленный вопрос, в ответе не 

присутствуют доказательные примеры, текст со 

стилистическими и орфографическими 

ошибками. 

0-9 «неудовлетвори

тельно» 

Выполнено менее 55 % заданий предложенного 

теста, на поставленные вопросы ответ 

отсутствует или неполный, допущены 

существенные ошибки в теоретическом 

материале (терминах, понятиях). 

 

Решение кейс-задач в зависимости от задачи проходит в группе и 

индивидуально, оценивается от 0 до 20 баллов. 

 

Методика оценивания решения кейс-задач 

 
Баллы Оценка Показатели Критерии 

15-20 «отлично» 1. Полнота реше-

ния задач; 

2. Своевремен-

ность выполнения; 

3. Правильность 

ответов на вопросы; 

и т.д. 

Полное верное решение. В логическом 

рассуждении и выполнении задания нет 

ошибок. Продемонстрированы умение 

анализировать ситуацию, умение работать с 

информацией, в том числе умение находить 

дополнительную информацию, необходимую 

для уточнения ситуации, навыки четкого и 

точного изложения собственной точки зрения 

в устной и письменной форме, убедительного 

отстаивания своей точки зрения. 

11-14 «хорошо» Основные требования к решению задач 

выполнены, но при этом допущены недочеты. 

Есть незначительные ошибки в выполнении.  

7-10 «удовлетвор

ительно» 

Имеются существенные отступления от 

правильного выполнения задания. 

0-6 «неудовлетв

орительно» 

Решение не выполнено, обнаруживается 

непонимание поставленной задачи. 

 

Защита рефератов оценивается от 0 до 10 баллов в зависимости от 

полноты понимания и изложения студентом рассматриваемой темы, умения 

ее презентовать, соблюдения требований к правильному оформлению. 

Защита проходит в присутствии преподавателя и студентов группы. 
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Методика оценивания выполнения рефератов 
 

Баллы Оценка Показатели Критерии 

9-10 «отлично» 1. Полнота выполне-

ния рефератов; 

2. Своевременность 

выполнения; 

3. Правильность от-

ветов на вопросы; 

и т.д. 

Выполнены все требования к написанию и 

защите реферата: обозначена проблема и 

обоснована её актуальность, сделан краткий 

анализ различных точек зрения на 

рассматриваемую проблему и логично 

изложена собственная позиция, 

сформулированы выводы, тема раскрыта 

полностью, выдержан объём, соблюдены 

требования к внешнему оформлению, даны 

правильные ответы на дополнительные 

вопросы. 

6-8 «хорошо» Основные требования к реферату и его 

защите выполнены, но при этом допущены 

недочеты. В частности, имеются неточности в 

изложении материала; отсутствует логическая 

последовательность в суждениях; не выдержан 

объем реферата; имеются упущения в 

оформлении; на дополнительные вопросы при 

защите даны неполные ответы. 

3-5 «удовлетво

рительно» 

Имеются существенные отступления от 

требований к реферированию. В частности: 

тема освещена лишь частично; допущены 

фактические ошибки в содержании реферата 

или при ответе на дополнительные вопросы. 

0-2 «неудовлет

ворительно» 

Тема реферата не раскрыта, обнаруживается 

существенное непонимание проблемы. 

Промежуточными формами контроля по дисциплине являются зачет 

с оценкой. 

Зачет с оценкой проводится в устной форме и включает в себя ответ 

на два вопроса по теории и выполнение практического задания. Время подго-

товки к ответу - 40 мин. Оценивается полнота ответа, точность формулиро-

вок, наличие иллюстративных примеров. Оценивается ответ от 0 до 20 бал-

лов.  
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