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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок применения к обучаю-

щимся по образовательным программам среднего профессионального образования и 

снятия с указанных обучающихся в государственном автономном образовательном 

учреждении высшего образования «Дагестанский государственный университет 

народного хозяйства» (далее – ДГУНХ, Университет) мер дисциплинарного взыска-

ния.  

 

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии со следующими норма-

тивно-правовыми документами:  

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-

сийской Федерации»;  

 приказ Минпросвещения России от 27 марта 2025 г. № 243 «Об утверждении 

Порядка применения к обучающимся по образовательным программам основного об-

щего образования, образовательным программам среднего общего образования, об-

разовательным программам среднего профессионального образования и соответству-

ющим дополнительным профессиональным программам, основным программам про-

фессионального обучения и дополнительным общеобразовательным программам мер 

дисциплинарного взыскания и снятия их с указанных обучающихся»;  

 Устав ДГУНХ;  

 локальные нормативные акты Университета. 

 

1.3. Настоящее положение распространяется на:  

 работников структурных подразделений Университета, принимающих уча-

стие в процедуре применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисци-

плинарного взыскания и ее документационном оформлении;  

 обучающихся, осваивающих образовательные программы среднего профес-

сионального образования. 

 

1.4. Вопросы о применении к обучающимся по образовательным программам 

среднего профессионального образования мер дисциплинарного взыскания и снятия 

их с указанных обучающихся рассматриваются директоратом колледжа, где проходит 

их обучение. 

 

II. ПОРЯДОК ПРИВЛЕЧЕНИЯ К ДИСЦИПЛИНАРНОМУ  

ВЗЫСКАНИЮ 

 

2.1. Меры дисциплинарного взыскания применяются к обучающимся по об-

разовательным программам среднего профессионального образования за неисполне-

ние или нарушение Устава ДГУНХ, правил внутреннего распорядка, правил прожи-

вания в общежитиях и иных локальных нормативных актов Университета. 

 

2.2. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по 

образовательным программам с ограниченными возможностями здоровья (с задерж-

кой психического развития или нарушением интеллекта). 
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2.3. За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут быть 

применены следующие меры дисциплинарного взыскания: 

 замечание; 

 выговор; 

 отчисление из ДГУНХ. 

 

2.4. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания. 

 

2.5. При выборе меры дисциплинарного взыскания Университет должен учи-

тывать тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых 

он совершен, предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое и 

эмоциональное состояние, а также мнение советов обучающихся, представительных 

органов обучающихся, советов родителей (законных представителей) несовершенно-

летних обучающихся ДГУНХ. 

 

2.6. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучаю-

щимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беремен-

ности и родам или отпуска по уходу за ребенком. 

 

2.7. В целях установления факта неисполнения или нарушения Устава Универ-

ситета, правил внутреннего распорядка, правил проживания в общежитиях и иных 

локальных нормативных актов ДГУНХ до применения мер дисциплинарного взыска-

ния директорат колледжа вправе запросить письменные объяснения у обучающе-

гося (у несовершеннолетнего обучающегося – в присутствии родителя (родителей) 

(законного (законных представителя (представителей)) или направить обучающемуся 

посредством электронной информационно-образовательной среды ДГУНХ уведом-

ление о предоставлении письменных объяснений (при наличии) (приложение 1). 

Обучающийся представляет письменное объяснение, а также документы, под-

тверждающие уважительную причину (болезнь или иные обстоятельства) неисполне-

ния (ненадлежащего исполнения) им обязанностей обучающегося (при наличии), в 

течение трех рабочих дней со дня получения письменного (электронного) уведомле-

ния о предоставлении письменных объяснений, по истечении которых составляется 

акт об отказе обучающегося предоставить объяснения (приложение 2). 

 

2.8. Отказ или непредоставление обучающимся и или родителем (законным 

представителем) обучающегося письменного объяснения в установленные в пункте 

2.7 настоящего Положения сроки не является препятствием для применения меры 

дисциплинарного взыскания. 

 

2.9. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца 

со дня обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, 

не считая времени отсутствия обучающегося, указанного в пункте 2.6 настоящего По-

ложения, а также времени, необходимого на учет мнения советов обучающихся, пред-

ставительных органов обучающихся, советов родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся Университета. Советы обучающихся и (или) 
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представительные органы обучающихся, советы родителей (законных представите-

лей) несовершеннолетних обучающихся ДГУНХ рассматривают в течение семи 

учебных дней со дня получения проекта приказа о привлечении обучающегося к дис-

циплинарной ответственности и копий документов и направляют Университету мо-

тивированное мнение в письменной форме. Мнение, не представленное в семиднев-

ный срок, Университетом не учитывается. 

 

2.10. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего воз-

раста 15 лет, из ДГУНХ как мера дисциплинарного взыскания допускается за не-

однократное совершение дисциплинарных проступков. Указанная мера дисципли-

нарного взыскания применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры 

педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее пребывание обучаю-

щегося в Университете оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, 

нарушает их права и права работников ДГУНХ, а также нормальное функционирова-

ние Университета. 

 

2.11. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисципли-

нарного взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся 

мер дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания 

сняты. 

 

2.12. Решение об отчислении несовершеннолетних обучающихся – детей-си-

рот, детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии 

по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства. 

 

2.13. Об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дис-

циплинарного взыскания Университет незамедлительно обязан проинформировать 

орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования. 

 

2.14. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформ-

ляется приказом ректора либо исполняющего обязанности ректора ДГУНХ.  

Указанный приказ доводится до обучающегося, родителей (законных предста-

вителей) несовершеннолетнего обучающегося в течение трех учебных дней со дня 

его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в Университете. Доведение 

приказа осуществляется либо лично под подпись, либо путем его направления обуча-

ющемуся, родителям (законным представителям) несовершеннолетнего обучающе-

гося посредством электронной информационно-образовательной среды Универси-

тета (в том числе на электронную почту родителей (законных представителей обуча-

ющегося, электронную почту обучающегося). В случае личного ознакомления с при-

казом отказ обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолет-

него обучающегося ознакомиться с приказом под подпись оформляется актом 

ДГУНХ (приложение 3). 

 

2.15. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолет-

него обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров 

между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания 

и их применение к обучающемуся. 
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2.16. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками обра-

зовательных отношений является обязательным для всех участников образователь-

ных отношений в ДГУНХ и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указан-

ным решением. 

 

2.17. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками обра-

зовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке. 

 

III. СНЯТИЕ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВЗЫСКАНИЯ 

 

3.1. В случае если в течение года со дня применения меры дисциплинарного 

взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыс-

кания, то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

 

3.2. Ректор ДГУНХ до истечения года со дня применения меры дисциплинар-

ного взыскания имеет право снять ее с обучающегося по решению Ученого совета 

Университета, просьбе самого обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству советов обучающихся, представи-

тельных органов обучающихся или советов родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся. 

 

III. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

3.1. Положение вступает в силу с 01 сентября 2025 г. 

 

3.2. Положение действует до момента утверждения и введения в действие но-

вого Положения. 

 

3.3. Все изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся в соответ-

ствии с нормативными актами органов исполнительной власти Российской Федера-

ции и утверждаются приказом ректора Университета по итогам рассмотрения на за-

седании Ученого совета. 
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Приложение 1  

Форма уведомления о предоставлении обучающимся  

письменного объяснения причин дисциплинарного проступка 

 

Студенту _____ курса _____ группы 

________________ формы обучения 
                        (очной / заочной) 

Колледжа __________________________,  

специальности / профессии ___________, 

____________________________________ 
(Ф.И.О. студента полностью) 

 

 

 

УВЕДОМЛЕНИЕ  

о предоставления письменного объяснения  

причин дисциплинарного проступка 

 

Уважаемый (ая) ____________________________________________________!  
                 (фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося) 

Прошу Вас в течение трех рабочих дней с момента получения настоящего уве-

домления предоставить в ___________________________________________________  
                                              (наименование структурного подразделения университета)  

письменное объяснение причин дисциплинарного проступка: ____________________ 

________________________________________________________________________.  
(существо дисциплинарного проступка)  

При наличии документов, подтверждающих уважительные причины (болезнь 

или иные обстоятельства) неисполнения (ненадлежащего исполнения) обязанностей 

обучающегося, прошу представить такие документы.  

Сообщаю также, что отказ или уклонение от предоставления письменного объ-

яснения не является препятствием для применения меры дисциплинарного взыска-

ния. 

 

 

 

______________________ 
(должность) 

 

______________________ 
(подпись) 

______________________ 
(И.О. Фамилия) 

 

 

«_______»________________20___г.  

 

 

___________________________________________________________________  
(отметка об ознакомлении обучающегося с уведомлением) 
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Приложение 2  

Форма акта об отказе обучающегося от предоставления  

объяснения причин дисциплинарного проступка 

 

ГАОУ ВО «Дагестанский государственный  

университет народного хозяйства» 

 

АКТ  

об отказе обучающегося от предоставления объяснения  

причин дисциплинарного проступка 

 

«_____» _____________ 20__ г.                                                                  г. Махачкала 

 

 

Настоящий акт составлен о том, что студент __ курса __ группы ____________ 
                                                                                                                            (очной / заочной) 

формы обучения Колледжа ___________, специальности / профессии ____________, 

___________________________________ отказался от дачи письменного объяснения 
               (Ф.И.О. студента полностью) 

причин совершения «_____» _____________ 20__ г. дисциплинарного проступка в 

форме ___________________________________________. 
                            (существо дисциплинарного проступка) 

До применения меры дисциплинарного взыскания обучающемуся уведомле-

нием от «_____» _____________ 20__ г. для дачи письменного объяснения было 

предоставлено три рабочих дня, и разъяснено, что отказ или уклонение обучающегося 

от представления им письменного объяснения не является препятствием для приме-

нения меры дисциплинарного взыскания.  

По состоянию на «_____» _____________ 20__ г. указанное письменное объяс-

нение обучающийся ____________________________________________.  
                                                       (не предоставил / отказался предоставить)  

 

Настоящий акт составлен:  

 

______________________ 
(должность) 

 

______________________ 
(подпись) 

______________________ 
(И.О. Фамилия) 

 

Содержание данного акта подтверждаем:  

 

______________________ 
(должность) 

 

______________________ 
(подпись) 

______________________ 
(И.О. Фамилия) 

 

______________________ 
(должность) 

 

______________________ 
(подпись) 

______________________ 
(И.О. Фамилия) 

 

 

___________________________________________________________________  
(отметка об ознакомлении обучающегося с актом) 
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Приложение 3 

Форма акта об отказе от ознакомления с приказом  

о привлечении к дисциплинарной ответственности 

 

ГАОУ ВО «Дагестанский государственный  

университет народного хозяйства» 

 

АКТ  

об отказе от ознакомления с приказом о привлечении  

к дисциплинарной ответственности 

 

«_____» _____________ 20__ г.                                                                  г. Махачкала 

 

 

Настоящий акт составлен о том, что студент / родитель (законный представи-

тель) несовершеннолетнего обучающегося (выбрать нужное) ______ курса ______ группы 

___________________ формы обучения Колледжа________________, специальности/ 
      (очной / заочной) 
профессии ________________ ______________________________________ отказался 

                                     (Ф.И.О. студента полностью) 

ознакомиться под подпись с приказом от «_____» ______________ 20__ г.  № _______ 

о применении дисциплинарного взыскания в виде ____________________________ за 

___________________________________________. 

 

Настоящий акт составлен:  

 

______________________ 
(должность) 

 

______________________ 
(подпись) 

______________________ 
(И.О. Фамилия) 

 

Содержание данного акта подтверждаем:  

 

______________________ 
(должность) 

 

______________________ 
(подпись) 

______________________ 
(И.О. Фамилия) 

 

______________________ 
(должность) 

 

______________________ 
(подпись) 

______________________ 
(И.О. Фамилия) 

 

 

___________________________________________________________________  
(отметка об ознакомлении обучающегося с актом) 

 

 


		2026-04-03T12:50:37+0300
	ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ "ДАГЕСТАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА"




