
ГАОУВО «ДАГЕСТАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 
УНИВЕРСИТЕТ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА»

Утверждены реше-
нием Ученого совета 

ДГУНХ,
протокол №9

от 21марта 2025 г.

КАФЕДРА «ФИНАНСЫ И КРЕДИТ»

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

«Финансовое моделирование и оценка бизнеса»

направление подготовки 38.04.08. Финансы и 
кредит,

профиль «Бизнес и финансовая аналитика» 

Уровень высшего образования - магистратура



Махачкала – 2025



Составитель:  Гитинова  Канича  Гаджимурадовна,  к.э.н.,  доцент, 
доцент кафедры «Финансы и кредит» ДГУНХ.

Внутренний рецензент: Кутаев Шихрагим Кутаевич, доктор экономиче-
ских  наук,  доцент,  профессор  кафедры  «Финансы  и  кредит»  Дагестанского 
государственного университета народного хозяйства. 

Внешний рецензент: Баширова Аминат Ахмедовна, кандидат экономи-
ческих  наук,  доцент,  старший  научный  сотрудник  Института  социально-
экономических  исследований  Дагестанского  научного  центра  Российской  ака-
демии наук.

Представитель работодателя:  Алиева Джамиля Мухумаевна, начальник 
экономического отдела Отделения – Национального банка по Республике Даге-
стан Южного главного управления Центрального банка Российской Федерации.

Оценочные материалы по дисциплине разработаны в соответствии с требо-
ваниями  федерального  государственного  образовательного  стандарта  высшего 
образования  –  магистратура  по  направлению  подготовки  38.04.08  Финансы  и 
кредит, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации  от  12.08.2020  г.,  № 991,  в  соответствии  с  приказом  Министерства 
образования и науки РФ от 06.04.2021г. №245 «Об утверждении Порядка органи-
зации  и  осуществления  образовательной  деятельности  по  образовательным 
программам  высшего  образования  –  программам  бакалавриата,  программам 
специалитета, программам магистратуры».

Оценочные материалы по дисциплине  «Финансовое моделирование и оценка 
бизнеса» размещена на официальном сайте www  .  dgunh  .  ru  

Гитинова Канича Гаджимурадовна.  Оценочные материалы по дисциплине 
«Финансовое  моделирование  и  оценка  бизнеса»  для  направления  подготовки 
38.04.08 Финансы и кредит, профиль «Бизнес и финансовая аналитика»- Махачка-
ла: ДГУНХ, 2025-36 с.

Рекомендованы к утверждению Учебно-методическим советом ДГУНХ 10 
марта 2025 г.

Рекомендована к утверждению руководителем основной профессиональной 
образовательной программы высшего образования – программы магистратуры по 
направлению подготовки  38.04.08  Финансы  и  кредит,  профиль  «Бизнес  и  фи-
нансовая аналитика», к.э.н., доцентом Аджаматовой Д.С.

Одобрены на заседании кафедры «Финансы и кредит» 24 февраля 2025г., 
протокол № 6.

http://www.dginh.ru/


4

Содержание

Раздел 1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 4
Раздел 2. Место дисциплины в структуре образовательной программы 7
Раздел 3. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количе-

ства академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 
педагогическим работником (по видам учебных занятий),  на самостоятель-
ную  работу  обучающихся  и  форму(ы)  промежуточной 
аттестации…………………………………………………………………………... 8

Раздел 4. Содержание дисциплины, структурированное по темам с ука-
занием отведенного на них количества академических часов и видов учебных 
занятий………………………………………………………….. 9

Раздел 5. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, 
необходимой для освоения дисциплины ………………………………………… 13

Раздел  6.  Перечень  ресурсов  информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины…………….……… 16

Раздел  7. Перечень  лицензионного  программного  обеспечения, 
информационных справочных систем и профессиональных баз данных……… 16

Раздел 8.  Описание материально-технической базы, необходимой для 
осуществления образовательного процесса по дисциплине…….………………. 17

Раздел 9. Образовательные технологии………………………………….. 18



5

Раздел 1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
Целью изучения дисциплины «Финансовое моделирование и оценка бизне-

са» является формирование у обучающихся способностей осуществлять экономи-
ческий анализ деятельности организации, а также формирования знаний, умений 
и  навыков  сбора,  мониторинга  и  обработки  данных  для  проведения  расчетов 
экономических  показателей  организации,  расчета  и  анализа  экономических 
результатов деятельности организации. 

Основными задачами дисциплины «Корпоративные финансы» являют-
ся:

-теоретически обосновать сущность, принципы организации, функции фи-
нансов корпорации, роль в финансовой системе государства, финансовые отноше-
ния компаний;

-раскрыть сущность,  оптимальный состав,  структуру,  стоимость и эффек-
тивность использования финансовых ресурсов, активов, собственного и заемного 
капитала корпораций;

-овладеть методикой и развить практические навыки финансовых вычисле-
ний;

-обосновать методы и принципы финансового планирования;
-обучить методике оценки финансового состояния корпораций и путей до-

стижения финансовой устойчивости,  недопущения финансовой несостоятельно-
сти и банкротства;

-развить у обучающихся практические навыки аналитического мышления 
для  возможного  применения  финансового  инструментария  в  стратегическом  и 
оперативном финансовом планировании, анализе финансово-хозяйственной дея-
тельности, принятии управленческих решений в инвестиционной и финансовой 
политике компаний.

1.1.  Компетенции выпускников,  формируемые в  результате  освоения 
дисциплины «Корпоративные финансы» как часть планируемых результа-
тов освоения образовательной программы 

код компе-
тенции

формулировка компетенции

УК УНИВЕРСАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ
УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного 

цикла
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ

ПК-2 Способен  выявлять  бизнес-проблемы,  выяснять  потребности 
заинтересованных  сторон,  обосновывать  решения  и  обеспе-
чивать проведение изменений в организации
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1.2. Планируемые результаты обучения по дисциплине
Код и 

наименование 
компетенции

Код и наименование 
индикатора до-

стижения компе-
тенции

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

УК-2
Способен 
управлять 
проектом  на 
всех  этапах 
его  жизнен-
ного цикла

УК-2.1.
"Определяет  круг 
задач, решение кото-
рых  обеспечивает 
реализацию  проекта 
в  экономике,  оцени-
вая  наличие  ресур-
сов  различных  ви-
дов,
ограничений,  на-
ходит  оптимальные 
способы  решения 
поставленных задач"

Знать:
 методологические основы по разработке техни-
ческого задания проекта, его план-графика;
 порядок разработки нормативов материальных, 
трудовых, финансовых ресурсов в соответствии с 
отраслевой направленностью;
 методы  экономического  анализа  и  учета  по-
казателей  деятельности  организации  и  ее  под-
разделений;
 методические  материалы  по  планированию, 
учету и анализу деятельности организации;
 порядок  разработки  и  составление  проектной 
документации;
 порядок разработки перспективных и годовых 
планов  хозяйственно-финансовой  и  производ-
ственной деятельности организации;
 методы и принципы проектной деятельности;
 этапы и  способы организации  и  координации 
проекта.
Уметь:
 применять  методики  определения  экономиче-
ской эффективности проекта;
 анализировать планы организации;
 рассчитывать  экономические  и  финансово-
экономические показатели, характеризующие дея-
тельность организации;
 выполнять  необходимые  для  составления 
экономических разделов планов расчеты, обосно-
вывать их и представлять результаты работы в со-
ответствии  с  принятыми  в  организации 
стандартами;
 строить  стандартные  теоретические  и  эко-
нометрические модели, анализировать и интерпре-
тировать полученные результаты;
 анализировать  и  интерпретировать  фи-
нансовую,  бухгалтерскую информацию, содержа-
щуюся в отчетности организации, и использовать 
полученные  сведения  для  принятия  управленче-
ских решений;
 формулировать  на  основе  поставленной  про-
блемы задачу и способ ее решения через реализа-
цию проектного управления;
 определять имеющиеся ресурсы и ограничения, 
действующие правовые нормы, разработки плана 
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реализации проекта с использованием инструмен-
тов планирования;
 распределять зоны ответственности участников 
проекта.
Владеть:
 навыками  составления  критериев  оценки 
результатов проектной деятельности;
 навыками разработки плана реализации проек-
та в целом и навыками выбора способов решения 
поставленных задач;
 навыками мониторинга хода реализации проек-
та, корректировки отклонений, внесения дополни-
тельных изменений в план реализации проекта.

УК-2
Способен 
управлять 
проектом  на 
всех  этапах 
его  жизнен-
ного цикла

УК-2.2.
Представляет 
результаты  проекта, 
предлагает  возмож-
ности их использова-
ния  и/или 
совершенствования

Знать:
 основные правила и условия для организации 
эффективной командной работы;
 основные методы руководства коллективами;
 основные теории лидерства и стилей руковод-
ства.
Уметь:
 разрабатывать план групповых и организацион-
ных коммуникаций при подготовке и выполнении 
проекта;
 сформулировать  задачи  членам  команды  для 
достижения поставленной цели;
 разрабатывать командную стратегию;
 применять эффективные стили руководства ко-
мандой для достижения поставленных целей.
Владеть:
 навыками анализа, проектирования и организа-
ции межличностных,  групповых и организацион-
ных коммуникаций в команде для достижения по-
ставленной цели;
 навыками организации и управления коллекти-
вом;
 навыками регулирования и руководства коман-
дой для достижения поставленных задач.

ПК-2  Спосо-
бен  выявлять 
бизнес-про-
блемы,  выяс-
нять  потреб-
ности  заин-
тересованных 
сторон, 
обосновывать 
решения  и 
обеспечивать 
проведение 
изменений  в 
организации

ПК-2.3 Отбирает, 
применяет и адапти-

рует соответству-
ющие методы, 

инструменты и тех-
ники моделирова-
ния, оценки реше-

ния, анализа бизнес-
ситуации и предмет-
ной области, в том 
числе производит 

оценку эффективно-
сти бизнес-модели 

Знать  :  
основные  подходы  к  оценке  бизнеса:  доходный, 
сравнительный, затратный;
методы финансового  моделирования:  построение 
трёхкомпонентной модели, сценарный и чувстви-
тельный анализ, моделирование M&A-сделок;
финансовые  показатели  для  оценки  эффективно-
сти бизнес-модели:
методики  расчёта  стоимости  капитала:  WACC, 
CAPM, кумулятивный метод;
принципы  построения  прогнозов  доходов  и  рас-
ходов: методы экстраполяции, регрессионный ана-
лиз, сценарное прогнозирование;
источники данных для финансового моделирова-
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на основе выбран-
ных критериев

ния:
инструменты  стресс-тестирования  финансовых 
моделей (анализ «что-если», Монте-Карло);
особенности  оценки  разных  типов  бизнеса 
(стартапы,  зрелые компании,  холдинги,  активы с 
нестабильным денежным потоком);
типовые  ошибки  в  финансовом  моделировании 
(некорректный  учёт  инфляции,  игнорирование 
оборотного  капитала,  нереалистичные  прогнозы 
роста) и способы их устранения.
Уметь:
анализировать  финансовую отчётность  компании 
для  целей  моделирования  (выявлять  ключевые 
драйверы  стоимости,  аномалии  в  динамике  по-
казателей);
выбирать подход к оценке бизнеса в зависимости 
от его типа, стадии развития и доступности дан-
ных:
рассчитывать  стоимость  бизнеса  разными  мето-
дами и сопоставлять результаты;
проводить анализ чувствительности модели к клю-
чевым  параметрам  (рост  выручки,  ставка  дис-
контирования, CAPEX);
адаптировать  стандартные  финансовые  модели 
под специфику отрасли (например, учитывать се-
зонность для ритейла или CAPEX-циклы для до-
бывающих компаний);
оценивать  эффективность  бизнес-модели  через 
финансовые метрики:
использовать мультипликаторы для сравнительной 
оценки (подбирать сопоставимые компании,  кор-
ректировать на различия);
определять  диапазон  справедливой  стоимости 
бизнеса;
выявлять ключевые риски и возможности;
визуализировать результаты анализа (графики ди-
намики денежных потоков, диаграммы структуры 
капитала, тепловые карты чувствительности);
готовить отчёт по оценке бизнеса с обоснованием 
выбора методов, допущений и итоговых выводов.

Владеть:
навыками  работы  с  инструментами  финансового 
моделирования:
методиками расчёта финансовых показателей:
техниками сценарного и стресс-анализа:
инструментами сбора данных:
методами  корректировки  финансовой  отчётности 
для целей оценки:
навыками презентации результатов:
техникой проверки модели на ошибки:
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1.3  Перечень  компетенций  с  указанием  этапов  их  формирования  в 
процессе освоения дисциплины 

код 
компе
тенци

и

Этапы формирования компетенций
Тема 1.

Сущность 
и организа-
ция корпо-
ративных 
финансов

Тема 2.
Корпоратив-

ная отчет-
ность и фи-

нансовая 
информация

Тема 3.
Фи-

нансо-
вая 

полити-
ка 

корпора-
ции

Тема 4.
Финансо-
вые ре-
сурсы и 
капитал 
корпора-

ции

Тема 5.
Основы 

управления 
активами 
организа-

ции

 Тема 6.
Денежные 
потоки в 
корпора-

тивных фи-
нансах

Тема 7.
Фи-

нансо-
вый 

риск-
менедж-

мент

УК-2 + + + + + +
ПК-2 + + + + + + +
код 
компе-
тенции

Этапы формирования компетенций
Тема 8.

Основные 
подходы и 

методы 
оценки 

стоимости 
бизнеса

Тема 9.
Финансо-

вые 
инструмен-
ты рынка 
капитала

Тема 10.
Система 

налогооб-
ложения 
корпора-

ций

Тема 11.
Фи-

нансово
е плани-
рование 

и 
прогно-
зирова-
ние в 

корпора-
ции

Тема 12.
Инве-

стиции и 
инвести-
ционная 
деятель-

ность 
корпора-

ции

Тема 13.
Инно-

вацион-
ная дея-

тель-
ность 

корпора-
ции

Тема 14.
Реструкту-

ризация 
компаний: 
стратегия и 
управление 
стоимостью

УК-2 + + + + + + +

ПК-2 + + + + + + +

Раздел 2. Место дисциплины в структуре образовательной программы
Дисциплина Б1.О.02 «Корпоративные финансы» является дисциплиной обя-

зательной части Блока  1  «Дисциплины (модули)» учебного плана  направления 
подготовки 38.04.08 Финансы и кредит, профиля «Финансы и кредит».
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Раздел 3. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количе-
ства академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся 
с педагогическим работником (по видам учебных занятий), на самостоятель-
ную работу обучающихся и форму(ы) промежуточной аттестации

Объем дисциплины в зачетных единицах составляет 6 зачетных единиц.

Очная форма обучения
Количество академических часов, выделенных на контактную работу обу-

чающихся с педагогическим работником (по видам учебных занятий), составляет 
86 часов, в том числе:

На занятия лекционного типа– 60 ч.
На занятия семинарского типа – 60 ч.

Количество академических часов,  выделенных на самостоятельную работу 
обучающихся – 60 ч.

Формы промежуточной аттестации: экзамен.

Заочная форма обучения
Количество академических часов, выделенных на контактную работу обу-

чающихся с педагогическим работником (по видам учебных занятий), составляет 
86 часов, в том числе:

На занятия лекционного типа– 12 ч.
На занятия семинарского типа – 12 ч.

Количество академических часов,  выделенных на самостоятельную работу 
обучающихся – 156 ч.

Формы промежуточной аттестации: экзамен.
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Раздел 4. Содержание дисциплины, структурированное по темам с указанием отведенного на них количества 
академических часов и видов учебных занятий

 Для очной формы обучения
№ 
п/п

Тема дисциплины Всего 
ака-

деми-
ческих 
часов

В т.ч. 
заня-
тия 

лекци-
онного 
типа

В том числе занятия семинарского типа: Само-
стоя-
тель-
ная 

работа

Формы текущего контроля 
успеваемостисем

ина-
ры

Прак
тиче-
ские 
заня-
тия

Лабораторные за-
нятия (лаборатор-
ные работы, лабо-
раторный практи-

кум)

Кол-
локви
умы

Иные 
аналог
ичные 
заня-
тия

1. Сущность и органи-
зация корпоратив-
ных финансов

12 4 - 4 - - 4

Тестирование
Проведение опроса

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса

2. Корпоративная от-
четность и финансо-
вая информация

12 4 - 4 - - 4

Тестирование
Проведение опроса

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса

3. Финансовая полити-
ка корпорации

12 4 - 4 - - 4

Тестирование
Проведение опроса

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса

4. Финансовые ресур-
сы и капитал корпо-
рации*

12 4 - 4 - - 4

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса

5. Основы управления 
активами организа-
ции 12 4 - 4 - - 4

Тестирование
Проведение опроса

Решение задач
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Разбор производственной ситуа-
ции

Подготовка реферата
Решение кейса

6 Денежные потоки в 
корпоративных фи-
нансах*

12 4 4 4

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса

7 Финансовый риск-
менеджмент

12 4 - 4 - - 4

Тестирование
Проведение опроса

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса

8 Основные подходы 
и методы оценки 
стоимости бизнеса*

12 6 - 4 - - 6

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса
Коллоквиум по теоретической 

части дисциплины

9 Финансовые 
инструменты рынка 
капитала*

12 4 - 4 - - 4

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса

10 Система налогооб-
ложения корпора-
ций

16 6 - 4 - - 6

Тестирование
Проведение опроса

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса

11 Финансовое плани-
рование и прогнози-
рование в корпора-
ции

12 4 - 4 - - 4

Тестирование
Проведение опроса

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата
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Решение кейса

12 Инвестиции и инве-
стиционная деятель-
ность корпорации

16 6 - 4 - - 6

Тестирование
Проведение опроса

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса

13 Инновационная дея-
тельность корпора-
ции

12 4 - 4 - - 4

Тестирование
Проведение опроса

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса

14 Реструктуризация 
бизнеса: стратегия и 
управление стоимо-
стью

16 4 8 4

Тестирование
Проведение опроса

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса

ИТОГО 180 62 60 62
Экзамен (групповая 
консультация  в  те-
чение  семестра, 
групповая 
консультация  перед 
промежуточной  ат-
тестацией, экзамен)

36 Контроль

Всего 216
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№ 
п/п

Тема дисциплины Всего 
ака-

деми-
ческих 
часов

В т.ч. 
заня-
тия 

лекци-
онного 
типа

В том числе занятия семинарского типа: Само-
стоя-
тель-
ная 

работа

Формы текущего контроля 
успеваемостисем

ина-
ры

Прак
тиче-
ские 
заня-
тия

Лабораторные за-
нятия (лаборатор-
ные работы, лабо-
раторный практи-

кум)

Кол-
локви
умы

Иные 
аналог
ичные 
заня-
тия

1. Сущность и органи-
зация корпоратив-
ных финансов 14 2 - - - - 12

Тестирование
Проведение опроса

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса

2. Корпоративная от-
четность и финансо-
вая информация 14 2 - 2 - - 10

Тестирование
Проведение опроса

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса

3. Финансовая полити-
ка корпорации

10 - - - 10

Тестирование
Проведение опроса

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса

4. Финансовые ресур-
сы и капитал корпо-
рации* 12 - 2 - - 10

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса

5. Основы управления 
активами организа-
ции 10 - - - - 10

Тестирование
Проведение опроса

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
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Подготовка реферата
Решение кейса

6 Денежные потоки в 
корпоративных фи-
нансах* 16 2 2 12

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса

7 Финансовый риск-
менеджмент

12 - - - - 12

Тестирование
Проведение опроса

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса

8 Основные подходы 
и методы оценки 
стоимости бизнеса* 16 2 - 2 - - 12

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса
Коллоквиум по теоретической 

части дисциплины

9 Финансовые 
инструменты рынка 
капитала* 12 - - - - 12

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса

10 Система налогооб-
ложения корпора-
ций 16 2 - 2 - - 12

Тестирование
Проведение опроса

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса

11 Финансовое плани-
рование и прогнози-
рование в корпора-
ции

12 - - - - 12

Тестирование
Проведение опроса

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса
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12 Инвестиции и инве-
стиционная деятель-
ность корпорации 16 2 - 2 - - 12

Тестирование
Проведение опроса

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса

13 Инновационная дея-
тельность корпора-
ции 10 - - - - 10

Тестирование
Проведение опроса

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса

14 Реструктуризация 
бизнеса: стратегия и 
управление стоимо-
стью

10 - 10

Тестирование
Проведение опроса

Решение задач
Разбор производственной ситуа-

ции
Подготовка реферата

Решение кейса

ИТОГО 180 12 12 156

Экзамен (групповая 
консультация  в  те-
чение  семестра, 
групповая 
консультация  перед 
промежуточной  ат-
тестацией, экзамен)

36 Контроль

Всего 216
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Раздел 5. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необ-
ходимой для освоения дисциплины

№ 
п/п

Автор Название основной 
и дополнительной 
учебной литерату-

ры, необходимой 
для освоения дис-

циплины

Выходные 
данные  по 
стандарту

Количество 
экземпляров  в 
библиотеке 
ДГУНХ/адрес 
доступа

I. Основная учебная литература

8.
Ибрагимов Р. Г. Корпоративные  финан-

сы.  Финансовые  реше-
ния  и  ценность  фирмы: 
учебное пособие для ву-
зов

М.:  Из-
дательство 
Юрайт,  2020. 
– 184 с.

https://urait.ru/
book/
korporativnye-
finansy-
finansovye-
resheniya-i-
cennost-
firmy-451620

17. Никитушкина И. В. Корпоративные  финан-
сы.  Практикум:  учебное 
пособие для вузов

М.:  Из-
дательство 
Юрайт,  2020. 
– 189 с.

https://urait.ru/
bcode/450064

18. Леонтьев В. Е. Корпоративные  финан-
сы: учебник для вузов

М.:  Из-
дательство 
Юрайт,  2020. 
– 354 с.

https://urait.ru/
bcode/450106

19. Берзон Н. И. Корпоративные  финан-
сы: учебное пособие для 
вузов

М.:  Из-
дательство 
Юрайт,  2020. 
– 212 с.

https://urait.ru/
bcode/451190

20. Овечкина А. И. Корпоративные  финан-
сы.  Практикум:  учебное 
пособие для вузов

М.:  Из-
дательство 
Юрайт,  2020. 
- 227 с.

https://urait.ru/
bcode/454476

21. Гребенников П. И. Корпоративные  финан-
сы: учебник и практикум 
для вузов

М.:  Из-
дательство 
Юрайт,  2020. 
- 252 с.

https://urait.ru/
bcode/449676

22. Никитушкина И. В. Корпоративные  финан-
сы: учебник для вузов

М.:  Из-
дательство 
Юрайт,  2020. 
- 521 с.

https://urait.ru/
bcode/449978

II. Дополнительная литература
А) Дополнительная учебная литература

8. О.В.  Кабанова,  Ю.А. 
Коноплева

Инвестиции и инвести-
ционные  решения: 
учебное пособие

Ставрополь: 
СКФУ,  2017.  - 
201 с.

http://
biblioclub.ru/
index.php?
page=book&id=4

https://urait.ru/book/korporativnye-finansy-finansovye-resheniya-i-cennost-firmy-451620
https://urait.ru/book/korporativnye-finansy-finansovye-resheniya-i-cennost-firmy-451620
https://urait.ru/book/korporativnye-finansy-finansovye-resheniya-i-cennost-firmy-451620
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483075
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483075
https://urait.ru/bcode/451190
https://urait.ru/bcode/451190
https://urait.ru/bcode/450106
https://urait.ru/bcode/450106
https://urait.ru/bcode/450064
https://urait.ru/bcode/450064
https://urait.ru/bcode/449978
https://urait.ru/bcode/449978
https://urait.ru/bcode/449676
https://urait.ru/bcode/449676
https://urait.ru/bcode/454476
https://urait.ru/bcode/454476
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83075
11. В. Ионов; пер. Б. Зуев Деривативы:  Курс  для 

начинающих
М.:  Альпина 
Паблишер, 
2016. – 201 с.

http://
biblioclub.ru/
index.php?
page=book&id=3
33091

12. О'Нил У.Д. Как  делать  деньги  на 
фондовом  рынке: 
стратегия  торговли  на 
росте и падении

М.:  Альпина 
Паблишер, 
2016.  –  329  с.: 
ил.

http://
biblioclub.ru/
index.php?
page=book&id=3
58488

13. Румянцева Е.Е. Инвестиции  и  бизнес-
проекты:  учебно-прак-
тическое пособие: в 2 ч.

М.; Берлин: Ди-
рект-Медиа, 
2016.  –  Ч.  2.  – 
348  с.:  ил., 
схем., табл.

http://
biblioclub.ru/
index.php?
page=book&id=4
50110

Б) Официальные издания: сборники законодательных актов, нормативно-
правовых документов и кодексов РФ (отдельно изданные, продолжающиеся и 

периодические)
1. "Конституция Российской Федерации" - 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28399/
2. Бюджетный кодекс Российской Федерации. Принят ГД 31.07.1998 № 145-

ФЗ. - http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19702/
3. Налоговый кодекс Российской Федерации. Ч. I Принят ГД 31.07.1998 №146-

ФЗ,  ч.  I  05.08.2000  №117-ФЗ  - 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19671/

4. Гражданский  кодекс  Российской  Федерации.  Принят  ГД  21.10.1994, 
22.12.1995. Ч. I, II - http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/

5. Федеральный закон  от  26.10.2002  №127-ФЗ "О несостоятельности  (банк-
ротстве) - http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_39331/

6. Федеральный закон от 26.12.1995 №208-ФЗ "Об акционерных обществах" - 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8743/

7. Федеральный закон от 25.02.1999 №39-ФЗ "Об инвестиционной деятельно-
сти в Российской Федерации, осуществляемой в форме капитальных вложе-
ний" - http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_22142/

В) Периодические издания
1. Известия  высших  учебных  заведений.  Поволжский  регион.  Экономические  науки: 

журнал / гл. ред. В.М. Володин. – Пенза: Пензенский государственный университет. - 
https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=571141

2. Креативная экономика: журнал / изд. ООО Издательство «Креативная экономика»; гл. 
ред. И.А. Максимцев. – Москва: Креативная экономика, 2016. – Т. 10, № 1. – 90 с.: 
схем., табл. – https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=435664

3. Менеджмент и Бизнес-Администрирование: журнал / изд. Академия менеджмента и 
бизнес-администрирования;  гл.  ред.  Т.А.  Козенкова;  учред.  ЗАО "ЭЖ МЕДИА".  – 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28399/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_22142/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8743/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_39331/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19671/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19702/
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483075
https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=435664
https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=571141
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450110
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450110
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450110
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=358488
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=358488
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=358488
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=333091
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=333091
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=333091
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Москва: Академия МБА. - https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=561060

12. Управление:  журнал  /  пред.  ред.  сов.  С.Ю.  Глазьев;  гл.  ред.  И.В.  Грошев;  учред. 
Государственный  университет  управления.  –  Москва:  Издательский  дом  ГУУ 
(Государственный  университет  управления)  -  https://biblioclub.ru/index.php?
page=journal_red&jid=563352

13. Финансовая аналитика: проблемы и решения: журнал / изд. ООО «Информационный 
центр «Финансы и кредит»; гл. ред. Ю.А. Кузнецов; учред. ООО «Издательский дом 
Финансы и кредит». – Москва: Финансы и кредит, 2018. – Т. 11, вып. 4. – 122 с.:  
схем., табл., ил. – https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=499481

14. Финансовая жизнь: журнал / изд. Академия менеджмента и бизнес-администрирова-
ния; гл. ред. Н.А. Адамов. – Москва: Академия МБА. - https://biblioclub.ru/index.php?
page=journal_red&jid=563368

15. Финансы и кредит: журнал / гл. ред. В.А. Цветков; учред. ООО «Издательский дом 
Финансы и кредит». – Москва: Финансы и кредит, 2017. – Т. 23, вып. 26. – 62 с.:  
схем., табл., ил. - https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=463721

17. Экономические отношения: международный научно-практический журнал: журнал / 
изд. ООО Издательство «Креативная экономика»; гл. ред. В.Г. Ларионов. – Москва: 
Креативная экономика. - https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=561404

18. Экономический анализ: теория и практика: журнал / изд. ООО «Финанспресс»; гл. 
ред. Н.П. Любушин; учред. ООО «Издательский дом Финансы и кредит». – Москва: 
Финансы и кредит. - https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=499480

19. Business Excellence:  журнал /  изд.  ООО «РИА «СТАНДАРТЫ И КАЧЕСТВО» М.: 
РИА  «Стандарты  и  качество»  -  https://biblioclub.ru/index.php?
page=journal_red&jid=473386

Г) Справочно-библиографическая литература
1. Большой экономический словарь https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=274981

2. Словарь-справочник опорных понятий, формул и терминов по дисциплинам: «Бизнес-
планирование»,  «Производственный  менеджмент»  и  «Нормирование  труда  на 
предприятиях отрасли» http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=232323

Д) Научная литература
1. И.А. Митрофанова, А.Б. 

Тлисов, Н.П. Иванов и др.
Налоговое 
стимулирование 
инвестиционно-
инновационной 
деятельности 
хозяйствующих 
субъектов: 
монография

М.; Берлин: Ди-
рект-Медиа, 
2018. - 120 с.

http://
biblioclub.ru/
index.php?
page=book&id=
483515

2. А.А. Базиков, М.К. Чистякова Рынок  ценных 
бумаг:  междуна-
родный  аспект 
(теория,  методо-
логия, практика): 
монография

М.:  Берлин:  Ди-
рект-Медиа, 
2016. - 250 с/

http://
biblioclub.ru/
index.php?
page=book&id=
446537

3. Т.Ю. Сафонова Управление  рис-
ками  на  рынке 
производных фи-
нансовых 
инструментов: 
монография

М.:  Креативная 
экономика: 
табл.,  граф., 
схем.

http://
biblioclub.ru/
index.php?
page=book&id=
499040

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=499040
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=499040
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=499040
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=446537
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=446537
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=446537
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483515
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483515
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483515
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=232323
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=274981
https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=473386
https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=473386
https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=499480
https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=561404
https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=463721
https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=563368
https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=563368
https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=499481
https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=563352
https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=563352
https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=561060
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4. Дивин И.Ю. Как удвоить при-
быль своей 
компании: 
корпоративные 
продажи / 
Экономика и 
предпри-
нимательство

М.: Владос, 
2017. - 193 с.

http://
biblioclub.ru/
index.php?
page=book&id=
486087

Е) Информационные базы данных (профильные)
1. Корпоративный менеджмент. Большая библиотека, содержит статьи, методи-

ческие пособия и небольшое количество книг по таким темам как: финансо-
вый  анализ,  оценка  бизнеса,  менеджмент,  маркетинг,  составление  бизнес-
планов,  инвестиции и  инвесторы,  управленческий учет  и  аудит,  налоговое 
планирование и контроль http://www.cfin.ru

2. База  данных  «Обзор  практики  корпоративного  управления»  ЦБ  РФ  - 
https://cbr.ru/analytics/?
CF.Search=обзор+практики&CF.TagId=&CF.Date.Time=Any&CF.Date.DateFro
m=&CF.Date.DateTo= - Справочная правовая система «Консультант Плюс»

3. База  данных  «Оценочная  деятельность»  Минэкономразвития  РФ  - 
http://economy.gov.ru/minec/activity/sections/CorpManagment /activity/

Раздел  6.  Перечень  ресурсов  информационно-телекоммуникационной 
сети "Интернет", необходимых для освоения дисциплины 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индиви-
дуальным неограниченным доступом к одной или нескольким электронно-биб-
лиотечным  системам  и  к  электронной  информационно-образовательной  среде 
университета (http  ://  e  -  dgunh  .  ru  ). Электронно-библиотечная система  и электронная 
информационно-образовательная среда обеспечивает  возможность доступа обу-
чающегося из  любой точки,  в  которой имеется доступ к  информационно-теле-
коммуникационной сети "Интернет", как на территории университета, так и вне 
ее.

При  изучении  дисциплины «Корпоративные  финансы»  обучающимся  ре-
комендуется ознакомление с ресурсами финансово-информационных систем (он-
лайн-версии):

1. http:/www.cbr.ru - Официальный сайт Банка России
2. http:/www.banki.ru - Финансовый информационный портал
3. http:/www.  expert  .ru   - Рейтингово-аналитический журнал
4. www.nlr.ru - Российская национальная библиотека 
5. www.biznes-karta.ru - Агентство деловой информации 
6. www.elibrary.ru - Научная электронная библиотека
7. http://uisrussia.msu.ru - Университетская информационная система Россия 

(ресурсы  и  сервисы  для  экономических  и  социальных  исследований,  учебных 
программ и государственного управления).

Раздел  7.  Перечень  лицензионного  программного  обеспечения, 
информационных справочных систем и профессиональных баз данных

http://www.nlr.ru/
http://www.expert.ru/
http://yandex.ru/clck/jsredir?bu=uniq1514452663467145910&from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=1649.6kyNSp-FKXayLVxCJyfXTVYbE_GlXEg1VTCdTvdKLH2N6tK2UgFNz-uOmLWXa3Zr.4b5ddfb333ea26131aed143cf5dd8ea72c0be082&uuid=&state=PEtFfuTeVD5kpHnK9lio9WCnKp0DidhE9rs5TGtBySwiRXKUtOaYc_CcYwClH-bY7Fd6cgFsfxVrbJIyvKrrbg,,&&cst=AiuY0DBWFJ5fN_r-AEszk5TXQB7dK-b4-RGQhA8JRSR2VB2KFjdiszL32cdXA02lJ4lcX8Hp18U_YRtIRoO8M0NHTrjswRwVNf22Gut1fKhoFEfwjGaP2QyDFnyPmn6M0VKKovP6nSrxfFsvbskfhWy8JTG7yW4FHoeVy4VG_Icav6DMmAfoEQkXyJC7q16G2LSLu2ikgdmOk1x1l_x3C2k8_bZzxXYDItr32GcAMfY2XxRyJJRZVACEmFaQWJ1GB3O3tswbuLbxwXoNRbawhcmfXgqTzimbBSAnYawOntNIS4zFfo-kg_9XUR0ZZrHxqMBX8aAdnudqnbG8XcL63cIsLOwlN1Hdq4Wy3t7QpK4lUFcpd35z2gfP93bsSlhrjB0GcfK-Ee-X3y3Uxa8c_VhVZaHoiAdIZwCATE9C-UBcbnMGaMK4rrDH4rKwvJQ3BkYcF5KS89rf8ncp-oGn30Cytx8jqL1GmTA41wAVcRsqH6eZ2xX6mjoxMrSibbDBwhZfFq1KWiLgW_oJiq5jye7Nj_ikzqXTXfhHHxaTavEesrMYchcz60sLU5vAZQnWs169wWti-a__xhcyBYIZKb_ygcZPIom9JSkx7KpU7M8,&data=UlNrNmk5WktYejR0eWJFYk1LdmtxclgyVmN3UU5MYk5YaHJuVGNBT29hTUc0VEZJaHVwUGJTWUlHbjNESDBQYWtCTnh4RXlGcG5pc3FBczdSWktDMGlaZ2ZwdDZLbEZD&sign=1468ceed72ac0f09e997a3cf8834b310&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRjk5boDnW0uvlrrd71vZw9kpfms0z7M6GrjowLVQHgs8gTmmYPnIGg9kNdwyDjMUBXCfLYg_0KjeSrUUT4kCjIju86EeayG098Q,&l10n=ru&cts=1514453180367&mc=4.892954848358932
http://www.cbr.ru/
http://www.banki.ru/
http://e-dgunh.ru/
https://cbr.ru/analytics/?CF.Search=%D0%BE%D0%B1%D0%B7%D0%BE%D1%80+%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8&CF.TagId=&CF.Date.Time=Any&CF.Date.DateFrom=&CF.Date.DateTo
https://cbr.ru/analytics/?CF.Search=%D0%BE%D0%B1%D0%B7%D0%BE%D1%80+%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8&CF.TagId=&CF.Date.Time=Any&CF.Date.DateFrom=&CF.Date.DateTo
https://cbr.ru/analytics/?CF.Search=%D0%BE%D0%B1%D0%B7%D0%BE%D1%80+%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8&CF.TagId=&CF.Date.Time=Any&CF.Date.DateFrom=&CF.Date.DateTo
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=486087
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=486087
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=486087
http://economy.gov.ru/minec/activity/sections/CorpManagment%20/activity/
http://www.cfin.ru/
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7.1.  Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспе-
чение, в том числе отечественного производства

1. Windows 10;
2. Microsoft Office Professional;
3. Adobe Acrobat Reader DC;
4. VLC Media player;
5. 7-zip.

7.2. Перечень информационных справочных систем:
1. www.consultant.ru - Справочно-правовая система «КонсультантПлюс»
2.  https://www.garant.ru  -  Некоммерческая  интернет-версия  справочно-правовой 
системы «Гарант»

7.3. Перечень профессиональных баз данных:
1. НАУЧНАЯ ЭЛЕКТРОННАЯ БИБЛИОТЕКА https://elibrary.ru/;
2. Электронно-библиотечная система http://www.biblioclub.ru
3. Электронно-библиотечная система "Юрайт" http:// www.urait.ru

Раздел 8.  Описание материально-технической базы,  необходимой для 
осуществления образовательного процесса по дисциплине

I. Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, заня-
тий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, теку-
щего контроля и промежуточной аттестации №3-8 (Россия, Республика Даге-
стан, 367008, г. Махачкала, ул. Джамалутдина Атаева, дом 5, учебный корпус 
№1).

Перечень основного оборудования:
Комплект специализированной мебели.
Доска меловая.
Компьютерный стол.
Набор демонстрационного оборудования: проектор, акустическая система, 

персональный компьютер с доступом к сети «Интернет» и корпоративной сети 
университета, ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» (www.biblioclub.ru), 
ЭБС «ЭБС Юрайт» (www.urait.ru).

Перечень учебно-наглядных пособий:
Комплект наглядных материалов (баннеры, плакаты);
Комплект электронных иллюстративных материалов по дисциплине (пре-

зентации, видеоролики).

http://www.biblioclub.ru/
https://elibrary.ru/
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II. Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, заня-
тий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, теку-
щего контроля и промежуточной аттестации учебная аудитория № 3-4 (Рос-
сия, Республика Дагестан, 367008, г. Махачкала, ул. Джамалутдина Атаева, 
дом 5, учебный корпус №1).

Перечень основного оборудования:
Комплект специализированной мебели.
Доска меловая.
Компьютерный стол.
Набор демонстрационного оборудования: проектор, акустическая система, 

персональный компьютер с доступом к сети «Интернет» и корпоративной сети 
университета, ЭБС «Университетская библиотека ONLINE»  (www.biblioclub.ru), 
ЭБС «ЭБС Юрайт» (www.urait.ru).

Перечень учебно-наглядных пособий:
Комплект наглядных материалов (баннеры, плакаты);
Комплект электронных иллюстративных материалов по дисциплине (пре-

зентации, видеоролики).

III.  Помещение для самостоятельной работы №5-6 (Россия, Республика 
Дагестан, 367008, г.  Махачкала, ул. Джамалутдина Атаева, дом 5, учебный 
корпус №1)

Перечень основного оборудования:
Персональные компьютеры с доступом  к сети «Интернет» и в электронную 

информационно-образовательную среду ДГУНХ - 26 ед.

Помещение  для  самостоятельной  работы  №1-1(Россия,  Республика 
Дагестан, 367008, г.  Махачкала, ул. Джамалутдина Атаева, дом 5, учебный 
корпус №1)

Перечень основного оборудования: 
Персональные компьютеры с доступом  к сети «Интернет» и в электронную 

информационно-образовательную среду ДГУНХ - 60 ед.
 

Раздел 9. Образовательные технологии
При проведении учебных занятий по программам бакалавриата Универси-

тет обеспечивает развитие у обучающихся навыков командной работы, межлич-
ностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств (включая при не-
обходимости проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий, ролевых 
игр,  тренингов,  анализ  ситуаций и  имитационных моделей,  преподавание  дис-
циплин в форме курсов, составленных на основе результатов научных исследова-
ний, проводимых ДГУНХ, в том числе с учетом региональных особенностей про-
фессиональной деятельности выпускников и потребностей работодателей). 

Комплексное  изучение  учебной  дисциплины  «Корпоративные  финансы» 
предполагает овладение материалами на основе технологий проблемного изуче-
ния, включающие проведение проблемных лекций, организации творческой ра-
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боты обучающихся в ходе проведения практического занятия в  форме практи-
кума, практического занятия на основе кейс-метода, а также систематическое вы-
полнение заданий для самостоятельной работы обучающихся на основе изучения 
материалов учебной и научной литературы.

В ходе проблемных лекций изложение материала осуществляется постанов-
ка проблемных и дискуссионных вопросов, освещение различных научных под-
ходов, авторские комментарии, связанные с различными моделями интерпретации 
изучаемого материала,  раскрываются основные вопросы в рамках рассматрива-
емой  темы,  делаются  акценты на  наиболее  сложные  и  интересные  положения 
изучаемого материала, которые должны быть приняты обучающимися во внима-
ние.  Материалы  проблемных  лекций  являются  основой  для  подготовки  обу-
чающегося к практическим занятиям.

Основной целью практических занятий в форме практикума является орга-
низация учебной работы, направленная на решение комплексной учебно-позна-
вательной задачи, требующей от студента применения как научно-теоретических 
знаний, так и практических навыков. Ряд вопросов дисциплины, требующих ав-
торского подхода к их рассмотрению, излагаются обучающимися в форме рефера-
тивных обзоров с последующей их оценкой преподавателем и кратким изложе-
нием на практическом занятии или заслушиваются на практических занятиях в 
виде сообщений (10-15 минут) с обсуждением их обучающимися группы.

Практические занятия на основе кейс-метода («метод кейсов», «кейс - ста-
ди») предполагают обучение в контексте моделируемой ситуации, воспроизводя-
щей реальные условия научной, производственной, общественной деятельности. 
Обучающиеся анализируют ситуации, разбираются в сути проблем, предлагают 
возможные решения и выбирают лучшее из них. Кейсы базируются на реальном 
фактическом материале или же приближены к реальной ситуации.

Для  успешной  подготовки  устных сообщений  на  практических  занятиях, 
кроме рекомендуемой к изучению литературы, должны использоваться публика-
ции по изучаемой теме в журналах «Вопросы экономики», «Российский экономи-
ческий журнал», «Финансы, деньги, инвестиции», «Финансы и кредит», «Финан-
сы» и др. Предусмотрено проведение индивидуальной работы (консультаций) с 
обучающимися в ходе изучения материала данной дисциплины.
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