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НАЗНАЧЕНИЕ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Фонд  оценочных  средств  составляется  для  текущего  контроля 
успеваемости  (оценивания  хода  освоения  дисциплин),   для  проведения 
промежуточной аттестации (оценивания промежуточных и окончательных 
результатов обучения по дисциплине) обучающихся по дисциплине «ОП.05 
Административно  процессуальное  право»  на  соответствие  их  учебных 
достижений  поэтапным  требованиям   образовательной  программы 
подготовки  специалистов  среднего  звена  по  специальности  40.02.02. 
Правоохранительная деятельность.

Фонд оценочных средств по дисциплине «ОП.05 Административно 
процессуальное право» включает в себя: перечень компетенций с указанием 
этапов  их  формирования  в  процессе  освоения  ОП   СПО;  описание 
показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 
формирования, описание шкал оценивания; типовые контрольные задания 
или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и 
(или)  опыта   деятельности,  характеризующих  этапы  формирования 
компетенций  в  процессе  освоения  ППССЗ;  методические  материалы, 
определяющие процедуры оценивания  знаний,  умений,  навыков и  (или) 
опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций.

 Фонд  оценочных  средств  сформирован  на  основе  ключевых 
принципов оценивания:

-  валидности:   объекты  оценки  должны  соответствовать 
поставленным целям обучения;

- надежности:  использование единообразных стандартов и критериев 
для оценивания достижений;

-  объективности:  разные  обучающиеся  должны  иметь  равные 
возможности добиться для достижения успеха.

Основными  параметрами  и  свойствами  фонда  оценочных  средств 
являются:

предметная  направленность  (соответствие  предмету  изучения 
конкретной дисциплины);

содержание (состав и взаимосвязь структурных единиц, образующих 
содержание теоретической и практической составляющих дисциплины);

объем (количественный состав оценочных материалов);
качество  фонда  оценочных  средствв  целом,  обеспечивающее 

получение  объективных  и  достоверных  результатов  при  проведении 
контроля с различными целями.



Раздел 1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ВИДОВ 
ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Перечень формируемых компетенций

Код 
компетенции

Формулировка компетенции

ОК ОБЩИЕ КОМПЕТЕНЦИИ
ОК-1 Понимать сущность и социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять к ней устойчивый 
интерес.

ОК-6 Осуществлять поиск и использование информации, 
необходимой для эффективного выполнения 
профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития.

ПК ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ

ПК-1.1 Осуществлять реализацию норм материального и 
процессуального права

ПК 1.2 Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами 
права.

ПК 1.4 Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование 
преступлений и иных правонарушений

ПК 1.5 Выявлять причины преступлений и иных 
правонарушений, условия, способствующие их 
нарушению

1.2 Перечень компетенций с указанием видов оценочных средств

Код и 
формулировка 
компетенции

Компонентный состав компетенции

знать: уметь: владеть:

ОК-1:
Понимать 
сущность и 
социальную 
значимость 
своей будущей 
профессии, 

З1: Основы 
административ
но 
процессуаль-
ного права, его 
роль в системе 
права

У1: Объяснять 
значение 
административно-
процессуальной 
деятельности в 
работе полиции.
У2: 

В1: Навыками 
осознанного 
применения 
административно-
процессуальных 
норм
В2:Способностью 



проявлять к 
ней 
устойчивый 
интерес.

З2 :Основные 
задачи и 
функции 
правоохраните
льных органов 
в 
административ
ном процессе

Формулировать 
профессиональные 
цели с учетом 
норм 
административног
о процесса

мотивировать 
свою 
профессиональну
ю деятельность.

ОК- 6:
Осуществлять 
поиск и 
использование 
информации, 
необходимой 
для 
эффективного 
выполнения 
профессиональ
ных задач, 
профессиональ
ного и 
личностного 
развития.

З1:Источники 
административ
но-
процессуальног
о права (КоАП 
РФ, ФЗ, 
подзаконные 
акты) 
З2:Методы 
поиска и 
анализа 
правовой 
информации.

У1: Находить и 
анализировать 
нормативные акты, 
регулирующие 
административные 
процедуры. 
У2: Использовать 
справочные 
правовые системы 
(Консультант 
Плюс, Гарант)

В1: Навыками 
работы с 
правовыми базами 
данных
В2: Техниками 
эффективного 
сбора и 
систематизации 
информации.

ПК 1.1:
Осуществлять 
реализацию 
норм 
материального 
и 
процессуально
го права

З1: Основные 
положения 
КоАП РФ, 
регламентирую
щие 
административ
ные 
правонарушени
я
З2: Порядок и 
стадии 
административ
ного процесса.

У1:Применять 
нормы 
административног
о права при 
составлении 
процессуальных 
документов. .
У2: 
Разграничивать 
материальные и 
процессуальные 
нормы.

В1: Навыками 
составления 
протоколов, 
постановлений и 
других 
административных 
документов
В2: Методикой 
толкования 
правовых норм

    ПК 1.2:
Обеспечивать 
соблюдение 
законодательст
ва субъектами 
права.

З1: Права и 
обязанности 
участников 
административ
ного процесса

З2:Меры 

У1:Контролироват
ь соблюдение 
процессуальных 
норм участниками 
административных 
правоотношений.
У2: Выявлять 

В1:Навыками 
правового 
инструктирования 
граждан и 
должностных лиц

В2:Навыками 



.

обеспечения 
производства 
по делам об 
административ
ных 
правонарушени
ях

нарушения и 
принимать меры 
реагирования. .

правового 
инструктирования 
граждан и 
должностных лиц.

ПК 1.4:
Обеспечивать 
выявление, 
раскрытие и 
расследование 
преступлений 
и иных 
правонарушен
ий

З1:Порядок 
возбуждения и 
рассмотрения 
дел об 
административ
ных 
правонарушени
ях.

З2:Основы 
доказывания в 
административ
ном процессе. 

У1: Проводить 
административное 
расследование

У2:Фиксировать и 
оценивать 
доказательства.

П1:Навыками 
процессуального 
оформления 
материалов дела

П2:Методами 
опроса, осмотра, 
изъятия 
вещественных 
доказательств

ПК 1.5: 
Выявлять 
причины 
преступлений 
и иных 
правонарушен
ий, условия, 
способствующ
ие их 
нарушению

 З1:Факторы, 
способствующ
ие совершению 
административ
ных 
правонарушени
й. 

З2: Основы 
криминологии 
и 

У1:Анализировать 
обстоятельства, 
способствующие 
совершению 
административных 
проступков

У2 :Анализировать 
обстоятельства, 
способствующие 
совершению 

В1: Методами 
предупреждения 
административных 
правонарушений

В2 :Навыками 
составления 
аналитических 
записок и 
рекомендаций.



профилактики 
правонарушени
й

административных 
проступков

РАЗДЕЛ 2. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ 
ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ 

ФОРМИРОВАНИЯ, ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ

2.1. Структура фонда оценочных средств для текущего контроля и 
промежуточной аттестации

№ 
п/
п

Контролируем
ые разделы, 

темы 
дисциплины

код 
компет
енции

Планируемые 
результаты 
обучения 

(знать, уметь, 
владеть), 

характеризующ
ие этапы 

формирования 
компетенций

наименование оценочных 
средств с указанием 

количества

текущий 
контроль

промежуточна
я аттестация

1 Тема 1.
Введение в 
администрати
вно-
процессуально
е право

ОК-1 ОК-1
Знать: З1
Уметь: У1
Владеть: В1

Тестировани
е (10 
вопросов)
Письменная 
работа 
(анализ 
правового 
акта)

Контрольная 
работа 
(развернутые 
ответы)

2 Тема 2.
Субъекты 
администрати
вного 
процесса

ОК-1
ОК-6

ОК-1
Знать: З2
Уметь: У2
Владеть: В2
Знать: З2
Уметь: У2
Владеть:В2

Кейс-анализ 
(разбор 
ситуаций)
Устный 
опрос

Тест (20 
вопросов)

3 Тема 3.
Администрати

вно-
процессуальн

ые 

ОК-6
ПК-1.2

ОК-6
Знать: З2
Уметь: У2
Владеть:В2
     ПК-1.2

Практическо
е задание 
(составление 
процессуаль
ных 

Письменный 
экзамен (3 
вопроса)
- Письменный 
анализ 



производства Знать: З2
Уметь: У2
Владеть: В2

документов)
- Подготовка 
процессуаль
ного 
документа 
(жалоба, 
протокол)
- Тест (12 
вопросов)

судебной 
практики по 
администрати
вным делам

4 Тема 4.
Процессуальн
ые документы 
и 
доказательства

ОК-6 ОК-6
     Знать: З1
Знать: З2
Уметь: У2
Владеть: В2

Деловая игра 
(моделирова
ние 
процесса)

Защита 
проекта 
(разбор дела)

5 Тема 5.
Стадии 
административ
ного процесса

ОК-1, 
ОК-6

ПК-1.4

ОК-1
ОК-6
Знать: З2
Уметь:У2
Владеть: В2
Знать: З2
Уметь: У2
Владеть:В2
ПК-1.4
Знать: З1
Уметь: У1
Владеть: В1

-Эссе (на 
тему стадий 
процесса
-Тест (8 
вопросов)
- 
Составление 
процессуаль
ного 
документа с 
соблюдением 
сроков

Экзаменацион
ный тест (25 
вопросов)
-- Зачет по 
практическим 
заданиям

6 Тема 6.
Администрати
вная юстиция 
и обжалование

ОК-1
ПК-1.5

ОК-1
Знать: З1
Уметь: У1
Владеть: В1.
ПК-1.5
Знать: З1
Уметь: У1
Владеть: В1

– Тест (10 
вопросов).
– Решение 
практическо
й задачи (1 
кейс).

- Анализ 
судебного 
решения
- Тест (10 
вопросов)

– Устный 
опрос (2 
вопроса).
– Письменная 
работа (эссе 
или анализ 
судебного 
решения – 1 
задание).

-Моделирован
ие судебного 
заседания 
(ролевая игра)

7 Тема 7.
Особенности 
администрати

ОК-1.
ПК-1.2

ОК-1.
Знать: З1
Уметь: У1

Дискуссия 
(разбор 
кейсов).

Комплексный 
экзамен 
(устный + 



вного 
процесса в 
деятельности 
полиции

Владеть: В1
ПК-1.2
Знать: З2
Уметь: У2
Владеть: В2

практический)

2.2. Критерии оценивания компетенций на различных этапах их 
формирования по видам оценочных средств

Балльно-рейтинговая система является базовой системой оценивания 
сформированности компетенций обучающихся.

Итоговая оценка сформированности компетенции(й) обучающихся в 
рамках  балльно-рейтинговой  системы  осуществляется  в  ходе  текущего 
контроля  успеваемости,  промежуточной  аттестации  и  определяется  как 
сумма баллов, полученных обучающимися в результате прохождения всех 
форм контроля.

Оценка  сформированности  компетенции(й)  по  дисциплине 
складывается из двух составляющих:

 первая  составляющая  –  оценка  преподавателем сформированности 
компетенции(й)  в  течение  семестра  в  ходе  текущего  контроля 
успеваемости  (максимум  100  баллов).  Структура  первой 
составляющей  определяется  технологической  картой  дисциплины, 
которая в начале семестра доводится до сведения обучающихся; 

 вторая  составляющая  –  оценка  сформированности  компетенции(й) 
обучающихся на экзамене (максимум – 30 баллов).

4 – балльная 
шкала 

«отлично» «хорошо» «удовлетвори
тельно»

«неудовлетво
рительно»

100-балльная 
шкала

85 и ≥ 70 – 84 51 – 69 0 – 50 

ПЕРЕЧЕНЬ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

№ 
п/

наименован
ие 

характеристика оценочного средства Представлен
ие 



п оценочного 
средства

оценочного 
средства в 

фонде
ПИСЬМЕННЫЕ ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА

1 Реферат Продукт  самостоятельной  работы 
обучающегося,  представляющий  собой 
краткое  изложение  в  письменном  виде 
полученных результатов теоретического 
анализа определенной научной (учебно-
исследовательской)  темы,  где  автор 
раскрывает суть исследуемой проблемы, 
приводит  различные  точки  зрения,  а 
также собственные взгляды на нее.

Темы 
рефератов

2 Тестироание Система  стандартизированных  заданий, 
позволяющая  автоматизировать 
процедуру  измерения  уровня  знаний  и 
умений обучающегося.

Фонд 
тестовых 
заданий

6 Кейс-задача Проблемное задание, в котором 
обучающемуся предлагается осмыслить 
реальную профессионально-
ориентированную ситуацию, 
необходимую для решения данной 
проблемы.

задания для 
решения 
кейс-задачи

7 Задача Это  средство  раскрытия   связи  между 
данными и искомым, заданные условием 
задачи, на основе чего надо  выбрать, а 
затем выполнить действия,  в  том числе 
арифметические, и дать ответ на вопрос 
задачи.

задания по 
задачам 

А) КРИТЕРИИ И ШКАЛА ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ 
ТЕСТИРОВАНИЯ

№ 
п/
п

тестовые нормы: % 
правильных 

ответов

количество 
баллов

оценка/зачет

 1 90-100 % 9-10 Отлично (высокий уровень 



сформированности 
компетенции)

2 80-89% 7-8 Хорошо (достаточный 
уровень сформированности 

компетенции)
3 70-79% 5-6

4 60-69% 3-4 Удовлетворительно 
(приемлемый уровень 

сформированности 
компетенции)

5 50-59% 1-2

6 менее 50% 0 Неудовлетворительно 
(недостаточный уровень 

сформированности 
компетенции)

Б) КРИТЕРИИ И ШКАЛА ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ 
РЕШЕНИЯ ЗАДАЧ

№ 
п/п

Критерии оценивания Шкала оценок
Количес

тво 
баллов

Оценка

1. Полное верное решение. В логическом 
рассуждении и решении нет ошибок, 
задача  решена  рациональным 
способом. Получен правильный ответ. 
Ясно описан способ решения.

9-10 Отлично 
(высокий 
уровень 

сформированно
сти 

компетенции)
2. Верное  решение,  но  имеются 

небольшие  недочеты,  в  целом  не 
влияющие  на  решение,  такие  как 
небольшие  логические  пропуски,  не 
связанные с основной идеей решения. 
Решение  оформлено  не  вполне 
аккуратно,  но  это  не  мешает 
пониманию решения.

7-8

Хорошо 
(достаточный 

уровень 
сформированно

сти 
компетенции)

3. Решение в целом верное. В логическом 
рассуждении  и  решении  нет 
существенных  ошибок,  но  задача 
решена неоптимальным способом или 
допущено  не  более  двух 
незначительных  ошибок.  В  работе 

5-6



присутствуют  арифметическая 
ошибка,  механическая  ошибка  или 
описка при переписывании выкладок 
или  ответа,  не  исказившие 
экономическое содержание ответа.

4. В логическом рассуждении и решении 
нет  ошибок,  но  допущена 
существенная  ошибка  в 
математических  расчетах.  При 
объяснении сложного экономического 
явления указаны не все существенные 
факторы.

3-4 Удовлетворител
ьно 

(приемлемый 
уровень 

сформированно
сти 

компетенции)
5. Имеются  существенные  ошибки  в 

логическом рассуждении и в решении. 
Рассчитанное  значение  искомой 
величины  искажает  экономическое 
содержание  ответа.  Доказаны 
вспомогательные  утверждения, 
помогающие в решении задачи.

2-3

Неудовлетворит
ельно 

(недостаточный 
уровень 

сформированно
сти 

компетенции)

6. Рассмотрены  отдельные  случаи  при 
отсутствии  решения.  Отсутствует 
окончательный численный ответ (если 
он  предусмотрен  в  задаче). 
Правильный  ответ  угадан,  а 
выстроенное  под  него  решение 
безосновательно.

1

7. Решение неверное или отсутствует. 0

В) КРИТЕРИИ И ШКАЛА ОЦЕНИВАНИЯ РЕФЕРАТОВ
№ 
п/
п

критерии оценивания количеств
о баллов

оценка/
зачет

 1 выполнены  все  требования  к 
написанию  и  защите  реферата: 
обозначена  проблема  и 
обоснована  её  актуальность, 
сделан краткий анализ различных 
точек зрения на рассматриваемую 
проблему  и  логично  изложена 

9-10 
баллов

Отлично (высокий 
уровень 

сформированности 
компетенции)



собственная  позиция, 
сформулированы  выводы,  тема 
раскрыта  полностью,  выдержан 
объём,  соблюдены  требования  к 
внешнему  оформлению,  даны 
правильные  ответы  на 
дополнительные вопросы.

2 основные требования к реферату и 
его  защите  выполнены,  но  при 
этом  допущены  недочеты.  В 
частности, имеются неточности в 
изложении  материала; 
отсутствует  логическая 
последовательность в суждениях; 
не  выдержан  объем  реферата; 
имеются упущения в оформлении; 
на  дополнительные  вопросы при 
защите даны неполные ответы.

7-8 баллов

Хорошо 
(достаточный 

уровень 
сформированности 

компетенции)

3 имеются  существенные 
отступления  от  требований  к 
реферированию.  В  частности: 
тема  освещена  лишь  частично; 
допущены фактические ошибки в 
содержании  реферата  или  при 
ответе  на  дополнительные 
вопросы.

4-6 баллов

Удовлетворительно 
(приемлемый 

уровень 
сформированности 

компетенции)
4 тема  освоена  лишь  частично; 

допущены  грубые  ошибки  в 
содержании  реферата  или  при 
ответе  на  дополнительные 
вопросы;  во  время  защиты 
отсутствует вывод.

1-3 баллов

5 тема  реферата  не  раскрыта, 
обнаруживается  существенное 
непонимание проблемы.

0 баллов Неудовлетворительно 
(недостаточный 

уровень 
сформированности 

компетенции)

Г) КРИТЕРИИ И ШКАЛЫ ОЦЕНИВАНИЯ КЕЙС-ЗАДАЧ
№ критерии оценивания количество 



п/п баллов

1
умение анализировать ситуацию и находить оптимальное 
количества решений 1

2  умение  работать  с  информацией,  в  том  числе  умение 
затребовать дополнительную информацию, необходимую 
для уточнения ситуации

1

3 умение моделировать решения в соответствии с заданием, 
представлять  различные  подходы  к  разработке  планов 
действий, ориентированных на конечный результат

1

4 умение принять  правильное  решение  на  основе анализа 
ситуации;

1

5  навыки четкого и точного изложения собственной точки 
зрения  в  устной  и  письменной  форме,  убедительного 
отстаивания своей точки зрения;

1

6   навык критического оценивания различных точек зрения, 
осуществление самоанализа, самоконтроля и самооценки.

1

7 адекватность  и  соответствие  ответов  специалиста 
современным тенденциям рынка, конструктивность.

1

8 креативность, нестандартность предлагаемых решений; 1

9 количество  альтернативных  вариантов  решения  задачи 
(версионность мышления);

1

10 наличие  необходимых  навыков,  их  выраженность  (в 
зависимости от требований).

1

Количество баллов в целом 10

Д) КРИТЕРИИ И ШКАЛА ОЦЕНИВАНИЯ НА ЭКЗАМЕНЕ
№ 
п/п

Критерии оценивания Шкала оценок
Количес

тво 
баллов

Оценка

1. Дан  полный,  в  логической 
последовательности  развернутый  ответ  на 
поставленный  вопрос,  где  обучающийся 
продемонстрировал  знание  дисциплины  в 
полном  объеме  учебной  программы, 
достаточно  глубоко  осмысливает 
дисциплину,  самостоятельно  и 
исчерпывающе отвечает на дополнительные 
вопросы, приводит собственные примеры по 

24-30 Отлично 
(высокий 
уровень 

сформирова
нности 

компетенци
и)



проблематике  поставленного  вопроса, 
решил предложенные практические задания 
без ошибок.

2. Дан  развернутый  ответ  на  поставленный 
вопрос, где студент демонстрирует знания, 
приобретенные  на  занятиях,  а  также 
полученные  посредством  изучения 
обязательных учебных материалов по курсу, 
дает  аргументированные  ответы,  приводит 
примеры, в ответе присутствует свободное 
владение  монологической  речью, 
логичность  и  последовательность  ответа. 
Однако  допускается  неточность  в  ответе. 
Решил предложенные практические задания 
с небольшими неточностями.

17-23 Хорошо 
(достаточн
ый уровень 
сформирова

нности 
компетенци

и)

3. Дан ответ, свидетельствующий в основном о 
знании  процессов  изучаемой  дисциплины, 
отличающийся  недостаточной  глубиной  и 
полнотой  раскрытия  темы,  знанием 
основных  вопросов  теории,  слабо 
сформированными  навыками  анализа 
явлений,  процессов,  недостаточным 
умением давать аргументированные ответы 
и  приводить  примеры,  недостаточно 
свободным  владением  монологической 
речью, логичностью и последовательностью 
ответа.  Допускается  несколько  ошибок  в 
содержании ответа и решении практических 
заданий.

10-16 Удовлетвор
ительно 

(приемлемы
й уровень 

сформирова
нности 

компетенци
и)

4. Дан ответ, который содержит ряд серьезных 
неточностей,  обнаруживающий  незнание 
процессов  изучаемой  предметной  области, 
отличающийся  неглубоким  раскрытием 
темы, незнанием основных вопросов теории, 
несформированными  навыками  анализа 
явлений,  процессов,  неумением  давать 
аргументированные  ответы,  слабым 
владением  монологической  речью, 
отсутствием  логичности  и 
последовательности. Выводы поверхностны. 

0-9 Неудовлетв
орительно 

(недостаточ
ный 

уровень 
сформирова

нности 
компетенци

и)



Решение  практических  заданий  не 
выполнено,  т.е.  студент  не  способен 
ответить  на  вопросы  даже  при 
дополнительных  наводящих  вопросах 
преподавателя.

РАЗДЕЛ 3. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ 
МАТЕРИАЛЫ, НАОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, 

УМЕНИЙ, НАВЫКОВ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ 
ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ОСОВЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

3.1. Типовые контрольные задания для текущего контроля 
успеваемости обучающихся

Тесты 1. Введение в административно-процессуальное право.

1. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. Что 
является предметом административного процесса?
A. Рассмотрение споров между гражданами и органами власти
Б. Организация управления государством и контроль над деятельностью 
органов исполнительной власти
В. Регулирование трудовых правоотношений
Г. Налогообложение юридических лиц

2. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа.   
Какова основная цель административно-процессуального права?
A. Обеспечение эффективности действий государственных служащих
Б. Защита прав и свобод граждан и организаций от неправомерных 
решений госорганов
В. Оптимизация бюджетного планирования
Г. Контроль над качеством товаров и услуг

3. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа.  Какие 
основные принципы лежат в основе административно-процессуальной 
деятельности?
A. Принцип публичности, законности, равенства перед законом
Б. Право частной собственности и свобода предпринимательства
В. Равенство сторон и состязательность
Г. Свобода договора и неприкосновенность имущества

4. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа.  Какой 
акт устанавливает общие правила рассмотрения административных 
дел?



A. Гражданско-процессуальный кодекс РФ
Б. Уголовно-процессуальный кодекс РФ
В. Арбитражный процессуальный кодекс РФ
Г. Кодекс административного судопроизводства РФ

5. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа.  Кто 
вправе инициировать административное производство?
A. Только граждане и организации
Б. Государственные органы, должностные лица, граждане и организации
В. Исключительно прокурорские органы
Г. Специальные уполномоченные комиссии при правительстве

6. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. Чем 
отличается административный процесс от гражданского судебного 
разбирательства?
A. Административные дела рассматриваются быстрее и проще
Б. Различаются предмет спора и круг участников производства
В. Нет разницы, оба процесса регулируются одними нормами закона
Г. Гражданский процесс регулируется Конституционным судом РФ

7. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. К 
какому виду правовых норм относится правило подачи жалобы на 
незаконные действия органа власти?
A. Материально-правовая норма
Б. Процессуальная норма
В. Нормативно-техническое предписание
Г. Политико-экономическое положение

Тема 2.  Субъекты административного процесса

1: Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. Кто 
является субъектом административного процесса?
A. Только государственные органы
Б. Физические лица, юридические лица и государственные органы
В. Только физические лица
Г. Только организации

2: Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. Какие 
виды субъектов выделяются в административном процессе?
A. Организационные субъекты и индивидуальные субъекты
Б. Правонарушители и потерпевшие
В. Юридические лица и физические лица
Г. Индивидуальные предприниматели и граждане

Уровень 2 (Базовый)



3: Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. Что 
такое административный процесс?
A. Процесс урегулирования административных споров между 
физическими лицами
Б. Процедура рассмотрения дел административными органами власти
В.Деятельность судебных органов по разрешению уголовных 
преступлений
Г. Система гражданского судопроизводства

4: Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. Кого 
относят к индивидуальным субъектам административного процесса?
A. Государственных служащих и должностных лиц
Б. Граждан и индивидуальных предпринимателей
В. Организации и предприятия
Г. Иностранцев и апатридов

Уровень 3 (Средний)
5: Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. Как 
называются должностные лица государственных органов, 
уполномоченные осуществлять производство по делам об 
административных правонарушениях?
A. Административные судьи
Б. Полицейские патрули
В. Органами административной юрисдикции
Г. Федеральные инспекторы

6: Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. Какой 
статус имеют иностранные граждане в российском административном 
процессе?
A. Имеют равные права и обязанности с гражданами РФ
Б. Могут привлекаться только в качестве свидетелей
В. Ограничены в правах по сравнению с гражданами РФ
Г. Не подлежат привлечению к ответственности

Уровень 4 (Повышенный)
7: Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. Кто 
относится к органам исполнительной власти, осуществляющим 
контроль и надзор в сфере соблюдения норм административного 
права?
A. Судебные приставы-исполнители
Б. Прокуратура
В. Налоговые инспекции и таможня
Г. Депутатские комиссии

Тема 3.  Административно-процессуальные производства



1. Вставьте пропущенное слово.
Совокупность административных процедур, направленных на разрешение 
индивидуальных административных дел и реализацию материальных норм 
административного права, образует ________________ производство.
А) административное
Б) административно-судебное
В) административно-процессуальное
Г) административно-правовое

2. Вставьте пропущенное слово.
Производство по делам об административных правонарушениях является 
одним из видов ________________ производства.
А) гражданского
Б) уголовного
В) административно-юрисдикционного
Г) арбитражного

3. Вставьте пропущенное слово.
Ключевым принципом, обеспечивающим справедливое рассмотрение 
административного дела, является принцип ______________ сторон.
А) поддержки
Б) состязательности
В) лояльности
Г) подчинения

4. Вставьте пропущенное слово.
Документ, в котором фиксируется факт совершения административного 
правонарушения, называется ______________ об административном 
правонарушении.
А) постановление
Б) определение
В) протокол
Г) решение

5. Выберите НЕ МЕНЕЕ ДВУХ правильных вариантов ответа.
Какие из перечисленных производств относятся к видам административно-
процессуальных производств?
А) Производство по предложениям и заявлениям граждан.
Б) Производство по делам об административных правонарушениях.
В Исполнительное производство.
Г)Уголовное производство.

6. Выберите НЕ МЕНЕЕ ДВУХ правильных вариантов ответа.
Какие из перечисленных стадий являются обязательными для 
производства по делам об административных правонарушениях?
А Возбуждение дела об административном правонарушении.
Б) Судебное разбирательство.



В) Исполнение постановления по делу.
Г) Прокурорский надзор.

7. Выберите НЕ МЕНЕЕ ДВУХ правильных вариантов ответа.
Какие из перечисленных принципов являются принципами 
административного процесса?
А) Законность.
Б) Равенство всех перед законом и органом, разрешающим дело.
В) Гласность.
Г) Тайна совещательной комнаты.

8. Выберите НЕ МЕНЕЕ ДВУХ правильных вариантов ответа.
Какие из перечисленных документов являются процессуальными 
документами в рамках административного производства?
А) Протокол об административном правонарушении.
Б) Постановление по делу об административном правонарушении.
В) Обвинительный акт.
Г) Частное определение.

9. Выберите НЕ МЕНЕЕ ДВУХ правильных вариантов ответа.
Какие из перечисленных мер относятся к мерам обеспечения производства 
по делу об административном правонарушении?
А) Административное задержание.
Б) Заключение под стражу.
В) Личный досмотр, досмотр вещей.
Г) Подписка о невыезде.

10. Выберите НЕ МЕНЕЕ ДВУХ правильных вариантов ответа.
Какие из перечисленных прав имеют лица, в отношении которых ведется 
производство по делу об административном правонарушении?
А) Знакомиться со всеми материалами дела.
Б) Давать объяснения.
В) Представлять доказательства.
Г) Требовать проведения адвокатского расследования.

Тема 4.  Процессуальные документы и доказательства

1. Вставьте пропущенное слово.
Основным документом, фиксирующим ход и результаты proceduralного 
действия (обыска, выемки, осмотра места происшествия), является 
____________.
А) постановление
Б) протокол
В) определение
Г) повестка



2. Вставьте пропущенное слово.
Любые фактические данные, на основе которых органы предварительного 
расследования устанавливают наличие или отсутствие общественно 
опасного деяния, виновность лица и иные обстоятельства, имеющие 
значение для дела, называются ____________.
А) уликами
Б) доказательствами
В) свидетельствами
Г) аргументами

3. Вставьте пропущенное слово.
Процессуальный документ, в котором следователь излагает решение о 
возбуждении уголовного дела или отказе в его возбуждении, называется 
____________.
А) протокол
Б) постановление
В) рапорт
Г) обвинительное заключение

4. Выберите НЕ МЕНЕЕ ДВУХ правильных вариантов ответа.
Какие из перечисленных документов являются актами процессуального 
принуждения?
А) Протокол осмотра места происшествия.
Б) Постановление о привлечении в качестве обвиняемого.
В) Постановление о заключении под стражу.
Г) Протокол допроса свидетеля.

5. Выберите НЕ МЕНЕЕ ДВУХ правильных вариантов ответа.
Какие из перечисленных свойств являются обязательными для 
доказательств по уголовному делу?
А) Относимость.
Б) Общедоступность.
В) Допустимость.
Г) Публичность.

6. Выберите НЕ МЕНЕЕ ДВУХ правильных вариантов ответа.
Какие из перечисленных процессуальных документов составляются на 
стадии возбуждения уголовного дела?
А) Обвинительное заключение.
Б) Постановление о возбуждении уголовного дела.
В) Протокол явки с повинной.
Г) Постановление о приостановлении предварительного следствия.

7. Кто может составлять процессуальные документы?
А) Только судья



Б) Участники процесса и суд
В) Только стороны по делу

Тема 5.    Стадии административного процесса

1. Вставьте пропущенное слово.
Первой стадией административного процесса является возбуждение дела 
об административном правонарушении и его ______________, в ходе 
которой осуществляются сбор и оформление доказательств.
А) рассмотрение
Б) обжалование
В расследование
Г) исполнение

2. Вставьте пропущенное слово.
Стадия, на которой компетентный орган анализирует все собранные 
материалы, оценивает доказательства и выносит постановление по делу, 
называется ______________ дела.
А) возбуждение
Б) рассмотрение
В обжалование
Г) расследование

3. Вставьте пропущенное слово.
Стадия, следующая за вынесением постановления, на которой принятое 
решение реализуется, называется ______________ постановления.
А) обжалование
Б) пересмотр
В) рассмотрение
Г) исполнение

4. Вставьте пропущенное слово.
Стадия, которая является факультативной (необязательной) и на которой 
решение может быть проверено вышестоящим органом или судом, 
называется ______________ и опротестование постановления.
А) исполнение
Б) обжалование
В) рассмотрение
Г) расследование

5. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. Какая 
стадия административного процесса НЕ является обязательной?
А) Возбуждение дела об административном правонарушении.
Б) Исполнение постановления.
В) Рассмотрение дела по существу.
Г) Обжалование и опротестование постановления.



6. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа.  На 
какой стадии составляется такой документ, как протокол об 
административном правонарушении?
А) Рассмотрение дела.
Б) Исполнение постановления.
В) Возбуждение дела и административное расследование.
Г) Обжалование постановления.

7. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа.  Какой 
из перечисленных документов выносится на стадии рассмотрения 
дела об административном правонарушении?
А) Протокол об административном правонарушении.
Б) Постановление по делу об административном правонарушении.
В) Постановление о возбуждении административного дела.
Г) Определение о приводе свидетеля.

8. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа.  Какая 
стадия следует непосредственно за стадией рассмотрения дела и 
вынесения постановления?
А) Возбуждение дела.
Б) Административное расследование.
В) Обжалование постановления.
Г) Исполнение постановления.

9. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. На 
какой стадии судья, орган или должностное лицо проверяют, 
правильно ли составлены процессуальные документы и достаточно ли 
доказательств для рассмотрения дела по существу?
А) Исполнение постановления.
Б) Возбуждение дела.
В) Рассмотрение дела.
Г) Обжалование постановления.

10. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. Какая 
из стадий может инициироваться лицом, в отношении которого 
вынесено постановление, его защитником или потерпевшим?
А) Возбуждение дела.
Б) Административное расследование.
В) Исполнение постановления.
Г) Обжалование постановления.

Тема 5. Стадии административного процесса

1. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. 
Вставьте пропущенное слово.
Судебный контроль в административном процессе представляет собой 
деятельность суда по проверке __________ оспариваемых решений, 



действий (бездействия) органов публичной власти и их должностных лиц.
А) Законности и обоснованности
Б) Целесообразности
В) Экономической эффективности
Г) Политической целесообразности

2. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. 
Вставьте пропущенное слово.
Основной формой судебного контроля в административном процессе 
является рассмотрение и разрешение административных __________.
А) Расследований
Б) Дел
В) Проверок
Г) Представлений

3. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. Кто 
является основным инициатором возбуждения дела в порядке 
судебного контроля за административными актами?
А) Прокурор
Б) Судья
В) Орган государственной власти
Г) Физическое или юридическое лицо, чьи права нарушены

4. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. 
Вставьте пропущенное слово.
По результатам рассмотрения административного искового заявления о 
признании нормативного правового акта недействующим, суд, установив 
его несоответствие закону, выносит решение о признании акта __________.
А) Изменённым
Б) Недействующим
В) Приостановленным
Г) Оспоренным

5. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. Какая 
из перечисленных стадий НЕ является стадией административного 
судопроизводства?
А) Подготовка административного дела к судебному разбирательству
Б) Возбуждение административного дела
В) Административное расследование
Г) Судебное разбирательство

6. В каком случае суд может применить такую меру предварительной 
защиты, как приостановление действия оспариваемого акта?
А) По просьбе органа, издавшего акт
Б) Если есть основания полагать, что оспариваемый акт не соответствует 
закону



В) Если исполнение оспариваемого акта может затруднить последующее 
исполнение судебного акта
Г) Если исполнение оспариваемого акта может причинить существенный 
вред заявителю или сделать невозможным восстановление его прав

7. Вставьте пропущенное слово.
Одной из целей судебного контроля в административном процессе 
является __________ прав, свобод и законных интересов граждан и 
организаций.
А) Ограничение
Б) Обеспечение
В) Сужение
Г) Делегирование

8. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. Какое 
из перечисленных решений суда является итоговым по делу о 
привлечении к административной ответственности?
А) Определение
Б) Постановление
В) Приговор
Г) Решение

9. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. В 
рамках судебного контроля за действиями должностных лиц может 
быть обжаловано:
А) Только действие (бездействие)
Б) Только решение
В) Как действие (бездействие), так и решение
Г) Только бездействие

10. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. Какой 
суд рассматривает по первой инстанции большинство 
административных дел, связанных с контролем за решениями и 
действиями государственных органов?
А) Арбитражный суд субъекта РФ
Б) Мировой судья
В) Районный суд
Г) Верховный Суд РФ

Тема 7.  Особенности административного процесса в деятельности 
полиции
1. Вставьте пропущенное слово.
Сотрудник полиции в рамках административного процесса имеет 
право на применение мер обеспечения производства по делу, таких 
как ____________, личной досмотр, досмотр вещей и изъятие вещей и 



документов.
А) Уголовное преследование
Б) Административное задержание
В) Гражданский иск
Г) Судебный запрет

2. Вставьте пропущенное слово.
Одной из ключевых гарантий прав лица, в отношении которого 
ведется производство по делу об административном правонарушении, 
является его право на ____________ защиту.
А) Прокурорскую
Б) Судебную
В) Общественную
Г) Коллективную

3. Вставьте пропущенное слово.
Основной задачей административного процесса в деятельности 
полиции является своевременное, всестороннее и полное выявление 
обстоятельств дела об административном правонарушении для 
последующего ___________ вынесения законного и обоснованного 
постановления.
А) Общественного контроля
Б) Прокурорского надзора
В) Судебного рассмотрения
Г) Исполнительного производства

4. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. С 
какого момента начинается исчисление срока административного 
задержания?
А) С момента составления протокола об административном задержании.
Б) С момента доставления лица в служебное помещение органа 
внутренних дел.
В) С момента фактического ограничения свободы передвижения лица.
Г) С момента вынесения постановления суда.

5. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. Какое 
из перечисленных действий сотрудника полиции является мерой 
обеспечения производства по делу об административном 
правонарушении?
А) Возбуждение уголовного дела.
Б) Проведение обыска в жилом помещении.
В) Отстранение от управления транспортным средством.
Г) Предъявление обвинения.

6. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. Какое 
процессуальное действие должно быть совершено непосредственно 
после административного задержания физического лица?



А) Составление протокола об административном задержании.
Б) Направление ходатайства в суд.
В) Проведение личного досмотра.
Г) Оповещение близких родственников (в установленных случаях).

7. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. В 
течение какого срока, как правило, должно быть рассмотрено дело об 
административном правонарушении, ответственность за которое 
несет сотрудник полиции?
А) 5 суток
Б) 15 суток
В) 1 месяц
Г) 2 месяца

8. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. Кто 
является участником административного процесса со стороны 
обвинения при рассмотрении дел, возбужденных полицией?
А) Потерпевший
Б) Прокурор
В) Сотрудник полиции, составивший протокол
Г) Защитник

9. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. Что из 
перечисленного относится к принципам административного процесса 
в деятельности полиции?
А) Презумпция невиновности.
Б) Тайна переписки.
В) Состязательность сторон.
Г) Все перечисленные варианты.

10. Прочитайте вопрос и выберите правильный вариант ответа. 
Какое решение может принять судья по результатам рассмотрения 
дела об административном правонарушении, поступившего от 
полиции?
А) Вынести постановление о назначении административного наказания.
Б) Вынести постановление о прекращении производства по делу.
В) Направить материалы на дополнительную проверку.
Г) Все перечисленные варианты.

В1. Задачи

Задача 1



Гражданин  Петров  получил  по  почте  постановление  о  наложении 
административного штрафа за неправильную парковку. В постановлении 
была  допущена  ошибка:  был указан  не  тот  государственный номер  его 
автомобиля. Петров хочет оспорить это постановление.
Вопрос: В  течение  какого  срока  и  в  какой  орган  (должностному  лицу) 
гражданин  Петров  может  подать  жалобу  на  постановление  по  делу  об 
административном правонарушении?

Задача 2
Сотрудник ГИБДД остановил водителя Сидорова для проверки документов. 
Осмотрев автомобиль, инспектор составил протокол об административном 
правонарушении  за  тонировку  стекол.  Сидоров  был  не  согласен  с 
содержанием протокола и хотел внести в него свои пояснения.
Вопрос: Какое  право  имеет  Сидоров  при  составлении  протокола  об 
административном правонарушении?

Задача 3
Гражданка  Иванова  подала  жалобу  в  Управление  Роспотребнадзора  на 
действия местного магазина, нарушающие права потребителей. Прошло два 
месяца, а ответа на свою жалобу она так и не получила.
Вопрос: В какой срок, согласно общему правилу, должен быть рассмотрен 
подобный административный жалоба гражданина?

Задача 4
При  проведении  плановой  проверки  Государственной  жилищной 
инспекцией  был  составлен  акт  проверки,  в  котором  были  выявлены 
нарушения. Директор управляющей компании считает некоторые выводы 
акта необоснованными.
Вопрос: Какие  действия  может  предпринять  директор  управляющей 
компании,  не  согласный  с  результатами  проверки,  в  рамках 
административного процесса?

Задача 5
Гражданину Кузнецову пришло уведомление о необходимости явиться в 
отдел МВД для дачи объяснений по факту совершения административного 
правонарушения его соседом.
Вопрос: Обязан ли Кузнецов явиться по данному уведомлению, и какие 
процессуальные права у него есть в этой ситуации?

Задача 6
На  гражданина  Львова  был  наложен  административный  штраф  за 
нарушение  правил  благоустройства  города.  Львов  хотел  бы обжаловать 
действия  должностного  лица,  который  вынес  постановление,  так  как 
считает их незаконными.



Вопрос: Куда именно (в какой орган) можно подать жалобу на действия 
должностного  лица  местной  администрации,  вынесшего  подобное 
постановление?

Задача 7
В ходе рассмотрения дела о мелком хулиганстве в отношении гражданина 
Жукова,  последний  обратился  к  судье  с  ходатайством  о  приобщении  к 
материалам дела видеозаписи с камеры наблюдения, подтверждающей его 
невиновность.
Вопрос: Каковы права лица, в отношении которого ведется производство по 
делу об административном правонарушении, касающиеся доказательств?

Задача 8
Гражданка Захарова подала заявление на получение загранпаспорта через 
портал "Госуслуги". Через неделю она получила уведомление о том, что в 
заявлении обнаружена ошибка и оно будет возвращено для исправления.
Вопрос: Каков  общий  срок  предоставления  государственной  услуги  по 
выдаче загранпаспорта, и как ошибка в заявлении влияет на этот срок?

А2. Перечень вопросов для устного обсуждения:
1. Понятие, предмет и система административного 
процессуального права.
o Что понимается под административным процессом в широком и узком 
смысле?
o Чем административный процесс отличается от административного 
производства?
o Какие отношения регулирует административно-процессуальное право и 
какова его структура?
2. Принципы административного судопроизводства.
o Назовите и раскройте содержание основных принципов (законность, 
независимость судей, равенство всех перед законом и судом, гласность и 
др.).
o Как принцип состязательности и равноправия сторон проявляется в 
административном судопроизводстве?
o В чем заключается значение принципов для обеспечения правосудия?
3. Подведомственность и подсудность дел, возникающих из публичных 
правоотношений.
o Какие категории дел относятся к подведомственности судов общей 
юрисдикции и арбитражных судов в административном процессе?
o Что такое родовая и территориальная подсудность административных 
дел? Приведите примеры.
4. Участники административного судопроизводства, их права и 
обязанности.
o Кто является сторонами в административном деле (административный 
истец и административный ответчик)?



o Каков процессуальный статус иных участников (прокурора, органов 
государственной власти, третьих лиц)?
o Каковы особенности доказывания по административным делам и 
распределения бремени доказывания?
5. Возбуждение административного дела в суде. Подготовка дела к 
судебному разбирательству.
o Каковы требования к форме и содержанию административного искового 
заявления?
o Какие действия совершает судья на стадии принятия заявления и 
подготовки дела?
o Какие последствия влечет несоблюдение досудебного (внесудебного) 
порядка урегулирования спора?
6. Производство по делам о оспаривании нормативных правовых 
актов.
o Кто вправе обратиться с заявлением об оспаривании нормативного 
правового акта?
o Каковы пределы и особенности судебного контроля в данной категории 
дел?
o Какие последствия влечет вступление в законную силу решения суда о 
признании акта недействующим?
7. Производство по делам об оспаривании решений, действий 
(бездействия) органов публичной власти и должностных лиц.
o В чем заключается специфика предмета доказывания по таким делам?
o Каковы условия и сроки для обращения в суд с таким требованием?
o Какие виды судебных решений могут быть вынесены по итогам 
рассмотрения这类 дела?
8. Особенности производства по делам о присуждении компенсации за 
нарушение права на судопроизводство в разумный срок или права на 
исполнение судебного акта в разумный срок.
o Каковы основания и условия для присуждения компенсации?
o Как определяется размер компенсации и за счет каких средств она 
выплачивается?
9. Упрощенное (письменное) производство по административным 
делам.
o По каким категориям дел может применяться упрощенное 
производство?
o В чем заключаются процессуальные особенности рассмотрения дел в 
упрощенном порядке?
o Каковы преимущества и риски такого порядка для сторон?
10. Обжалование судебных актов по административным делам 
(апелляция, кассация, надзор).
o Каковы порядок и сроки обжалования не вступивших в законную силу 
решений суда?
o Чем отличается предмет проверки в суде апелляционной инстанции от 
кассационной?



o Каковы основания для отмены или изменения судебного акта в 
вышестоящей инстанции?

В2. Тематика рефератов

1. Правовая природа и структура Кодекса Российской Федерации об 
административных правонарушениях (КоАП РФ).

 Акцент: Основные понятия, принципы, структура КоАП РФ как 
фундамента для деятельности сотрудника полиции.

2. Участники производства по делам об административных 
правонарушениях: их права и обязанности.

 Акцент: Роль и правовой статус сотрудника полиции, лица, в отношении 
которого ведется производство, потерпевшего, свидетелей, защитника.

3. Меры обеспечения производства по делу об административном 
правонарушении, применяемые полицией.

 Акцент: Правовые основания и порядок применения доставления, 
административного задержания, личного досмотра, изъятия вещей и 
документов.

4. Стадии производства по делам об административных 
правонарушениях.

 Акцент: Практическое значение каждой стадии (возбуждение дела, 
административное расследование, рассмотрение дела, пересмотр 
постановлений) для повседневной работы полиции.

5. Протокол об административном правонарушении как основной 
процессуальный документ: требования к составлению и типичные 
ошибки.

 Акцент: Практическое руководство по правильному оформлению 
протокола, что является ключевым навыком для сотрудника.

6. Административная ответственность за правонарушения, посягающие 
на общественный порядок и безопасность.

 Акцент: Составы правонарушений, наиболее часто встречающиеся в 
практике патрульно-постовой службы (мелкое хулиганство, распитие 
алкоголя в общественных местах и т.д.).

7. Особенности административной ответственности 
несовершеннолетних.

 Акцент: Специфика процедуры, роль комиссий по делам 
несовершеннолетних, взаимодействие полиции с ними.

8. Исполнение постановлений по делам об административных 
правонарушениях.

 Акцент: Роль органов внутренних дел в исполнении наказаний в виде 
административного ареста и обязательных работ.

9. Административно-процессуальные действия сотрудника полиции при 
применении физической силы, специальных средств и огнестрельного 
оружия.



 Акцент: Процессуальное оформление и последующие действия после 
применения мер принуждения.

10.Производство по жалобам на действия (бездействие) и решения 
сотрудников полиции в сфере административной юрисдикции.

 Акцент: Порядок обжалования, права граждан и обязанности полиции в 
рамках этого процесса.

Практические задания 

Задача 1. «Патрульно-постовая служба и составление протокола»
Ситуация: Наряд  патрульно-постовой  службы  в  лице  сержанта 

полиции  Иванова  и  его  напарника  в  23:15  в  парке  культуры и  отдыха 
заметил  гражданина  Петрова  А.С.,  который  громко  кричал,  нецензурно 
выражался и раскидывал мусор из урны, привлекая внимание окружающих. 
На замечания сотрудников полиции Петров не реагировал и продолжил свои 
действия.  В  результате  было  решено  составить  протокол  об 
административном правонарушении.

Вопросы к задаче:
1. По  какой  статье  КоАП  РФ  следует  квалифицировать  действия 

Петрова А.С.? Дайте правовое обоснование.
2. Опишите порядок ваших действий как сотрудника полиции в данной 

ситуации, начиная с момента выявления правонарушения.
3. Перечислите обязательные реквизиты, которые должны быть указаны 

в протоколе об административном правонарушении.
4. Какие меры обеспечения производства по делу вы вправе применить к 

Петрову А.С.?

Задача 2. «Административное задержание и личный досмотр»
Ситуация: Участковый  уполномоченный  полиции  старший 

лейтенант  Сидоров  получил  информацию  от  жильцов  дома  о  том,  что 
неизвестный мужчина пытается вскрыть замок на двери одной из квартир. 
Прибыв  на  место,  Сидоров  задержал  гражданина  Николаева  В.К.  При 
осмотре места происшествия и опросе свидетелей было установлено, что 
Николаев ранее судим за кражу и не может внятно объяснить свои действия. 
У сотрудника полиции возникли основания полагать, что у задержанного 
могут находиться орудия совершения административного правонарушения.

Вопросы к задаче:
1. Имел ли право сотрудник полиции на административное задержание 

Николаева  В.К.?  В  каком  порядке  и  на  какой  срок  оно 
осуществляется?

2. Правомерно  ли  проведение  личного  досмотра  и  досмотра  вещей, 
находящихся при Николаеве? Кто и в каком порядке его проводит?

3. Какие процессуальные документы необходимо оформить в связи с 
задержанием и досмотром?



4. Каковы дальнейшие действия участкового уполномоченного после 
проведения задержания и досмотра?

Задача 3. «Рассмотрение дела и обжалование постановления»
Ситуация: Инспектор  ДПС  лейтенант  полиции  Козлов  остановил 

автомобиль под управлением гражданина Семенова И.П. за превышение 
скорости,  которое  было  зафиксировано  специальным  техническим 
средством (радаром). Семенов с нарушением не согласился, утверждая, что 
радар был неточен. Несмотря на возражения, инспектор Козлов составил 
протокол  об  административном правонарушении  и  направил  материалы 
дела  для  рассмотрения  начальнику  отдела  ГИБДД.  Начальник  отдела, 
рассмотрев материалы, вынес постановление о назначении Семенову И.П. 
административного  наказания  в  виде  штрафа.  Семенов  был  крайне 
недоволен решением.

Вопросы к задаче:
1. Правомерны ли действия инспектора ДПС по составлению протокола, 

несмотря на возражения водителя?
2. Правильно ли определен субъект,  рассмотревший дело (начальник 

отдела ГИБДД)? Кто еще уполномочен рассматривать такие дела?
3. Каков порядок и сроки обжалования вынесенного постановления для 

гражданина Семенова И.П.?
4. Какие действия должен предпринять начальник отдела ГИБДД,

С1. Кейс-задания

Кейс 1. "Нарушение общественного порядка в ночное время"
Ситуация: 23 марта в 23:45 наряд ППСП в составе сержанта полиции 

Ковалева  и  рядового полиции Орлова патрулировал территорию сквера. 
Они заметили группу из 3-х молодых людей (возраст 18-20 лет), которые 
громко включали музыку  из  портативной колонки,  употребляли пиво  и 
мешали отдыху граждан. При приближении наряда двое молодых людей 
попытались скрыться, но были задержаны.

Задание:
1. Квалифицируйте действия молодых людей
2. Составьте алгоритм действий наряда ППСП
3. Перечислите  процессуальные  документы,  которые  необходимо 

оформить

Кейс 2. "Нарушение правил дорожного движения"
Ситуация: Инспектор  ДПС  лейтенант  полиции  Семенов  на  посту 

ДПС "Киевский" остановил автомобиль ВАЗ-2114 за превышение скорости 
на  40  км/ч.  Водитель  Петров  А.И.  отказался  подписывать  протокол, 
утверждая,  что  показания  радара  неверны.  При  проверке  документов 
выяснилось, что водительское удостоверение Петрова просрочено 2 месяца 
назад.

Задание:



1. Определите состав правонарушений
2. Составьте перечень процессуальных действий инспектора
3. Заполните схему протокола об административном правонарушении

Кейс 3. "Мелкое хищение в торговом центре"
Ситуация: 14  апреля  в  16:30  в  торговом центре  "Весна"  службой 

безопасности  был  задержан  гражданин  Сидоров  И.П.,  который пытался 
вынести  через  контрольную  рамку  непроплаченный  товар  (футболку 
стоимостью 850 рублей). Вызванный наряд полиции доставил Сидорова в 
отдел  полиции  для  составления  протокола.  Гражданин  раскаялся  в 
содеянном и ранее к административной ответственности не привлекался.

Задание:
1. Определите вид и состав правонарушения
2. Составьте план процессуальных действий сотрудника полиции
3. Укажите возможные виды наказания и условия их применения

Задачи

     Задача 1. «Протокол и права гражданина»
     Ситуация:  Сотрудник полиции старший лейтенант Иванов составил в 
отношении  гражданина  Петрова  протокол  об  административном 
правонарушении  по  ч.  1  ст.  12.26  КоАП  РФ  (невыполнение  водителем 
требования  о  прохождении  медицинского  освидетельствования  на 
состояние  опьянения).  При  составлении  протокола  Иванов  разъяснил 
Петрову его права и обязанности, о чем сделал соответствующую запись. 
Петров, ознакомившись с протоколом, отказался его подписывать, заявив, 
что  не  согласен  с  нарушением,  но  никаких  объяснений  и  замечаний  в 
протокол вносить не стал.
      Вопросы:
1. Правомерны  ли  действия  сотрудника  полиции  по  составлению 
протокола?
2. Как должен поступить сотрудник полиции в случае отказа Петрова от 
подписания протокола?
3. Каковы  правовые  последствия  отказа  от  подписания  протокола  для 
гражданина Петрова?
      Эталон ответа:
1. Да, действия сотрудника полиции правомерны. В соответствии со ст. 
28.2  КоАП  РФ,  протокол  об  административном  правонарушении 
составляется  немедленно  после  выявления  правонарушения.  Сотрудник 
выполнил  ключевое  требование  –  разъяснил  права  и  обязанности,  что 
зафиксировал в протоколе.
2. В  соответствии  с  ч.  5  ст.  28.2  КоАП  РФ,  в  случае  отказа  лица  от 
подписания  протокола  в  нем делается  соответствующая запись,  которая 
удостоверяется  подписью  сотрудника  полиции  и  понятых  (если  они 
участвуют  в  процессе).  В  данной  ситуации,  так  как  понятые  при 



составлении  этого  протокола  не  требуются,  достаточно  записи, 
удостоверенной подписью самого сотрудника.
3. Отказ  от  подписания  протокола  не  является  препятствием  для 
рассмотрения дела об административном правонарушении. Протокол 
не  теряет  своей юридической силы.  Факт отказа  лишь фиксируется и  в 
дальнейшем может быть учтен судом или должностным лицом при оценке 
поведения правонарушителя, но сам по себе не опровергает доказательств 
по делу.

             Задача 2. «Доставление и сроки»
Ситуация: Сотрудники  ППС  задержали  гражданина  Сидорова  за 
совершение правонарушения, предусмотренного ст. 20.1 КоАП РФ (мелкое 
хулиганство),  в  23:30.  Доставление в  отдел полиции было оформлено в 
23:45. Обстоятельства правонарушения были ясны, и сотрудник полиции 
составил протокол об административном правонарушении к 00:30. Однако 
начальник  отдела,  уполномоченный  рассматривать  такие  дела,  смог 
приступить к рассмотрению только в 10:00 следующего дня.
   Вопросы:
1. Соблюдены ли сроки доставления и составления протокола?
2. Правомерно ли задержание гражданина Сидорова до утра следующего 
дня для передачи на рассмотрение дела?
3. Каков максимальный срок административного задержания?
      Эталон ответа:
1. Да, сроки соблюдены. Протокол об административном 
правонарушении составляется немедленно после выявления (ст. 28.2 КоАП 
РФ). Составление протокола через 45 минут после доставления можно 
считать соблюдением требования «немедленно». Срок доставления (3 часа, 
ч. 1 ст. 27.5 КоАП РФ) также не был нарушен.
2. Нет, задержание неправомерно. В соответствии с ч. 1 ст. 27.5 КоАП РФ, 
срок  административного  задержания  не  должен  превышать три  часа. 
Исключение  составляют  случаи,  по  которым  может  быть  применен 
административный арест или задержание лица в состоянии опьянения (срок 
исчисляется  со  времени  вытрезвления).  По  ст.  20.1  КоАП  РФ  арест 
возможен, но для его применения не требуется содержать человека в отделе 
всю  ночь.  Гражданина  должны  были  отпустить  после  составления 
протокола, а для рассмотрения дела можно было вызвать его повесткой.
3. Максимальный  срок  административного  задержания  –  3  часа (по 
общему  правилу)  и 48  часов –  по  правонарушениям,  влекущим 
административный арест,  или по правонарушениям, по которым ведется 
производство  по  делу  о  правонарушении,  посягающему  на  режим 
государственной границы.

          Задача 3. «Личный досмотр и процессуальные права»
    Ситуация:
Сотрудник полиции лейтенант Кузнецов, находясь на дежурстве в парке, 
заметил  гражданина,  внешне  похожего  на  разыскиваемого  преступника. 



Кузнецов попросил предъявить документы, удостоверяющие личность, но 
гражданин отказался. Тогда Кузнецов, не привлекая понятых и не составляя 
протокола,  произвел  личный  досмотр  гражданина,  во  время  которого 
никаких запрещенных предметов обнаружено не было.
     Вопросы:
1. Правомерны ли действия лейтенанта Кузнецова по проведению личного 
досмотра?
2. Каков  порядок  проведения  личного  досмотра  как  меры  обеспечения 
производства по делу об административном правонарушении?
3. Какие права были нарушены у гражданина?
     Эталон ответа:
1. Нет, действия являются неправомерными. Основанием для личного 
досмотра  является  необходимость  обнаружения орудий совершения или 
предметов административного правонарушения (ст. 27.1, 27.7 КоАП РФ). 
Одно лишь сходство с разыскиваемым и отказ предъявить документы не 
являются достаточным основанием для личного досмотра в рамках КоАП 
РФ.  В  данной  ситуации  могла  применяться  иная  мера  (например, 
доставление для установления личности при наличии законных оснований).
2. Порядок  проведения  личного  досмотра  регламентирован  ст.  27.7 
КоАП РФ:
oЛичный досмотр производится лицом одного пола с досматриваемым.
oДосмотр осуществляется в присутствии двух понятых того же пола.
oВ исключительных случаях, при наличии достаточных оснований, досмотр 
может быть проведен без понятых, но с применением видеозаписи.
oО личном досмотре составляется протокол либо делается 
соответствующая запись в протоколе о доставлении или в протоколе об 
административном задержании.
3. У гражданина были нарушены:
oПраво на личную неприкосновенность (ст. 22 Конституции РФ).
oПраво на соблюдение установленной законом процедуры применения 
мер обеспечения.
oПраво  на  наличие  понятых при  проведении  процессуальных действий, 
затрагивающих его права.

              Задача 4. «Отвод участника процесса»
     Ситуация:
Гражданка Зайцева была привлечена к административной ответственности 
за  нарушение  ПДД  (переход  дороги  в  неположенном  месте).  Дело 
рассматривал  инспектор  ДПС  капитан  Семенов.  В  ходе  рассмотрения 
Зайцева заявила, что инспектор Семенов является ее соседом по дому и у 
них сложились неприязненные отношения, в связи с чем она требует его 
отвода.
      Вопросы:
1. Имеются ли основания для отвода инспектора Семенова?
2. Кто и как должен разрешить данное заявление?
3. Каковы последствия удовлетворения заявления об отводе?



     Эталон ответа:
1. Да, основания для отвода имеются. В соответствии с ч. 2 ст. 29.3 КоАП 
РФ,  отвод  заявляется,  если  должностное  лицо,  рассматривающее  дело, 
лично, прямо или косвенно заинтересовано в разрешении дела. Наличие 
неприязненных,  конфликтных  отношений  между  инспектором  и 
правонарушителем  может  свидетельствовать  о  его  личной 
заинтересованности  и  необъективности,  что  является  основанием  для 
отвода.
2. Заявление  об  отводе  рассматривается  самим  инспектором 
Семеновым. В соответствии с ч. 1 ст. 29.4 КоАП РФ, вопрос об отводе 
разрешается должностным лицом, в производстве которого находится дело. 
Инспектор  Семенов  должен  вынести  мотивированное  определение  об 
удовлетворении отвода или об отказе в нем.
3. В случае удовлетворения заявления об отводе, дело будет передано на 
рассмотрение  другому  уполномоченному  должностному  лицу  в 
соответствии с  ч.  3  ст.  29.5  КоАП РФ. Производство по делу на время 
приостанавливается до определения нового субъекта рассмотрения.

                   Задача 5. «Исполнение постановления»
     Ситуация:
Мировым судьей вынесено постановление по делу об административном 
правонарушении по ч. 1 ст. 12.8 КоАП РФ (управление ТС в состоянии 
опьянения)  в  отношении  гражданина  Васильева.  В  качестве  наказания 
назначено лишение права управления транспортными средствами сроком на 
1,5 года. Васильев не обжаловал постановление, и оно вступило в законную 
силу.  Однако,  спустя  месяц,  сотрудники ГИБДД остановили Васильева, 
который вновь управлял автомобилем.
     Вопросы:
1. Какое правонарушение совершил Васильев?
2. Кто  является  органом,  исполняющим  постановление  о  лишении 
специального права?
3. Каков порядок принудительного исполнения данного вида наказания?
      Эталон ответа:
1. Васильев  совершил  административное  правонарушение, 
предусмотренное ч.  2  ст.  12.7  КоАП  РФ –  «Управление  транспортным 
средством  водителем,  лишенным  права  управления  транспортными 
средствами».
2. Органом,  исполняющим  постановление  о  лишении  специального 
права, является судебный пристав-исполнитель (ч. 1 ст. 32.2 КоАП РФ). 
Однако, в случае управления автомобилем лицом, лишенным прав, меры по 
задержанию ТС и привлечению к ответственности по ст. 12.7 КоАП РФ 
осуществляются сотрудниками ГИБДД.
3. Порядок исполнения (ст. 32.5, 32.6 КоАП РФ):
oВодительское  удостоверение  изымается  судьей  непосредственно  после 
вынесения постановления.



oЕсли водитель уклоняется от сдачи удостоверения, судебный пристав-
исполнитель производит его принудительное изъятие.
oСрок лишения прав исчисляется со дня сдачи (или изъятия) водительского 
удостоверения.
oВ  случае  управления  ТС  во  время  лишения  прав,  срок  наказания  по 
первому правонарушению не прерывается, а за второе нарушение (ст. 12.7 
КоАП  РФ)  наступает  отдельная  ответственность  (штраф  или 
административный арест).

РАЗДЕЛ 4. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ 
ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ, 

ХАРАКТЕРИЗУЮЩИЕ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ 
КОМПЕТЕНЦИЙ

Устный опрос. Устный опрос – это форма текущего контроля, которая 
позволяет не только опрашивать и контролировать знания студентов, но и 
поправлять,  повторять  и  закреплять  знания,  умения,  навыки.  Принято 
выделять  два  вида  устного  опроса:  фронтальный  (охватывает  сразу 
несколько  студентов)  и  индивидуальный  (позволяет  сконцентрировать 
внимание на одном студенте). Устный опрос проводится преподавателем в 
ходе  практического  (семинарского)  занятия  и  рассчитан  на  выяснение 
объема знаний, обучающегося по определенному разделу, теме, проблеме и 
т.п. 

Практическое  занятие.  Практическое  занятие  –  это  групповое 
занятие под руководством преподавателя, на котором обсуждаются вопросы 
плана  практического  занятия  по  конкретной  теме,  подводятся  итоги 
самостоятельного изучения студентами рекомендованной литературы. На 
практическом  занятии  студент  приобретает  навыки  публичного 
выступления перед аудиторией, а также участия в дискуссиях, выступает с 
сообщениями, докладами и рефератами.

Самостоятельность  студентов  в  овладении  учебным  материалом 
проявляется в творческом обсуждении этих вопросов во время аудиторных 
занятий  высказывая  свое  мнение,  анализируя  прочитанное,  подкрепляя 
учебный материал примерами из правоприменительной практики. 

При подготовке к практическому занятию студентам рекомендуется 
использовать  методические  рекомендации  для  самостоятельной  работы 
студентов  по  дисциплине  «Теория  государства  и  права»,  а  также  иные 
учебно-методические материалы, разработанные кафедрой.

Методика оценивания ответов на устные вопросы
Баллы Оценка Показатели Критерии

18-20 «Отлично» 1. Полнота  и 
последовательность 

1)  полно  и  аргументировано 
отвечает  по  содержанию 



раскрытия вопроса;
2. Точность 
использования 
терминологии;
3. Степень 
освоенности 
учебного материала; 
4. Культура речи.

задания; 
2)  обнаруживает  понимание 
материала,  может  обосновать 
свои  суждения,  применить 
знания  на  практике,  привести 
необходимые  примеры  не 
только  по  учебнику,  но  и 
самостоятельно составленные;
3)  излагает  материал 
последовательно и правильно.

15-17 «Хорошо» студент  дает  ответ, 
удовлетворяющий  тем  же 
требованиям, что и для оценки 
«5»,  но допускает 1-2 ошибки, 
которые сам же исправляет.

10-14 «Удовлетвор
ительно» 

ставится,  если  студент 
обнаруживает  знание  и 
понимание  основных 
положений данного задания, но: 
1) излагает материал неполно и 
допускает  неточности  в 
определении  понятий  или 
формулировке правил; 
2) не умеет достаточно глубоко 
и доказательно обосновать свои 
суждения  и  привести  свои 
примеры; 
3)  излагает  материал 
непоследовательно и допускает 
ошибки.

0-9 «Неудовлетв
орительно»

студент обнаруживает незнание 
ответа  на  соответствующее 
задание,  допускает  ошибки  в 
формулировке  определений  и 
правил, искажающие их смысл, 
беспорядочно  и  неуверенно 
излагает  материал;  отмечаются 
такие  недостатки  в  подготовке 
студента,  которые  являются 
серьезным  препятствием  к 
успешному  овладению 
последующим материалом.

Тестовые задания. Тестирование – метод выявления и оценки уровня 
учебных  достижений  обучающихся,  осуществляемый  посредствам 



стандартизированных  материалов  –  тестовых  заданий;  (на  практике) 
технологический  процесс,  реализуемый  в  форме  алгоритмически 
упорядоченного взаимодействия студента с системой тестовых заданий и 
завершающийся оцениванием результатов. 

Тестирование проводится в компьютерных классах с помощью СДО 
«Прометей». 

Методика оценивания тестовых заданий
Баллы Оценка Показатели Критерии

18-20 «Отлично» 1. Полнота 
выполнения 
тестовых 
заданий;
2. Своевременно
сть выполнения;
3. Правильность 
ответов  на 
вопросы;
4. Самостоятель
ность 
тестирования.

Выполнено 85 % и более 
заданий предложенного теста, в 
заданиях открытого типа дан 
полный, развернутый ответ на 
поставленный вопрос

15-17 «Хорошо» Выполнено 70-84% заданий 
предложенного теста, в заданиях 
открытого типа дан полный, 
развернутый ответ на 
поставленный вопрос; однако 
были допущены неточности в 
определении понятий, терминов 
и др.

11-14 «Удовлетвори
тельно»

Выполнено 51-69 % заданий 
предложенного теста, в заданиях 
открытого типа дан неполный 
ответ на поставленный вопрос, в 
ответе не присутствуют 
доказательные примеры, текст 
со стилистическими и 
орфографическими ошибками.

0-10 «Неудовлетво
рительно»

Выполнено 0-50 % заданий 
предложенного теста, на 
поставленные вопросы ответ 
отсутствует или неполный, 
допущены существенные 
ошибки в теоретическом 
материале (терминах, понятиях).

Задача.  Задача  –  это  средство раскрытия связи между данными и 
искомым, заданные условием задачи, на основе чего надо выбрать, а затем 
выполнить действия и дать ответ на вопрос задачи. Задачи по юридическим 
дисциплинам  как  правило  носят  ситуационный  характер.  Задачи  по 
дисциплине «Теория государства и права» выполняются непосредственно на 
практическом  занятии  или  в  качестве  домашнего  задания.  Приступая  к 
решению задачи студент должен прежде всего уяснить содержание задачи, 



сущность возникшего спора и все обстоятельства дела. Далее необходимо 
внимательно проанализировать доводы сторон и дать им оценку с точки 
зрения  действующего  законодательства.  Если  в  задаче  уже  приведено 
решение правоприменительного органа, то необходимо его обоснованность 
и  законность.  Помимо  этого,  необходимо  ответить  на  теоретические 
вопросы, поставленные в задаче в связи с предложенной ситуацией. Все 
содержащиеся в решении выводы обосновываются ссылками на конкретные 
правовые нормы. При решении задачи на практическом занятии студент 
должен уметь кратко устно изложить обстоятельства дела, пояснить, к чему 
сводится спор, дать юридическую оценку доводам сторон и обосновать с 
обязательными ссылками на конкретные нормы закона или иного правового 
акта свое решение по делу. 

Методика оценивания решения задач

Баллы Оценка Показатели Критерии

9-10 «Отлично» 1. Полнота  и 
последовательность 
действий;
2. Обоснованный  и 
аргументированный 
выбор  правовой 
нормы 
3. Точность 
использования 
терминологии;
4. Своевременность 
выполнения задачи;
5. Самостоятельнос
ть решения.

Задача  решена  самостоятельно. 
Ответ  на  вопросы  задачи  дан 
правильно;  объяснение  хода  её 
решения  подробное, 
последовательное, грамотное. Для 
решения  задачи  выбран  верный 
нормативно-правовой  источник 
(источники).  Все  содержащиеся в 
решении выводы обосновываются 
ссылками на конкретные правовые 
нормы.

7-8 «Хорошо» Ответ  на  вопросы  задачи  дан 
правильно,  объяснение  хода  её 
решения  подробное,  но 
недостаточно  логичное,  с 
единичными ошибками в деталях, 
некоторыми  затруднениями  в 
правовом  обосновании.  Для 
решения  задачи  выбран  верный 
нормативно-правовой  источник. 
Большинство  содержащихся 
выводов  в  решении  задачи 
обосновываются  ссылками  на 
конкретные правовые нормы. 

4-6 «Удовлетвор
ительно»

Ответы  на  вопросы  задачи  даны 
правильно;  объяснение  хода  ее 
решения  недостаточно  полное, 
непоследовательное,  с  ошибками, 



слабым теоретическим и правовым 
обоснованием.  Не  все  выводы 
содержащиеся  в  задаче 
обосновываются  ссылками  на 
конкретные правовые нормы.

0-3 «Неудовлетв
орительно»

Решение  задачи  неверное  или 
отсутствует 

Кейс-задания.  Кейс-задача  –  это  проблемное  задание,  в  котором 
обучающемуся  предлагается  осмыслить  реальную  профессионально-
ориентированную ситуацию, необходимую для решения данной проблемы. 
В целом методика выполнения студентами кейс-заданий почти совпадает с 
методикой решения задач, так как кейс-задания также носят ситуационный 
характер  и  зачастую  моделируют  реальные  жизненные  ситуации  из 
правоприменительной практики. Разрешение кейс-задания также должно 
основываться на анализе конкретных правовых норм, сопровождаться ее 
оценкой, выяснением правомерности действий участников.

Методика оценивания выполнения кейс-заданий

Баллы Оценка Показатели Критерии
8-10 «Отлично» 1. Полнота  и 

последовательность 
действий;
2. Обоснованный  и 
аргументированный 
выбор  правовой 
нормы 
3. Точность 
использования 
терминологии;
4. Своевременность 
выполнения задания;
5. Самостоятельност
ь решения.

Правильное выполнение кейс-
задачи,  подробная 
аргументация своего решения, 
хорошее  знание 
теоретического  аспектов 
решения  казуса,  знание 
Конституции  РФ  и 
федеральных 
конституционных  законов, 
федеральных законов и  иных 
нормативно-правовых  актов. 
Все содержащиеся в решении 
выводы  обосновываются 
ссылками  на  конкретные 
правовые нормы.

6-7 «Хорошо» Правильное  решение  кейс-
задачи, но имеются небольшие 
недочеты,  в  целом  не 
влияющие на  решение,  такие 
как  небольшие  логические 



пропуски,  не  связанные  с 
основной  идеей  решения. 
Большинство  содержащихся 
выводов  в  решении  кейс-
задачи  обосновываются 
ссылками  на  конкретные 
правовые  нормы.   Возможно 
оформление  решения  без 
указания  на  конкретный  вид 
нормативно-правового  акта, 
подлежащего  применению  в 
конкретном случае, но это не 
мешает пониманию решения.

4-5 «Удовлетвор
ительно» 

Частично правильное решение 
кейса,  недостаточная 
аргументация своего решение. 
Имеются  существенные 
ошибки  в  логическом 
рассуждении  и  в  решении, 
частичные  ответы  на 
дополнительные  вопросы  по 
теме  занятия. Ответы  на 
вопросы  кейса  даны 
правильно; объяснение хода ее 
решения недостаточно полное, 
непоследовательное,  с 
ошибками,  слабым 
теоретическим  и  правовым 
обоснованием. Не все выводы 
содержащиеся  в  кейсе 
обосновываются ссылками на 
конкретные правовые нормы.

0-3 «Неудовлетв
орительно»

Решение  неверное  или 
отсутствует,  слабое  знание 
теоретических  аспектов 
решения  казуса,  отсутствие 
знаний  федеральных 
конституционных  законов, 
федеральных законов и  иных 
актов.

Практическое задание.  Практическое задание – это одна из форм 
текущего контроля успеваемости обучающихся на практических занятиях. 
Целью практического задания является приобретение умений и навыков 
практической  деятельности  по  изучаемой  дисциплине.  При  выполнении 
практический  заданий  имеется  возможность  сочетать  различные  виды 



деятельности  обучаемых:  фронтальную,  групповую,  индивидуальную, 
занятия по парам. 

По характеру выполняемых студентами заданий практические задания 
подразделяются на 

 ознакомительные, проводимые с целью закрепления конкретизации 
изученного теоретического материала;

 аналитические,  ставящие  своей  целью  получение  информации  на 
основе формализованных методов; 

 творческие,  связанные  с  получение  новой  информации  путем 
самостоятельно выбранных подходов к решению задач. 
Методика оценивания выполнения практических заданий

Баллы Оценка Показатели Критерии

9-10 «Отлично» 1. Полнота  и 
последовательно
сть действий;
2. Обоснованны
й  и 
аргументированн
ый  выбор 
правовой нормы 
3. Точность 
использования 
терминологии;
4. Своевременно
сть  выполнения 
задания;
5. Самостоятель
ность решения.

Задание  решено  самостоятельно. 
Ответ  на  вопросы  практического 
задания дан правильно; объяснение 
хода  его  решения  подробное, 
последовательное,  грамотное.  Для 
решения  задания  выбран  верный 
нормативно-правовой  источник 
(источники).  Все  содержащиеся  в 
решении  выводы  обосновываются 
ссылками на  конкретные правовые 
нормы.

7-8 «Хорошо» Ответ  на  вопросы  задания  дан 
правильно,  объяснение  хода  его 
решения  подробное,  но 
недостаточно  логичное,  с 
единичными  ошибками  в  деталях, 
некоторыми  затруднениями  в 
правовом  обосновании.  Для 
решения  задания  выбран  верный 
нормативно-правовой  источник. 
Большинство  содержащихся 
выводов  в  решении  задания 
обосновываются  ссылками  на 
конкретные правовые нормы. 

4-6 «Удовлетвор
ительно» 

Ответы  на  вопросы  задания  даны 
правильно;  объяснение  хода  его 
решения  недостаточно  полное, 
непоследовательное,  с  ошибками, 
слабым теоретическим и правовым 
обоснованием.  Не  все  выводы 
содержащиеся  в  задании 
обосновываются  ссылками  на 



конкретные правовые нормы.
0-3 «Неудовлетв

орительно»
Решение  практического  задания 
неверное или отсутствует 

Реферат  –  форма  письменной  работы,  которую  рекомендуется 
применять  при  освоении  вариативных  (профильных)  дисциплин 
профессионального  цикла.  Как  правило,  реферат  представляет  собой 
краткое  изложение  содержания  научных  трудов,  литературы  по 
определенной научной теме.

Методика оценивания реферата

Оценка Показатели Критерии

Отлично
(высокий  уровень 
сформированности 
компетенции)

1. Новизна 
реферированного 
текста
2. Степень 
раскрытия  сущности 
проблемы
3. Обоснованность 
выбора источников
4. Соблюдение 
требований  к 
оформлению
5. Грамотность  в 
изложении материала
6. Своевременность 
выполнения
7. «Творческих» 
характер защиты

Тема реферата раскрыта, цель и 
задачи
четко  сформулированы  и 
реализованы.  Работа 
характеризуется  высоким 
качеством  и  глубиной 
теоретико-правового  анализа, 
наличием  научной  и  (или) 
практической  проблематики. 
При  написании  реферата 
автором  использованы 
достаточное  количество 
литературных  источников,  а 
также  материалы 
правоприменительной 
практики.
На  дополнительные  вопросы 
дает  полные  и  правильные 
ответы.

Хорошо
(достаточный 
уровень 
сформированности 
компетенции)

Тема  реферата  раскрыта, 
теоретико-правовые
обобщения  и  выводы  в 
основном  правильные,  но 
присутствуют отдельные
недостатки непринципиального 
характера: поверхностно сделан 
анализ
литературных  источников, 
проанализирован  не  весь 
правовой  материал, 
относящийся  к  данной 
проблематике.  Материалы 



правоприменительной 
практики  использованы  не  в 
полной  мере.  Ответы  на 
дополнительные  вопросы 
правильные,  но  не  всегда 
полные и корректные.

Удовлетворительно 
(приемлемый 
уровень 
сформированности 
компетенции)

Тема работы в основном
раскрыта,  но  имеются 
недостатки  содержательного 
характера: нечетко
сформулирована цель и задачи, 
есть  замечания  к  логике  и 
последовательности  изложения 
материала. Работа
оформлена  небрежно.  Ответы 
на  дополнительные  вопросы 
частично верные. 

Неудовлетвори-
тельно 
(недостаточный 
уровень 
освоенности 
компетенции) 

В  реферате  отсутствует 
понимание  цели,  задач  и 
предмета исследования. 
Теоретико-правовой  анализ 
проведен  на  недостаточном 
уровне.  Тема  не  раскрыта 
полностью  или  раскрыта 
частично.  Оформление  работы 
имеет  существенные 
недостатки. 
Ответы  на  дополнительные 
вопросы  не  правильные, 
студент  не  владеет  предметом 
исследования.

Экзамен. Экзамен – является завершающим звеном в изучении курса 
«Теория  государства  и  права»  в  3  семестре.  Целью  экзамена  является, 
прежде  всего,  оценивание  достигнутого  студентами уровня  освоенности 
компетенций,  а  также  контроль  освоения  обучающимися  учебного 
материала по дисциплине. Результат экзамена в огромной степени зависит 
от того, насколько правильно студент организовал свою самостоятельную 
работу  в  течение  семестра,  насколько  серьезно  он  занимался  на 
практическом занятии (семинаре).

За  один  месяц  до  конца  учебного  семестра,  преподаватель 
разрабатывает перечень экзаменационных вопросов и билеты на экзамен 
согласно  утвержденной  рабочей  программе  по  дисциплине.  В  билет  на 
экзамен  включаются  два  вопроса,  соответствующих  содержанию 
формируемых компетенций. 



Экзамен  проводится  в  устной  форме  в  соответствии  с  графиком, 
составленным деканатом факультета и утвержденным ректором ДГУНХ. На 
подготовку ответа студенту отводится 30 минут. При подготовке к устному 
экзамену экзаменуемый, как правило, ведет записи в листе устного ответа, 
который затем (по окончании экзамена) сдается экзаменатору. 

Методика оценивания ответа на экзамене 

Баллы Оценка Показатели Критерии
27-30 «Отлично» 1. Полнота 

данных 
ответов;
2. Аргумент
ированность 
данных 
ответов;
3. Правильн
ость  ответов 
на вопросы;
4. Самостоят
ельность 
ответов;
5. Культура 
речи.

Дан  полный,  в  логической 
последовательности  развернутый 
ответ на поставленный вопрос, где 
продемонстрировал  знания 
предмета  в  полном  объеме 
учебной  программы,  достаточно 
глубоко осмысливает дисциплину, 
самостоятельно, и исчерпывающе 
отвечает  на  дополнительные 
вопросы,  приводит  собственные 
примеры  по  проблематике 
поставленного  вопроса,  решил 
предложенные  практические 
задания без ошибок.

21-26 «Хорошо» Дан  развернутый  ответ  на 
поставленный вопрос, где студент 
демонстрирует  знания, 
приобретенные на лекционных и 
семинарских  занятиях,  а  также 
полученные  посредством 
изучения  обязательных  учебных 
материалов  по  курсу,  дает 
аргументированные  ответы, 
приводит  примеры,  в  ответе 
присутствует свободное владение 
монологической  речью, 
логичность и последовательность 
ответа.  Однако  допускается 
неточность  в  ответе.  Решил 
предложенные  практические 
задания  с  небольшими 
неточностями.

11-20 «Удовлетвор
ительно»

Дан  ответ,  свидетельствующий в 
основном  о  знании  процессов 
изучаемой  дисциплины, 
отличающийся  недостаточной 
глубиной  и  полнотой  раскрытия 



темы, знанием основных вопросов 
теории,  слабо  сформированными 
навыками  анализа  явлений, 
процессов,  недостаточным 
умением  давать 
аргументированные  ответы  и 
приводить примеры, недостаточно 
свободным  владением 
монологической  речью, 
логичностью  и 
последовательностью  ответа. 
Допускается несколько ошибок в 
содержании  ответа  и  решении 
практических заданий.



Ответы  к тестам  1 темы. 
№ Ответ

1 Б

2 Б

3 A

4 Г

5 Б

6 B

7 Б

Ответы: к 2 теме
 вопроса Ответ

1
B

2 A

3 B

4 B

5 C

6 A

7 C

Ответы к 3 теме:

1. В) 

2. В) 

3. Б)



4. В) 

5. А) ; Б).

6. А); В) 

7. А) Б)  В) .

8. А); Б) 

9. А) В) 

10.А) Б) В). 

Ответ к тема 4

1. Б) 

2. Б) 

3. Б) 

4. Б); В 

5. А В 

6. Б); В).

7. А.

Ответы к 5 теме:

1. В) 

2. Б) 

3. Г)

4. Б) 

5. Г).

6. В) 

7. Б) 

8. Г 



9. Б) 

10.Г 

Ответы к 6 тема:

1. А) 

2. Б) 

3. Г

4. Б) 

5. В) 

6. Г 

7. Б). 

8. Б). 

9. В

10. В.

Ответы к 7 теме:

1. Б 
2. Б)
3. В) 
4. В
5. В) 
6. А) 
7. Б) 
8. В) 
9. Г) 
10.Г 

В1. Задачи



Задача 1
Ответ: Жалобу можно подать в течение 10 суток со дня вручения или 
получения копии постановления. Жалоба подается тому должностному 
лицу, которое вынесло постановление (оно затем направляет ее в 
вышестоящий орган или суд), либо непосредственно в вышестоящий 
орган, либо в районный суд по месту рассмотрения дела.

Задача 2
Ответ: Сидоров имеет право давать объяснения и замечания по 
содержанию протокола, которые подлежат внесению в протокол. Он также 
имеет право получить копию протокола немедленно после его 
составления.

Задача 3
Ответ: По общему правилу, установленному Федеральным законом "О 
порядке рассмотрения обращений граждан РФ", жалоба должна быть 
рассмотрена в течение 30 дней со дня ее регистрации.

Задача 4
Ответ: Он может представить в жилищную инспекцию письменные 
возражения на акт проверки в целом или на его отдельные положения. 
Возражения могут быть приложены к материалам проверки.

Задача 5
Ответ: Кузнецов не несет уголовной ответственности за неявку, так как 
это административное дело. Однако он обязан способствовать 
расследованию. Он имеет право давать объяснения, но не обязан 
свидетельствовать против себя самого. Он может явиться с адвокатом.

Задача 6
Ответ: Жалобу можно подать в вышестоящий орган местного 
самоуправления (например, главе муниципального образования) или в 
районный суд по месту нахождения администрации.

Задача 7
Ответ: Лицо, в отношении которого ведется производство, имеет право 
знакомиться со всеми материалами дела, представлять доказательства, 
заявлять ходатайства, в том числе о истребовании и приобщении 
доказательств (как видеозапись). Ходатайство подлежит обязательному 
рассмотрению.

Задача 8
Ответ: Общий срок предоставления государственной услуги, например, 
для загранпаспорта старого образца, составляет 1 месяц. При обнаружении 
ошибок и возврате заявления срок предоставления услуги 



приостанавливается до момента устранения заявителем недостатков и 
представления корректных документов.
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