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1. OBIIASI XAPAKTEPUCTUKA PABOYEH ITPOT'PAMMBbBI

1.1. ObsacTb npuMeHeHus1 padoueii MporpaMMsl

PaGowass  mporpamma  BOCIHMTaHUs  SIBJSIETCS ~ YacThlO  OCHOBHOM
npodeccuoHalbHONM o0Opa3zoBaTebHOM TMporpaMmbl 1o crnenuanbHoct  40.02.02
[IpaBooxpaHuTenbHas  JeATEIbHOCTb, pa3pabaTbiBaéMOM U peaau3yeMoll B
COOTBETCTBUM C JIEHCTBYIOIIUM (hellepaibHbIM TOCYJapCTBEHHBIM 00pa30BaTEeIbHBIM
CTaHJIAPTOM CpeaHero ImpodeccHOHaNbHOrO oOpa3zoBaHusa. Pabowas mnporpamma
Bocniutanus kak yacte OIIOII CIIO pa3pabarpiBaeTcsi Ha BeCb HOPMAaTUBHBINA CpPOKa
00y4YeHMUSI.

1.2. HopmaTuBHO-NIPAaBOBbIE OCHOBBI pa3padoTKM cojepkaHus padouei

NMPorpaMmabl

HopmaTtuBHO-IpaBOBYX0O OCHOBY JUIsl pa3paboTKu pabouyeil Mporpammsl
BocnuTanuss 1o cneunansHoct 40.02.02 IIpaBooxpaHUTENbHAS AECATEIBHOCTH
COCTAaBJISAIOT:

— Koncturyuus Poccutickoit @enepanuu;

— Konctutyuus Pecniybnuku Jlarectan;

— Kongennius OOH o npaBax pebeHka;

— ®enepansubiii  3akoH Poccuiickort denepanmu «O6 oOpa3oBaHUU B
Poccuiickoii @eneparun» ot 29 nekabps 2012 roga Ne 273 ®3 (c u3M. U Jof.
Berynusimuii B cuity ¢ 01.09.2020);

— ®enepanphbiii 3akoH OT 31.07. 2020 Ne 304 — @3 «O BHECEHUU U3MEHECHUH B
®enepanbHblii 3akoH «O0 oOpazoBanuu B Poccuiickoil @eaepanumn» Mo BoOIpocam
BOCITUTAHUS 00YJAIOITUXCSI;

— DenepanbHbiid 3ak0H OT 05.02. 2018 No 15— @3 «O BHeceHWHM U3MEHEHUU B
OTAEIbHbIC 3aKOHOAAaTeNbHbie akThl Poccuiickon dexepauun 10 BoOmpocam
T00pOBOJILYECTBA (BOJIOHTEPCTBA)Y;

- ®enepanbhblii 3ak0H OT 30.12.2020 No489— @3 «O M0101€KHOM TTOJTUTUKE B
Poccuiickon denepanun»;

— Vka3 IIpesunenra Poccuiickoit @eaepannu «O HALMOHATBHBIX LIEJISIX
pazButusa Poccuiickoin ®enepanun Ha nepuos 10 2030 roga» ot 21 urons 2020 roxaa;

— Vka3 [Ipe3unenta Poccuiickoit @enepanun ot 07.05.2018 Ne 204 «O
HAI[MOHAJIBHBIX LEIAX U CTPATETMYECKHUX 3a1a4yax pa3Butus Poccuiickont denepanuu
Ha nepuoa 10 2024 rogay;

— Vka3 [Ipe3unenta Poccuiickoit @enepanuu ot 09.05.2017 Ne 203 «Crparerus
pa3ButHs nHGopManoHHOTO 001mecTBa B Poccuiickoit deneparum Ha 2017- 2030
IT.»;

— Pacnopstxkenue IlpaBurensctBa Poccniickont @enepannn ot 29.05.2015 Ne
996-p «Crparerus pazsutus Bocnutanus B Poccuiickoit denepannu Ha nepuon 10
2025 rogay;

— Pacniopsxenue [IpaBurtensctBa Poccuiickoit @enepanyu ot 29. 11. 2014 Ne
2403-p «OCHOBBI TOCYIapCTBEHHON MOJI0ACKHOM MoauTuKu Poccuiickoit deaepanuu
Ha nepuo 10 2025 rogax;

— Pacnopstxenue IIpaBurensctBa PO ot 29.12.2014 N 2765-p «O Konuenuuu
denepanbHOM 1€I€BOM TpOorpamMMBbl pa3BuTHs oOpazoBanus Ha 2016 - 2020 roas»;
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— Ilpuxa3 MunucrepcTBa o0pa3oBanus u Hayku Poccuiickoit @enepanuu ot 5
deBpans 2018 1. Ne65 «O06 yTBepx)aeHuu deaeparbHOro rocyaapCTBEHHOTO
00pa30BaTeNbHOr0 CTaHJapTa CPEIHEr0 MPOoeCCHOHATBLHOT0 00pa30BaHus MO
crnenuanbHOCTH 38.02.06 dUHAHCHIY;

— IIpuka3z MunuctepcTBa o0pa3oBanus u Hayku Poccuiickoit denepannu ot
17.05.2012 r. Ne 413 «O06 yTBepx’aeHUHN (eAepaTbHOIO rOCyAapCTBEHHOTO
00pa3oBaTEIBLHOIO CTaHAAPTA CPEIHETO 0011IeTO 00pa30BaAHUMY;

— ITpuka3 MunucrepcTBa o6pazoBanus U Hayku Poccuiickoii @enepaunu orl4
utonst 2013r. Ne 464 «O0 yrBepxknenuu [lopsiaka opraHu3aiuu U OCyIIeCTBICHUS
00pa3oBaTenbHOM AESITENIbHOCTU MO 00pa30BaTEIbHBIM IPOTPaMMaM CPEIHETO
npodeccruoHanbHOTO 00pa30BAHUS,

— [onoxeHue o0 BOCIIUTATEIHHON 1 BHEYUE€OHOM paboTe B MOapa3eIeHHIX,
peanuzytonux oopazosatenbHbie porpammbl CI1O, mpuHsaTOE perieHuemM Y 4eHOoro
cogeta JII' YHX;

— IIpukassl U pacniopsikeHus TupeKkTopa buzHec-komienka, Kacarmecs
BOCIIUTATEIbHONU PaOOTHI.

1.3. Ileau v 3a1a41 BOCIIUTAHUS

Ilenrn BocmuTaHUS OCHOBBIBAIOTCS Ha 0a30BBIX IS HAMIEro OOIIecTBa
LHEHHOCTSX (TaKuX KaK CeMbs, TPy, OT€YECTBO, MPHUPOAA, MHUP, 3HAHUSA, KYJIbTypa,
3I0POBbE, YEIOBEK).

['maBHas 1enb BOCHUTAHUS — Pa3BUTHE TApMOHUYHO Pa3BUTOW U COLMAIBHO
OTBETCTBEHHOM JUYHOCTHM HA OCHOBE JIYXOBHO-HPABCTBEHHBIX LIEHHOCTEH HAapOJOB
Poccuiickon denepanun, ICTOPUUECKUX U HALIMOHAIIBHO - KYJIbTYPHBIX TPAJIULIAM.

3aja4yn BOCIIUTAHUS:

—  CO3JaHHME  yCJIOBHM,  COACHUCTBYIOIIMX  PAa3BUTHUI0  COLMAJIBHOMU,
npoecCHOHaNbHON H KYJIBTYPHOH KOMIETEHTHOCTH OOYyYarouuxcsi, pPa3BUTHIO
JUYHOCTH, CHOCOOHON K CaMOCTOSITENIbHOMY H3HEHHOMY BBIOOpY, YBakarollein
npaBa M CBOOOIBI JPYrMX JIOAEH, CIOCOOHOM OCYIIECTBIISITH KOHCTPYKTHBHOE
COIlMaJIbHOE BO3JICHCTBUE;

— (¢opmupoBaHUe y OOydYaroOlmUXCSI OCO3HAHUS ce0si rpakaaHnHOM Poccuum Ha
OCHOBE TMPHUHATHUS OOIIMX HAIMOHAIBHBIX TYXOBHBIX U HPABCTBEHHBIX IIEHHOCTEM,
aJIeKBaTHOT'O BOCIIPUSTHUS LIECHHOCTEN OOLIECTBA;

— BOCIHUTAHME NATPUOTUYECKUX UYBCTB, TPAXJAAHCKOTO J0JIra M JIMYHOU
OTBETCTBEHHOCTH Tepes Oy IyluMH OKOJIeHUsIMH 32 OTe4ecTBO, 32 CBOU JICUCTBUS U
MOCTYTIKH;

— BOCHHUTAHUE COLMAIBHON CO3HATEIIBHOCTH W AaKTUBHOCTH, CTPEMJIEHUS K
YIYUIICHUIO OKPYXKalollel >KU3HU, TOJEPAHTHOCTH, OEpEeKHOro OTHOIIEHUS K
KYyJbTYPHOMY HACJIEIUIO U UCTOPUYECKOMY MPOIIIOMY CBOEH CTPAHBI;

— BOCIIUTAaHUE YBAXKECHUSI K MaMTH 3allIMTHUKOB OTedyecTBa U nmojBuram ['epoes

OteuecTBa;

— (hopMHpoBaHKE y O0YUYAIOIIErOCs yBaXKEHUS K 3aKOHY U MPABONOPAIKY;

— BOCIIUTAHHWE YBAXKEHUA K YEJIOBEKYy Tpyda M CTaplieMy [OKOJECHHIO,
B3aMMHOTI'0 YBa)KCHMUS;

— BOCIUTaHUE y 00yYaromuxcs 0epexKHOT0 OTHOIICHUS K IPUPO/IE;

— coBeplleHCTBOBaHUE (GopM padOThl 10 MPOPUIAKTHUKE aCOIMAIBHOTO
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MOBEJACHUS 00YJArOIINXCsI, MMPOTaral/e 3I0pOBOro 00pasa >KU3HHU;

— pa3BUTUE CTYJEHYECKOTrO CaMOYyIpaBJEHHUS, TMPOEKTHON aKTHUBHOCTH,
aKTUBU3AlUA JCATEIbHOCTH OOyYalolMXCs IO OILEHKE KayecTBa IMOJIYy4YaeMoro
00pa3oBaHuUs;

— Ppa3BUTHE HHTEpeca U CIOCOOHOCTH K OOY4YeHHIO BCEX CyOBEKTOB
BOCIIUTATEJILHOTO  Tpollecca:  oOydaromuxcsi, mpenojaBareiieid, KypaTopoB,
poauTene.

Peanuzanusi MmMoOCTaBICHHBIX 3a7a4 IO3BOJIMT OPraHU30BaTh HHTEPECHYIO H
COOBITUMHO HACBHIIMICHHYIO JKM3Hb OOYYalIIMXCS U TMeJaroroB, 4YTO CTaHET
3¢ PeKTUBHBIM CITOCOOOM MPODOUIAKTUKN aHTUCOIIMATIBHOTO IMOBEICHUS.

1.4. IlpyHUMNBI OPraHU3alMU BOCIUTATEIBLHOIO NMpoIecca

BocnurarensHas u BHeyueOHasi paboTa ¢ OOyHarOIIMMUCS SIBJISIETCS Ba)KHOM
COCTaBHOM 4YacThi0 00pa3oBaTENbHOTO Mpolecca. Hepa3pblBHOCTh, OpraHUYecKas
CIMTHOCTh  MHOTOTPAaHHOM  ACSATENBHOCTH 1O  (PopMUpOBaHUIO  OyAyIIEro
KBATU(UIIMPOBAHHOTO CIICIHANKCTa, OO0JaJaloImero, MOMUMO TIPO(ECCHOHATBLHBIX
3HAHHWM, YMEHUN W HABBIKOB, TPAXKIAHCKOMN IMO3ULHEH, BBICOKOM HPABCTBEHHOCTHIO,
o0111e¥ KyJIbTypOol U 3pyJUlIMeli, TPEOYIOT OT MeIaroriueckoro KOJIEKTHUBA MOJHOM
CaMOOT/Aa4¥, MOCTOSTHHOTO MOBBIIIEHUS NMPO(ECCUOHAIBHOTO MacTEPCTRA.

BaxnelmuM ycinoBueM ycrexa, 0€3yClI0oBHO, CIeAyeT cuuTath (OpMUPOBAHUE
COLIMOIEIarOTHYECKOM Cpeibl, CIIOCOOCTBYIONIEH U MOTUBUPYIOLIEH oOydarouierocs K
TBOPYECKOMY CaMOPa3BUTHIO M camopeanu3anuu JudHoCcTH. OKpyskaroiias MOJ0A0To
yelioBeKa cpeaa JODKHA HMMETh OOHmMi  MH(POPMALMOHHBIA M KYJBTYPHO-
UHTEJUIEKTYalbHbI  (QOH, GOpMHUPYIOUMH Yy HEro CKJIOHHOCTh K CaMOaHalIU3y,
pednexkcun, MOUCKY MyTeW camopeanu3allMi U CaMOBBIPAKEHHs 4Yepe3 IMOBBIIICHHE
CBOET0 HMHTEIJIEKTYaIbHOTO W OOHIEKYJIbTYPHOTO YPOBHS, 4epe3 MpuoOIeHne K
epPEeI0BBIM TEXHOJIOTUSM Oymyreit npodeccud, qyepes oOpereHue
npo(ecCHOHaNbHBIX HABBIKOB M YMEHHM, Uepe3 aKTHUBHYIO KU3HCHHYIO MO3UIUI0 U
IIMPOKOE OOIIEHUE C BHEITHUM MHUPOM.

['MaBHyl0 pojb B pENIEHUWHM S3TUX 3aJa4 WrPacT JUYHOCTh MPENnojaBaTes,
MOCKOJIBKY JJIS MOJIOJIOTO YEJIOBEKAa, YCTPEMJICHHOTO B Oy.yIiee, Meaaror siBiaseTcs
KOHKPETHBIM  OJIMIETBOPEHHEM  KAyeCTB, HEOOXOJUMBIX  JUJIsi  YCHEIIHOM
caMopeau3alii B CJIOXKHOM, MPOTUBOPEYMBOM MHPE, MOJHOM HEOINPEIEIECHHOCTH U
pHCKa.

CBoii )KU3HEHHBIN ONBIT U MPOQPECCUOHATIbHBIE 3HAHUSI MPENIOAABATEH JIOJKHbI

MCII0JIB30BaTh AJ11 (POPMUPOBaHUS Yy 00YUAIOIIMXCSl BHYTPEHHEH MOTPEOHOCTH B

CaMOpa3BUTUM M CaMOpEalu3ali, CBOUM JIMYHBIM HIPUMEPOM I€aroru
JOJDKHBl MOTHUBHUPOBATh CTPEMJIEHHME K JKM3HEHHOMY YCHEXY, K MaKCHUMalbHOMY
PACKPBITHIO COOCTBEHHOT'O MOTEHIIUAJIA CTYIEHYECKON MOJIOIEKH.

[Tone3no muddepeHnnpoBaTh pa3IMUHbBIE ACTIEKTHI BOCITUTAHUS U 00O3HAYUTH
CHCTEMY OpraHHU3alMu KaK OTACIbHBIX HAIPAaBICHUW, TaK BCEHM BOCHUTATEIbHOMU
paboThl B 1EJIOM, JOBEACHUA JO0 OOydaromuxcsi Oa3uCHbIE KOHIIENTYyalbHbIC
YCTaHOBKHU:

—  CO3JaHUE€  COLMAIbHO-OTKPBITOIO  MPOCTPAHCTBA,  IMCUXOJOTHUYECKHU
KOM(OPTHOU cpenbl, 0€3 KOTOpPOW HEBO3MOXKHO KOHCTPYKTHBHOE B3aMMOJICHCTBUE
00yJaromuxcs ¥ Mearoros;



— CO3JIaHHME YCIIOBHM, COJCHCTBYIONIUX PA3BUTHIO JIMYHOCTH, CIIOCOOHOM K
CaMOCTOSATEIILHOMY JKM3HEHHOMY BBIOOPY, YBaXKAIOIIEH MpaBa M CBOOOIBI APYTHX
JIFOJIEH, CIIOCOOHOM OCYIIECTBIATh KOHCTPYKTUBHOE COITMAIIBHOE BO3/ICHCTBHUE;

— OIopa Ha T1yXOBHO-HPaBCTBEHHBIE U COLIMOKYJIbTYPHBIE [IEHHOCTH;

— MOJAJEPKKA €IUHCTBA, LEJOCTHOCTU, MPEEMCTBEHHOCTH W HENPEPHIBHOCTH
BOCIIUTAHUS;

— OpraHu3alys COUMAILHOTO NapTHEPCTBA U B3aUMOACHCTBUS 00yUaroUuXcs U

MeJaroroB, MHTErpanus BOCIUTATENbHbBIX YCUIIUN NMEJaroroB U o0y4aroumxcs;
— ofecnieyeHue COONIOAEHUS 3aKOHHOCTM M 3allUThl TpaB M HHTEPECOB,
00yYaroIIMXCS;

— MHJIVMBUAYAJIA3alUs U IEPCOHAN3ALMSA BOCIIUTATEIbHbBIX BO3/ICHCTBU;

— OpUEHTAlMA Ha CaMOCO3HAaHUE 00YYaIOIUXCS;

— AKTUBHOCTh  OOy4YalIIUXCi B MPOEKTUPOBAHUU  00pa30BaTEIbHOMN
NEeSTeIbHOCTH U KOM(OPTHO cpeabl.

1.5. MeTtomosioruvyeckue moJaXoabl B OPraHu3anu BOCIUTATEIbHOM

NeSITeJIbHOCTH

C MeTOmONOrHYecKOl TOYKHM 3PEHHS BOCIHUTATENbHas paboTa CTPOUTCS Kak
LEJOCTHBIM ITPOLIECC CO3JaHUS COLMOKYJBTYPHOM M HWHTEIUIEKTyalbHOU cpenbl. C
3TOM  1enpo, B  OCHOBY KoHIENuuu  MNOJIOKEHbl  HECKOJBKO  BaXKHBIX
METO/I0J0TUYECKUX TOJIXOJI0B:

- LICHHOCTHBIH (aKCUOJIOTMUECKUI) ONpeAeIaeT MOPsIA0K MpeanouTeHus cep u

HaIpaBJeHUH AESITeNIbHOCTH, B TOM YKCIe U NpodhecCuOHATbHOM;

- JTUYHOCTHBIN - CBSI3aHHBIN C OBJIAJICHUEM COLUAIBHBIM OMBITOM OTHOLLIECHH,
HAKOIUICHHBIM TNPEALIECTBYIOIIUMHU MOKOJIEHUSMH, BOCIIUTAHHUEM COOTBETCTBYIOIIUX
YepT U Ka4yeCTB JINYHOCTH;

- JIMYHOCTHO OPHUEHTUPOBAHHBIM - CO3JaHUE YCIOBUU I WHIWBUIYaJIbHOU
pean3alnuy 3aJaTKOB U CIOCOOHOCTEW JMYHOCTH C OMOPON Ha €€ MOJIOKUTEIbHBIC
KauyeCcTBa, OPraHU3alMI0 NEAAroruueckoro npouecca Ha OCHOBE COTPYIHUYECTBA;

- JIeATEIbHOCTHBIA - OPUEHTUPOBAH HA BOBJEYEHUE OOYy4YaAIOMIMXCA B
pa3HOOOpa3Hble JIMYHOCTHO-OOpAa3yloIIHe BUIBl ACSITEIBHOCTH, IO3BOJIAIOIINE
dbopmMupoBaTh OMNpeleieHHbIE KadyecTBa M (POpMBbI TOBEJCHUs, BOCTPEOOBAHHBIC B
coluaabHO-TIpodeccuoHanbHol chepe;

- KYJbTYpPOJOTHYECKUN - B LIEHTPE CHUCTEMbl BOCIUTAHUSI CTOMUT YEJIOBEK, Kak
HaWBbICIIAS [IEHHOCTh KU3HHU.

1.6. Pe3yabTaThl 0CBOEHUS NMPOTrPaAMMBbI

B cdepe poctkeHus JIUYHOCTHBIX PE3YJIbTATOB OO0yuYeHHUS, OO0ydaromuecs
JOJKHBI OTPAXKATh!

— POCCHICKYIO IPaXXAaHCKYIO UJIECHTUYHOCTb, NATPUOTU3M, YBAXKEHUE K CBOEMY
Hapoay, YyBCTBAa OTBETCTBEHHOCTH Iiepes PoauMHOW, rOpAOCTH 3a CBOM Kpau, CBOIO
Poauny, mpomuioe m HacTosllee MHOTOHAallMOHAJIBHOrO Haponaa Poccuu, yBakeHHe
roCyJapCTBEHHBIX CUMBOJIOB (rep0O, diar, rTuMH);

— TOTOBHOCTb K CIIy’kKeHHI0 OTeuecTBY, €ro 3aIluTe;

— TPaXJaHCKYI0 TMO3UIMI0 KaK aKTUBHOTO M OTBETCTBEHHOI'O YJi€Ha
poccHiickoro  OOIIecTBa, OCO3HAIOIIEr0 CBOM KOHCTHUTYLHMOHHBIE IIpaBa W

O6H33HHOCTI/I, YBAXKAIOMICTO 3aKOH M IIPAaBOIOPAAOK, OCO3HAHHO IMPWHHUMAIOIICTO
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TPaJMIIMOHHBIE  HAllMOHANIbHBIE U  OOIICYENIOBEYECKHE T'yMaHUCTHYECKUE U
JEMOKPATUYECKUE IEHHOCTH;

—  HpaBCTBEHHOE CO3HAHME W I[IOBEJACHUME HA OCHOBE  YCBOCHUS
00IlIeUeNIOBEYECKUX  IIEHHOCTEH, TOJIPAHTHOE CO3HAaHWE W  TOBEJCHHE B
MOJIUKYJETYPHOM MUPE;

— CIIOCOOHOCTh TMPOTUBOCTOATH HACOJIOTHU SKCTPEMU3Ma, HalMOHAIM3MA,
KCeHO(OOMHM, JTUCKPUMHUHAIIMK 110  COIMAIBHBIM, PEIUTHO3HBIM, PACOBBIM,
HAIMOHAIBHBIM MTPU3HAKAM U JIPYTHM HETaTUBHBIM COITMAIBHBIM SBIICHUSIM;

— IPUHATHE W peaIU3allUI0 [IEHHOCTEN 3/I0POBOTO 00pasa KW3HHU, MOTPEOHOCTH
B (pU3MYECKOM CaMOCOBEPIICHCTBOBAHUH, 3aHATHUSIX CIOPTHUBHO- O3J0POBUTEIBHON
NESATENbHOCTBIO, HEMPUATUE BPEAHBIX MPUBBIUEK: KypeHUs, yHIOTPEOICHUS aJIKOTOJI,
HApPKOTHUKOB;

— chOPMHUPOBAHHOCTh JKOJIOTMYECKOTO MBIIUICHUS W MPUOOpETEHHE OIbITa
HKOJIOTO-HAIMPABICHHOM NEITeIbHOCTH;

— OCO3HAHHBIN BBIOOP MPOQECCHU M BO3MOKHOCTEH peaan3aiii COOCTBEHHBIX
KU3HCHHBIX IUIAHOB, OTHOIIEHWE K TPO(ECCHOHATBHON ACATENIBHOCTH  Kak
BO3MOXXHOCTH YYacTHSl B PCIICHWW JIMYHBIX, OOIIECTBEHHBIX, TOCYIapCTBEHHBIX,
00I11IeHAIITMOHATBHBIX MPOOIIEM.

1.7. O:xxupaemplie pe3yabTaTbl

O6mue:

- co3laHue ycioBHM I QYHKUMOHUpOBaHUS A(P(EKTUBHONH CHUCTEMBI
BOCIIUTAHUSI, OCHOBAaHHOM Ha COTPYJAHMYECTBE BCEX CYOBEKTOB BOCIHUTATEIHLHOTO
npolecca;

- TIOBBIIICHUE YPOBHS BOBJICUYEHHOCTH OOYYAIONIMXCS B MPOIECC OCBOCHUS
npodeccuoHanbHOM IeATeTbHOCTH, YBEIMUYCHUE YUCIIa 00yYarouXCsl, y9acTBYIOIINX
B BOCITUTATEIbHBIX MEPONPUATUSX PA3TUYHOTO YPOBHS;

- CHIDKCHHE HETaTUBHBIX (DAKTOPOB B Cpejie 00YUAIOMUXCs: YMEHBIIICHUE YHCIIa
o0ydJarommxcsi,  COCTOSAIIMX  HAa  PA3NIUYHBIX  BHJAX  MNPOPUIAKTUIECKOTO
y4eTa/KOHTPOJISI, CHUKEHUE YUCIIa TPABOHAPYIIICHUH 1 MPECTYIUICHUH, COBEPIIEHHBIX
00y4aOIMMUCS; OTCYTCTBUE CYUITUIOB CPEAN O0YyUaIOIIUXCS.

JInaHOCTHBIE:

- TIOBBIIIIEHWE MOTHUBAIIMU O0y4Jaronerocs K npodeccCuoHaibHON eITeIbHOCTH,
c(hOpMUPOBAHHOCTh y OOYYaIOIIETrOCs KOMIETEHIIMM W JUYHOCTHBIX pe3yJIbTaTOB
o0yueHnus, npexycMoTpeHHbix ®I'OC;

- CIOCOOHOCTH BBIMYCKHUKA CaMOCTOSITENIbHO PEai30BaTh CBOW MOTEHIMAN B
npodeccroHanbHOM NeSITebHOCTH;

- TOTOBHOCTH BBIMYCKHHKA K MPOJOKEHUIO 00pa3oBaHUs, K COIUAIBHOU H
npodeccruonanbsHO MOOUILHOCTH B YCIIOBHUSIX COBPEMEHHOTO O0IIEeCTBa.






2. COJEP)KAHUE PABOYEM ITPOT'PAMMBI BOCITUTAHUSI
2.1 OcHOBHBIC HANIPABJICHUS] BOCIIUTATEIbHON PadOThI
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OcHoBHBIE OxugaeMblid  pe3yJabTar OcHoBHBIE
HaIpaBJICHMS, neJu, | KpuTepuu BOCIIUTATE/IbHbIE
3aa4u 3¢ dexTUBHOCTH MepOoNnpusiTHs,

peajim3yemble 110
HaNPaBJECHUIO
I'paxxaaHCKO-IATPHOTHYECKOE BOCIIUTAHUE
- BOCIIUTAHHE - c(OpMHUPOBAHHOCTH - y4acTue BO
0o0y4Jaroumxcsi Ha OCHOBE | IPakJIaHCKO- BCEPOCCUMCKUX aKIUSAX,
MIPEEMCTBEHHOCTHU MaTPUOTUYECKOW MO3UIUH, | MOCBSALIEHHBIX 3HAYUMbBIM

naTpUOTHU3MA U JIFOOBU K
Ponune;

- (opmupoBanue
YBaKUTEIIBHOTO
OTHOILICHUS K MaMsATH
NOrMOIINX MPH 3aLUTE
OTeuecTBa;

- popMmupoBanue
YBaKUTEJIBHOTO
OTHOULIEHUS K MaMsITH
NOTUOIINX MPU 3aLTUTE
OteuecTBa;

- popmupoBanue
AKTUBHOW I'POXXIAHCKOMN
MO3ULINH.

MPOSIBJICHUS OCO3HAHHOTO
MIPOBEJICHUS HA OCHOBE
TPAAUIIHOHHBIX
00IIIeYETIOBCUCCKUX
LICHHOCTEH;

- YBAXHUTEIIBHOE
OTHOILICHHUE K ITaMSITH
3amuTHUKOB OTeuecTna,
rEPOUYECKON UCTOPUHU
CTpaHBbI;

- pOCT uncia
0Oy4Jaromuxcs M 4JICHOB
MeJaroru4ecKoro
KOJIJIEKTUBA, BOBJICUCHHBIX
B COBMECTHEIC
MEPOIPHUSITHS IO
rpaXKJaHCKO-
MaTPUOTHYECKOMY
BOCIHHUTAHUIO.

OTEYECTBEHHBIM U
MEXTYHApPOHBIM
COOBITHSIM;

- Y4acCTHe€ B aKIIUH
beccmepTHBIN NOJIK;

- y4acTue B
MEpONPUSITHUSIX,
IIPUYPOYEHHBIX KO J[HIO
IToGenpr;

- Y4acTUE B pETHOHAIBHBIX
1 TOPOJICKUX
BOJIOHTEPCKHUX, aKIUSIX,
B3aMMO/ICCTBUE C
POAUTENSIMU
oOyyJarommxcs.

JlyXOBHO-HPaBCTBEHHOE BOCIIMTAHHUE

- (hopmupoBaHUE MPABUIT U
HOPM TIOBEJICHUS B
MHTEpecax YeI0BeKa,
ceMbu, 001IecTBa U
rocyZIapcTBa; - BOCIIUTAHUE
YyBCTBa JOCTOMHCTBA,
YECTH M YECTHOCTH,
CIIPaBEJIUBOCTH;
BOCITUTAHUE YBAKCHUS K
pOIUTENISAM, TIeJaroram,
JIFOJISIM CTapIIIeTO
MIOKOJICHUS;

- popmupoBaHUE
IIPUHIIATIOB
KOJUICKTUBU3MA U

-HPAaBCTBEHHO-3TUYECKU
OTIBIT B3aMMOJICUCTBHS CO
CBEPCTHUKAMHU U
B3POCJIBIMH B
COOTBETCTBHH C
OOLLEIPUHSITHIMU
HPABCTBEHHBIMU HOPMaMH;
- HEpaBHOIYIINE K
YKU3HEHHBIM Mpo0eMaM
JIPYTUX JIFOJEH,
COYYBCTBHE K UEJIOBEKY,
HAXOJSAIEMYCS B TPYIHOM
CUTYaIlUH; POCT YUCIa
oOy4Jarommxcs
(BOJIOHTEPOB), MPUHSBILMX

- BCTpeda 00yJaromuxcs ¢
MIPEJACTABUTEIISIMU HAYKH,
KYJBbTYPBI, TyXOBCHCTBA;
yJacTue B
JIOOPOBOJILYECKUX AKITHSX;
KypaTOpCKHE Jachl Ha
aKTyaJbHBIC TEMBI TYXOBHO
HPaBCTBEHHOTO
BOCITUTAHHSL;
-B3aMMO/ICHCTBUE C
POUTEIAMHA
oOyyJarommxcs.
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COJIUJIAPHOCTH;
- pa3BUTHE
100pPOBOJIBYECKON
NEeSATETLHOCTH
00yyUarommXcs Kak
€CTECTBEHHON (POpMBI
IIPOSIBJICHHSI TPaXKIaHCKOTO
CaMOCO3HaHWUS,
COITMAJILHOM MPaKTUKH;

- popmupoBaHUE
ATHUYECKOU
TOJICPAHTHOCTH K MHBIM
ATHUYECKUM KYJIbTypaM,
dbopMUpOBaHHE HABBIKOB
MEXKYIbTYPHOTO
B3aUMOJICHCTBUS,

- oropa Ha 0a3HuCHbBIC
HOPMBI ATHOIICIaTr OTUKH
Jlarecrana, umeronue
MHOTOBEKOBBIC TPAIUITUN
BOCITUTAHUS: YBOKCHHUE K
CTapIIuM,
rOCTEPUUMCTBO, YYBCTBO
cOOCTBEHHOTO
JIOCTOMHCTBA, YyBCTBA
JIOJITa U YeJIOBEYECKOU
COJIMJIAPHOCTH.

y4acTHUE B MEPONPUATHIX
00IIIeCTBEHHON
3HAYMMOCTH;

- MIOBBIILICHUE YPOBHS
KYJbTYPbl OTHOIICHU;
CHIDKEHHE COLIMAIbHOM
HaIpPSHKEHHOCTH U
pa3o0IEeHHOCTH
00y4Jaromuxcs; -
YTBEPKJACHUE MPUHIIUIIOB
TOJIEPAHTHOCTH,
TPaXKIAHCKOH U
COIIMAJIbHOM
COJIMAAPHOCTH.

IIpaBoBoe BoCH

HTAaHHC (BKJIIO‘{aﬂ AHTHUTEP

OPHUCTHYECKOE)

- pa3BUTHE TPAXKITAHCKO-
IIPaBOBOTO CO3HAHUS;

- popmupoBaHUE
MPaBOBBIX 3HAHUH U
IPaBOBOE MPOCBEIICHUE;

- KOPPEKLUs OTKIIOHCHU B
MOBEJACHUH, MPO(PUTAKTUKA
IIPAaBOHAPYIIEHUN CpeaUn
00yyaroIMXCs;

- IPOTUBOJIECUCTBUE
pacnpocTpaHEHUIO
UJICOJIOTUH TEPPOPU3MA U
IKCTPEMHU3MA;

- npoduIaKTUKa
POTECTHOTO MOBEACHUS
00yYarOIIMXCS;

- popmupoBaHUE

- YBEJIMUCHHE YHCIIA
oOyyarommxcsl,
OPUEHTUPOBAHHBIX
HPABCTBEHHBIE Ka4eCTBa,
3I0pOBBIN 00pa3 KU3HM;

- IOBBILICHHUE ITPABOBOM
IPaMOTHOCTH
oOy4Jarommxcs;

- CHIDKEHUE KOJIMYEeCTBa
IIPAaBOHAPYLICHUN;

- yyacTue 00y4Jarouuxcs B
o0ecrieyeHuu
MpaBOIOPSIKA HA
teppuropun AI'YHX;

- OTCYTCTBHE CIIy4acB
KOPPYHNIIMOHHOTO
MOBEJICHUS B

- OpraHM3aIs yIacTHS
oOyyJarommxcsi B
TOPOJCKUX
AaHTHTEPPOPUCTUUCCKUX
aKIUsX;

- MEpOnpUATHS Kadeapsl
T'YMaHUTAPHBIX TUCIUTIINH
B paMKax mpo(uIakTUKA
UJICOJIOTUH TEPPOPHU3MA U
IKCTPEMHU3MA,

- MPOTECTHOTO TTOBEICHUS
oOyyJarommxcs;

- KypaTOpCKHUE Yachl 1O
BOIIpOcaM NMpoduiIaKkTuKa
MIpaBOHAPYIICHHUIA Cpean
oOyyJarommxcs;

- B3aUMOJICHCTBHE C
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AHTUKOPPYIIIUOHHOTO
MHUPOBO33PEHUS,
dbopmupoBanue
STHUYECKOU
TOJICPAHTHOCTH KaK
TIO3UTUBHOTO OTHOIIICHUS K
CBOCH M MHBIM dTHHYECKUM
KyJIbTypam, HaBbIKaM

o0pa3oBaTeIbHOM
YUPEKICHHUH.

POIUTEIAMU
oOyyJarommxcs.

MEXKKYJIbTYPHOT'O
B3aUMOJICHCTBHUSI.

CnopTHBHOE U 310POBbE cOeperaiiee BOCIUTAHUE
- popmupoBaHHUE - pOCT Yyucia - y4acThe B CHOPTUBHBIX U
LEHHOCTHOT'O YKPEIJIEHUIO | 00yYaroluxcs, (bU3KyIBTYpHO-
3I0POBbS O0YUYAIOIIUXCS, | 3aHUMAIOILIUXCS B 03JI0POBUTETBHBIX
q)OpMI/IpOBaHI/IC Y HUX CIIOPTHBHBIX CCKIUAX, MCPOIIpUATHUAX, Caada
NOTPEOHOCTH B KITy0ax 1o MHTepecam; HopMm [ TO;

buznyecKoM
COBEpIIICHCTBOBaHUH, B
3I0pOBOM 00pase KU3HHU,
AKTUBHOU TPYIOBOM
NEeATENbHOCTH;

- AaKTUBHOE BOBJICUECHUE
oOyyarommuxcs B
CIIOPTUBHBIE CEKIUH, B
MEKTPYIIOBBIE,
TOPOJCKHUE U
pecnyOIuKaHCKue
COPEBHOBAHMSI.

- PU30BBIE MECTa Ha
CIIOPTHUBHBIX
COPEBHOBAHMSIX PA3HOTO
YPOBHSI;

- YMEHBIIIEHUE KOJIUYECTBa
00y4Jaromuxcs, UMEIOIINX
naryOHbIC PUBBIYKH;

- aianTanus 00yJaroIuxcs
¢ OB3 B conmagpHOM
cperne By3a.

- paboTa CIOPTUBHBIX
cekiuii: pyrdona,
OackeT0OoJ1a, BoJIeiiOoIIa,
HACTOJBLHOTO TCHHHCA,
TUPEBOTO CIIOPTA, IIaxMar;
- OpraHu3aus
CIIOPTHBHBIX
COPEBHOBAHMII;

- POBEJICHUE ITUKJIIA
JICKIIMI, TTOCBSIIICHHBIX
dhopMUPOBAHUIO U
YKPETUICHHUIO 3/I0POBbSI,
IpoIarate 3J0pOBOTO
o0Opa3za >K13HH,

- mpoBeaeHue /Inen
3JI0POBBS; IPOBEICHUE
BCTPEU CO 3HAMEHUTHIMU
CIIOPTCMEHAMH;

- KypaTOPCKHUE Yachl ¢
JIMCKYCCHSIMH O BPEJTHBIX
MPUBBIYKAX, 3I0POBOM
IIATAHUH U JIP.

IKOJOTrHYeCKOe BOCIIUTAHUE

- BOCIIUTAHUE
9KOJIOTUYECKON KYIbTYpPHI
U DKOJIOTMYECKOTO
CO3HAHUS;

- IPUBJICYCHUE

- pOCT BOCIIUTATEIbHBIX
MEPONPUATUIA
IKOJIOTMYECKOMN
HaIpaBJIECHHOCTH;

- TIOBBIIIIEHUE YPOBHS

- OpraHMU3aIsl yIacTHs
oOyyJarommxcsi B
TOPOJICKUX SKOJIOTHYECKHUX
aAKIHX;

- y4acTue B
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00yJaronmxcst K TOUCKY
MEXaHU3MOB PEIICHUS
aKTyaJIbHBIX IPOOJIEM
MECTHOT'O COO0IIIeCTBa
yepes pa3padoTKy U
peanu3aInio CoruaIbHO
3HAYUMBIX IPOCKTOB;

- popMHUpOBaHUE YYBCTBA
JMYHOW OTBETCTBEHHOCTH
oOyyarommxcs 3a
COCTOSTHUE OKPY KaroIen
CpEbl.

3aMHTEPECOBAHHOCTH B
3allUuTe U COXPaHCHUHU
IIPUPOIHOMU Cpeabl, POCT
KOJIMYECTBA OOETUTENCH
U TIPU3EPOB U3 YHCIa
oOyyJaromuxcs 1mno
pe3yJibTaTaM y4acTusl B
MIPOEKTaX, MEPOTPUATHUIX
AKOJIOTMYECKOMN
HaIMpaBJICHHOCTH.

HKOJIOTHYECKUX aKIUAX U
CcyOOOTHHKAX;

- KypaTOpPCKHE Yachl ¢
JTUCKYCCHSIMH T10
9KOJIOTHYECKUM BOIIPOCAM.

KyJabTypHO-nIpOCBEeTHTEIbHOE BOCITUTAHNE

- pa3BUTHE TBOPUYECKOMN
AKTUBHOCTH JTUYHOCTH
00yYaroIuXCs;

- (popmupoBanue
MEKITNIHOCTHBIX
OTHOLIEHUH B Ipoliecce
COBMECTHOTO JI0CYTa;

- popmupoBaHUE
KOMMYHHUKATHUBHBIX
HABBIKOB U
CaMOBBIpaKEHUE
00yyarommxcs yepe3
(hopMBI TBOpUECKOU
JeSITENIbHOCTH,

- (popmupoBanue
WHTEIJICKTYalbHOU CpeJibl,
KaK CpeJICTBa
popUIaKTUKA
HEraTUBHBIX MPOSIBICHUIM

- co3/laHa KyJbTYypHO-
TBOpYECKas cpena,
oOecreynBaroas
pa3sBUTHE TBOPYECKOM
aKTUBHOCTH
oOyyJaromumxcs;

- pocT 00yUaroIuxcs,
JEMOHCTPUPYIOLIUX
LEHHOCTHOE OTHOIIEHUE K
pe3yJIbTaTy TBOPUYECKOU
JEATEIbHOCTH;

- MIOBBIIICHUE KOJIUYECTBA
Y KauecTBa KyJbTYPHO
TBOPYECKHUX COOBITHI
Pa3JINYHBIX YPOBHEM;

- MPU30BBIE MECTa Ha
KOHKYypcax, Kak pe3yJbTar
TBOPYECKOU JIEATEIIBHOCTH
00y4Jarommxcs.

- BCTPEUYHU C TBOPUECKUMHU
pabOTHHUKAMU TEaTPOB,
nUcaTeNs MU, TIOTaMH,
aApXUTEKTOpPaMH,
XYI0KHUKAMU;

- paboTa KpyXKKOB:
TaHLEBAJIbHOTO,
TeaTpaJbHOTO,
MY3BIKaJIBHOTO U JIp.;

- pabora KJIIyOOB MO
UHTEepecaM, CTYJACHUECKUX
KBH, ¢oabkiaopHbIX
aHcaMOJIeH U T.11.;
KCKYPCHH B MYy3€H,
3HAKOMCTBO C UCTOPHKO-
KyJIbTYPHBIM HacleaueM
pecnyOnuKy;

- COLIMAJIbHBIE
VMHUILMATUBBI CTYJIEHTOB, B
TOM YHCJIE€ TOATOTOBKA
Npa3AHUYHBIX KOHIIEPTOB K
JIHIO TTOCBSILIEHUS B
cTyaeHTsl, K HoBomy rony,
IIpa3IHMUKY 8 Mapra, K
BBIITYCKHBIM
MEPOIPHUSITHSIM U JP..

IIpodeccuonanbHO-0

HEHTHPYIOLIlee BOCIIMTAHUE

(pa3BuTHE Kapbepbl)

- popmupoBaHue
aKTUBHOTO MHTEpECca K
n30paHHOM npodeccum,
podheCCHOHATIBHBIX

- POCT YHKCJIa YYaCTHUKOB
TBOPYECKUX,
UHTEIICKTYaJbHBIX
podheCCHOHAIBHBIX

- y4acTHe B peTMOHAIbHBIX
KOHKypcax Bopnackuic

Poccusg [1O
KOMIIETCHITUSIM;
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3HaHWUM, YMEHUH U
HABBIKOB TPOIIECCE
BBITIOTHCHHSI
mpodeccruoHambHbIX
ponewu;

- pa3BUTHE
npo¢eCCUOHATIbHBIX
Ka4yeCTB U IPEAIIOYTECHUH,
npo¢eCCUOHATLHON
MOOMJIBHOCTH,
HETIPEePBIBHOTO
po¢heCCHOHAIBHOTO
pocTa, 00ecIeunBarOIIero
KOHKYPEHTOCTIOCOOHOCTD
BBIMTYCKHHKA, HX

3¢ HeKTUBHOMN
caMmopearu3aii B
COBPEMEHHBIX COIMAIIBHO-
SKOHOMHUYECKUX YCIOBHUSX.

COCTSI3aHUM;

- pOCT uucIa,
oOyyaroiuecs
BOBJICYCHHBIX BO
BHEYYCOHYIO JIEATCITHLHOCTD
(mo nmpodheccuoHaIbHOMY
BOCIIUTAHUIO);

- poCT uncia
TPYJI0YCTPOCHHBIX
BBIITYCKHUKOB.

- y4acTHE B PETHOHAIBHBIX
KOHKYpCcax
po(heCcCUOHATBFHOTO
MacTepCTBa; - SKCKYPCHU
Ha MPEIIPUATHS TOPOJIa U
PETHOHA; - BCTPEYH C
paboToaTensaMu;

- KOHKYPC
npodecCHOHATBEHOTO
MacTepcTBa Mo MPOpECcCHH.

HayuHo-o0pa3oBaTeibHOE BOCIIUTAHUE

- popmupoBaHUE
KpEaTUBHOM JIMYHOCTH;
pacKpbITHE TBOPUYECKOTO
MOTEHIIMAJIa KaXI0T0
o0yuarolerocs B Xojie

- POCT YMcCIIa YYaCTHUKOB
TBOPYECKUX,
UHTEIJIEKTYaJIbHBIX U
po¢eCCHOHATBHBIX
COCTSI3aHUM; - POCT YUCIa

- y4acTre o0ydJaronuxcs B
HAyYHO-TIPAKTUYECKUX
KoH(epeH1nii, KOHKYpCcax;
- y4acTHe B MPeIMETHBIX
OJIUMITHAJIAX 10

aKTUBHOU HAyYHOU YYaCTHUKOB U TUCITUTITNHAM;
JeSITeNIbHOCTH noOeuTeNe OTMMITHA]T, - KOHKYPC
KOH(epeHIINIA; WHIUBUTY ATBHBIX
- OJTyYeHUE TPAHTOB MIPOCKTOB;
00y4aroIUMHUCS. - KOHKYPC KYpPCOBBIX paboT
(IpOEKTOB).
CryaeHyeckoe camoynpaBJieHUe

- CO3JIaHUE yCIOBU,
CITIOCOOCTBYIOIINX
peanu3anuu CTyIeHIeCKIX
WHUIIAATUB,
caMopeaTu3aIu
oOyyarommxcsi B
npodeccuoHaIbHON U
TBOpYECKOU cepe;

- popmupoBaHuE U
pa3BUTHE JIUJEPCKOTO,
TBOPYECKOTO,
MHTEJUICKTYaJIbHOTO

- YCHJICHHE POJIU
CTYICHYCCKUX
0OIIIECTBEHHBIX
00bEeIMHEHUN B
NaTPUOTUYECKOM U
JTyXOBHO-HPABCTBEHHOM
BOCITUTAaHUH
oOyyJaromumxcs, B
(bopMHPOBAHUU UX
MHPOBO33pEHUS U
COLIMAILHON aKTUBHOCTH.

- opranuzaus paboTsI
CTYJICHYECKOTO COBETa
YHUBEPCHUTETA,
CTYJICHYECKHX COBETOB
(bakyJIbTETOB U
OOIICIKUTHUH,

- opraHu3zaius padoTbl
IITKOJTBI CTYICHYECKOTO
aKTUBA; - OpraHu3aIUs
PabOTHI MIKOJIBI
COIIMAJILHOTO

MIPOEKTUPOBAHHS;
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NOTEHLHUaNa y OpraHu3arus
oOyJaromuxcs; JeSTEIIbHOCTH

- COJCUCTBUE CTYJIEHYECKHX KITyOOB:
00y4aromuMcs B pelIeHUH JTUCKYCCHOHHBIH,
00pa3oBaTeNbHbIX, CIIOPTUBHBIH,

COLIMAJIbHO- OBITOBBIX U WHTEIJICKTYalIbHBIX UTP,
IPOYHX BOTPOCOB, KpaeBEeAUECKHUIA;
3aTparuBarOIIUX HHTEPECHI - OpraHu3aIus
oOyyJaroumxcsi; - pa3BUTHE JesITeNbHOCTH Taba
JMYHOW MHULIUATUBBI CTYJIEHYECKUX OTPSIOB;

- CO3JIaHUE YCIOBHM JJIs - opranuzanus padboTsbl
(dopMupOBaHUs aKTUBHON LEHTPa MUPOTBOPUYECTBA U
AKU3HEHHOW MO3ULUU U TOJIEPAHTHOCTH; -
coLMaIbHOU opranuzarus paboTsl
OTBETCTBEHHOCTH LEHTpa Pa3BUTHUS
CTYJIEHYECKOW MOJIOJEKHU; BOJIOHTEPCTBA U

- popmupoBaHue y JIOHOPCTBA;
00yUarmmMXxcs - opraHuzanus
HEOOXOUMBIX COLUATBHO- JESITENIbHOCTH
JMYHOCTHBIX KauecTB, CTYJCHUECKHUX
npoeccuoHanbHbIX, BOJIOHTEPCKUX OTPSAIOB
YHUBEPCAIbHBIX U (bakyIbTETOB, BOBJICUCHUE
OOIIEKYIbTYPHBIX UX B I00pOBOJIHYECKHUE
KOMIETEHIIUN ITyTeM UX aKIIUU.

BKJIFOUEHUS B

0OILIECTBEHHYIO U

TBOPYECKYIO

JEeSITEIbHOCTb.

2.2. ®opMBI M1 METOAbI OPraHU3ALMU BOCIIUTATEIbHOI PAa0OTHI

OcHOBHBIE (OPMBI OpraHU3ALMH BOCHHUTATEILHOM pabOThl BBIAEISAIOTCS IO
KOJIMYECTBY YYaCTHUKOB JAHHOTO MpoIlecca:

a) MaccoBble (opmbl pabOThl: Ha YpOBHE pEruoHa, ropojaa, Ha YpOBHE
o0pa3oBaTenbHON OpraHu3allnu;

0) MEJIKOTPYIIIOBLIE U TPYIIIOBBIE (POPMBI PAOOTHI: HA YPOBHE YU€OHOMN TPYIIIBI
¥ B MUHU-TpyNax;

B) MHIMBUyalIbHbIE (POPMBI paOOTHI: C OJHUM OOYYAIOIIUMCS.

Bce ¢opMmbl opraHuzanmuy BOCHUTATENbHOM pPaOOTHI B CBOEM COYETAHUU
TapaHTHPYIOT:

- C OJIHOM CTOPOHBI — ONTUMAJIbHBIM y4eT OCOOCHHOCTEH oOyuaromerocs u
OpPraHM3aIMI0 JIeATEIHHOCTH B OTHOIIEHWH KaXJIOTO IO CBOWCTBEHHBIM €My
CIIOCOOHOCTSIM, a C JAPYrod — MpUOOpEeTEeHHE ONbITa ajanTalud O0O0YyYarollerocs K
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COIIMAJIbHBIM ~ yCIIOBUSIM COBMECTHOM pPAaOOThI C JIOJbMHU PAa3HBIX HJCOJOTHIA,
HaAIMOHAJIBHOCTEH, Tpodeccuii, o0pasza )KU3HU, XapaKTepa, HpaBa u T.1I.

Bocrnuranue B 607bI1I€H CTETIEHN CTPOUTCS HAa B3aUMOJICHCTBUN 00YyUaIOmEerocs
C €r0 OKPYXEHHUEM, TIOITOMY COYETAHHE PA3HBIX (POPM MHAMBUIYATBHOMN, TPYMIIOBON
U MaccoBOM pabOThl B BOCHHUTATEIbHBIX MEPONPUSITUSIX CUUTACTCS OUYECHb BAKHOU U
3HAYUMOM.

B BocnuTaTenpHON paboOTe HCHOIB3YIOTCS METOJbl MPSAMOTO M KOCBEHHOTO
MeJJarornuecKoro BIUSHUS HAa 00YUYarOIIXCsl.

MeTopl TPSMOTo MeAarorudecKoro BIUSHUS MPUMEHSIOTCS B KOHKPETHBIX WU
HCKYCCTBEHHO CO3/1aBa€MbIX CUTYalMsIX, KOTJIa MeIarornuyeckuii paboTHUK, KypaTop
WIM TIeIaror cpa3dy MOXKET CKOPPEKTHUPOBATh IMOBEICHUE OOYYaloIErocs, WUIu €ro
OTHOLIEHHWE K mpoucxojsauemMy. Haubosnee  CTUMYIHPYIOUIUM  MOTHUBAIIUIO
0o0ydJaronmxcsi METOJOM TMENarorTHYecKOro BIMSHHUS SBISETCS TOOLIPEHHE — 3TO
0J100peHue, moxpaa, 0J1aroJapHOCTh, MPEOCTABICHUE MOYETHBIX MM OCOOBIX MpaB,
HarpaxJaeHue.

MeTtoapl KOCBEHHOI'O TMEarorMuecKOro BIUSHHS MPEANOaraloT CO3/aHHe
TaKOW CHUTyallil B OpTaHHW3AIllMd JACATENbHOCTH (YyueOHOW W BHEY4YeOHOM), mpu
KOTOpOoH y oOydaromerocss (OpMHUpPYeTCs COOTBETCTBYIOIIAs YCTaHOBKa Ha
CaMOCOBEPIICHCTBOBAHUE, HA BBIPAOOTKY OMNPEACICHHON MO3UIMU B CHUCTEME €ro
OTHOIIEHUN ¢  OOIIECTBOM, MpenojaBaTesiMU, JPYTUMU  OOYy4YarOIIUMUCS.
O GheKTUBHBI METOAbl YOEXKICHHUS, CTUMYJIUPOBAHUS, BHYIICHUS, BbIPAXKEHUS
noBepusi. BaxHo, 0e3ycioBHO, B BOCIUTATENIbHbIE MEPONPUATHUSI COYETAHUE METO/I0B
IPSIMOTO U KOCBEHHOT'O NEAArOTUYECKOr0 BIUSHHUSL.

2.3. PecypcHoe obecnieueHre peajin3alii BOCIIUTATEILHOM eI TeJIbHOCTH

PecypcHoe obecnieuenmne peanu3alii BOCIUTATENbHOMN A€ITEIbHOCTH BKIIIOYAET
B ce0s CIIeTyIOIINE BUIbI:

1. HopmaTuBHO-IIpaBoBOE 0OECIieUeHUE - HATMYUE HOPMATUBHBIX JOKYMEHTOB,
pErJIaMEeHTUPYIOIIUX BOCHUTATENbHYI0 pabOTy B YHHUBEPCUTETE, BHYTPECHHHX
JOKAbHBIX aKTOB, TIOJOKEHUH, JOJHKHOCTHBIX MHCTPYKIHMHA, METOJUYECKHUX
MaTepuasoB;

2. KagpoBoe oOecreyeHue - HaluyuMe KypaTopoB Yy4eOHBIX Tpyml,
PYKOBOIMTENEH TBOPYECKUX KIyOOB, CIOPTUBHBIX CEKIHW; HCIIOJIb30BaHHE
NOTEHIMajJa TYMaHWTapHBIX JUCHMIUIMH B IEJIX pealu3aludl TpakIaHCKO-
NaTPUOTHYECKOT0, HPABCTBEHHOTO U 3CTETHYECKOTO BOCTIUTAHUS.

3. ®uHaHCcOBOE OOecTeYeHre - BBIACTICHHE CPECTB Ha BOCIIUTATENLHYIO paboTy
u3 Olo/pKeTa yHHUBEPCUTETa, HAJIUYME CHUCTEMBbl TIOOLIPEHMs] CTYACHTOB U
COTPYJIHHUKOB, X MaTepuaIbHOE CTUMYJIUPOBAHUE;

4. HWnadopmanmoHHoe  oOecmeyeHWe -  HaJW4YUe  JOCTYIHBIX  JIIA
UHPOPMAIIMOHHBIX ~ OOy4YalolUXCs CEpPBHCOB M  HCTOYHHKOB  HH(OpMAIIUH,
COJIEpKalINX yHHBEPCUTETCKUX  COOBITUI/MEPONPHUITHIA, pacmucanue padoThI
TBOPYECKUX KOJUIEKTUBOB PAOOTHI CITIOPTUBHBIX CEKLUHN U T.1.;

5. Y4yebHO-MeTOAMYECKOE OOECleYeHHEe HAIMYUe MEPCHEKTUBHBIX M TEKYIIMX
IUTAaHOB BOCTHTATeIbHOW paboThl busHec-komiemka, kadenp, HHIUBUIYaTHHBIX

17



IUTAHOB MEJJarOrMuecKuX pabOTHUKOB, OTPAKAIOUIMX UX BHEYUEOHYIO ACSTEIBbHOCTD C
00y4aroIMMUCs; OTYETOB O BOCIIUTATEIbHOM padoTe, aHATUTUUYECKUX MaTeprajoB

6. MarepuanbHO-TeXHHUECKOE oOecrieueHne - Hanuuue 0asbl Ui MpPOBEACHUS
BHEYUeOHOU paboThl, (MIOMEIICHUI Al CTYACHYECKUX OpraHU3aluii, aKTOBbIC 3aJibl,
TEXHUYECKUE CPEICTBA); CIOPTHMBHAs HMH(PPACTpyKTypa (CHOPT3ajbl, TPEHAKEPHBIN
3aJ1); KAOMHET MCHXOJIOTMYECKON MOMOIIM, OMOJINOTEKAa U JIEKTPOHHBIM YUTAIbHBIN
3aJ1; TOMEIICHMS 1711 pabOThl OPraHOB CTYACHUYECKOTO CAaMOYIPaBICHUS; MEITYHKT.

3. MOHUTOPHUHI' KAYECTBA U PE3YJIbTATUBHOCTH
BOCIIUTATEJIbHOM PABOThHI

MOHUTOPUHT KadyecTBa M PE3yJbTaTUBHOCTH BOCIHUTATEIbHOM pPabOTHI B
busHec-koieKe OCYIISCTBISCTCS €XKEroJIHO CHJIaMH caMod  00pa30oBaTelIbHOM
OpraHu3alyu.

Or1eHKa pe3yabTaTOB pean3aluy padodei mporpaMMbl OCYIIECTBISETCS B IBYX
HaIpaBIICHUSX:

— HaIW4YUEe YCJIOBUH Ui BOCMHUTAaHHUS OOydarommuxcs: (GopMUpoBaHUE
BOCIIUTATEJILHOTO MPOCTPAHCTBA W pa3BUTHE OOpa3oBaTEIbLHOM (BOCHHUTATEILHOMN)
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Cpebl OTpe/esieTCs HA OCHOBAaHUU TECTUPOBAHUS 00 YJOBJIETBOPEHHOCTH CTYIEHTOB
00pa3oBaTenbHBIM MPOIECCOM;

— (opMHUpOBaHNE TUYHOCTHBIX PE3YJIbTATOB OOYYCHHS M OOIIUX KOMIETCHITUI
B paMKax OCHOBHBIX HaIlPaBJICHUW BOCHUTATEIbHOW paboTel. OOIME KpUTepun
pe3yIbTaTUBHOCTH:

— Ka4yeCTBO MPOBOJUMBIX OOIINX KITFOUEBHIX JIET;

— MacCOBOCTh y4acTHs OOYYAIONMIUXCS B PA3IMYHBIX BY30BCKHX MEPOIPHUATHSAX;
— Ka4eCTBO YYacTHs, PEe3yJbTaTHUBHOCTh YYaCTHUKOB KOHKYPCOB, COpPECBHOBaHHH,
BEUEpOB, (pecTuBaneii;

— TMPHUCYTCTBUE TIOCTOSHHOM W JKMBOM WHHUIMATUBBI OOyYaIOIIUXCS, HX
CaMOCTOSITEIIbHBIN IMOUCK HOBBIX (JOPM BHEYUEOHOH pabOTHI;

— TpeOOBaHUS K Ka4eCTBY MPOBEICHUS KYJIbTYPHO-MACCOBBIX MEPOIPHSITHIA, —
OTCYTCTBUE MPABOHAPYILIECHUHN Cped 00yUaIOIUXCS;

— YIIOBJIETBOPEHHOCTh POJIUTENEH pab0oTON 00pa30BaTEILHOTO YUPEKIACHHUS;

— cteneHb BusiHUA Ccy3a Ha XapakTep MOJIOAC)KHOU MOJIMTUKHU B TOPO/IC.

[To uToraMm MOHUTOPHUHTA BOCITUTATEIHLHON paOOTHI BBISBIIACTCS MEPEUCHB
po0seM, HaJl KOTOPBIMU TPEICTOUT paboTaTh MEeIarorndecCKoMy KOJIJICKTHUBY B
JATbHEUILIEM.
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	1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
	1.1. Область применения рабочей программы
	Рабочая программа воспитания является частью основной профессиональной образовательной программы по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность, разрабатываемой и реализуемой в соответствии с действующим федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования. Рабочая программа воспитания как часть ОПОП СПО разрабатывается на весь нормативный срока обучения.
	1.2. Нормативно-правовые основы разработки содержания рабочей
	программы
	Нормативно-правовую основу для разработки рабочей программы воспитания по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность составляют:
	– Конституция Российской Федерации;
	– Конституция Республики Дагестан;
	– Конвенция ООН о правах ребенка;
	– Федеральный Закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 года № 273 ФЗ (с изм. и доп. Вступивший в силу с 01.09.2020);
	– Федеральный закон от 31.07. 2020 № 304 – ФЗ «О внесении изменений в Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»;
	– Федеральный закон от 05.02. 2018 № 15– ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам добровольчества (волонтерства)»;
	2. СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ
	2.1 Основные направления воспитательной работы
	Основные направления, цели, задачи
	Ожидаемый результат критерии эффективности
	Основные воспитательные мероприятия, реализуемые по направлению
	Гражданско-патриотическое воспитание
	- воспитание обучающихся на основе преемственности патриотизма и любви к Родине;
	- формирование уважительного отношения к памяти погибших при защите Отечества;
	- формирование уважительного отношения к памяти погибших при защите Отечества;
	- формирование активной гражданской позиции.
	- сформированность гражданско-патриотической позиции, проявления осознанного проведения на основе традиционных общечеловеческих ценностей;
	- уважительное отношение к памяти защитников Отечества, героической истории страны;
	- рост числа обучающихся и членов педагогического коллектива, вовлеченных в совместные мероприятия по гражданско-патриотическому воспитанию.
	- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и международным событиям;
	- участие в акции Бессмертный полк;
	- участие в мероприятиях, приуроченных ко Дню Победы;
	- участие в региональных и городских волонтерских, акциях, взаимодействие с родителями обучающихся.
	Духовно-нравственное воспитание
	- формирование правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; - воспитание чувства достоинства, чести и честности, справедливости; воспитание уважения к родителям, педагогам, людям старшего поколения;
	- формирование принципов коллективизма и солидарности;
	- развитие добровольческой деятельности обучающихся как естественной формы проявления гражданского самосознания, социальной практики;
	- формирование этнической толерантности к иным этническим культурам, формирование навыков межкультурного взаимодействия;
	- опора на базисные нормы этнопедагогики Дагестана, имеющие многовековые традиции воспитания: уважение к старшим, гостеприимство, чувство собственного достоинства, чувства долга и человеческой солидарности.
	-нравственно-этический опыт взаимодействия со сверстниками и взрослыми в соответствии с общепринятыми нравственными нормами;
	- неравнодушие к жизненным проблемам других людей, сочувствие к человеку, находящемуся в трудной ситуации; рост числа обучающихся (волонтёров), принявших участие в мероприятиях общественной значимости;
	- повышение уровня культуры отношений; снижение социальной напряженности и разобщенности обучающихся; - утверждение принципов толерантности, гражданской и социальной солидарности.
	- встреча обучающихся с представителями науки, культуры, духовенства; участие в добровольческих акциях; кураторские часы на актуальные темы духовно нравственного воспитания;
	-взаимодействие с родителями обучающихся.
	Правовое воспитание (включая антитеррористическое)
	- развитие гражданско- правового сознания;
	- формирование правовых знаний и правовое просвещение;
	- коррекция отклонений в поведении, профилактика правонарушений среди обучающихся;
	- противодействие распространению идеологии терроризма и экстремизма;
	- профилактика протестного поведения обучающихся;
	- формирование антикоррупционного мировоззрения, формирование этнической толерантности как позитивного отношения к своей и иным этническим культурам, навыкам межкультурного взаимодействия.
	- увеличение числа обучающихся, ориентированных нравственные качества, здоровый образ жизни;
	- повышение правовой грамотности обучающихся;
	- снижение количества правонарушений;
	- участие обучающихся в обеспечении правопорядка на территории ДГУНХ;
	- отсутствие случаев коррупционного поведения в образовательном учреждении.
	- организация участия обучающихся в городских антитеррористических акциях;
	- мероприятия кафедры гуманитарных дисциплин в рамках профилактики идеологии терроризма и экстремизма;
	- протестного поведения обучающихся;
	- кураторские часы по вопросам профилактика правонарушений среди обучающихся;
	- взаимодействие с родителями обучающихся.
	Спортивное и здоровье сберегающее воспитание
	- формирование ценностного укреплению здоровья обучающихся, формирование у них потребности в физическом совершенствовании, в здоровом образе жизни, активной трудовой деятельности;
	- активное вовлечение обучающихся в спортивные секции, в межгрупповые, городские и республиканские соревнования.
	- рост числа обучающихся, занимающихся в спортивных секциях, клубах по интересам;
	- призовые места на спортивных соревнованиях разного уровня;
	- уменьшение количества обучающихся, имеющих пагубные привычки;
	- адаптация обучающихся с ОВЗ в социальной среде вуза.
	- участие в спортивных и физкультурно-оздоровительных мероприятиях, сдача норм ГТО;
	- работа спортивных секций: футбола, баскетбола, волейбола, настольного тенниса, гиревого спорта, шахмат;
	- организация спортивных соревнований;
	- проведение цикла лекций, посвященных формированию и укреплению здоровья, пропаганде здорового образа жизни;
	- проведение Дней здоровья; проведение встреч со знаменитыми спортсменами;
	- кураторские часы с дискуссиями о вредных привычках, здоровом питании и др.
	Экологическое воспитание
	- воспитание экологической культуры и экологического сознания;
	- привлечение обучающихся к поиску механизмов решения актуальных проблем местного сообщества через разработку и реализацию социально значимых проектов;
	- формирование чувства личной ответственности обучающихся за состояние окружающей среды.
	- рост воспитательных мероприятий экологической направленности;
	- повышение уровня заинтересованности в защите и сохранении природной среды, рост количества победителей и призеров из числа обучающихся по результатам участия в проектах, мероприятиях экологической направленности.
	- организация участия обучающихся в городских экологических акциях;
	- участие в экологических акциях и субботниках;
	- кураторские часы с дискуссиями по экологическим вопросам.
	Культурно-просветительное воспитание
	- развитие творческой активности личности обучающихся;
	- формирование межличностных отношений в процессе совместного досуга;
	- формирование коммуникативных навыков и самовыражение обучающихся через формы творческой деятельности;
	- формирование интеллектуальной среды, как средства профилактики негативных проявлений
	- создана культурно-творческая среда, обеспечивающая развитие творческой активности обучающихся;
	- рост обучающихся, демонстрирующих ценностное отношение к результату творческой деятельности;
	- повышение количества и качества культурно творческих событий различных уровней;
	- призовые места на конкурсах, как результат творческой деятельности обучающихся.
	- встречи с творческими работниками театров, писателями, поэтами, архитекторами, художниками;
	- работа кружков: танцевального, театрального, музыкального и др.;
	- работа клубов по интересам, студенческих КВН, фольклорных ансамблей и т.д.; экскурсии в музеи, знакомство с историко-культурным наследием республики;
	- социальные инициативы студентов, в том числе подготовка праздничных концертов к Дню посвящения в студенты, к Новому году, празднику 8 марта, к выпускным мероприятиям и др..
	Профессионально-ориентирующее воспитание (развитие карьеры)
	- формирование активного интереса к избранной профессии, профессиональных знаний, умений и навыков процессе выполнения профессиональных ролей;
	- развитие профессиональных качеств и предпочтений, профессиональной мобильности, непрерывного профессионального роста, обеспечивающего конкурентоспособность выпускника, их эффективной самореализации в современных социально-экономических условиях.
	- рост числа участников творческих, интеллектуальных и профессиональных состязаний;
	- рост числа, обучающиеся вовлеченных во внеучебную деятельность (по профессиональному воспитанию);
	- рост числа трудоустроенных выпускников.
	- участие в региональных конкурсах Ворлдскиллс Россия ПО компетенциям;
	- участие в региональных конкурсах профессионального мастерства; - экскурсии на предприятия города и региона; - встречи с работодателями;
	- конкурс профессионального мастерства по профессии.
	Научно-образовательное воспитание
	- формирование креативной личности; раскрытие творческого потенциала каждого обучающегося в ходе активной научной деятельности
	- рост числа участников творческих, интеллектуальных и профессиональных состязаний; - рост числа участников и победителей олимпиад, конференций;
	- получение грантов обучающимися.
	- участие обучающихся в научно-практических конференций, конкурсах; - участие в предметных олимпиадах по дисциплинам;
	- конкурс индивидуальных проектов;
	- конкурс курсовых работ (проектов).
	Студенческое самоуправление
	- создание условий, способствующих реализации студенческих инициатив, самореализации обучающихся в профессиональной и творческой сфере;
	- формирование и развитие лидерского, творческого, интеллектуального потенциала у обучающихся;
	- содействие обучающимся в решении образовательных, социально- бытовых и прочих вопросов, затрагивающих интересы обучающихся; - развитие личной инициативы;
	- создание условий для формирования активной жизненной позиции и социальной ответственности студенческой молодежи;
	- формирование у обучающихся необходимых социально-личностных качеств, профессиональных, универсальных и общекультурных компетенций путем их включения в общественную и творческую деятельность.
	- усиление роли студенческих общественных объединений в патриотическом и духовно-нравственном воспитании обучающихся, в формировании их мировоззрения и социальной активности.
	- организация работы студенческого совета университета, студенческих советов факультетов и общежитий;
	- организация работы школы студенческого актива; - организация работы школы социального проектирования; организация деятельности студенческих клубов: дискуссионный, спортивный, интеллектуальных игр, краеведческий;
	- организация деятельности штаба студенческих отрядов;
	- организация работы центра миротворчества и толерантности; - организация работы центра развития волонтерства и донорства;
	- организация деятельности студенческих волонтерских отрядов факультетов, вовлечение их в добровольческие акции.
	2.2. Формы и методы организации воспитательной работы
	Основные формы организации воспитательной работы выделяются по количеству участников данного процесса:
	а) массовые формы работы: на уровне региона, города, на уровне образовательной организации;
	б) мелкогрупповые и групповые формы работы: на уровне учебной группы и в мини-группах;
	в) индивидуальные формы работы: с одним обучающимся.
	Все формы организации воспитательной работы в своем сочетании гарантируют:
	- с одной стороны – оптимальный учет особенностей обучающегося и организацию деятельности в отношении каждого по свойственным ему способностям, а с другой – приобретение опыта адаптации обучающегося к социальным условиям совместной работы с людьми разных идеологий, национальностей, профессий, образа жизни, характера, нрава и т.д.
	Воспитание в большей степени строится на взаимодействии обучающегося с его окружением, поэтому сочетание разных форм индивидуальной, групповой и массовой работы в воспитательных мероприятиях считается очень важной и значимой.
	В воспитательной работе используются методы прямого и косвенного педагогического влияния на обучающихся.
	Методы прямого педагогического влияния применяются в конкретных или искусственно создаваемых ситуациях, когда педагогический работник, куратор или педагог сразу может скорректировать поведение обучающегося, или его отношение к происходящему. Наиболее стимулирующим мотивацию обучающихся методом педагогического влияния является поощрение – это одобрение, похвала, благодарность, предоставление почетных или особых прав, награждение.
	Методы косвенного педагогического влияния предполагают создание такой ситуации в организации деятельности (учебной и внеучебной), при которой у обучающегося формируется соответствующая установка на самосовершенствование, на выработку определенной позиции в системе его отношений с обществом, преподавателями, другими обучающимися. Эффективны методы убеждения, стимулирования, внушения, выражения доверия. Важно, безусловно, в воспитательные мероприятия сочетание методов прямого и косвенного педагогического влияния.
	2.3. Ресурсное обеспечение реализации воспитательной деятельности
	Ресурсное обеспечение реализации воспитательной деятельности включает в себя следующие виды:
	1. Нормативно-правовое обеспечение - наличие нормативных документов, регламентирующих воспитательную работу в университете, внутренних локальных актов, положений, должностных инструкций, методических материалов;
	2. Кадровое обеспечение - наличие кураторов учебных групп, руководителей творческих клубов, спортивных секций; использование потенциала гуманитарных дисциплин в целях реализации гражданско- патриотического, нравственного и эстетического воспитания.
	3. Финансовое обеспечение - выделение средств на воспитательную работу из бюджета университета, наличие системы поощрения студентов и сотрудников, их материальное стимулирование;
	4. Информационное обеспечение - наличие доступных для информационных обучающихся сервисов и источников информации, содержащих университетских событий/мероприятий, расписание работы творческих коллективов работы спортивных секций и т.д.;
	5. Учебно-методическое обеспечение наличие перспективных и текущих планов воспитательной работы Бизнес-колледжа, кафедр, индивидуальных планов педагогических работников, отражающих их внеучебную деятельность с обучающимися; отчетов о воспитательной работе, аналитических материалов
	6. Материально-техническое обеспечение - наличие базы для проведения внеучебной работы, (помещений для студенческих организаций, актовые залы, технические средства); спортивная инфраструктура (спортзалы, тренажерный зал); кабинет психологической помощи, библиотека и электронный читальный зал; помещения для работы органов студенческого самоуправления; медпункт.
	3. МОНИТОРИНГ КАЧЕСТВА И РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
	Мониторинг качества и результативности воспитательной работы в Бизнес-колледже осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации.
	Оценка результатов реализации рабочей программы осуществляется в двух направлениях:
	– наличие условий для воспитания обучающихся: формирование воспитательного пространства и развитие образовательной (воспитательной) среды определяется на основании тестирования об удовлетворенности студентов образовательным процессом;
	– формирование личностных результатов обучения и общих компетенций в рамках основных направлений воспитательной работы. Общие критерии результативности:
	– качество проводимых общих ключевых дел;
	– массовость участия обучающихся в различных вузовских мероприятиях; – качество участия, результативность участников конкурсов, соревнований, вечеров, фестивалей;
	– присутствие постоянной и живой инициативы обучающихся, их самостоятельный поиск новых форм внеучебной работы;
	– требования к качеству проведения культурно-массовых мероприятий; – отсутствие правонарушений среди обучающихся;
	– удовлетворенность родителей работой образовательного учреждения;
	– степень влияния Ссуза на характер молодежной политики в городе.
	По итогам мониторинга воспитательной работы выявляется перечень проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу в дальнейшем.

		2026-07-29T17:55:23+0300
	ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ "ДАГЕСТАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА"




