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Общие положения
Программа государственной итоговой аттестации (далее – программа ГИА)

выпускников по специальности 38.02.08 Торговое дело разработана в соответствии с Законом
Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,
Приказом Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 «Об утверждении Порядка
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего
профессионального образования», ФГОС СПО по специальности 38.02.08 Торговое дело, и
определяет совокупность требований к ее организации и проведению.

Цель государственной итоговой аттестации – установление соответствия результатов
освоения обучающимися образовательной программы по специальности 38.02.08 Торговое
дело соответствующим требованиям ФГОС СПО с учетом требований регионального рынка
труда, их готовность и способность решать профессиональные задачи. 

Задачи государственной итоговой аттестации:
– определение соответствия навыков, умений и знаний выпускников современным

требованиям рынка труда, квалификационным требованиям ФГОС СПО и регионального
рынка труда;

– определение степени сформированности профессиональных компетенций,
личностных качеств, соответствующих ФГОС СПО и наиболее востребованных на рынке
труда.

По результатам ГИА выпускнику по специальности 38.02.08 Торговое дело
присваивается квалификация: специалист торгового дела.

Программа ГИА является частью ОПОП-П по программе подготовки специалистов
среднего звена и определяет совокупность требований к ГИА, в том числе к содержанию,
организации работы, оценочным материалам ГИА выпускников по данной специальности.

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к выполнению
видов деятельности, предусмотренных образовательной программой (таблица 1), и
демонстрировать результаты освоения образовательной программы (таблица 2).

Таблица 1
Виды деятельности

Код и наименование 
вида деятельности (ВД)

Код и наименование 
профессионального модуля (ПМ), 
в рамках которого осваивается ВД

1 2
В соответствии с ФГОС

ВД.01 Организация и осуществление торговой
деятельности

ПМ.01. Организация и осуществление 
торговой деятельности

ВД.02 Товароведение и организация 
экспертизы качества потребительских товаров

ПМ.02. Товароведение и организация 
экспертизы качества потребительских 
товаров

ВД.04 Освоение профессии рабочего, 
должности служащего

ПМ.03. Освоение профессии рабочего, 
должности служащего

Виды деятельности по освоению одной или 
нескольких профессий рабочих, должностей 
служащих 
Освоение профессии по должности Продавец 
непродовольственных товаров

ПМ.03. Освоение профессии рабочего, 
должности служащего

Освоение профессии по должности Продавец 
продовольственных товаров

ПМ.03. Освоение профессии рабочего, 
должности служащего

По запросу работодателя (при наличии)
ВД.03 Организация и осуществление 
интернет-маркетинга

ПМц. Организация и осуществление 
интернет-маркетинга
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Таблица 2
Перечень результатов, демонстрируемых выпускником

Оцениваемые виды 
деятельности 

Профессиональные компетенции

ПК 1.1. Проводить сбор и анализ информации о потребностях
субъектов рынка на товары и услуги, в том числе с
использованием цифровых и информационных технологий
ПК 1.2. Устанавливать хозяйственные связи с поставщиками и
потребителями товаров и услуг, в том числе с применением
коммуникативных возможностей искусственного интеллекта
ПК 1.3. Осуществлять подготовку, оформление и проверку 
закупочной документации, в том числе с использованием 
электронного документооборота и сквозных цифровых 
технологий
ПК 1.4. Осуществлять подготовку к заключению 
внешнеторгового контракта и его документальное 
сопровождение
ПК 1.5. Осуществлять контроль исполнения обязательств по 
внешнеторговому контракту

Организация и осуществление
торговой деятельности

ПК 1.6. Организовывать выполнение торгово-технологических 
процессов, в том числе с применением цифровых технологий
ПК 2.1. Осуществлять кодирование товаров, в том числе с 
применением цифровых технологий
ПК 2.2. Идентифицировать ассортиментную принадлежность 
потребительских товаров
ПК 2.3. Создавать условия для сохранности количественных и 
качественных характеристик товара в соответствии с 
требованиями действующих санитарных правил на разных 
этапах товародвижения
ПК 2.4. Выполнять операции по оценке качества и организации
экспертизы потребительских товаров

Товароведение и организация 
экспертизы качества 
потребительских товаров

ПК 2.5. Осуществлять управление ассортиментом товаров, в 
том числе с использованием искусственного интеллекта и 
сквозных цифровых технологий
ПК 3.1. Определять готовность веб-сайта к продвижению
ПК 3.2. Анализировать интернет-пространство, а также 
поведение пользователей при поиске необходимой 
информации в информационно- телекоммуникационной сети 
«Интернет»
ПК 3.3. Разрабатывать стратегии проведения контекстно-
медийной и медийной кампаний и их реализации в сети 
Интернет
ПК 3.4. Проводить рекламные кампании в социальных медиа 
для привлечения пользователей в интернет-сообщество
ПК 3.5. Составлять технические задания в соответствии с 
требованиями заказчика

Организация и осуществление
интернет-маркетинга

ПК 3.6. Проводить аналитические работы по реализации 
стратегий продвижения в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет»

Выпускники, освоившие программу по специальности 38.02.08 Торговое дело, сдают
ГИА в форме демонстрационного экзамена профильного уровня и защиты дипломного
проекта (работы).
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Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и
выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится ГИА с учетом особенностей
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких
выпускников (далее - индивидуальные особенности).

Общие и дополнительные требования, обеспечиваемые при проведении ГИА для
выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и
инвалидов приводятся в комплекте оценочных материалов с учетом особенностей
разработанного задания и используемых ресурсов.

Длительность проведения государственной итоговой аттестации по основной
профессиональной образовательной программе по специальности 38.02.08 Торговое дело
определяется ФГОС СПО. Часы учебного плана (календарного учебного графика), отводимые
на ГИА, определяются применительно к нагрузке обучающегося. В структуре времени,
отводимого ФГОС СПО по основной профессиональной образовательной программе по
специальности 38.02.08 Торговое дело на государственную итоговую аттестацию,
образовательная организация самостоятельно определяет график проведения
демонстрационного экзамена.

Требования к проведению демонстрационного экзамена
Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по решению

образовательной организации на основании заявлений выпускников на основе требований к
результатам освоения образовательных программ среднего профессионального образования,
установленных в соответствии с ФГОС СПО, включая квалификационные требования,
заявленные организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров
соответствующей квалификации, в том числе являющимися стороной договора о сетевой
форме реализации образовательных программ и (или) договора о практической подготовке
обучающихся (далее - организации-партнеры).

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых оценочных
материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты
заданий и критерии оценивания (далее – оценочные материалы), выбранные образовательной
организацией, исходя из содержания реализуемой образовательной программы, из
размещенных на официальном сайте оператора в сети «Интернет» единых оценочных
материалов.

Задания, выносимые на демонстрационный экзамен, разрабатываются на основе
требований к результатам освоения образовательных программ среднего
профессионального образования, установленных ФГОС СПО, с учетом положений
стандартов, а также квалификационных требований, заявленных организациями,
работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации.

Для выпускников, освоивших образовательные программы среднего
профессионального образования, проводится демонстрационный экзамен с использованием
оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной
документации, варианты заданий и критерии оценивания, разрабатываемых оператором.

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения
демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов,
средств обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного экзамена,
требования к составу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также
образцы заданий.

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу,
моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального
времени. Образцы заданий в составе комплекта оценочной документации размещаются на
сайте оператора до 1 октября года, предшествующего проведению демонстрационного
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экзамена (далее – ДЭ). Конкретный вариант задания доступен главному эксперту за день до
даты ДЭ.

Комплект оценочной документации (КОД) включает комплекс требований для
проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных
материалов, средств обучения и воспитания, примерный план застройки площадки
демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по технике
безопасности, а также образцы заданий.

Порядок проведения процедуры государственной итоговой аттестации по
образовательным программам среднего профессионального образования (далее
соответственно - Порядок, ГИА) устанавливает правила организации и проведения
организациями, осуществляющими образовательную деятельность по образовательным
программам среднего профессионального образования (далее - образовательные
организации), завершающей освоение имеющих государственную аккредитацию основных
профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования
(далее - образовательные программы среднего профессионального образования), включая
формы ГИА, требования к использованию средств обучения и воспитания, средств связи при
проведении ГИА, требования, предъявляемые к лицам, привлекаемым к проведению ГИА,
порядок подачи и рассмотрения апелляций, изменения и (или) аннулирования результатов
ГИА, а также особенности проведения ГИА для выпускников из числа лиц с ограниченными
возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов.

Демонстрационный экзамен проводится в соответствии с требованиями Приказа
Министерства Просвещения от 08 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении Порядка проведения
государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего
профессионального образования».

Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия для
обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК,
членов экспертной группы. Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения
демонстрационного экзамена (далее – ЦПДЭ), представляющем собой площадку,
оборудованную и оснащенную в соответствии с КОД. Федеральный оператор имеет право
обследовать ЦПДЭ на предмет соответствия условиям, установленным КОД, в том числе в
части наличия расходных материалов.

ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной организации, а при сетевой
форме реализации образовательных программ - также на территории иной организации,
обладающей необходимыми ресурсами для организации ЦПДЭ.

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в составе экзаменационных
групп. Дата и время начала проведения демонстрационного экзамена, расписание сдачи
экзаменов в составе экзаменационных групп, планируемая продолжительность проведения
демонстрационного экзамена, технические перерывы в проведении демонстрационного
экзамена определяются планом проведения демонстрационного экзамена, утверждаемым ГЭК
совместно с образовательной организацией не позднее, чем за двадцать календарных дней до
даты проведения демонстрационного экзамена.

Образовательная организация знакомит с планом проведения демонстрационного
экзамена выпускников, сдающих демонстрационный экзамен, и лиц, обеспечивающих
проведение демонстрационного экзамена, в срок не позднее, чем за 5 рабочих дней до даты
проведения экзамена. Количество, общая площадь и состояние помещений,
предоставляемых для проведения демонстрационного экзамена, должны обеспечивать
проведение демонстрационного экзамена в соответствии с КОД.

Процедура оценивания выполнения заданий демонстрационного экзамена
осуществляется членами экспертной группы по 80-балльной системе в соответствии с
требованиями комплекта оценочной документации.
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Оценку выполнения заданий демонстрационного экзамена осуществляют члены
экспертной группы на основании методики, установленной в Программе ГИА.

Требования к оцениванию
Максимально возможное количество баллов 80

Рекомендуемая схема перевода результатов демонстрационного экзамена из 80-балльной
шкалы в пятибалльную
Оценка (пятибалльная шкала) «2» «3» «4» «5»

Оценка в баллах (стобалльная
шкала)

0,00 – 15,99 16,00 – 31,99 32,00 – 55,99 56,00 – 80,00

Результаты выполнения студентами заданий демонстрационного экзамена
фиксируются в индивидуальных оценочных листах, которые содержат: критерии оценки,
вес каждого критерия в баллах, поля балов по каждому критерию и подсчета итоговых
результатов.

В процессе оценки выполненных работ члены экспертной группы заполняют в
оценочных листах поля критериев в баллах или процентах выполнения работы. После
завершения экзамена формируется и распечатывается сводная ведомость с указанием
общего количества баллов, набранных каждым участником демонстрационного экзамена.

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который
подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом
после завершения экзамена для экзаменационной группы.

Результаты демонстрационного экзамена объявляются после оформления в
установленном порядке протокола демонстрационного экзамена и протокола заседания
ГИА.

По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию
письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, порядка проведения и (или)
несогласии с результатами ГИА (далее - апелляция).

Организация и проведение защиты дипломного проекта (работы)
Программа организации проведения защиты дипломного проекта (работы) как формы

ГИА включает общие положения, тематику, структуру и содержание дипломного проекта
(работы), порядок оценки результатов дипломного проекта (работы).

Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний
выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника к
самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный проект (работа) предполагает
самостоятельную подготовку (написание) выпускником проекта (работы), демонстрирующего
уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также сформированность его
профессиональных умений и навыков.

Тематика дипломных проектов (работ) определяется образовательной организацией.
Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного проекта (работы), в том числе
предложения своей темы с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для
практического применения. Тема дипломного проекта (работы) должна соответствовать
содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, входящих в
образовательную программу среднего профессионального образования.

Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается руководитель и
при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику методическую поддержку.
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Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), назначение
руководителей и консультантов осуществляется распорядительным актом образовательной
организации.

Тематику дипломных проектов (работ), структуру и содержание дипломного проекта
(работы), порядок оценки результатов и систему оценивания образовательная организация
разрабатывает самостоятельно.

Примерная структура программы ГИА
1. Основные положения 

1.1. Программа государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) является частью
программы подготовки специалистов среднего звена среднего профессионального
образования по специальности 38.02.08 Торговое дело (ФГОС СПО, утв. приказом
Министерством просвещения РФ от 19 июля 2023 г. № 548).

1.2. Программа государственной итоговой аттестации разработана в соответствии с:
- Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской

Федерации»;
- Приказом Министерства просвещения РФ от 08.11.2021 г. № 800 «Об утверждении

порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам
среднего профессионального образования»;

- Приказом Министерства просвещения РФ от 24.08.2022 г. № 762 «Об утверждении
порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным
программам среднего профессионального образования»;

- ФГОС СПО по специальности 38.02.08 Торговое дело.

2. Паспорт программы государственной итоговой аттестации 
Профессиональная деятельность выпускника по специальности 38.02.08 Торговое дело

позволяет работать во всех отраслях промышленности, где в процессе производства
используются информационные технологии. Область профессиональной деятельности
выпускников: 08 Финансы и экономика, 33 Сервис, оказание услуг населению. Видами
профессиональной деятельности в соответствии с профессиональным стандартом являются:

- Организация и осуществление торговой деятельности
- Товароведение и организация экспертизы качества потребительских товаров
- Организация и осуществление интернет-маркетинга
- Освоение одной или нескольких профессий, должностей служащих
Специалист торгового дела должен обладать общими компетенциями, включающими в

себя способность:
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности

применительно к различным контекстам.
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной
деятельности.

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать
знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях.

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста.
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное

поведение на основе традиционных российских духовно- нравственных ценностей, в том
числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять
стандарты антикоррупционного поведения.
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ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению,
применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно
действовать в чрезвычайных ситуациях.

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня
физической подготовленности.

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках.

Специалист торгового дела должен обладать профессиональными компетенциями,
соответствующими основным видам профессиональной деятельности:

ВД01. Организация и осуществление торговой деятельности
ПК 1.1. Проводить сбор и анализ информации о потребностях субъектов рынка на

товары и услуги, в том числе с использованием цифровых и информационных технологий
ПК 1.2. Устанавливать хозяйственные связи с поставщиками и потребителями товаров

и услуг, в том числе с применением коммуникативных возможностей искусственного
интеллекта

ПК 1.3. Осуществлять подготовку, оформление и проверку закупочной документации,
в том числе с использованием электронного документооборота и сквозных цифровых
технологий

ПК 1.4. Осуществлять подготовку к заключению внешнеторгового контракта и его
документальное сопровождение

ПК 1.5. Осуществлять контроль исполнения обязательств по внешнеторговому
контракту

ПК 1.6. Организовывать выполнение торгово-технологических процессов, в том числе
с применением цифровых технологий

ВД.02. Товароведение и организация экспертизы качества потребительских товаров
ПК 2.1. Осуществлять кодирование товаров, в том числе с применением цифровых

технологий
ПК 2.2. Идентифицировать ассортиментную принадлежность потребительских товаров
ПК 2.3. Создавать условия для сохранности количественных и качественных

характеристик товара в соответствии с требованиями действующих санитарных правил на
разных этапах товародвижения

ПК 2.4. Выполнять операции по оценке качества и организации экспертизы
потребительских товаров

ПК 2.5. Осуществлять управление ассортиментом товаров, в том числе с
использованием искусственного интеллекта и сквозных цифровых технологий

ВД.03. Организация и осуществление интернет-маркетинга
ПК 3.1. Определять готовность веб-сайта к продвижению
ПК 3.2. Анализировать интернет-пространство, а также поведение пользователей при

поиске необходимой информации в информационно- телекоммуникационной сети
«Интернет»

ПК 3.3. Разрабатывать стратегии проведения контекстно-медийной и медийной
кампаний и их реализации в сети Интернет

ПК 3.4. Проводить рекламные кампании в социальных медиа для привлечения
пользователей в интернет-сообщество

ПК 3.5. Составлять технические задания в соответствии с требованиями заказчика
ПК 3.6. Проводить аналитические работы по реализации стратегий продвижения в

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

3. Структура, содержание и условия допуска к государственной итоговой
аттестации
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ГИА для обучающихся по специальности 38.02.08 Торговое дело проводится в форме
демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта (дипломной работы). 

К ГИА допускаются обучающиеся, не имеющие академической задолженности и в
полном объеме выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план программы
подготовки специалистов среднего звена по специальности 38.02.08 Торговое дело.

Колледж использует необходимые для организации образовательной деятельности
средства обучения и воспитания при проведении государственной итоговой аттестации
выпускников.

Выпускникам и лицам, привлекаемым к проведению ГИА, во время ее проведения
запрещается иметь при себе и использовать средства связи.

В соответствии с ФГОС СПО и учебным планом специальности 38.02.08 Торговое дело
объем времени Государственной итоговой аттестации составляет 216 акад. часов (6 недель).

В результате освоение программы подготовки специалистов среднего звена по
специальности 38.02.08 Торговое дело и успешного прохождения Государственной итоговой
аттестации выпускнику присваивается квалификация «Специалист торгового дела.

Этапы и сроки на подготовку и проведение государственной итоговой аттестации
выпускников определяются учебным планом программы подготовки специалистов среднего
звена по специальности 38.02.08 Торговое дело и календарному графику учебного процесса на
учебный год.

4. Организация и порядок проведения государственной итоговой аттестации 
Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплектов оценочной

документации.
Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения

демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов,
средств обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного экзамена,
требования к составу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также
образцы заданий. Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую
задачу, моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального
времени.

Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в день,
предшествующий дню начала демонстрационного экзамена.

Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия для
обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК,
членов экспертной группы.

Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения демонстрационного
экзамена (далее – центр проведения экзамена), представляющем собой площадку,
оборудованную и оснащенную в соответствии с комплектом оценочной документации.

Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение задания досрочно,
уведомив об этом главного эксперта.

Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного экзамена подлежат
фиксации экспертами экспертной группы в соответствии с требованиями комплекта
оценочной документации и задания демонстрационного экзамена.

В случае досрочного завершения ГИА выпускником по независящим от него причинам
результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной работе, или по заявлению такого
выпускника ГЭК принимается решение об аннулировании результатов ГИА, а такой
выпускник признается ГЭК не прошедшим ГИА по уважительной причине.

Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного экзамена
осуществляется членами экспертной группы по 100-балльной системе в соответствии с
требованиями комплекта оценочной документации.
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Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который
подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом после
завершения экзамена для экзаменационной группы.

Подготовка и защита дипломной работы осуществляется в соответствии с
Методическими рекомендациями по разработке, написанию, оформлению и защите
дипломной работы по специальности 38.02.08 Торговое дело (далее – Методические
рекомендации).

Дипломная работа выполняется индивидуально.
Темы дипломных работ определяются выпускающей кафедрой. Тематика дипломных

работ определяется содержанием одного или нескольких профессиональных модулей,
входящих в образовательную программу специальности 38.02.08 Торговое дело.

Выбор темы выпускником осуществляется самостоятельно.
Закрепление темы за выпускниками осуществляется на основании его личного

заявления руководителю образовательной программы.
Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломной работы, в том числе

предложение своей темы с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для
практического применения.

Руководство дипломной работой осуществляет руководитель. В обязанности
руководителя дипломных работ входят:

- разработка задания на подготовку дипломной работы;
- консультирование выпускника по вопросам содержания и последовательности

выполнения работы;
- рекомендации по сбору необходимого материала, оказание помощи в подборе

необходимых информационных источников;
- консультирование выпускника по возникающим в ходе выполнения дипломной

работы проблемам теоретического и практического характера;
- консультирование по оформлению всех частей дипломной работы в соответствии с

требованиями образовательной организации к оформлению документов;
- контроль хода выполнения дипломной работы в соответствии с установленным

графиком в форме обсуждения хода работ;
- оказание помощи (консультирование выпускника) в подготовке презентации и

доклада для защиты дипломной работы;
- предоставление письменного отзыва на дипломную работу
Выпускник в рамках подготовки дипломной работы обязан:
- выбрать и согласовать с руководителем тему дипломной работы;
- разработать и согласовать с руководителем индивидуальный график работы над

дипломной работой;
- систематически работать над дипломной работой в соответствии с установленными

сроками и требованиями, использовать Методические рекомендации;
- регулярно общаться с руководителем дипломной работы и информировать его о

проделанной работе;
- оформить дипломную работу в соответствии с установленными требованиями;
- пройти процедуру предзащиты дипломной работой;
- подготовить доклад и презентацию для защиты дипломной работы, согласовать их с

руководителем;
- представить дипломную работу в установленные сроки.
Структура и содержание дипломной работы должны соответствовать Методическим

рекомендациям.
Независимо от выбранной темы рекомендуется придерживаться приведенной ниже

структуры дипломной работы:
- оглавление;
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- введение;
- первая глава, содержащая теоретические и методологические основы изучения

проблемы;
- вторая глава, содержащая анализ изучаемой проблемы;
- третья глава, включающая разработку рекомендаций и мероприятий по решению

изучаемой проблемы на предприятии;
- заключение;
- список используемых источников;
- приложения.
Объем дипломной работы должен составлять не менее 50 страниц печатного текста (не

включая список использованных источников и приложения).
С целью контроля готовности выпускника к защите дипломной работы, проводится

предварительная защита дипломной работы.
Задачами предзащиты дипломных работ являются оценка соответствия текста доклада

заявленной теме, полноты раскрытия заявленных целей и задач, своевременное выявление
недостатков и недочетов, возникших в ходе выполнения дипломной работы, а также
получение рекомендаций по работе и помощь в формулировании основных положений и
выводов для выступления выпускника на защите.

Порядок и сроки проведения предзащиты устанавливаются выпускающей кафедрой по
специальности 38.02.08 Торговое дело.

Дипломная работа в распечатанном виде подписывается выпускником и передается
руководителю дипломной работы не позднее чем за 10 дней до защиты дипломной работы.

Руководитель дипломной работы проверяет качество работы, подписывает ее. После
этого работа подлежит проверке на качество выполнения требований к оформлению
дипломной работы.

Руководитель дипломной работы вместе с выпускником подписывает дипломную
работу и передает вместе с заданием, своим письменным отзывом ответственному сотруднику
для регистрации в журнале учета дипломных работ с указанием даты сдачи.

Выполненная дипломная работа в целом должна:
-соответствовать разработанному заданию;
-демонстрировать требуемый уровень подготовки выпускника, его способность и

умение применять на практике освоенные знания, практические умения, общие и
профессиональные компетенции в соответствии с ФГОС СПО.

Защита дипломной работы.
Защита является завершающим этапом выполнения выпускниками дипломной работы.

К защите дипломной работы допускаются выпускники, завершившие полный курс обучения и
представившие дипломную работу в установленный срок.

Защита дипломной работы проводится в соответствии с расписанием государственной
итоговой аттестации, утвержденным ректором образовательной организации.

Защита дипломной работы проводится на открытом заседании ГЭК, состав которой
утверждается приказом ректора.

Защита дипломного проекта (работы) - (продолжительность защиты до 30 минут) -
включает:
 доклад студента (не более 7–10 минут) с демонстрацией презентации,
 разбор отзыва руководителя и рецензии (при наличии),
 вопросы членов комиссии,
 ответы студента.

Может быть предусмотрено выступление руководителя дипломной работы, а также
рецензента.
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Члены комиссии могут задать вопросы не только по теме дипломной работы, но и по
представленным документам выпускника, подтверждающим освоение компетенций других
профессиональных модулей (не связанных с темой дипломной работы).

Процедура защиты, как правило, включает доклад выпускника (не более 6 минут),
чтение рецензии, вопросы членов ГЭК, ответы выпускника. Во время доклада выпускник
использует подготовленную презентацию.

При определении оценки по защите дипломной работы учитываются:
-качество устного доклада выпускника;
-свободное владение материалом дипломной работы;
-глубина и точность ответов на вопросы;
-качество выполнения дипломной работы;
-отзыв руководителя и рецензия.

5. Критерии оценки уровня и качества подготовки обучающихся
Результаты защиты дипломной работы оцениваются с представлением одной из

отметок: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются
в тот же день после оформления в установленном порядке протокола заседания ГЭК.

Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного экзамена
осуществляется членами экспертной группы по системе, определенной требованиями
комплекта оценочной документации.

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который
подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом после
завершения экзамена для экзаменационной группы. При выставлении баллов присутствует
член ГЭК, не входящий в экспертную группу, присутствие других лиц запрещено.

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом
протокол проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГЭК для выставления
оценок по итогам ГИА.

Перевод баллов в оценку осуществляется в соответствии с таблицей:
Оценка ГИА «2» «3» «4» «5»
Отношение полученного
Количества баллов к максимально
возможному (в процентах)

0,00 - 19,99 20,00 - 39,99 40,00 - 69,99 70,00 - 100,00

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов
членов ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя ГЭК или
его заместителя. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании ГЭК
является решающим.

Результаты ГИА определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно»,
«неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после оформления в установленном
порядке протокола заседания ГЭК.

Критерии оценки защиты дипломного проекта (работы) по специальности 38.02.08 
Торговое дело:
№ 
п/п

Элементы, 
оцениваемые при
защите 
дипломной 
работы

Отлично Хорошо Удовлетворит
ельно

Неудовлетво
рительно
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1. Умение четко, 
конкретно и ясно
доложить 
содержание 
дипломной 
работы

Доклад четкий.
Технически 
грамотный с 
соблюдением 
регламента 
времени и 
полное 
представление 
о выполненной
работе

Доклад четкий,
технически 
грамотный с 
незначительны
ми 
отступлениями
от 
предъявляемых
требований

Доклад с 
отступлением 
от регламента 
времени и 
требуемой 
последовательн
ости 
изложения 
материала

Доклад с 
отступлениям
и от принятой
терминологии
со 
значительным
отступлением
от регламента
времени

2. Умение 
обосновывать и
отстаивать 
принятые 
решения

Уверенное Не достаточно
уверенно

Не уверенно Отсутствует

3. Качество 
профессиональн
ой подготовки

Отличное Хорошее Удовлетворите
льное

Неудовлетвор
ительно

4. Умение в 
докладе сделать
выводы по 
работе

Правильные,
грамотные

Достаточно 
правильные,
грамотные

Недостаточно
правильные, 
грамотные

Нет выводов 
по работе

5. Умение четко, 
ясно, грамотным
языком отвечать
на вопросы

Четкие, 
аргументированные, 
безошибочные 
ответы на вопросы

В основном
правильные
ответы на 
вопросы

Ответы на 
вопросы 
упрощенные, 
по наводящим 
вопросам

Нет ответов 
на вопросы

Примечания:
 Оценка «отлично» выставляется, если по всем критериям получены оценки 

«отлично», не более одного критерия «хорошо».
 Оценка «хорошо» выставляется, если по всем критериям получены оценки 

«хорошо» и
«отлично», не более одного критерия «удовлетворительно».

 Оценка «удовлетворительно» выставляется, если по всем критериям оценки 
положительные, не более одного критерия «неудовлетворительно».

 Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если по критериям получено 
более одной неудовлетворительной оценки.

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством
голосов членов ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном присутствии
председателя комиссии или его заместителя. При равном числе голосов голос
председательствующего на заседании ГЭК является решающим.

При выставлении оценки учитывается профессиональная подготовка студента,
качество выполнения дипломного проекта (работы), умение отвечать на вопросы и
отстаивать свою точку зрения.

В протоколе заседания ГЭК также фиксируется решение ГЭК о присвоении
квалификации и выдачи диплома среднего профессионального образования, особое мнение
членов комиссии. Протоколы ГЭК хранятся в архиве образовательной организации.

Выпускники, не прошедшие ГИА или получившие на ГИА неудовлетворительные
результаты, проходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев после прохождения ГИА
впервые.

Для прохождения ГИА лицо, не прошедшее ГИА по неуважительной причине или
получившее на ГИА неудовлетворительную оценку, восстанавливается в образовательной
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организации на период времени предусмотренный календарным учебным графиком для
прохождения ГИА образовательной программы среднего профессионального образования по
специальности 38.02.08 Торговое дело.

Повторное прохождение ГИА для одного лица назначается образовательной
организации не более двух раз.

ГИА выпускников не может быть заменена оценкой уровня их подготовки на основе
текущего контроля успеваемости и результатов промежуточной аттестации. ГИА является
обязательной завершающей частью обучения.

6. Порядок апелляции и пересдачи государственной итоговой аттестации
По результатам ГИА выпускник, участвовавший в ГИА, имеет право подать в

апелляционную комиссию письменное апелляционное заявление (далее – апелляция) о
нарушении, по его мнению, установленного порядка проведения ГИА и (или) несогласии с ее
результатами.

Состав апелляционной комиссии утверждается приказом ректора. В состав
апелляционной комиссии не входят лица, принимающие участие в ГИА.

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными
представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию
Приморского ГАТУ.

Апелляция о нарушении порядка проведения ГИА подается непосредственно в день
проведения ГИА.

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего
рабочего дня после объявления результатов ГИА.

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией в соответствии с Положением о
ГИА.
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Приложение 1.

Предлагаемые темы дипломных проектов (работ) для программ ППССЗ
1. Совершенствование организации снабжения и производства на коммерческом

предприятии
2. Совершенствование системы закупок и продаж в оптово- посреднической фирме
3. Совершенствование процессов снабжения на коммерческом предприятии
4. Совершенствование материально-технического снабжения на коммерческом

предприятии
5. Совершенствование закупочной деятельности коммерческого предприятия
6. Управление закупочной деятельностью на предприятии с сезонным характером

продаж
7. Совершенствование управления закупочной деятельности на предприятии
8. Совершенствование организационной деятельности отдела закупок коммерческого

предприятия
9. Совершенствование системы снабжения предприятия
10. Совершенствование системы закупок на предприятии
11. Совершенствование организации МТО коммерческого предприятия сырьем и

материалами
12. Совершенствование процесса закупок коммерческого предприятия
13. Совершенствование организации заготовительной деятельности на строительном

предприятии
14. Формирование плана закупок на торгово-закупочном предприятии
15. Создание логистической цепочки поставки
16. Совершенствование системы продаж продукции на коммерческом предприятии
17. Совершенствование сбытовой деятельности коммерческого предприятия 
18. Совершенствование организации сбыта на коммерческом предприятии
19. Организация продаж на коммерческом предприятии
20. Совершенствование сбыта продукции на коммерческом предприятии
21. Совершенствование системы сбыта продукции на предприятии
22. Организация сбыта готовой продукции на коммерческом предприятии
23. Совершенствование системы управления сбытом коммерческого предприятия
24. Стратегия стимулирования сбыта на предприятиях научно- исследовательской

сферы
25. Особенности организации продаж на рынке цельностеклянных ограждающих

конструкций
26. Совершенствование процессов сбыта на коммерческом предприятии
27. Организация сбытовой сети
28. Совершенствование управления розничными продажами на примере компании
29. Организация, планирование сбытовой деятельности предприятия
30. Формирование стратегического товарного ассортимента коммерческого

предприятия
31. Анализ сбытовой деятельности коммерческого предприятия
32. Совершенствование сбытовой деятельности коммерческого предприятия
33. Формирование рациональной структуры программы сбыта продукции
34. Стимулирование сбыта продукции на коммерческом предприятии
35. Формирование портфеля заказов коммерческого предприятия
36. Совершенствование сети сбыта продукции на коммерческом предприятии
37. Мероприятия по стимулированию сбытовой деятельности организации
38. Совершенствование сбытовой деятельности предприятия оптовой торговли
39. Совершенствование системы сбыта на коммерческом предприятии
40. Совершенствование продаж на коммерческом предприятии
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41. Совершенствование сбыта продукции на коммерческом предприятии
42. Совершенствование сбытовой деятельности предприятия 
43. Организация сбытовой деятельности предприятия
44. Совершенствование системы сбыта на предприятии оптовой торговли
45. Формирование стратегии стимулирования сбыта на примере коммерческого

предприятия
46. Стимулирование продаж на коммерческом предприятии
47. Организация системы сбыта на коммерческом предприятии
48. Совершенствование сбыта продукции на коммерческом предприятии
49. Совершенствование систем управления продажей продукции коммерческим

предприятием
50. Развитие агентской сети для сбыта
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Приложение 2.

Унифицированные требования к оформлению дипломного проекта (работы)
№
п/п Объект унификации Параметр унификации дипломного проекта

1 Формат листа бумаги А4
2 Размер шрифта 14 пунктов
3 Название шрифта Times New Roman
4 Междустрочный интервал Полуторный

5 Количество строк на 
странице 28–30 строк (1800 печатных знаков)

6 Абзац 1,25 см (5 знаков)
7 Поля (мм) Левое, верхнее и нижнее – 20, правое – 10

8 Общий объем без 
приложений 45-55 стр. машинописного текста

9 Объем введения 2-3 стр. машинописного текста
10 Объем основной части 25–40 стр. машинописного текста

11 Объем заключения не более пяти страниц текста (примерно равен объему 
введения)

12 Нумерация страниц Сквозная, в нижней части листа, посередине. На 
титульном листе номер страницы не проставляется

13 Последовательность 
приведения структурных 
частей работы

Титульный лист. Задание на выполнение выпускной
квалификационной работы. Содержание. Введение. 
Основная часть. Заключение. Глоссарий. Список 
использованных источников. Список сокращений. 
Приложения

14 Оформление структурных
частей работы

Каждая структурная часть начинается с новой 
страницы. Наименования приводятся с абзаца с
прописной (заглавной) буквы. Точка в конце 
наименования не ставится

15 Структура основной части 3 главы, соразмерные по объему
16 Состав списка 

использованных 
источников

Не менее 20 библиографических описаний 
документальных и литературных источников

17 Наличие приложений Если работе предполагает их наличие
18 Оформление содержания Содержание включает в себя заголовки всех разделов, 

глав, параграфов, глоссария, приложений с указанием 
страниц начала каждой части
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