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Pabouas npoepamma eocnumanus no cneyuanvHocmu sensiemcs npunodceHuem 2 k Paboueti
npocpamme 80CNUMAaHUs 06pazosameibHol opearnuzayuu, peaiusyiowet npoepammsi CI10.

PA3JIEJI 1. IIEJIEBOHA
1.1. IlesieBbIe OPHEHTHPBI BOCIIUTAHUS

BapuaruBHble 1ejieBble OPHEHTHPHI Pe3yJbTATOB BOCHHMTAHHUS, OTpa)Kkaliue crenupuky
npodeccuu/cnenuaIbLHOCTH

Fpamancxoe BOCIIUTAHHUE

- MOHUMAIOMUKA  MPO(ECCHOHANBHOE 3HAUYEHHE OTPACHH, Hpogeccuu/cneyuanbHocmu s

COHAIIBHO-3KOHOMHUYCCKOI'0O U HAYYHO-TCXHOJOTMYCCKOI'0 Pa3sBUTUA CTPaHbI

- OCO3HAHHO TPOSBIISIONIUI TPAKIAHCKYIO aKTUBHOCTh B COIIMAJIBHON M SKOHOMHYECKOW KH3HU
Pecnyonuxu [lacecman

IMaTpuoTHYecKoe BOCIUTAHHE

- OCO3HAHHO TMPOSBISAIOIINNA HEPaBHOAYIIHOE OTHOLIEHHWE K BbIOpaHHOW mpodeccnoHanbHOM
JESATEIbHOCTH, IIOCTOSSHHO COBEPIICHCTBYETCS, MPO(ECCHOHANBHO PACTET, MPOCHABIAS  CBOIO
cneyuanbHOCms

JIyXOBHO-HpaBCTBeHHOC BOCIIUTAHHUE

- obnanaromuii cOpMUPOBAHHBIMU IPEACTABICHUAMH O 3HAYECHUU U LIEHHOCTH CHeYUANIbHOCU,
3HAIOUIMHA U COOMIOAAIONINI TpaBUiia 1 HOPMBI IPOPECCUOHATIBHON 3TUKU

IcTeTHYECKOE BOCIIUTAHUE

- JEMOHCTPHUPYIOMIMIA 3HAHUS ACTETUYECKUX MPAaBUI U HOPM B MPOQPECCHOHANBHON KyJIbType

cneyuaitvHocmu

- WCIOJIb3YIOIIUN BO3MOXHOCTU XY/J0KECTBEHHOM M TBOPYECKOM JESITENBHOCTH B LEIAX
CaMOpa3BUTHUS U pealu3aly TBOPUECKUX CIIOCOOHOCTEH, B TOM 4YHUCIE B NpodecCHOHATbHOU

JACATCIIbHOCTH

du3znyeckoe BOCNUTAHUE, (POPMHUPOBAHNE KYJIbTYPbI 310POBbs M SMOLMOHAJIbHOTO
os1aronmosyuust

- JIeMOHCTPHUPYIOIUH (PU3NYECKYIO OATOTOBICHHOCTh U (PU3UYECKOEe PA3BUTHE B COOTBETCTBUU C
TpeboBaHUsAMU Oyylel MpodecCHOHATBHON AESITENbHOCTH CHEeYUANIbHOCIU

IIpogeccnoHaILHO-TPYA0BOE BOCIIUTAHHE

- MPUMEHSIOIINK 3HaHUS O HOpPMax BBIOpAHHON cneyuarbHocmu, BCEX €€ TpeOOBaHWU U
BBIPKAIOIIUI TOTOBHOCTh PEAJIbHO YUaCTBOBATh B MPO(HECCHOHATBLHOM JIESITEIIBHOCTA B COOTBETCTBUU C
HOPMAaTUBHO-IIEHHOCTHOU CUCTEMOM

— TOTOBBIA K OCBOCHHIO HOBBIX KOMITETEHIIMI B MPOQECCHOHAIBHON OTpacin

- MOTI/IBI/IpOBaHHI:Jﬁ K TBOPYCCTBY U WHHOBAITMOHHOM JACATCIIbHOCTH,

- MIPOSBIISAIONINN OCO3HAHHOE OTHOILICHUS K HETIPEPHIBHOMY 00Pa30BaHMIO KaK YCIOBUIO YCIEIIHOM
npodeccCHoHaNbHOM NeATeNbHOCTH, K MPO(ecCHOHANBHON NeATeNbHOCTH KaK CpPEeACTBY pealln3alluu
CcOOCTBEHHBIX )KM3HEHHBIX IJIAHOB

- TOTOBBI COOTBETCTBOBAThH OKMJIAHUSIM pab0TOIaTENCH

- OTKPBITBIN K TEKYIIUM U MEPCIEKTUBHBIM U3MEHEHHSIM B MUpE TpyJla U Ipodeccuii
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- CIIOCOOHBIN K TPYIOBOW MPO(EeCcCCHOHANIBHON ACSITENTFHOCTH KaK K BO3MOXKHOCTHU YYacTHs B

PCIICHUHN JINYHBIX, pCTUOHAJIbHBIX, OGIJ_IGCTBCHHBIX, ToCydapCTBCHHBLIX, 06H_[€HaI_II/IOHaJIBHBIX HpO6JI€M.

IKOJOrn4YecKoe BOCMIUTAHUE

- OTBETCTBEHHO NOJXOMALUIMA K pPaLMOHAJIBHOMY TMOTPEOJCHUIO SHEPruu, BOJBI U JPYTUX
IPUPOIHBIX PECYPCOB B *KHM3HH B PAMKax 00y4eHUs U MPO(HeCCHOHAIBHON AEATENbHOCTH

- MOHUMAIOIIUKA OCHOBBI HKOJIOTMYECKON KyJIbTypbl B MpodecCHOHATbHON NeaTeIbHOCTH,
oOecrieynBaroniel  OTBETCTBEHHOE  OTHOLIEHHWE K  OKpY’Kalollell  CcolMaIbHO-IPHUPOJIHOM,
IIPOU3BOJCTBEHHON CpeJie U 3J0POBbIO

HCHHOCTH HAYYHOI'O MO3HAHUA

- oOnajarolMii  ONBITOM y4YacTHsl B  HAy4yHBIX, HAy4YHO-HCCIEIOBATENbCKUX IPOEKTaX,
MEpONPUATHSIX, KOHKypcaxX B paMKax Mpo(eCCHOHAILHON HANPaBJIEHHOCTH npogeccuu /cneyuanrbHocmu

- MPOSABIISAIONINN CO3HATEIbHOE OTHOLIEHHE K HENpepbIBHOMY OOpa30BaHHUIO KaK YCIOBHUIO
yCHenrHou mpohecCuOHATBHON 1 00IIECTBEHHOM NEeITeTbHOCTH

- I[CMOHCTpI/Ip}IIOH_[I/Iﬁ HAaBBIKM KPUTHYCCKOI'O MBIINUJICHUA, OIIPCACICHUA JOCTOBCPHOCTHU HaquOﬁ

uH(pOpPMaLKH, B TOM YHcIe B chepe NpodecCHOHATBHOMN e TeNbHOCTH

- I/ICHOJ'IB?»YI-OHII/Iﬁ COBPCMCHHBIC CPCIACTBA IIOMCKA4, dHAJIM3a W HHTCPIPCTALUU I/IH(l)OpMaI_II/II/I,
I/IH(I)OpMaHI/IOHHBIe TCXHOJIOI'MH AJI BBIIIOJTHCHHA 3a1a4 HpO(bCCCHOH&J'IBHOfI JCATCIIbHOCTH

— CIOCOOHBIN HCIOJB30BaTh Pa3IMYHbIE IU(GPOBBIE CPEACTBA W YMEHHS, ITO3BOJIIONINE BO
B3aUMOJICHICTBUY C APYTHMHU JIFOJABMU JOCTUTATh TOCTABJICHHBIX I1eJei B IIU(POBOI cpee

- JesITeIbHO BBIPAYKAIOIINI MTO3HABATENIbHBIE HHTEPECH B PA3HBIX MPEAMETHBIX 00J1acTAX ¢ yU4ETOM
CBOMX HHTEPECOB, CIIOCOOHOCTEH, IOCTH)KEHHUH, BBIOPAHHOTO HAIPaBICHHUS NPOPECCHOHATHLHOIO
00pa30BaHus U MOJATOTOBKH

PA3JIEJI 2. COJEP)KATEJIbHBIM
2.1. BocniuraTesibHbIe MOAYJIM: BUAbI, GOPMBI, COJep:KaHNEe BOCITUTATEIbHOM eI TeJIbHOCTH
MO CHeUAJIbHOCTH
Moayas «O0pa3oBaTebHasi 1eATeIbHOCTH)

UCTIOJIb30BAHUE  BOCIUTATENBHBIX  BO3MOXKHOCTEH  comep)kaHusi  y4yeOHBIX  AMCUUIUIMH U
npoeCCUOHATBHBIX MOAYJeH aisi (OpPMHUPOBAHUS y OOYYAIOUIMXCS TO3UTHBHOTO OTHOIICHUS K
POCCHICKMM TpaJUIIMOHHBIM JIyXOBHO-HPAaBCTBEHHBIM M COI[MOKYJBTYPHBIM LEHHOCTSIM, TOAOOp
COOTBETCTBYIOILIETO TEMATHUYECKOTO COACPIKaHUS, TEKCTOB JJISl UTEHUSI, 38,144 JUIsI pEIIeHUs, TPOOIEMHBIX

CI/ITyaI_II/Iﬁ JUIA O6CY)KIICHI/Iﬁ U T. II., OTBCHAOIUX COLCPIIKAHUIO U 3a/ila4aM BOCIIMTaHUSA

NpUBJeYeHHE BHUMAHUS 00yUYalONIMXCs K IEHHOCTHOMY acleKTy M3y4YaeMbIX Ha ayIUTOPHBIX 3aHATUAX
O00BEKTOB, SBICHUN, COOBITUN U T. J., MHUIUUPOBAHUE OOCYKICHUU, BBICKa3bIBAHUN 00y4aIOIMIUMUCS
CBOETO MHEHHS, BBIPAOOTKH JTMYHOCTHOT'O OTHOILICHUS K N3y4aeMbIM COOBITHSIM, SIBJICHUSM;

UCTOJIb30BaHUE YUYEOHBIX MaTepuanoB (00pa30BaTENLHOTO KOHTEHTA, XYJO0>KECTBEHHBIX (DHUIBMOB,
JUTEPATypPHBIX MPOU3BEICHUN M MPOY.), CHOCOOCTBYIOLIMX MOBBIIICHUIO CTaTyca U MPEeCcTUka pabounx
npodeccuii, NPOCHABIAIONINX TPYAOBBIE JOCTH)KEHHs, IIOBECTBYIOIIMX O CEMEHHBIX TpPYAOBBIX
JUHACTUSAX;

HHULIUUPOBAHUC U TIOAACPIKKA HCCIIeI0BaTEIbCKOMN JeITEeIbHOCTU IIpU U3YUCHUUN y‘le6HLIX JAUCHUIIIINH 1
HpO(l)eCCI/IOHaJ'ILHBIX Monyneﬁ B (bopMe HHAUBUAYAJIBHBIX U I'PYIIIOBBIX IIPOCKTOB, UCCIICAOBATCIIBCKUX

pa60T BOCIIUTATEIIHLHOMN HAIIpaBJICHHOCTU;
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peaiMzalnus KypcoB, JOIOJIHUTENbHBIX (aKyJIbTaTUBHBIX 3aHITHH HCTOPUYECKOTO MPOCBELICHMUS,
MaTPUOTHYECKON, TPaKIAHCKOW, IKOJIOTMYECKOM, HAyYHO-ITI03HABATEIIbHOM, KpaeBeIU4ECKOW, NCTOPHUKO-
KYJIbTYPHOM, TYPUCTCKO-KPAaeBEIYECKOM, CIIOPTUBHO-03JOPOBHUTEIBHOM, XY10)KECTBEHHO-3CTETUYECKOM,
JlyXOBHO-HPABCTBEHHOM HAIIPaBICHHOCTH, a TAaKXXe KypCOB, HaNpaBlIEHHBIX Ha (OpMHpOBaHUE
TFOTOBHOCTU O0YyYarOIMXCsl K BCTYIUIEHHIO B Opak ¥ 0CO3HAaHHOMY POAMTEILCTBY;

OpraHu3alys U MPOBEJIEHUE IKCKYPCHil (B My3€H, KapTUHHBIE rajepen, TEXHONapKH, Ha MPEANpUATUS U
IIp.), SKCTIEIULINMA, TTOXOI0B

Monayab «KypaTopcTBo»

HHUIIMUPOBAHUC U MOAACPIKKA Yy4daCTUA 06yqa101u1/1x051 B MCPOIIPHUATUAX, KOHKYpCaxX U IIPOCKTAX
HpO(I)CCCHOHElJ'ILHOfI HaIlIpaBJICHHOCTHU

opraHu3anusa COUaJIbHO-3HAYUMBIX ITPOCKTOB HpO(I)eCCHOHaHLHOﬁ HAIpaBJICHHOCTU IJId JINYHOCTHOTO
Pa3BUTHA o6yqalonmxc;1, AAOIMINUX BO3BMOXXHOCTHU IJId CaMOpCaIn3alun B BLIGpaHHOﬁ cneyuailbHocmu

IUTAHUPOBAHKE, TIOJITOTOBKY ¥ MPOBEJACHUE TIPA3THUKOB, ()eCTHBAJICH, KOHKYPCOB, COPCBHOBAHHM U T. 1.
¢ 00yUaroIUMuUCs

CINIOYCHHUC KOJUICKTHBA I'PYIIIbI UCPE3 UTPBI U TPCHUHI'U Ha KOMaH,Z[OO6pa3OBaHI/Ie, MMOXO0AbI, 9KCKYpPCHH,

npasgHOBaAHUA JHEH POXIACHUA, TCMAaTUYCCKHUC BCUCPA U T. II.

Monyab «HacTaBHUYECTBO»

MacTep-KJIacchl, TPEHWHTM M MPAKTUKyMbl OT HAacTaBHMKAa B  paMKax COINpPOBOXKJICHUS
po(hecCHOHANBHOTO POCTa HACTABIISIEMbIX, PA3BUTHS X NMPO(PECCHOHANBHBIX HABBIKOB U KOMIETEHIIUN

B cneyuaitbHocmu

opraHu3anuyAa moa pyKoBOACTBOM HAaCTaBHHKA COLIMAJIbBHO-3HAUYUMBIX IIPOCKTOB 110 cneyudilbHocmu

orpezielieHue HWHCTPYMEHTOB OLIEHKH 3 (EKTUBHOCTH MEPOIPHUATHH MO aJanTalid U CTaXHPOBKE
HACTaBJISIEMOI0

MpUBJIEYEHHE K HAaCTAaBHUYECKOM JESATEIbHOCTH MPU3HAHHBIX aBTOPUTETHBIX CHEIHATMCTOB, HMEIOLINX
00mbII0M TIPO(ECCHOHANBHBIN U JKM3HEHHBIH OMNBIT (COTPYIHHUKOB MPEANPHUITHH W OpraHU3aIuii-
MapTHEPOB)

Moayib «OCHOBHBIE BOCIUTATEIbHbIE MEPONIPUATHS M0 Mpodeccun/cnennaabHOCTH»

MacTep KJIacChl, MPOBEACHNE KOHKYPCOB NMPO(HEeCCHOHAIIEHOTO MACTEPCTBA, IIOKA3bI, BBICTABKH, OTKPHITHIC
JEKLUUU U 1EMOHCTPALUH, SKCKYPCUH, THU OTKPBITHIX ABEPEU, KBECTHI

BCTPCYHU C U3BCCTHBIMU MPEACTABUTCIIIMU CneyualbHocmu

KpYTJIbIC CTOJIbI, HPOCBECTUTCILCKUC MECPONIPUATUSA C YHACTUCM aM6aCC3I[OpOB cneyuaibHocmu

pa3paboTKy W peanu3aliio 00ydaronMMUCS COIMATIbHBIX, COIMAIbHO-TPO(ECCHOHANBHBIX TPOEKTOB, B
TOM YHCJI€ C yYaCTHEM COIHAJIBHBIX MApTHEPOB 00pa30BaTEIbHON OpraHU3alun

Mopayab «Oprann3anus NpeAMeTHO-IPOCTPAHCTBEHHOM cpebD»
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OpraHu3alys My3eHHO-BBICTABOYHOI'O IIPOCTPAHCTBA, COAEPIKAIIET0 IKCIIO3ULMH 00 UICTOPUH U Pa3BUTUU
cneyuanbHOoCcmu, BBINAIOIIUXCS JAesTeNell MPOU3BOJCTBEHHOM cdepbl, HMEIoLeld OTHOUICHHE K
cneyuanbHocmu, COOTBETCTBYIOIINX IIpeIMETOB-CUMBOJIOB npodeccroHanbHOM cdepsl,
MH(OPMALIMOHHBIX CIIPABOYHBIX MATEPHAIOB O MPEANPUATUAX TPOPECCUOHAIBHON cephl, ABISIOLINXCS

npeaMeToOM ropaoCTu OTCYCCTBCHHOM HAayKH 1 TGXHOJIOFI/Iﬁ, HMCIOIIHUX OTHOLICHUEC K cneyuailbHocmu

pa3Menienue, nojaepxaHue, oOHOBieHue Ha Teppurtopun IIOO  BbICTAaBOUHBIX OOBEKTOB,
ACCOLIMUPYIOLIUXCS C CHeYUATbHOCbIO

pa3MenieHre, OOHOBJIEHHWE XYJ0KECTBEHHBIX U300pakeHWil (CHMBOJUYECKHX, >KUBOMHUCHBIX,
dororpaduyecKkux, HHTEPAKTUBHBIX) OOBEKTOB MPHUPOJAHOIO U KYJIbTYPHOTO HAcleAus pPETHUOHA,

MECTHOCTH, MPEAMETOB TPAIUIIMOHHOMN KYJIbTYphl U ObITa

Mopyas «B3aumoneiicTBue ¢ pOAUTEJSIMU (3AKOHHBIMH NPEICTABUTEISIMHU)»

npodeCCHOHATBHBIE BCTPEYH, AWAIOTH C TPUTTIAIICHHEM pOAWTeNiel (3aKOHHBIX IpeICTaBUTENeH),
paboTarONINX 110 CHENHUAIBHOCTH, YeCTBOBAHNE TPYAOBBIX AUHACTUI cneyuanrbHocmu

COBMECTHBIE MEPOTPHUATHS, TOCBANICHHbIE JIHIO npednpunumamens, [nwo mapkemonoea, [[Hio
PaboOmMHUKOB MOp2osu

IIPUBJICYECHUE POAUTEINICH K ITIOATOTOBKE U IIPOBEACHHUIO MEPOIIPUATHNA BOCIIUTATEIbHON HAIPABICHHOCTH

Moayas «IIpopuaakTuka n 6€30MaACHOCTH

peayim3anus 3JIEMEHTOB, TPOTPaMMBI TPOPUITAKTHYSCKON HaIpaBIeHHOCTH, peann3yembie B [100O u B
COLIMOKYJIbTYPHOM OKpPY’KEHHH B paMKax IPOCBETUTEILCKOM IEATENbHOCTH 10 CHeYUATbHOCHU

OpraHu3alus MeponpUaTUil Mo 6€30MacHOCTH B IUPPOBOIL cpesie, CBA3AHHBIX C CHeYUaNIbHOCHbIO

MOJJIEp>KKa MHUIIMATUB 00yJaromuxcs B cepe ykperieHus: 0e30nacHoCTH xu3HenesrenbHoctu B [100,
B TOM YHCJI€ B paMKaX OCBOCHHS 00pa30BaTENbHBIX IPOTPAMM CHEYUATbHOCTIU

OpraHu3annuro pa6OTBI o pa3sBUTHIO Yy 06yqa101u1/1xc;1 HaBbIKOB CaMope(bJ'IeKCI/II/I, CaMOKOHTPOJIA,
yCTOﬁ‘-IPIBOCTPI K HCTAaTUBHOMY BO3HCﬁCTBHm, rpynioBoMy AaBJICHUTO

Monyab «CoumnajibHOe NAPTHEPCTBO M yyacTue padorogaresiein»

OopraHu3anuna B3aMMOJCUCTBUS C MNpEACTaBUTCIIIMHA C(I)Cpbl JACATCIIbHOCTH, O3HAKOMUTCIBHBIX U

IIO3HAaBAaTCJIbHBIX SKCKprI/Iﬁ C LICJIBIO MIOTPYKCHUA B CneyudilbHoOCnlb

OpraHu3alsi W TIpoBeJcHHE Ha 0a3e OpraHu3alUi-napTHEPOB MEPONPUATHH, MOCBAIIEHHBIX
cneyuanbHocmu: IPE3eHTAIUHY, JIEKLNH, aKIIUN

pcain3anusa COUUAJIbHBIX IMMPOCKTOB I10 cneyuailbHocnu, paL’»paGaTbIBaeMLIX U pCaJIn3yEMbIX COBMCCTHO
O6y‘IaI-OH_II/IMI/ICH, neaaroramMu C Opl"aHI/I3aI_II/IHMI/I—HapTHépaMI/I

ydacTHe MNpeAcTaBUTENeH oOpraHu3aluii-napTHEPOB B IMPOBEJCHUM MAaCTEpP-KIacCOB, ayIAUTOPHBIX M
BHEAYJUTOPHBIX 3aHATUN, MEPONIPUATHUI NPO(dhecCHOHAIbHON HANpaBIEHHOCTH

MPOBEJICHUE OTKPBITHIX TUCKYCCHOHHBIX TUIOMIAJIOK (CTYIEHUECKHX, MeNaroruHyecKuX, POAUTEIbCKUX,
COBMECTHBIX ), KyJla IPUTIIAIIAIOTCS MPEACTABUTEIN OPraHU3AINI-IapTHEPOB, HA KOTOPBIX 00CYKIAI0TCs
aKkTyallbHblE€ TpOONEeMBbl, Kacarommecs NpodecCHOHaIbHOW cdepbl U pbIHKA TpPyJAa, KU3HU
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o0pasoBaTellbHON oOpraHu3amnuu, peanusyiomeid mporpammel CIIO, MyHHIMDANbHOTO 00pa30BaHUA,
pEeruoHa, CTpaHsbl

peanu3anys COUUAIbHBIX IPOEKTOB, pa3padaThlBAEMbIX U PeaIn3yeMbIX 00YJarOIUMKCS U IelaroraMu
COBMECTHO C OpraHuzauusMu-naptHépamu (podecCHOHaIbHO-TPYAOBOM, OJaroTBOPUTENBHOM,
HKOJIOTMYECKOH, MaTPUOTUUECKOM, TyXOBHO-HPABCTBEHHOW U T.J. HAIIPAaBJIEHHOCTH ), OPUEHTHPOBAHHBIX
Ha BOCIUTaHHE 00ydaroluxcs, Npeodpa3oBaHUE OKPYXKAIOIIETr0 COLIMyMa, MO3UTUBHOE BO3/IEUCTBUE HA
COLIMAJILHOE OKPYKEHHE

Mopayasb «IIpodeccnonanbHoe pa3BuTHe, A1ANTALUSA U TPYA0YCTPOICTBOY

opraHusaius KOHKypca npodeccuoHalIbHOTO MacTepcTBa, NPUypoUYeHHOro K JIHIo mapkemonoea, /{Hio
PpabomHuKko8 mop206.u

y4acTu€ B PErHOHAJIBHBIX, BCGpOCCHﬁCKHX U MCKIAYHAPOAHBIX HpO(i)GCCI/IOHaJ'II)HBIX IIPOCKTax I10
cneyuaitbHocmu

npoBeneHue kKoHkypca «IIpodeccuonanphsiii cryaent» uin «lIpodeccrnonanbHas KoMaHa» MO UTOTaM
npoecCHoHaNBHBIX MPAKTHK

opraHu3anusa y4aCcTuss BOJIOHTCPOB B MCPOIIPHUATUAX COLUAIBHBIX U MPOU3BOACTBCHHLIX IMMAPTHEPOB IO

cneyuaitbHocmu

opraHusanus Kiy0ooB npodeccuoHanbHON HAIIPAaBICHHOCTH «AMOACCaa0Pbl CneyuanbHOCIUY

IIPOBEACHUE MPAKTUKO-OPUEHTUPOBAHHBIX MEPOIPUATHIA

KOHCYJIbTUPOBaHUE OO0ydYaromMXcsl MO0 BOIpPOCAaM IOCTPOCHHS MMHU MPOo(ecCHOHAIBHON Kapbepbl U
IUTAHOB Ha OyAYIIYIO )KU3Hb C YUYETOM HHAUBUAYAIbHBIX OCOOEHHOCTEN, HHTEPECOB, MOTPEOHOCTEN

PA3JIEJI 3. OPTAHU3AIIMOHHBIN
3.1. KaapoBoe obecnneueHue

peanmuzamnyst  00pa30BaTENbHOW MPOTrPaMMBbl  OOECTIEUMBACTCSA  MEJArOTMYeCKUMH  pabOTHUKAMU
00pa30BaTeNbHONM OpPraHM3alUM, a TAKKe JIMLIAMH, MPHUBICKAEMBIMU K pealn3alud 00pa3oBaTeIbHON
IpoTrpaMMbl Ha MHBIX YCIOBHSX, B TOM YHUCIIE U3 YHUCIA PYKOBOJAUTENECH M paOOTHUKOB OpraHHU3alui,

HaIMpaBJICHUEC JCATCIBHOCTHU KOTOPBIX COOTBCTCTBYCT obnactu HpO(i)CCCI/IOHaJIBHOI\/'I JACATCIIbHOCTH

pasneneHue pyHKIMOHANA, CBI3aHHOTO C IJITAHUPOBAHUEM, OPraHU3alUeii, 00eCIICUeHUEM, peatn3alei
BOCIIUTATCILHOU ACATCIIBHOCTH OCYIICCTBIISICTCA HAa OCHOBAHWHM JIOKAJIBHBIX HOPMATHBHO-IIPABOBLIX

JIOKyMEHTOB 00pa30BaTeNbHON OpraHu3aluu

Ipusneuenue cneyuanucmos Opyeux opeanu3ayull, COYUAIbHbIX NAPMHEPOs (00PA306aMeNbHbIX,
COYUANbHBIX U OP.)

NpUBJICUEHUE OPTaHU3aAINI IPoQecCHOHaIbHON HAPABICHHOCTH C IIEbI0 peau3allii BOCIUTATEIbHON

ACATCIBHOCTH B paMKaxX OCBOCHUA O6p330B3T€JIBHOI>i IMpOrpaMmsl 110 cneyuailbHocmu

3.2. HopmaTuBHO-MeTOAUYECKOE 00eceuyeHue
Ymeeporcoenue u gnecenue usmenenuti 8 001HCHOCMHbIE UHCMPYKYUU Ne0A202UYeCKUX padOmMHUKO8
10 80NPOCAM 80CHUMAMENbHOU 0esmeNbHOCHIU.

MPUKa3 O MPOBEIEHUU POAUTEIHCKOTO COOpaHus

MOJIO’KEHUE O KypaTope

nporpamma «IIcuxomormyeckoe COIIPOBOXKIACHUC agallTallhuH IICPBOKYPCHUKOB)
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nporpamMma «llcuxonoruyeckoe COMPOBOXKIECHUE JTHMYHOCTHOTO U NPOGECCHOHAIBLHOTO CTAHOBJICHUSA
CTYJICHTa»

IPUKa3bl PYKOBOJIUTENA: 00 yTBEPXKIEHUH IPOTrPaMMBbl U MOJI0KEHUS O HACTABHUYECTBE, O HA3HAYECHUU
OTBETCTBEHHOTI'O 332 OpraHU3alMI0 HACTABHUYECKON NesATeNIbHOCTH U KOHTpOJb B [100, 00 yTBepxaeHun

HAaCTaBHHUKOB U HAaCTaBJIIEMBbIX, 00 YTBEPKACHUHU ITJIaHA MepoanﬂTHﬁ HacTaBHUYECKOM JACATCIIBHOCTU U

}IOpO)KHOfI KapTbl BHCAPCHHUA ITPOrpaMMbl HACTAaBHUYCCTBA

Beoenue 0ocosopnvix omnowenuil, cemesas gpopma opanusayuu 06paz0eamenbHo20 npoyecca,
COMPYOHUYECMBO C COYUATILHBIMU NAPMHEPAMU

JOroBOPLBI O COTPYAHUYCCTBEC C COUUAJIBHBIMHA IMTAPTHEPAMUA U pa60T0)1aTen$[M1/1

CCTCBasi1 (I)OpMa OopraHu3anun O6pa30BaTeJ'ILHOI‘O mnmponecca (HpI/I HaJ'II/I‘{I/II/I) U aKTUBHOE B3aHMOJICHCTBHE
C HpO(I)I/IJ'ILHBIMI/I OpeaAlpUuATUAMHA, OPraHUu3alusIMi U UHCTUTYyTaMU, C LCJIbIO oOecrieueHHs OJHOTO U
MPAKTUYCCKU-OPUCHTUPOBAHHOI'O 06paSOBaHI/ISI

3.3. Cucrema mnoompeHuss NpodgecCHOHATbHOH YCNENIHOCTH M NPOSIBJEHUI aKTHBHOM
JKM3HEHHO# MO3UIHHN 00yYaI0IIHXCS

OcHoganus 015 noowypeHus npogheccUuoHaIbHOU YCReUHOCMU U NPOSGTIEHUL AKMUBHOU HCUSHEHHOU
no3uyul, 00yYarwuxcs no npogheccuu/cneyuarbHoCmy — petimuney, nopmagoauo u np.

Hagu4ue  NpoPecCHOHAIBHOTO  MOPTPOIMO -  CHoco0  JTOKYMEHTUPOBAHHUS  JOCTHIKEHUH,
MPOQECCHOHAIIBHOTO POCTA M AKTUBHOM KM3HEHHOMW MO3UIIMHA 00YyUaroIIerocs

y4yacTue M pe3yslbTaTUBHOCTh B KOHKYypcaxX M MEpONPHUATHUSX IMpodeccHOHAIbHON HarpaBiIeHHOCTH,

CBsA3AaHHBIX C cneyuailbHOCnsio

PEKOMEHAAMH K MOOIPEHUTIO OT HACTABHUKA, COUAJIBHBIX U IMIPOU3BOACTBCHHEBIX ITAPTHEPOB

pcannsanusa HpOCBeTI/ITeJIBCKOﬁ ACATCIIBHOCTH B paMKaX OCBOCHUA 06p330BaTeJ'II>HBIX nmporpamMm I10
cneyuaitvHocmu

YCIEIIHOE OCBOCHHE 00pa30BaTENbHBIX IPOTPAMM 10 npogheccuu/cneyuanrbHocmu

Dopmbl noowpenus: 00vAsIeHUA O1A200APHOCIU, NOMeWeHUe Ha O0CKY NoYemad, Hazpaxcoenue
2pAMOMO, NAMAMHBIM NOOAPKOM, MAMEPUATbHOE CIUMYIUPOBAHUE

cepTu(uKaThl, JUIIOMBI, TPAMOTHI, CTUMIEHANH WJIHA MPU3bI, TOOMIPUTENbHBIE MUCHMA, (DOTOBBICTABKU
u3nenui, pabot, myOauvHOE Mpu3HaHWe 3aciyr, nyonukammun B CMMU, uHTEpBBIO, TMEepcoHaIbHAs

BBICTaBKa pa0oOT, HAIPaBJIEHUE HA JOTIOJHUTEIbHbIE 00pa30BaTeNbHbIE IPOTPAMMBI, CTAXKUPOBKH U JP.

3.4. AHaIn3 BOCIIMTATEJIBLHOIO MpoLecca

Ananuz éocnumamenvHoz2o npoyecca no npogeccuu\cneyuanbHoCmu Modicem oCyujecCmeiamscs 6
DAMKAX e0UH020 MOHUMOPUH2A 8 NPOGhecCUOHANbHOU 00PA308aMENbHOU OP2aAHUZAYUU.

aHaJIN3 NPO(eCcCHOHATBHO-TPYOBOTO BOCIUTAHUS, OPUEHTUPOBAHHOTO HA MPAKTUYECKYIO MOATOTOBKY
oOyuvaromierocss ¥  YCJIOBMH  pa3BHUBamolIel  oOpa3oBaTelbHON  cpeapl,  CIOCOOCTBYOIIECH
npoeCCUOHATLHOMY M JIMYHOCTHOMY POCTYy OOYydYaroIlMXcs B paMKax OCBOEHHs 00pa3zoBaTeIbHOMN

[MporpaMmsl no cneyuaibHocmu

aHaJn3 yCJ'IOBI/Iﬁ BOCIIMTATEIbHON AEATCILHOCTH

aHaJIN3 COCTOSIHUS BOCITUTATEIbHOM JACATCIIbHOCTHU
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Kanenaapublii nJiaH BocnuTaTeILHONH PadoThI

o CINeHAJbHOCTH

Ne @opMBI, BUIBI U COLEPKAHUE Kypcsl, Cpoku OTBeTCTBEHHbIE
JIeSITEIbHOCTH CpYIIbI

1. O6pa3oBaTteibHAsI 1eSITEJIbHOCTh

1 dopMuUpOBaHHUE HAYUYHBIX CTyAeHYECKUX | 1-3 Beco 3aB. OTJEIECHUSIMU
00IIeCTB, MPEIMETHBIX KPYIKKOB, KYPCBI nepuos
KPY’KKOB I10 HHTE€pECaM

2 Peanuzanus nnauBuyasibHOTO poekTa | 1 Kypc ITo mnany | IIpenonaBaresnb
10 BBEJICHUIO B CIIELIUATIHLHOCTh CHEIIUCUHUIUINH

3 Peanu3zanus BocnutaTenbHOrO 1-3 Beco [IpenonasaTenu
kommnoneHTa [ITICC3 KYpChI 1S 05 (O COLMAJIbHO-

TYMaHUTapHBIX
JUCLUILINH

4 Uccnenosarennckas nesITeIbHOCTE 2-3 Becn [IpenopaBarenu
BOCIIUTATEIbHON HANPABICHHOCTHU MIPU KYPCBI nepuos
W3Y4YEHUU JUCIUTUINH U
npodeccCHOHATBHBIX MOJTyJIeH

5 Peanuzanust uHIUBUYJIBHBIX U 1-3 Becn [IpenonaBatenu
IPYIIIOBBIX MPOEKTOB BOCIIUTATEIbHOMN KYpChbI S0 (i}
HaIPaBJICHHOCTH
2. KypatopcTBO

1 BreypouHnblie 3aHITHS (KITaCCHBIC Yachl) 1-3 Beco PykoBoguTenn yueOHBIX
«Pa3roBopbl 0 Ba:KHOM KYPCBI epuos rpynm

2 KunaccHble yacsl 1-3 Becs PykoBonuTenu yueOHBIX

KYPCBI Tepuos rpynim

3 JloBenenue no ceenenus odydapomuxes | 1-3 Becn MeJaror —OpraHu3aTop
nH(popManuu 00 YIpEeKIESHUAX KYIbTYPhI | KYPCHI Mepuos PYKOBOAMUTENN YIEOHBIX
ropoja, penepryapax TeaTpos. rpynn
[Tocemnenue MepoNpuUsATUNA, JOCTYITHBIX
JUIsl IUPOKOM ayIUTOPHUH
3. HactaBHu4ecTBO

1 JleHb HacTaBHMKA CHELUATBLHOCTH
«Macrepckasi HACTaBHUKa»

2 [ToaroroBka ycioBuil peajin3aluu CeHts16pp | 3am.gupektopa no YMP
CUCTEMbl HACTABHHUYECTBA

3 dopmupoBaHue 0aHKa HACTABIIEMBIX B | 2-3 CenTs10pp | 3am.IUpEKTOpA MO
COTPpYAHHYECTBA C pabOTOIATEIIMU- KYypChI YMP
napTHepaMu 3aB.OTACJIECHUEM

4 dopmupoBanue 0aHKa HACTABIISICMBIX 1-3 Centsi0bpp | 3am.nupekropa no YMP
JUIs 00YYAIOIIMXCS U3 KTPYIIIBI PUCKAY KYpChl

5 Peanu3zanus nieneBoit mojenu 2-3 Beco 3aB 00yueHuemM
HACTaBHUYECTBA O0OYYAIOIINXCS KYPCBI nepuos
KOJUIEDKA.
4. OcHOBHBIE BOCIIHUTATEJIbHbIC MEPONIPUATHS

1 JleHb 3HaHMI 1-3 01 3aMm.aupekropa no YBP

KYpChbI PYKOBOJIUTENN YUSOHBIX

rpynn
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VYyacTtre BO BCEpOCCUIICKOM KOHKYpCe 1-3 o 3am.aupekropa no Y BP

«bounblias nepeMeHa» KYPChI rpaduKy | meaaror -opraHu3arop

VYuyactre BO BCEpOCCUIICKOM MPOEKTE 1-3 o 3aMm.aupekropa o YBP

«Poccust —cTpaHa BO3MOXKHOCTEN KYPCBI rpaduky COBETHUK JIMPEKTOPA 110
BOCIIUTAHUIO
CTYJAEHYECKUN COBET
KOJUIE/IKa

VYyactre B COpEBHOBaHUAX, KOHKypCax, 1-3 ITo 3am.qupekropa o YBP

OJINMITMA/IAX PA3JIUYHOIO YPOBHS. KYpPCBI rpaduky MeJaror —OpraHu3aTop

5. Opranusanusi NpeAMeTHO-NIPOCTPAHCTBEHHOM Cpe/bl

Opranu3zanus paboTsl CTYJ€HYECKOTO 1-3 CeHTs10pp | AKTUB MeaualleHTpa
MeJMaleHTpa KYPCBI
OcBenieHre MEpONPHUITHI PA3TMIHOTO 1-3 Bech AKTHB MeIualeHTpa
YPOBHS, COOBITUH KOJITIEIKA, KYPCBI epUOJ
MOCBSIIICHHBIX 3HAMEHATEIbHbBIM J1aTaM
Jlenb 1oOpwIX nei. Ydactue B 1-3 Bech [Tenaror —opranusaTop
NO0OPOBOJIBYECKUX AKIUSX. KYpPCBI [epuos PykoBonuTenu yueGHbIX
rpyni
CrylieH4YeCKUil COBET
KOJUIeIKa
VYyactre BO BCEpOCCHICKOM 1-3 Becp [Tenaror -opranuzaTop
BOJIOHTEpCKOH akiuu «J{oOpo.ru» KYPCBI IEPUOL
VYuyactue BO BCepOCCUMCKOM 1-3 Beco [Tenaror -opranuzaTop
BOJIOHTEepCcKOU akiuu «Mbl BmecTey KYypChI IIEPUOT

6. BzaumoneiicTBue ¢ poauTessivu (3aKo

HHBIMH NpPeJICTABUTEISIMHU)

CoBMecTHBIN cOOp 00yyaronmxcs u Obyuaro | 29-30 TUPEKTOP
ponuTenei ¢ 1enbo HHPOPMUPOBaHUS 00 | IIUecs U | aBrycra 3am. nupekropa no YBP
OpraHusaluu y4eOHOro mnpoiecca B ponuTenu 3aBeayroume OTACIEeHUSIMU
KOJUIEIKE. 1 kypca
Ponutennckoe codpanue «Komnemk u 1-3 CEHTSAOPh 3am. aupeKTopa Mo
CEMbsl: LIar HaBCTPEUY» KYypChI Tperss YBP
HENeIs 3aBeqyromue
OTJEJICHUAMHU
PykoBogurenun
y4eOHBIX TPYIII
Opranu3anys COBMECTHOU pabOThI 1-3 Bech 3aM. UpeKTopa 1o
00pa3oBaTeNbHON OpraHU3allU C KYypChI [IEPUOL YBP
pOaUTENAMU 3aBeayronme
OTJEIICHUAMHU
PykoBoguTenu
y4eOHBIX TPYIII
[IpuBnedyeHue poauTeneil K y4acTUioO B 1-3 Bech PykoBoauTenn yueOHbIX
npoekTe «CeTeBUY0K»: WWW POAUTEIHN. | KypChI epHOJ rpyni
CereBuuok.P@
Wudopmuposanue ponuteneit o 1-3 Beco PyxoBoauTenn yueOHbIX
MOCEIaeMOCTH, YCIIEeBAEMOCTH U KypChI epHoJ rpynn
MIOBEICHUU CTYJICHTOB.
[IpuBnedenue poauteneit k coemectoon | 1-3 Becsb 3aMm.aupektopa o YBP
OOIIECTBEHHOH IS TETLHOCTH C KypCbl epHOJ PykoBoaurenu rpynn

O6pa3OBaTeHBHHM YUYPCIKACHUCM.
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[IpuBnedenue poaureneu K 1-3 ITo mmany | 3am.aupexropa no YBP
00IIEPOCCHIICKUM, PETHOHAIBHBIM KYpChbI PykoBonuTenu yaeOHBIX
POJMUTEILCKUM COOpaHUsIM, BCEOOYUYaM. rpynm
7. CamoynpasJjieHHe
3aceaHue cTapoCT OTAEICHUM 1-3 Ilo 3aB. OTIOEIECHUIMU
KYpChl rpaduKy
3acenanne CTyI€HUECKOTO COBETA 1-3 IIo [Ipencenarens
KypCbl rpaduxy CryneHuyeckoro coera
KOJLIe/Ka
Pernonanshsiii koHkype «CTyaeHT roga» | 3 Kypc o [Tenaror —opranusaTop
rpaduky COBETHUK JIUPEKTOPA 1O
BOCITUTAHUIO
CryneHueckuii coBeT
KOJIeIDKA
Y4actue BO BCEPOCCHIICKOM KOHKypce | 1-2 1o CryneHueckuii COBeT
«bonpuias nepemeHa» KypCbl rpaduky KOJUTeKa
3am.aupeKTopa o YBP
neaaror -OpraHu3aTop
VYyactue BO BcepoccuiickoM mnpoekte | 1 -3 o CryneHueckuii coBeT
«Poccust —cTpaHa BO3MOXKHOCTEN KypCbl rpaduky KOJUIeKa
3aM.aupeKTopa o YBP
CTyileH4YeCKHUil COBET
KOJUIe/IKa
Opranuzanus ydacTusi B KOHKypcax, | 1 -3 Bech CTyleH4YeCKU COBET
COpEBHOBaHUAX, (PopyMax, OTUMIHNANAX, | KypCHI nepuos KOJUIeI’Ka
MEPOIPHUATHIX PA3TMYHOTO YPOBHSL. [lenaror —opranuzarop
8. IlpoduniakTuka u 6€30MACHOCTH
N3yuenre TUYHBIX €I CTYICHTOB, 1-3 CEHTSIOph PykoBoauTenu rpymr,
aHaJIU3 METUIIUHCKUX KapT. KypChI 3aB. OT/ACTICHUIMH,

N3yueHne ycnoBuil ;KU3HU

B CE€Mbe, OlpeieTICHIEe
Kpyra oOIIeHHs
oOyuJaroierocs.
3anoJIHeHUE COIUAIBLHOTO
MacropTa rpyIiIibl,
KOJUIEIKA.

3anonnenue Tabmui GakTOpOB TPYIIILI
pUCKa 00yYaOIIUXCS.
BrisiBnenne
HECOBEPIICHHOJICTHHX,
HAXOJSIIUXCS B COLUATBHO-
OTAaCHOM TIOJIO’KEHUH.
BrisiBneHue cTy1eHTOB
HOBOTO Ha0Opa, CKJIIOHHBIX K
[IPaBOHAPYILIECHUSM.

YPOoK mOArOTOBKH ACTEH K JCHCTBUSM B
YCIOBUSX Pa3IMYHOTO POJa
HKCTPEMAaIbHBIX U OMACHBIX CUTYaIuil, B
TOM YHCJIC B MECTaX MacCOBOI'0

ITenaror-ncuxoJjor
PykoBogurenu
y4eOHBIX TPYIII
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npeObIBaHUs JIIOJEH, alanTalluu 1oce
JIETHUX KaHUKYI.

becena «Hama 6e3omacHOCTh B HalIMx
pyKax»

2 @YHKIMOHUPOBAHNE «Tenedpona | 1 -3 Beco 3am. qupekropa o YBP
JOBEpUS» KYPChI IEPUOJ

3 Opranuzanus paboThI ciy k061 | 1 -3 Bechb [Tenaror-ncuxomnor
IICUXOJIOTMY€CKON TOMOIIH KypPChI IEPUOJ

4 Meponpusitus,  nocsuieHusie  JlHio | 1 -3 03 3am. qupekropa no YBP
COJIMJIAPHOCTHU B OOpBOE € TEPPOPUZMOM. | KYypChI

5 B  pamkax  Bcepoccuiickoro  Hus | 1-3 15 ConunanpHbIli Iegaror
TPE3BOCTH OTKPBITBIN YPOK | KypCBI
«Ynorpebnenue ankoronsi. BpenHsie
MIOCJICICTBUSI»

6 [IpoBenenue conuaibHo- | 1 -3 ¢ 15.09 3am. TupeKTopa 1o
TICUXOJIOTUYECKOTO TECTUPOBAHUS KYypCBI o YBP

01.11 Ilenaror- nmcuxoJjor

7 becena: «¥YcraB komnemxa — 3akoH | 1 Kypc ceHts10pp | PykoBoaurenu rpymnm

CTYAEHYECKOU KU3HI [TepBas
Henens
8 becena «Koppynumss — npomxHOcTHOE | 1 -3 CeHTsI0 PykoBoauTenu rpymnmn
IIPECTYIUICHUE) KypChI pb
Yetsep
Tas
Heneus
9 | Bacenanue CoBera npoUIaKTHKH 1 paz B 3am. qupekropa no YBP
Mecs1

10 | IlpoBeneHne «MHHYTOK O€30MAaCHOCTI 1 pa3 B PykoBonuTenu yueOHbIX
110 6€30M1aCHOCTH JJOPOXKHOI'O IBUKEHHUS. MecsL rpynn

11 | KoHTpoap ycreBaeMoCTH, MOCEMAEMOCTH Becs PykoBoaurenu rpynn
CTYJEHTOB IEPUOJ

12 | becenpl ¢ HapymuTensiMH  y4eOHOM Becs PykoBogurenu rpymnm,
JUCLIMILIMHBI IEPUOJ 3aB. OTAEICHUSIMU
9. CounasibHOEe NAPTHEPCTBO U yyacTHe padoroaaresei

1 VYyacTue B 00:1aCcTHOM JHE IPOoQeccuid. 2-3 28 Benymmii cienuanuct mno
VYyacTue B sipmapke pabounx mect « 51 KYpChI MAapKETUHTY
BBIOMpAO OyIyIIIee)

2 OO0OHOBIIEHHE 0aHKA TAaHHBIX COLMAIIBHBIX Becn Benymumii mapketosor
MIapTHEPOB KOJUIEKA, 3aKII0UEHNE epHOJ 3aB.BBITYCKAIOLIECH
JIOTOBOPOB O COTPYJHUYECTBE AJIs kadenpoit
OpraHM3aliy IPOU3BOICTBEHHOM
MPAaKTUKK 00yYaroIuxcs,

TPYAOYCTPOMCTBA.

3 VYyacTue B sspMapke 00pazoBaTeIbHbIX Ilo Benymnii cnenuanuct no

opranu3anuit «Kyzaa noiitu yuutbca?» rpaduKy | MapKETHHTY
(2-3 paza
B I'0OJT)

10. IlpodeccnonaibHOe pa3BUTHE, ATANTAIMS U TPYAOYCTPOHCTBO

1 PabGora kpyxkoB mnpodeccuonanpHoit | 1-3 ITo [IpenonaBarenu
HaIIPaBJIEHHOCTH KYpPChl rpaduky CHEIIUCLUUIUINH
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[IpoBenenue nudposBoro ypoka 22 Benymmii cnenuanuct
«IIpodeccun Oyaymiero» 110 MAPKETUHTY
PykoBonurenu yueOHbIX
rpynn
[TonroToBka K yd4acTUiO B KOHKYypce | 3 Kypc ITo 3aM.JUPEKTOpa Mo
«Momnogpie mpodhecCuOHATBDY rpaduky YMP
3aB.BBIITY CKAIOIICH
Kadeapon
[TonrotoBka K yd4acTuiO B KOHKypce | 2-3 ITo 3am.aupektopa no YBP
«AOHIUMIIHKCY. KYpChl rpaduKy
[loaroroBka CTYOEHTOB K ywacTuio B | 1 -3 ITo [IpenonaBaTenu yueOHBIX
KOHKypcax npoeCCHOHATBHOTO | KypChI rpaduKy | AMCUUIUINH
MacTepCTBa, MPEAMETHBIX OIUMIIHAIAX,
TBOPYECKUX KOHKYpCax
JIeHb OTKPBITBIX JBEpEn IIo Benymmit cnenuanuct no
rpaduky MAapKETHHTY
[ToaroroBka u yyactue B 00J1aCTHOM KYPCBI SAuBapp- | PykoBoaurenu yueOHBIX
KOHKYypce TBopueckux padot «I'opon ¢espanp | rpyni. [lpenoxaBarenu

MacTepOB», 00JIACTHOM KOHKYpCe
poheCCHOHATFHOTO MacTEPCTBA
«MHoro Ha cBeTe podeccuit ecTby,
obmacTHOM (ecTHBaNIe CEMEUHOTO
TBOpuecTBa «Bce HaunHaeTcs ¢

CEMbH», PETHOHATTLHOM

KOHKYpCE CTyJIEHYECKUX aruTopuran «1
BBIOMparo mpodeccuton u Jp.
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	 обладающий опытом участия в научных, научно-исследовательских проектах, мероприятиях, конкурсах в рамках профессиональной направленности профессии /специальности
	 проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности
	 демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверности научной информации, в том числе в сфере профессиональной деятельности
	 использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности
	 способный использовать различные цифровые средства и умения, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать поставленных целей в цифровой среде
	 деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного направления профессионального образования и подготовки
	РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ
	использование воспитательных возможностей содержания учебных дисциплин и профессиональных модулей для формирования у обучающихся позитивного отношения к российским традиционным духовно-нравственным и социокультурным ценностям, подбор соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений и т. п., отвечающих содержанию и задачам воспитания
	привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на аудиторных занятиях объектов, явлений, событий и т. д., инициирование обсуждений, высказываний обучающимися своего мнения, выработки личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям;
	использование учебных материалов (образовательного контента, художественных фильмов, литературных произведений и проч.), способствующих повышению статуса и престижа рабочих профессий, прославляющих трудовые достижения, повествующих о семейных трудовых династиях;
	инициирование и поддержка исследовательской деятельности при изучении учебных дисциплин и профессиональных модулей в форме индивидуальных и групповых проектов, исследовательских работ воспитательной направленности;
	реализация курсов, дополнительных факультативных занятий исторического просвещения, патриотической, гражданской, экологической, научно-познавательной, краеведческой, историко-культурной, туристско-краеведческой, спортивно-оздоровительной, художественно-эстетической, духовно-нравственной направленности, а также курсов, направленных на формирование готовности обучающихся к вступлению в брак и осознанному родительству;
	организация и проведение экскурсий (в музеи, картинные галереи, технопарки, на предприятия и др.), экспедиций, походов
	инициирование и поддержка участия обучающихся в мероприятиях, конкурсах и проектах профессиональной направленности
	организация социально-значимых проектов профессиональной направленности для личностного развития обучающихся, дающих возможности для самореализации в выбранной специальности
	планирование, подготовку и проведение праздников, фестивалей, конкурсов, соревнований и т. д. с обучающимися
	сплочение коллектива группы через игры и тренинги на командообразование, походы, экскурсии, празднования дней рождения, тематические вечера и т. п.
	мастер-классы, тренинги и практикумы от наставника в рамках сопровождения профессионального роста наставляемых, развития их профессиональных навыков и компетенций в специальности
	организация под руководством наставника социально-значимых проектов по специальности
	определение инструментов оценки эффективности мероприятий по адаптации и стажировке наставляемого
	привлечение к наставнической деятельности признанных авторитетных специалистов, имеющих большой профессиональный и  жизненный опыт (сотрудников предприятий и организаций-партнеров)
	мастер классы, проведение конкурсов профессионального мастерства, показы, выставки, открытые лекции и демонстрации, экскурсии, дни открытых дверей, квесты
	встречи с известными представителями специальности
	круглые столы, просветительские мероприятия с участием амбассадоров специальности
	разработку и реализацию обучающимися социальных, социально-профессиональных проектов, в том числе с участием социальных партнёров образовательной организации
	организация музейно-выставочного пространства, содержащего экспозиции об истории и развитии специальности, выдающихся деятелей производственной сферы, имеющей отношение к специальности, соответствующих предметов-символов профессиональной сферы, информационных справочных материалов о предприятиях профессиональной сферы, являющихся предметом гордости отечественной науки и технологий, имеющих отношение к специальности
	размещение, поддержание, обновление на территории ПОО выставочных объектов, ассоциирующихся с специальностью
	размещение, обновление художественных изображений (символических, живописных, фотографических, интерактивных) объектов природного и культурного наследия региона, местности, предметов традиционной культуры и быта
	профессиональные встречи, диалоги с приглашением родителей (законных представителей), работающих по специальности, чествование трудовых династий специальности
	совместные мероприятия, посвященные Дню предпринимателя, Дню маркетолога, Дню работников торговли
	привлечение родителей к подготовке и проведению мероприятий воспитательной направленности
	реализация элементов, программы профилактической направленности, реализуемые в ПОО и в социокультурном окружении в рамках просветительской деятельности по специальности
	организация мероприятий по безопасности в цифровой среде, связанных с специальностью
	поддержка инициатив обучающихся в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности в ПОО, в том числе в рамках освоения образовательных программ специальности
	организацию работы по развитию у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению
	организация взаимодействия с представителями сферы деятельности, ознакомительных и познавательных экскурсий с целью погружения в специальность
	организация и проведение на базе организаций-партнёров мероприятий, посвященных специальности: презентации, лекции, акции
	реализация социальных проектов по специальности, разрабатываемых и реализуемых совместно обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами
	участие представителей организаций-партнёров в проведении мастер-классов, аудиторных и внеаудиторных занятий, мероприятий профессиональной направленности
	проведение открытых дискуссионных площадок (студенческих, педагогических, родительских, совместных), куда приглашаются представители организаций-партнёров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся профессиональной сферы и рынка труда, жизни образовательной организации, реализующей программы СПО, муниципального образования, региона, страны
	реализация социальных проектов, разрабатываемых и реализуемых обучающимися и педагогами совместно с организациями-партнёрами (профессионально-трудовой, благотворительной, экологической, патриотической, духовно-нравственной и  т.д. направленности), ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение
	организация конкурса профессионального мастерства, приуроченного к Дню маркетолога, Дню работников торговли
	участие в региональных, всероссийских и международных профессиональных проектах по специальности
	проведение конкурса «Профессиональный студент» или «Профессиональная команда» по итогам профессиональных практик
	организация участия волонтеров в мероприятиях социальных и производственных партнеров по специальности
	организация клубов профессиональной направленности «Амбассадоры специальности»
	проведение практико-ориентированных мероприятий
	консультирование обучающихся по вопросам построения ими профессиональной карьеры и планов на будущую жизнь с учётом индивидуальных особенностей, интересов, потребностей
	РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ
	реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности
	разделение функционала, связанного с планированием, организацией, обеспечением, реализацией воспитательной деятельности осуществляется на основании локальных нормативно-правовых документов образовательной организации
	Привлечение специалистов других организаций, социальных партнеров (образовательных, социальных и др.)
	привлечение организаций профессиональной направленности с целью реализации воспитательной деятельности в рамках освоения образовательной программы по специальности
	Утверждение и внесение изменений в должностные инструкции педагогических работников по вопросам воспитательной деятельности.
	приказ о проведении родительского собрания
	положение о кураторе
	программа «Психологическое сопровождение адаптации первокурсников»
	программа «Психологическое сопровождение личностного и профессионального становления студента»
	приказы руководителя: об утверждении программы и положения о наставничестве, о назначении ответственного за организацию наставнической деятельности и контроль в ПОО, об утверждении наставников и наставляемых, об утверждении плана мероприятий наставнической деятельности и дорожной карты внедрения программы наставничества
	Ведение договорных отношений, сетевая форма организации образовательного процесса, сотрудничество с социальными партнерами
	договоры о сотрудничестве с социальными партнерами и работодателями
	сетевая форма организации образовательного процесса (при наличии) и активное взаимодействие с профильными предприятиями, организациями и институтами, с целью обеспечения полного и практически-ориентированного образования
	наличие профессионального портфолио - способ документирования достижений, профессионального роста и активной жизненной позиции обучающегося
	участие и результативность в конкурсах и мероприятиях профессиональной направленности, связанных с специальностью
	рекомендации к поощрению от наставника, социальных и производственных партнеров
	реализация просветительской деятельности в рамках освоения образовательных программ по специальности
	успешное освоение образовательных программ по профессии/специальности
	сертификаты, дипломы, грамоты, стипендии или призы, поощрительные письма, фотовыставки изделий, работ, публичное признание заслуг, публикации в СМИ, интервью, персональная выставка работ, направление на дополнительные образовательные программы, стажировки и др.
	анализ профессионально-трудового воспитания, ориентированного на практическую подготовку обучающегося и условий развивающей образовательной среды, способствующей профессиональному и личностному росту обучающихся в рамках освоения образовательной программы по специальности
	анализ условий воспитательной деятельности
	анализ состояния воспитательной деятельности
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